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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000123-2024-P-CSJLIMANORTE-PJ

VISTO: La solicitud de fecha 24 de enero de 2024 presentada por el Juez Superior Titular
ALFREDG SALINAS MENDOZA, Presidente de ia Segunda Sala Penal de Apelacionas;

y
CONSIDERANDO:

Primero.- Mediante documento aue antecede, el Juez Superior recurrenie solicita se
conceda 01 dia de vacaciones, esto es el dia 26 de enero de 2024, praecisando que en
la referida fecha el despacho gue preside no tiene audiencias prograrnadas.

Segundo.- Al respecte, el articulo 246° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del
Poder Judicial, estahlece lo siguiente: "Las vacaciones de los Magistrados, se establecen
en dos etapas sucesivas, cada una de treinta dias, en los meses de Febrero y Marzo de
cada afio. Excepcionalmente, el Consejo Ejecutivo puede sefalar tiempo distinto".

Tercero.- £n ese sentido, mediante Resolucion Administrativa Nro. 416-2022-CE-PJ, &i
Conseje Ejecutivo del Poder Judicial dispone que “las vacaciones en el Afio Judicial 2G23,
para jueces, juezas y personal auxiliar, se haran efectivas del 1 de febrero al 2 de marzo
du 20237 dictando medidas complementarias; sefialando en el Articulo Octavec. “Los

jueces, juezas y personal auxiliar que trabajen del 1 de febrero al 2 de marzo de 2023,
naran uso de vacaciones segun las necesidades del servicio entre los meses de abril a
noviembre del mismo afio, previa auiorizacion del Consejo Ejecutivo del Peder Judicial o
de la Presidencia de Corte Superior, segun corresponda; siempre y cuando hayan
cumplido el récord laboral exigido”.

Cuarto.- Por otra parte, debe tenerse en cuenta lo dispuestc en el D. Leg. N° 1405,
aplicable también & ics jueces, en su articulo 3° estakizce que “3.1. El descanso
vacacional remurierado se disfruta preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida,
salvo que se acuerde el goce fraccionado conforme a los numerales siguientes: 3.2. El
servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7)
dias calendario; y, 3.3. (...) el servidor cuenta cori asta siete (7) dias habiles, dentro de
los treinta {30) dias calendario de su periodo vacacional, para fraccionarlos en periados
inferiores al establecido en el numeral 3.2 (...)"; ello en concordancia con su Reglamento
(aprebado por D.S. N° 013-2019-PCM) que n su articulo 7° numeral 1 establece gue “El
sevvidor debe disfrutar de su descansg vacacional en periodos no menores de siete (7)
dias calendario”; asimismo el numerai 2 establece que “El servidor cuenta hasta con siete
(7) dias habiles dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo vacacional, para
fraccionarlos hasta con minimcs e media jornada ordinaria de servicic”.

Quinto.- Asimismo, conforme a lo dispuesto en la Unica Disposicion Complementaria
Modificatoria que modifica e! articulo 17° del D. Leg. N° 713, sefiala: “El trabajador debe
disfrutar del descanso vacacional en forma ininterrumpida; sin eraibargo, a solicitud escrita
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del trabajador, el disfrute del perfodo vacacional puede ser fraccionado de la siguiente
manera: i) quince dias calendario, los cuales pueden gozarse en periodos de siete y ocho
dias ininterrumpidos; vy, ii} el resto del periodo vacacional puede gozarse de forma
fraccionada en periodos inclusive inferiores a siete dias calendario y como minimos
de un dia calendaric {...)". (lo resaltado es nuestro)

Sexto.- Bajo este contexto normativo, se tiene a la vista el récord vacacional de la
recurrente eritido por la Coordinacion de Recursos Humanos, conforme al siguiente
detalle:

ij E._!—_II {.Q¥TE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA NORTE
CORTE SLP ERIOR DE ASTICIA CE LIMA NORTE RECORD DE VACACIONES
LAIDAD ACRARISTRATIVA BE ANANZAS - MAGISTRADOS -
EOORDINAZION CE RECLASOS HMANDE
APELLIDOS ¥ NOMBRES s hlleley ERDIER ARG Es ; Documento que autoriza

COMPUTO | GENERADO INICID TERMING Diar.

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 2m8 01/02/2008 | 02/03/2018 30 RA. NDS0-20018-B-CSILN/P)

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 2019 13/05/2009 | 19/05/2059 7 RA. N521-2019-P-CSILN/PI

SALINAS MENDOZA ALFREDS 21/04/2003 10/06/2009 | 16/06/2019 7 RA. N629A-2019-P-CS ILN/PI

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 n2/0a/2m9 | odfoaiEng 3 RA. N996-20119-P-CS ILN/PI

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 0471120 054117289 2 LA N"1292-2019-P-CSILN/P)

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 16/12/29 | 16/12/2089 1 RA. ND16-2020-P-CSILN/PI

SALINAS HAERDOZA ALFREDO 21/04/2003 Penidients | Pendients 10

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 2020 03/i0/2022 | 17/10/2022 15 R NP1277-2022-P-CSIL5/F)

|sALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 21/12/2022 | 30/12/2022 10 R N1754-2022-P-C5 LA

|SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 Pendiante | Pendients 5

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/04/2003 #021 15/11/2021 | 2271172021 8 RA. NBT0-202 148-CS ILN/PI

SALINAS MENDOZA ALFREDO 210472003 o1/02/2022 15/02/2022 15 LA, W98 2022-P-CSILNPI

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21/062003 21/12/2023 § 2471272023 4 oA WLT40-2023-P-CSILNPI

SALINAS MENDOZA ALFREDO 2104/2003 Pendients Pendients 3

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21,/04/2003 2022 03/03/2023 | 09/03/2023 7 L. WD241-2023-P-CSILNPI

SALINAS MENDOZA ALFREDO 21,/04/2003 10/04/2023 16/04,/2023 ¥ R WTMO05-2023-P-CSILNPI

SALINAS MENDOZA ALFREDC 21,/04/2003 Pendients Pendienta 16

SALINAS MENDOZA ALFREDOD 21,/04/2003 2023 Pendients Pendizate 30

TOTAL DEGIAS LABORADOS 7305

TOTALDE [HAS DE VACACIOMES QUE CORRESPOMDEN 600

TOTAL DEVACACIONES OTORGADAS 536

TOTAL DE VACACIONES PENDIENTES AL : 20/04/2023 64

independencia, 24 de Enero de 2024

Séptimo.- De lo expuesto, se verifica que el magistrado ha hecho uso de catorce (14)
dias del periodo vacacional 2022, quedando pendiente de pregramar 16 dias. En ese
sentido, teniendo en cuenta que la norma faculta a la entidad & decidir la oportunidad del
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goce del descanso vacacional, i acuerdo a las necesidades del servicio haciendo uso
de la facultad directriz y de conformidad a la normativa vigente y, verificando que el
magistrado cuenta con récgred vacacional pendiente de programar del periodo vacacional
2022, debe proceder a programarse el dia solicitado, precisarids-que el fraccionamiento
del goce vacacional corresponde al periodo 2022.

Octavo. - Por lo expuesto, en uso de las facultades confzridas en los incisos 3), 4) y 9)
del articulo €0° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, y lo
dispuesto ¢i la Resolucion Administrativa Nro. 416-2022-CE-PJ, debe adoptarse las
acciones pertinentes para cautelar el normal desarrollo de las actividades jurisdiccionales
en el‘drgano jurisdiccional, donde el magistrada viene prestando servicios.

Sz RESUELVE:

Articulo Primero.- AUTORIZAR vacaciones al Juez Superior Titular ALFREDO
SALINAS MENDOZA, Presidente de la Segunda Sala Penal de Apelaciones por el dia
26 de enero de 2024 (01 dia), precisando que el goce del descanso vacacional
corresponde al periodo vacacional 2022.

Articulo Segundo.~ DISPONER que la especialista de !a Segunda Sala Penal de
Apelaciones se encargue de realizar las coordinaciories pertinentes, a efectos de
conformar el cclegiado del mismo, cuando se presentén diligencias que asi lo requieran
por el dia 26 de enero de 2024 (01 dia).

Articulo Tercero.- CUMPLA la Coordinacion de Personal, en el plazo de tres (03) dias
de notificada con la presente, en actuaIPaI el sistema de récord vacacionai del
magistrado, quién mediante la presente resclucion administrativa esta siendo autorizado
hacer uso de su periodo de vacacicries correspondientes al periodo 2022, dzbiendo
cotejar con las resoluciones administrativas de Presidencia de concesion ce periodos
vacacionales que obran en su érea, todo ello bajo responsabilidad funcional y
administrativa.

Articulo Cuarto.- PONER a conocimiento la presente resolucion a la Oficina

Descentralizada de la Autsridad Nacional de Control de la CSi de Lima Norte, Gerencia

de Administracion DBistrital, Coordinacion de Recursos Humanos, Administrador del

Médulo Penal, de los magistrados y de los interesados, para ios fines pertinentes.
Registrese, comuniquesey cumplase.

Documento firmads digitalmente.

LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente de la CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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