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N° 00 )-01-JUP-HCLLH-2023/MINSA

aePUBLICADEL peg ;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra; 10 de-enero del 2023

VISTO:

El Registro N° 6522, que contiene el recurso de reconsideracion de fecha 22 de noviembre del 2022
presentado por. don ELIAS JAVIER ROMERQO LOPEZ, el Informe Técnico N° 099-06-2021-ABP-UP-
HCLLK/MINSA de la Responsable de Administracién de Pensiones del Equipo de Trabajo de Gestion de
la Compensacion, el Informe Legal N°® 001-01-2023-AL- UP- HCLLHIM!NSA de la Asesciia Legal de la
Unidad de Persanal del Hospital Carles Lanfranco La Hoz, y demas documentacién gque-cbra en el
expediente; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrafiva N° 181-09-BP-AR-UP-HCLLH-2021/MINSA, de fecha 16 de .
setiembre del 2021, se resuelve reconocer a favor del servidor nombiado ELIAS JAVIER ROMERO

LOPEZ, con el cargo-de Médico Espemahsta én base a su Remuneracion Ménsual Total:.de $/.95.58
(Noventa y Cinco con 58/100'soles), la-suma de'S/.191.16 (Ciento Noventa y uno con 16/100 soles) por:
oncepto de amgnac:on por cumplir 25 afios de servicies, equivalente a dos (02} remuneraciones '
mensuales totales; asf como la suma. de 5/.286.74 (Dosmentos Ochentaiseis -con 74/100 sotes) por
/concepto de asignaciéh por cump!ar 30 afivs de- servicios, equivalente a tres (03) remuneraciones
mensuales totales, segln io establecido en el inciso a) del articulo 54° del Decreto Legisiativo N° 276;

. - Que, el numeral 218.2 del afticulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N 27444, Ley de

s8N %%, Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decréto Supremo. N° 004-2018-JUS, establece que
) “'g el término. para la interposicion de :‘os reciisos administrativos es de quince (15) dias perentorios”,

z f‘ ,prec:tsando aderndas que "¢/ escrifo del recurso debera sefialar el acto del que se recurre y cumplira los

AN ﬂe\' / demas requisitos previstos en ef articulo 124", de cenformidad con el articulo 221% del mismo TUO de

/O )

a3
Ll g Ley N° 27444,
£ Apjeibe
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Yexto Unico Ordenado de fa Ley N* 27444, Ley dé Procedimiente’ Administrativo Genaral, aprofiado por Degréto Supremo N*004-2618-JUS.

Aftieuin 124 - Requisitos de fos escritos

Todb escrito gue se presente anle cualquier enfidad debe contener fo- siguiente;

1. Mombres y.apeflidos completos, domicilio y nimero’ de Documento MNacional de .‘denﬂdad o carmé-de exfranjer{a del administrado, y-en su'casg, fa
cafidad dé represenram‘e ¥ de la parsona & gulen: rep.fesenfe

2ia expresrén conerets de fo pedidd, fos. fundamentos de iecho que lo-agoye y, cusndo e sea pos;bfe fos de derecho:

3. Lugar, fecha. firma o Ruella digital, en casa de ho'saber firmar o estar impedido,

4. La-ndicacion del drgano la entidad-c la-gittoridad a i cual 8s dirigida, -enferidiéndose portal, en fo posible, a fa. autoridad de grado mas cercano
af usiario, ségiin fa ferarquia, con competéncia pare conoeerio 'y resoveria,

5. L.a direccidn del lugar donde se dasea recibir fas notificaciongs def procedimiento, cuande $€a Biferenta al tomicifio- réaf expuestaen virtud de!
numaral 1. Este sefifamiento de. domichio surle sus efecfos desde si Indicacion v es: presumido subsistente, mientras po: 'sea. comumcado
exprasamente su cambio.

6. Larelacidn de fos documentos y anexos gue acomgada, indicados en of TUPA.

7. La-identificacion def exped:enre de la.materia, tratdndose de procedimientos ya iniciddos



Que, elarticulo 219° del premtado TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Admmlstratlvo Gengral
sefidla que: “Ef recurso de reconsideracitn se interpondra arnite el mismo argano que dicts el primer acto
‘que es materia de la fmpugnac;on y deberd sustentarse en nueva prueba. En los casos de aclos:
adm.fmstratfvos emitidos por érganos que constituyen tnica instancia no se requiere nueva prueba Este
recurso es opeional y'su no in terposicicn nd impide el ejercicio. del recurso de apelacion.”, '

Quie, al respecto, el autor Juan Carlos Mordn Urbina? sefiala o’ siguiente: "“Precisamente para nuestro
!eg;s!ador no cabe la posibifidad de que la autoridad instructora pueda cambiar el sentido de su decision:
con solo. pedirselo, pues se estima que dentro de-una linea de actuacién responsable el instructor ha
emitido la mejor decisicn que a-su criterio cabe en el caso. en concrelo y -ha aplicado la regla juridica que
estima idonea. Por elfo, perderia seriedad pretender gue pueda modificario.con tan sofo un nuevo pedido
0 Una nueva argumentacion.sobre los mismos hechos, Para habilitar ja posibilidad del cambic de criterio,
1a ley exige que 56 presente a & autoridad un hecho tangibile y no evaluéddo con anterioridad, que amerite
reconsideracion. Agrega ademds el citado autor que: (.. ) la exigencia:de nueva prueba para interpener
un recurso de reconsideracion esté referida a la presentacion- de un nuevo medio probatorio, que
justifique la revision del analisis ya efectuado acerca.de alguno de los puntos materia de controversia.
Jiistamente lo que la norma pretende es gue sobre un punto conlrovertido ya analizado se presente un
nuevo medio probatorio, pues Sofo asi se justifica que fa.misma autoridad administrativa fenga que revisar
sti propio analisis”,

Qlie, como puede apreciarse, @l recurso de reconsideracion se debe interponer ante la .autoridad
administrativa que dicto el acto matériade i impugnacién, en este caso, la Unidad de Personal del Hospital
Carles Lanfrance La Hoz, a guien le corresponde absolver el mismo, en la medida que dichs mecanismo
de defensa tiene por f_lnall_dad que fa autoridad gue conocio del procedimiento administrativo, de ser el
case, pueda corregir sus equiVOcaciones de criterio o analisis, debiendo e! impugnante cumplir
necesariamente con pregeritar el requisito de procedencia de sustentar su recurso-en nugva prueba, para
poder emitir pronunciamiento respecto de los fundamentos planteados en éste, lo cual seré Tealizadec en
tanto se acredite larelacién directa:entre.la nueva pruebay la necesidad del cambio de pronunc:am:ento
es decir, debera evidenciarse la pertmenma de {a nueva prueba que justifique |a revision del analisis ya.
efectuado para {a emisidn del acto impugnado; case contrario, correspondera- declarar improcedente el
recurso de reconsideracion interpuesto por el impugnante;

Que, en el presente-caso, de-acuerdo a la Nota Informativa N°® 47-12/2022-ETGC-AP-UP-HCLLH/MINSA
emitida por el Respensable del Equipo de Trahajo de Gestién de la Compensacién, no existe cargo de
notificacién de la Resolucion Administrativa N° 181-09-BP-AR-UP-HCLLH-2021/MINSA a favor del
setvidor ELIAS JAVIER ROMERO LOPEZ, por lo que, en aplicacion de lo dlspuesto en el numeral 272
del articulo 27° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General®, se- tendra
por bien notificado a- partir de fa interposicion del reciursc de reconsideracion contra la precitada
reselucion, esto es, el 22 de.noviembre dei 2022;

~ Que, en ese sentido, se advierte que ¢l recurso de reconsideracion materia de analisis fue interpuesto
%, porel impugnante dentro del. plazo legal establecido, sin eémbardo, se evidencia que no se ha cumplido:
‘con presentar nueva prueba que demuestre algin nuevo.hecho o circunstancia no evalyado antes de la
. iemision de la Resolucion Administrativa N° 181-09-BP-AR-UP- HCLLH-2021/MINSA; por el contrario, lo
¥ /' manifestado por el recurrente en dicho medio- 1mpugnator1c: estd relacionado en la aplicacion de.normas,
ek toda vez que solicita gue se realice el calculo de fa asignacion por cumplir 25 y 30 afios de servicies en

PACS base al Monto Unico Centralizado (MUC) y Ia Borificacién Extraordinaria Transitoria (BET) Variable
regulada en el Decrete de Urgencia N® 038-2019;

Que, mediante Informe Legal N° 001-01-2023-AL-UP-HCLLH/MINSA, de fecha 06 de eriero del 2023, la
Asesoria Legal de la Unidad de Personal concluye que se declare IMPROCEDENTE el recurso de
reconsideracion presentado por el servidor ELIAS JAVIER ROMERC LOPEZ, al no haberse cumplido
con el requisito indispensable de la nueva prueba establecida en el articulo 219° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N® 27444, Ley de Proce_cj_im_len_to Administrativo General;

% JIORON URBINA, Juan Carlos. Camentarios @ [a Ley del Procedimlento Administrativo General. Décima Edicion. Lima: Baceta Juridica, 2011, p.
- ; nia ;

*Texto Unico-Ordénado de 14 Ley N™ 27444, Ley de Procedimiento Administeativo Geheral, aprobado porBegrets Supremo N*-004-2019-JUS,
Articuld 27.- Saneamiento de natificaciones defettuosas
272 “También se lendra por bien notificado al admmlstrado a-partir de |a realizdcion de adtuaciones procedrmenta!es del iteresada’que permltan

suponer razonablemente gue fuvo conocimiento opertunc. del contenido o alcance de |a resdlucitn, o intefponga cualquier fECUrsc que
proceda. {...)
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Que, sin perjuicio de lo expuesto, resulta pertinente precisar que, el calculo de la asignacion por cumplir
25 y 30 afios de servicios que fuera reconocida mediante la Resolucion Administrativa N° 181-09-BP-
AR-UP-HCLLH-2021/MINSA, ha sido realizada en base a lo dispuesto en el inciso a) del articulo 54° del
Decreto Legislativo N° 276; normativa vigente a la fecha que se origin6 el derecho, esto es, en el mes de
setiembre del 2010 (asignacion por 25 afios de servicios) y diciembre del 2011 (asignacion por 30 afios
de servicios), segtin Informe Técnico N° 099-06-2021-ABP-UP-HCLLH/MINSA emitido por Encargada de
Beneficios y Pensiones de la Unidad de Personal, siendo que el Decreto de Urgencia N° 038-2019 que
regula el Monto Unico Centralizado (MUC) y la Bonificacion Extraordinaria Transitoria (BET) Variable
entro en vigencia recién el 28 de diciembre del 2019;

Que, estando a lo expuesto precedentemente, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;
De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa de

. Remuneraciones del Sector Publico, asi como el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el
= ‘Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; y,

En uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, y;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de reconsideracion interpuesto por servidor
ELIAS JAVIER ROMERO LOPEZ contra la Resolucién Administrativa N° 181-09-BP-AR-UP-HCLLH-
2021/MINSA, de fecha 16 de setiembre del 2021, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE la presente resolucion al interesado y demas areas que resulten
pertinentes para su conocimiento y fines.

ARTICULO 3.- DEVOLVER el expediente administrativo al Equipo de Trabajo de Gestion de la
Compensacion para su conservacion y custodia por corresponder al ambito de su competencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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C/C: a servidor interesado
a Gestion de la Compensacion
a Archivo






