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Lima, 31 de julio de 2023

RESOLUCION DIRECTORAL N° 01853-2023-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE : 2925-2017-OEFA/DFAI/PAS!

ADMINISTRADO : COMPANIA MINERA LAS CAMELIAS S.A2

UNIDAD FISCALIZABLE : EL PARAJE

UBICACION : DISTRITO DE LLACANORA Y NAMORA,
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

SECTOR : MINERIA

MATERIA : VERIFICACION DE MEDIDA CORRECTIVA

VISTOS: La Resolucion Directoral N° 1434-2018-OEFA/DFAI del 27 de junio de 2018,
la Resolucién Directoral N° 1573-2019-OEFA/DFAI del 9 de octubre de 2019, el
informe N° 00885-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 31 de julio de 2023; los demas
documentos que obran en el expediente y;

CONSIDERANDO:
I ANTECEDENTES

1. Mediante la Resolucién Directoral N° 1434-2018-OEFA/DFAI del 27 de junio de
20183, notificada el 6 de julio de 2018* (en adelante, Resolucién Directoral |), la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, DFAI) del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, OEFA),
determiné la responsabilidad administrativa de Compafiia Minera Las Camelias
S.A (en adelante, el administrado), por la infraccién indicada en el articulo 1° de
la parte resolutiva de la Resolucién Directoral |, ordenando ademas en el articulo
2° el cumplimiento de una (1) medida correctiva.

2.  Transcurrido el plazo de quince (15) dias héabiles contados a partir del dia
siguiente de la notificacién de la Resolucion Directoral |, esta autoridad verifica
gue el administrado no interpuso ningln recurso administrativo. Por lo que, esta
quedo firme, tal como lo dispone el articulo 220° del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el
Decreto Supremo N° 006-2017-JUS del 20 de marzo de 2017°.

Conforme al Reglamento de Acciones de Fiscalizacion y seguimiento y verificacion a Entidades de
Fiscalizacion Ambiental del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA durante el Estado de
Emergencia Sanitaria decretado en el pais ante el brote de la COVID 19, aprobado mediante la Resolucion del
Consejo Directivo N° 0008-2020-OEFA/CD y, de la consulta efectuada en el Sistema Integrado para COVID-19,
se verificd que el administrado registré su Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el
trabajo correspondiente a la unidad fiscalizable “El Paraje” con fecha 5 de junio de 2020. En ese sentido, el
cémputo de los plazos de los procedimientos administrativos seguidos contra del administrado, bajo el ambito
de accion del OEFA, se reiniciaron a partir de dicha fecha.

Empresa con Registro Unico de Contribuyente N° 20100171652.
Folios 113 al 119 del expediente N° 2925-2017-OEFA/DFAI/PAS (en adelante, el expediente).
Folio 120 del expediente.

° Decreto Supremo N° 006-2017-JUS
Articulo 220.- Acto firme
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3. El 17 de setiembre de 2018, el administrado presentd al OEFA, el escrito con
registro N° 2018-E01-076685°, a través del cual remitié informacion referida a la
medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral I.

4, El 31 de diciembre de 2018, el administrado presentd al OEFA, el escrito con
registro N° 2018-E01-104838’, a través del cual remiti6 informacion referida a la
medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |.

5. El 1 de julio de 2019, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2019-E01-0634728, a través del cual remitié informacién referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |.

6. Mediante la Resolucion Directoral N° 1573-2019-OEFA/DFAI del 9 de octubre de
2019°, notificada el 24 de octubre de 2019* (en adelante, la Resolucién
Directoral 1), la DFAI, resolvio variar la unica medida correctiva ordenada al
administrado en la Resolucién Directoral |, quedado la misma establecida en los
siguientes términos:

Cuadro N° 1:

Variacion de la Medida Correctiva

Conducta
infractora

Medida Correctiva

Obligacién

Formay plazo para acreditar el
cumplimiento

El administrado
implement6  los
siguientes

componentes: (i)
Tajo SIN-1, (i)
Deposito de
desmonte S/N-1,
(iii) Deposito de
desmonte S/N-2
y, (iv) Deposito
de desmonte
SIN-3, los cuales
no se
encontraban

contemplados en
su instrumento
de gestién
ambiental.

El administrado debera informar al OEFA la
presentacion del Plan Ambiental Detallado
(PAD) presentado ante el ante el Ministerio
de Energia y Minas, para la incorporacion
del Tajo S/N-1, del depésito de desmonte
S/N-1, del depédsito de desmonte S/N-2 y

del deposito de desmonte  S/N-3.
(Obligacién N° 1)

Posterior a ello, deberd informar
semestralmente del estado del
procedimiento de acogimiento al Plan
Ambiental Detallado (PAD), para la

incorporaciéon del Tajo S/N-1, del depdsito
de desmonte S/N-1, del depésito de
desmonte S/N-2 y del dep6sito de
desmonte S/N-3. (Obligacion N° 2)

Asimismo, debera reportar al OEFA el
pronunciamiento final del Ministerio de
Energia y Minas respecto del referido
procedimiento de adecuacion de
obligaciones. (Obligacién N° 3)
administrado  deberd

Por Ultimo, el

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
héabiles posteriores a la presentacién del Plan
Ambiental Detallado (PAD) ante el Ministerio
de Energia y Minas, el administrado debera
remitir copia del cargo de presentacion de
este y la documentacion que lo sustente.

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles de vencido cada semestre, contado a
partir del dia siguiente de la presentacion del
Plan Ambiental Detallado (PAD), el
administrado debera remitir a la Direccién de
Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos el
reporte respecto del estado del procedimiento
de adecuacién de obligaciones iniciado sobre
la base de del Decreto Supremo N° 013-
2019-EM, para la incorporacion del Tajo S/N-
1, del depésito de desmonte S/N-1, del
deposito de desmonte S/N-2 y del depdsito
de desmonte S/N-3.

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles a partir del dia siguiente de obtenido
el pronunciamiento del Ministerio de Energia
y Minas respecto del procedimiento de
adecuacion de obligaciones, el administrado

Una vez vencidos los plazos para interponer los recursos administrativos se perdera el derecho a articularlos
quedando firme el acto.

10

Folios 121 al 187 del expediente
Folios 190 al 201 del expediente
Folios 202 al 212 del expediente
Folios 223 al 227 del expediente

Folio 228 del expediente
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Conducta
infractora Obligacién

Medida Correctiva

Formay plazo para acreditar el
cumplimiento

presentar la actualizacion de su instrumento | deberd comunicarlo al OEFA.
de gestion ambiental ante la autoridad

competente, el cual incluya  los | En un plazo no mayor de cinco (5) dias
componentes materia de la adecuacion. | habiles a partir del dia siguiente de obtenida
(Obligacién N° 4) la actualizaciéon del instrumento de gestion

ambiental, el cual incluya los componentes
materia de adecuacion.

10.

11.

12.

Elaboracidn: Subdireccién de Fiscalizacion en Energia y Minas SFEM/DFAI

Transcurrido el plazo de quince (15) dias hébiles contados a partir del dia
siguiente de la notificacién de la Resolucion Directoral |l, esta autoridad verifica
gue el administrado no interpuso ningln recurso administrativo. Por lo que, esta
quedo firme, tal como lo dispone el articulo 222° del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS del 25 de enero de 2019 (en adelante TUO
de la LPAG).™.

El 31 de diciembre de 2019, el administrado presentd al OEFA, el escrito con
registro N° 2019-E01-124319%2, a través del cual remiti6 informacion referida a la
medida correctiva ordenada en la Resoluciéon Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

El 6 de agosto de 2020, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2020-E01-056240", a través del cual remitié informacion referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

El 18 de diciembre de 2020, el administrado presenté al OEFA, el escrito con
registro N° 2020-E01-097129", a través del cual remitié informacion referida a la
medida correctiva ordenada en la Resoluciéon Directoral I, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

El 30 de junio de 2021, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2021-E01-056562°, a través del cual remitié informacion referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral 1.

El 30 de junio de 2021, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2021-E01-056616'°, a través del cual remitié informacién referida a la medida

11

12

13

14

15

16

TUO de la LPAG

Articulo 222.- Acto firme

Una vez vencidos los plazos para interponer los recursos administrativos se perdera el derecho a articularlos
quedando firme el acto.

Folios 229 al 232 del expediente.

Folio 234 del expediente.

Folios 235 al 236 del expediente.
Folios 237 al 238 del expediente.

Folios 239 al 243 del expediente.
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correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral |l.

El 22 de diciembre de 2021, el administrado presentd al OEFA, el escrito con
registro N° 2021-E01-107402"7, a través del cual remiti6 informacion referida a la
medida correctiva ordenada en la Resoluciéon Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

El 20 de abril de 2022, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2022-E01-035971'8, mediante el cual remitié informacion referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

El 12 de mayo de 2022'°, se notificé al administrado la Carta N° 00270-2022-
OEFA/DFAI-SFEM del 11 de mayo de 2022?°, mediante el cual la Subdireccion
de Fiscalizacion en Energia y Minas (en adelante, SFEM) del OEFA le solicit6 al
administrado remitir documentacion relacionada a la Unica medida correctiva
ordenada en la Resolucién Directoral |, variada mediante la Resolucién Directoral
1.

El 17 de mayo de 2022, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2022-E01-045731%!, mediante el cual remitié informacion referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

El 6 de julio de 2022, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2022-E01-061139%?, mediante el cual remitié informacion referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral 1.

Mediante la Resolucion Directoral N° 01068-2022-OEFA/DFAI del 25 de julio de
2022, notificada el 1 de agosto de 2022 (en adelante, la Resolucion Directoral
), la DFAI resolvio declarar el cumplimiento de las obligaciones N° 1, 2 y 3 de
la Unica medida correctiva ordenada al administrado mediante la Resolucion
Directoral |, variada mediante la Resolucion Directoral Il, la cual se encuentra
detallada en el Cuadro N° 1 del presente informe.

Mediante la Resolucion Directoral N° 02360-2022-OEFA/DFAI del 29 de
diciembre de 2022, notificada el 10 de enero de 2023, la DFAI resolvi6 enmendar
la Resolucion Directoral 1ll, precisando que debe considerarse que el Informe N°
01139-2022-OEFA/DFAI-SFEM forma parte de la misma y se integra a ella.
Ademas, la DFAI dispuso conservar el acto contenido en la Resolucion Directoral
I, en todos los extremos que no se opongan a la referida enmienda.

17

18

19

20

21

22

Folios 244 al 245 del expediente.
Folios 246 al 272 del expediente.
Folio 276 del expediente.

Folios 273 al 275 del expediente.
Folios 277 al 300 del expediente.

Folios 301 al 313 del expediente.
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El 30 de mayo de 2023, se notificd al administrado la Carta N° 00419-2023-
OEFA/DFAI-SFEM de la misma fecha, mediante la cual la SFEM del OEFA le
solicitd al administrado remitir documentacion relacionada a la medida correctiva
ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la Resolucion Directoral
.

El 2 de junio de 2023, el administrado presenté al OEFA, el escrito con registro
N° 2023-E01-473062, mediante el cual remitié informacién referida a la medida
correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral l.

El 14 de junio de 2023, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2023-E01-476779, mediante el cual remitié informacion adicional con relacién
a la medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante
la Resolucion Directoral Il.

El 31 de julio de 2023, la SFEM remitié6 a la DFAI el Informe N° 00885-2023-
OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, informe de verificacion), mediante el cual
realizd la verificacion de la medida correctiva ordenada en la Resolucién
Directoral |, variada mediante la Resoluciéon Directoral Il.

CUESTION EN DISCUSION

El presente pronunciamiento tiene por objeto verificar la medida correctiva
ordenada mediante Resolucién Directoral |, variada mediante la Resolucion
Directoral 1l, la misma que se encuentra descrita en el Cuadro N° 1 de la
presente Resolucion.

ANALISIS

El presente Procedimiento Administrativo Sancionador (en adelante, PAS) se
encuentra en el ambito de aplicacion del Articulo 19° de la Ley N° 30230, Ley
que establece medidas tributarias, simplificacion de procedimiento y permisos
para la promocidn y dinamizacién de inversion en el pais; por lo que corresponde
aplicar al mismo las disposiciones contenidas en la citada Ley, en las “Normas
Reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo establecido en el Articulo 19° de
la Ley N° 30230", aprobadas por Resolucion de Consejo Directivo N° 026-2014-
OEFA/CD (en lo sucesivo, Normas Reglamentarias).

Cabe resaltar que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 19° de la Ley
N° 30230, el PAS se suspendid con la emisién de la medida correctiva descrita
anteriormente, el cual solo concluira si la autoridad verifica el cumplimiento de la
medida correctiva, de lo contrario se reanudara quedando habilitado el OEFA a
imponer la sancién respectiva.

En virtud de lo establecido en el Numeral 21.1 del Articulo 21° del Reglamento
del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (en adelante, RPAS)%,

23

RPAS
Articulo 21°.- Verificacién del cumplimiento de las medidas administrativas
21.1 La Autoridad Supervisora es la responsable de verificar el cumplimiento de la medida administrativa,
salvo los casos en los que a criterio de la Autoridad Decisora se considere que la Autoridad Instructora
pueda realizar dicha verificacion. (...).
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la SFEM en su calidad de Autoridad Instructora esta facultada para desarrollar
labores de verificacion de cumplimiento de medidas administrativas, cuando la
Autoridad Decisora (DFAI) lo considere pertinente.

28. Al respecto, de la revision del Informe de Verificacion, que forma parte integrante
de la presente Resolucion, se verifica que la SFEM concluyé que recomienda a
la DFAI dejar sin efecto la cuarta obligacién de la medida correctiva ordenada al
administrado mediante la Resolucion Directoral |, variada mediante la Resolucion
Directoral Il, la misma que ha sido descrita en el Cuadro N° 1 de la presente
Resolucion.

29. Teniendo ello en cuenta, esta autoridad hace suyo el andlisis y conclusiones
arribadas por la SFEM, en el referido Informe de Verificacién, los mismos que
forman parte de la motivacion de la presente Resolucion®. Por tanto, respecto
de la cuarta obligacion de la medida correctiva ordenada, descrita en el Cuadro
N° 1 del Informe de Verificacion y la presente Resolucién, esta Autoridad
concluye que corresponde dejar sin efecto la misma, conforme a lo establecido
en el articulo 20° del RPAS®, en consecuencia, se debe concluir el presente
procedimiento administrativo sancionador por la infraccion descrita en el Cuadro
N° 1 de la presente resolucion, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 19° de la
Ley 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacién de
procedimiento y permisos para la promocién y dinamizacion de inversion en el
pais.

30. Sobre el particular, es oportuno indicar que lo sefialado en la presente resolucion
se limita estrictamente a los hechos verificados en este expediente, por lo que,
no se extiende a hechos similares, que se hayan o pudieran detectarse.

31. Asimismo, se debe considerar que de lo evaluado en la presente Resolucion
Directoral no se desprende impedimento alguno para que el OEFA pueda
verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales a cargo del
administrado e incluso las que dieron origen al presente Procedimiento
Administrativo Sancionador.

Por tanto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 22.4 del articulo 22° de la
Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental,
modificado por la Ley N° 30011, el Decreto Legislativo N° 1389, y el literal d) del
articulo 60° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 013-2017-MINAM.

2 TUO de la LPAG
Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo
(...)
6.2 Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de
anteriores dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicidon de que se les identifique
de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes,
dictimenes o similares que sirvan de fundamento a la decisién, deben ser notificados al administrado
conjuntamente con el acto administrativo.

» RPAS
Articulo 20°. Variacion de la Medida Correctiva
La autoridad competente puede dejar sin efecto o variar la medida correctiva dictada, de oficio o a pedido de
parte, en virtud de circunstancias sobrevinientes o que no pudieron ser consideradas en el momento de su
adopcion. La autoridad competente se pronuncia mediante resolucion debidamente motivada. (...)
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejar sin efecto la cuarta obligacién de la medida correctiva ordenada a
COMPANIA MINERA LAS CAMELIAS S.A., mediante la Resolucion Directoral N°
1434-2018-OEFA/DFAI, variada mediante la Resolucion Directoral N° 1573-2019-
OEFA/DFAI, descrita en el Cuadro N° 1 de la presente Resolucion; de acuerdo a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°. - Declarar concluido el presente procedimiento administrativo sancionador
por la infraccion descrita en el Cuadro N° 1 de la presente resolucion, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 19° de la Ley 30230, Ley que establece medidas tributarias,
simplificacién de procedimiento y permisos para la promocién y dinamizacién de
inversion en el pais.

Articulo 3°.- Notificar a COMPANIA MINERA LAS CAMELIAS S.A., la presente
Resolucion y el Informe de Verificacion, conforme al Reglamento del Sistema de
Casillas Electronicas del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,
aprobado mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 00010-2020-OEFA/CD.

Articulo 4°.- Informar a COMPANIA MINERA LAS CAMELIAS S.A., que contra lo
resuelto en la presente Resolucion es posible la interposicion del recurso de
reconsideracion o apelacion ante la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos del OEFA, dentro del plazo de quince (15) dias habiles contados a partir del
dia siguiente de su notificacién, de acuerdo a lo establecido en el articulo 218° del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente por:

MACHUCA BRENA Ricardo
Oswaldo FAU 20521286769 soft
e Cargo: Director (e) de la
Direccién de Fiscalizacién y
Aplicacion de Incentivos

Organismo Lugar: Sede Central - Jesus
e Eval ion : H H
0 Maria - Lima - Lima

Motivo: Soy el autor del
documento

Fecha/Hora: 03/08/2023
12:37:34
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