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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

2019-101-046623

RESOLUCION DIRECTORAL N° 01644-2023-OEFA/DFAI

0239-2017-OEFA/DFSAI/PAS?!
EMPRESA ADMINISTRADORA CERRO S.A.C.2
CERRO DE PASCO

EXPEDIENTE N°
ADMINISTRADO
UNIDAD FISCALIZABLE

UBICACION DISTRITOS DE CHAUPIMARCA, YANACANCHA
Y  SIMON BOLIVAR, PROVINCIA Y
DEPARTAMENTO DE PASCO

SECTOR MINERIA

MATERIA CUMPLIMIENTO DE MEDIDA CORRECTIVA

VISTOS: La Resolucion Directoral N° 001-2018-OEFA/DFAI del 4 de enero de 2018, la
Resolucion Directoral N° 1572-2019-OEFA/DFAI del 9 de octubre de 2019, el Informe
N° 00841-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 28 de junio de 2023; los demas documentos
que obran en el expediente y;

CONSIDERANDO:
l. ANTECEDENTES

1. Mediante la Resolucion Directoral N° 001-2018-OEFA/DFAI del 4 de enero de
20183, notificada el 5 de enero de 2018* (en adelante, la Resolucién Directoral
1), la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos (en adelante, DFAI),
determind la responsabilidad administrativa de Empresa Administradora Cerro
S.A.C. (en adelante, el administrado), por la comision de infracciones a la
normativa ambiental, descritas en el articulo 1° de la Resolucién Directoral I,
ordenando ademas en el articulo 2° que, en calidad de medida correctiva, el
administrado cumpla con lo siguiente:

Cuadro N° 1

Medida correctiva ordenada al administrado
Medida Correctiva

Conducta

infractora

Obligacion

Forma para acreditar el cumplimiento

El administrado no
dispuso la totalidad
de los residuos
sélidos domésticos

en el botadero
Rumiallana,
incumpliendo lo

establecido en su

El administrado  debera reportar
trimestralmente al OEFA el estado del
procedimiento de adecuacién de
operaciones iniciado en base a la
Cuarta Disposicion Complementaria
Final del Decreto Supremo N° 040-
2014-EM, para la incorporacion del
componente trinchero sanitaria en el tajo

En un plazo no mayor de los primeros
cinco (5) dias habiles de vencido cada
trimestre, contado a partr de la
notificacion de la presente Resolucion,
el administrado debera presentar al
OEFA el reporte respecto al estado del
procedimiento de adecuacion de
operaciones y medidas de manejo

Conforme al Reglamento de Acciones de Fiscalizacion y seguimiento y verificacion a Entidades de
Fiscalizacion Ambiental del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA durante el Estado de
Emergencia Sanitaria decretado en el pais ante el brote de la COVID 19, aprobado mediante la Resolucion del
Consejo Directivo N° 0008-2020-OEFA/CD, se tiene como fecha de reinicio de la actividad el 8 de junio de
2020 (primer dia habil de vigencia del mencionado Reglamento). En ese sentido, el computo de los plazos de
los procedimientos administrativos seguidos contra del administrado, bajo el ambito de accién del OEFA, se
reinician a partir de dicha fecha.

Empresa con Registro Unico de Contribuyentes N° 20538848060
Folios 119 al 131 del expediente N° 239-2017-OEFA/DFSAI/PAS (en adelante, expediente)

Folio 132 del expediente.
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gestion ambiental

Asimismo, el administrado debera
informar trimestralmente las medidas de
manejo ambiental realizadas para el
componente trinchera sanitaria en el tajo
Raul Rojas.

Finalmente, se precisa que la obligacion
de reportar al OEFA culminara una vez

Conducta Medida Correctiva
infractora Obligacion Forma para acreditar el cumplimiento
instrumento de | Radul Rojas. implementadas.

Asimismo, en un plazo no mayor de
cinco (5) dias habiles a partir del dia
siguiente de obtenido el
pronunciamiento del Ministerio de
Energia y Minas respecto a la
adecuacion de operaciones, el
administrado deber4d comunicarlo al

que cuente con el pronunciamiento | OEFA.
favorable del Ministerio de Energia y
Minas respecto del procedimiento de
adecuacion de operaciones para la

trinchera sanitaria en el tajo Raul Rojas.

Elaboracién: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos - DFAI

Transcurrido el plazo de quince (15) dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la notificacion de la Resolucion Directoral |, esta autoridad verifica
que el administrado no interpuso ningun recurso administrativo. Por lo que, esta
quedo firme, tal como lo dispone el articulo 220° del Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS”.

El 12 de abril de 2018, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2018-E01-032631° a través del cual remitié informacién con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |.

El 6 de julio de 2018, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2018-E01-057224', a través del cual remitié informacién con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |.

El 9 de octubre de 2018, el administrado present6 al OEFA, el escrito con
registro N° 2018-E01-0821898, a través del cual remitié informacion con respecto
a la medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |.

El 17 de enero de 2019, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2019-E01-005202°, a través del cual remitid informacién con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS

Articulo 220.- Acto firme

Una vez vencidos los plazos para interponer los recursos administrativos se perdera el derecho a articularlos
quedando firme el acto.

Actualmente, dicha disposicion se encuentra vigente en el Articulo 222 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Folios 134 al 136 del expediente.
Folios 138 al 140 del expediente.
Folios 142 al 144 del expediente.

Folios 146 al 147 del expediente.
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El 18 de enero de 2019, el administrado presenté al OEFA, el escrito con registro
N° 2019-E01-005707°, a través del cual remitié informaciéon con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |.

El 12 de abril de 2019, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2019-E01-038056™, a través del cual remitié informacion con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral I.

Mediante Oficio N° 1001-2019/MINEM-DGAAM*, del 15 de julio de 2019, de
registro N° 2019-E01-069366, el Ministerio de Energia y Minas (en adelante,
MINEM) comunic6 al OEFA que acepté el desistimiento del procedimiento de
evaluacion de la Memoria Técnica Detallada de la unidad minera “Cerro de
Pasco”, remitiendo para ello, copia de la Resolucién Directoral N° 125-
2019/MINEM-DGAAM vy del informe que la sustenta.

El 12 de agosto de 2019, el administrado presenté al OEFA, el escrito con
registro N° 2019-E01-078664"°, a través del cual remiti6 informacién con
respecto a la medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral I.
Asimismo, informé de su desistimiento del procedimiento de evaluacion de la
Memoria Técnica Detallada y la aceptacion del mismo por el MINEM a través de
la Resolucién Directoral N° 125-2019/MINEM-DGAAM.

El 25 de setiembre de 2019, el administrado presentdé al OEFA, el escrito con
registro N° 2019-E01-091660, a través del cual remiti6 informacién con
respecto a la medida correctiva ordenada en la Resolucion Directoral |.
Asimismo, informdé de su acogimiento a la presentacion de un Plan Ambiental
Detallado (PAD), tramitado ante el MINEM con registro N° 2956521, en el cual
se contempla los componentes construidos sin certificacibn ambiental en la
unidad minera “Cerro de Pasco”.

Mediante la Resoluciéon Directoral N° 1572-2019-OEFA/DFAI del 9 de octubre de
2019, notificada el 8 de noviembre de 2019'° (en adelante, la Resolucién
Directoral 1), la DFAI, resolvié variar la Unica medida correctiva ordenada al
administrado en la Resolucion Directoral |, quedado la misma establecida en los
siguientes términos:

Cuadro N° 2
Variacion de la Medida Correctiva

Medida Correctiva

Conducta infractora . L. Forma y plazo para acreditar el
Obligacion -
cumplimiento

10

11

12

13

14

15

16

Folios 148 al 150 del expediente.
Folios 151 al 153 del expediente.
Folios 156 al 158 del expediente.
Folios 154 al 155 del expediente.
Folios 159 al 163 del expediente.
Folios 165 al 168 del expediente

Folio 176 del expediente
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Conducta infractora

Medida Correctiva

Obligacion

Forma y plazo para acreditar el
cumplimiento

El administrado no
dispuso la totalidad de
los residuos soélidos
domésticos en el
botadero  Rumiallana,
incumpliendo lo
establecido en su
instrumento de gestion
ambiental.
(Conducta infractora
N° 4)

El administrado debera informar
al OEFA la presentacion del Plan
Ambiental  Detallado  (PAD)
presentado ante el ante el
Ministerio de Energia y Minas,
para la incorporacion la trinchera
sanitaria en el tajo Raul Rojas.
(Obligacion N° 1)

Posterior a ello, debera informar
trimestralmente del estado del
procedimiento de acogimiento al
Plan Ambiental Detallado (PAD),
para la incorporacion de la
trinchera sanitaria en el tajo Raul
Rojas.

(Obligacion N° 2)

Asimismo, deberd reportar al
OEFA el pronunciamiento final
del Ministerio de Energia y Minas
respecto del referido
procedimiento de adecuacion de
obligaciones.

(Obligacion N° 3)

Por dltimo, el administrado
deberd continuar reportando
trimestralmente al OEFA las
medidas de manejo ambiental
implementadas en la trinchera
sanitaria en el tajo Raul Rojas,
mientras no se apruebe el
instrumento de gestion ambiental
correspondiente.

(Obligacion N° 4)

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
hébiles posteriores a la presentacion del Plan
Ambiental Detallado (PAD), el administrado
debera remitir copia del cargo de presentacion
de este y la documentacion que lo sustente.

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles de vencido cada trimestre, contado a
partir del dia siguiente de la presentacion del
Plan  Ambiental Detallado (PAD), el
administrado debera remitir a la Direccién de
Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos el
reporte respecto del estado del procedimiento
de adecuacion de obligaciones iniciado sobre
la base de del Decreto Supremo N° 013-2019-
EM, para la incorporacion de la trinchera
sanitaria en el tajo Raul Rojas.

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
hébiles a partir del dia siguiente de obtenido
el pronunciamiento del Ministerio de Energia y
Minas respecto del procedimiento de
adecuacion de obligaciones, el administrado
deberd comunicarlo al OEFA.

En un plazo no mayor de cinco (5) dias
hébiles de vencido cada trimestre, contado a
partir del dia siguiente de la notificacion de la
Resolucion Directoral N° 001-2018-
OEFA/DFAI, remitir las medidas de manejo
ambiental implementadas, que incluya los
medios visuales (fotografias y/o videos)
debidamente fechados y con coordenadas
UTM WGS84.

Elaboracién: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

El 30 de octubre de 2019, la Compafia Minera Las Camelias S.A. presento al
OEFA, el escrito con registro N° 2019-E01-104376", a través del cual realiz6 la
devolucién de la Resolucion Directoral Il y del Acta de Notificacion N° 4005-
2019-OEFA/CD, la cual fue enviada por error a su domicilio.

El 17 de setiembre de 20218, se notificd al administrado la Carta N° 00657-
2021-OEFA/DFAI-SFEM del 16 de setiembre de 2021'°, mediante la cual la
Subdireccién de Fiscalizacion en Energia y Minas (en adelante, SFEM) le solicitd

al administrado remitir documentaciéon relacionada a

la medida correctiva

ordenada en la Resolucion Directoral |, variada mediante la Resolucién Directoral
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Folios 170 al 175 del expediente.

Folio 179 del expediente.

Folios 177 al 178 del expediente.
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El 24 de setiembre de 2021, el administrado presenté al OEFA, el escrito con
registro N° 2021-E01-081457%, a través del cual remiti6 informacién con
respecto a la medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |, variada
mediante la Resolucion Directoral Il.

El 25 de marzo de 2022, el administrado present6 al OEFA, el escrito con
registro N° 2022-E01-026019%, mediante el cual remitié informacién con
respecto a la medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |, variada
mediante la Resolucion Directoral Il.

El 14 de junio de 2022, mediante registro N° 2022-E01-052989%, la Direccién de
Evaluacién Ambiental en Mineria del Ministerio de Energia y Minas remitio al
OEFA el Oficio N° 0295-2022/MINEM-DGAAM-DEAM por el cual adjunté la
Resolucion Directoral N° 164-2022/MINEM-DGAAM del 2 de junio de 2022,
sustentada en el Informe N° 283-2022/MINEM-DGAAM-DEAM-DGAM, por la
cual se aprob6 el Plan Ambiental Detallado (PAD) de la Unidad minera Cerro de
Pasco presentado por el administrado y Oxidos de Pasco S.A.C.

El 28 de junio de 2022, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2022-E01-057540%, mediante el cual remitié informacioén con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il

El 12 de julio de 2022%, se notifico al administrado la Carta N° 00563-2022-
OEFA/DFAI-SFEM del 11 de julio de 2022%°, mediante la cual la SFEM le solicito
al administrado remitir informacion sobre sus ingresos brutos del afio 2013.

El 15 de julio de 2022, el administrado present6 al OEFA, el escrito con registro
N° 2022-E01-067755%°, mediante el cual remitié informacién con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il.

Por Resolucién Directoral N° 01191-2022-OEFA/DFAI del 27 de julio de 2022%
(en adelante, la Resolucién Directoral Ill), notificada el 5 de agosto de 20222,
la DFAI del OEFA declaré el incumplimiento de la Unica medida correctiva
ordenada mediante la Resolucion Directoral I, variada mediante la Resolucién
Directoral 1l; y, en consecuencia, reanudd el Procedimiento Administrativo
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Folios 180 al 181 del expediente.

Folios 182 al 183 del expediente.

Documento incorporado en los folios 184 al 244 del expediente.
Folios 245 al 305 del expediente.

Folio 308 del expediente.

Folios 306 al 307 del expediente.

Folios 245 al 305 del expediente.

Folios 337 al 342 del expediente.

Folio 343 del expediente.
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Sancionador (PAS) por la conducta infractora N° 4 detallada en el Cuadro N° 2
de la presente Resolucion, por lo que, sancion6 al administrado con una multa
ascendente a 19.326 (Diecinueve con 326/1000) Unidades Impositivas
Tributarias (UIT).

El 25 de agosto de 2022, mediante escrito de registro N° 2022-E01-092213%, el
administrado interpuso un recurso de reconsideracion contra la Resolucion
Directoral IlI.

Por Resolucion Directoral N° 01530-2022-OEFA/DFAI del 30 de setiembre de
2022% (en adelante, la Resolucién Directoral 1V), notificada el 10 de octubre de
2022%, la DFAI del OEFA resolvio:

- Declarar infundado el recurso de reconsideracién interpuesto por el
administrado contra la Resolucién Directoral lll, que declar6é el
incumplimiento de la Unica medida correctiva ordenada mediante la
Resolucion Directoral I, variada mediante la Resolucién Directoral II.

- Rectificar los errores materiales incurridos en el Informe N° 01651-2022-
OEFA/DFAI-SSAG, Informe N° 00552-2022-OEFA/DFAI-SFEM y en la
Resolucion Directoral 111.

El 25 de mayo de 2023, se notifico al administrado la Carta N° 00385-2023-
OEFA/DFAI-SFEM de la misma fecha, mediante la cual la SFEM solicit6 al
administrado remitir documentacion relacionada a la medida correctiva ordenada
en la Resolucion Directoral |, variada mediante la Resolucion Directoral 1.

El 30 de mayo de 2023, el administrado presentd al OEFA, el escrito con registro
N° 2023-E01-471862, mediante el cual remitié informacion con respecto a la
medida correctiva ordenada en la Resolucién Directoral |, variada mediante la
Resolucion Directoral Il

El 28 de junio de 2023, la SFEM remitié6 a la DFAI el Informe N° 00841-2023-
OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, informe de verificacion), mediante el cual
realizé la verificacién de la medida correctiva, informe que forma parte de la
motivacion del presente documento.

CUESTION EN DISCUSION

El presente pronunciamiento tiene por objeto determinar si el administrado
cumplié6 con la Unica medida correctiva ordenada mediante la Resolucion
Directoral |, variada mediante la Resolucion Directoral Il, la misma que se
encuentra descrita en el Cuadro N°2 de la presente resolucion.

ANALISIS
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Folios 344 al 365 del expediente.
Folios 380 al 389 del expediente.

Folio 390 del expediente.
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El presente Procedimiento Administrativo Sancionador (en adelante, PAS) se
encuentra en el ambito de aplicacién del Articulo 19° de la Ley N° 30230, Ley
gue establece medidas tributarias, simplificacion de procedimiento y permisos
para la promocién y dinamizacion de inversion en el pais; por lo que corresponde
aplicar al mismo las disposiciones contenidas en la citada Ley, en las “Normas
Reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo establecido en el Articulo 19° de
la Ley N° 30230”, aprobadas por Resolucion de Consejo Directivo N° 026-2014-
OEFA/CD (en lo sucesivo, Normas Reglamentarias).

Cabe resaltar que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 19° de la Ley
N° 30230, el PAS se suspendio con la emision de la medida correctiva descrita
anteriormente, el cual sélo concluira si la autoridad verifica el cumplimiento de la
medida correctiva, de lo contrario se reanudara quedando habilitado el OEFA a
imponer la sancion respectiva.

En virtud de lo establecido en el Numeral 21.1 del Articulo 21° del Reglamento
del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (en adelante, RPAS)%,
la SFEM en su calidad de Autoridad Instructora esta facultada para desarrollar
labores de verificacion de cumplimiento de medidas administrativas, cuando la
Autoridad Decisora (DFAI) lo considere pertinente.

Al respecto, de la revisién del Informe de Verificacién, que forma parte integrante
de la presente Resolucion, se verifica que la SFEM recomend6 a la DFAI lo
siguiente:

a) Declarar el incumplimiento de la Unica medida correctiva ordenada y descrita
en el Cuadro N° 2 del referido informe.

b) No imponer multa coercitiva por el incumplimiento de la Gnica medida
correctiva, toda vez que, a la fecha el administrado no tiene actividades
pendientes de ejecutar en el marco de la medida correctiva ordenada
mediante la Resolucion Directoral |, variada mediante la Resolucién
Directoral II.

c) En aplicacion de lo establecido en la Ley N° 30230, Ley que establece
medidas tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la
promocion y dinamizaciéon de la inversion en el pais y en las Normas
reglamentarias que facilitan la aplicacion de lo establecido en el Articulo 19°
de la Ley N° 30230, aprobadas mediante la Resolucién de Consejo Directivo
N° 026-2014-OEFA/CD, corresponde se declare concluido el PAS por la
infraccion indicada en el numeral 4 de la tabla del articulo 1° de la parte
resolutiva de la Resolucion Subdirectoral N° 439-2017-OEFA/DFSAI/SDI,
sefialada en el articulo 1° de la Resolucion Directoral N° 001-2018-
OEFA/DFAI.

Teniendo ello en cuenta, esta autoridad hace suyo el andlisis y conclusiones
arribadas por la SFEM, en el referido Informe de Verificacién, los mismos que

32

RPAS
Articulo 21°.- Verificacién del cumplimiento de las medidas administrativas
21.1 La Autoridad Supervisora es la responsable de verificar el cumplimiento de la medida administrativa,
salvo los casos en los que a criterio de la Autoridad Decisora se considere que la Autoridad Instructora
pueda realizar dicha verificacion. (...).
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forman parte de la motivacion de la presente Resolucion®. Por tanto,
corresponde declarar el incumplimiento de la Unica medida correctiva. Sin
perjuicio de ello, se concluye que no corresponde imponer multa coercitiva por el
incumplimiento de la medida correctiva ordenada mediante la Resolucién
Directoral |, variada mediante la Resolucién Directoral Il, toda vez que, tal como
fue desarrollado en el Informe de Verificacion, a la fecha el administrado no tiene
actividades pendientes de ejecutar respecto a la misma. En consecuencia, en
aplicacion de lo establecido en la Ley N° 30230, Ley que establece medidas
tributarias, simplificacion de procedimientos y permisos para la promocion y
dinamizacion de la inversién en el pais y en las Normas reglamentarias que
facilitan la aplicacion de lo establecido en el Articulo 19° de la Ley N° 30230,
aprobadas mediante la Resolucion de Consejo Directivo N° 026-2014-OEFA/CD,
corresponde se declare concluido el PAS por la infracciéon indicada en el Cuadro
N° 1 de la presente Resolucion.

1 | Ministerio
il del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

33. Sobre el particular, es oportuno indicar que lo sefialado en la presente resolucion
se limita estrictamente a los hechos verificados en este expediente, por lo que,
no se extiende a hechos similares, que se hayan o pudieran detectarse.

34. Asimismo, se debe considerar que de lo evaluado en la presente Resolucion
Directoral no se desprende impedimento alguno para que el OEFA pueda
verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales a cargo del
administrado e incluso las que dieron origen al presente Procedimiento
Administrativo Sancionador.

Por tanto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 22.4 del articulo 22° de la
Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental,
modificado por la Ley N° 30011, el Decreto Legislativo N° 1389, y el literal d) del
articulo 60° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 013-2017-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar el incumplimiento de la Unica medida correctiva ordenada a
EMPRESA ADMINISTRADORA CERRO S.A.C., mediante la Resolucién Directoral N°
001-2018-OEFA/DFAI, variada mediante la Resolucion Directoral N° 1572-2019-
OEFA/DFAI, la cual ha sido detallada en el Cuadro N° 2 del informe de verificacion y de
la presente Resolucion, de conformidad con lo indicado en los considerandos de la
presente resolucion.

Articulo 2°.- Declarar que no corresponde imponer a EMPRESA ADMINISTRADORA
CERRO S.A.C., multa coercitiva por el incumplimiento de la Gnica medida correctiva,
toda vez que, a la fecha el administrado no tiene actividades pendientes en el marco
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Articulo 6.- Motivacién del acto administrativo
(-..)
6.2 Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores
dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo
certero, y que por esta situacién constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o
similares que sirvan de fundamento a la decisién, deben ser notificados al administrado conjuntamente con el
acto administrativo.
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de la medida correctiva ordenada mediante la Resolucion Directoral N° 001-2018-
OEFA/DFAI, variada mediante la Resolucion Directoral N° 1572-2019-OEFA/DFAL.
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Articulo 3°.- Declarar concluido el presente procedimiento administrativo sancionador
por la infraccion descrita en el Cuadro N° 2 de la presente resolucion, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 19° de la Ley 30230, Ley que establece medidas tributarias,
simplificacion de procedimiento y permisos para la promocion y dinamizacion de
inversion en el pais.

Articulo 4°.- Notificar a EMPRESA ADMINISTRADORA CERRO S.A.C., la presente
Resolucion Directoral y el Informe de verificacion a su casilla electronica, conforme al
Reglamento del Sistema de Casillas Electronicas del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacién Ambiental — OEFA aprobado mediante Resolucién del Consejo Directivo
N° 00010-2020-OEFA/CD.

Articulo 5.- Informar a EMPRESA ADMINISTRADORA CERRO S.A.C.,, que, contra lo
resuelto en la presente Resolucion es posible la interposiciéon del recurso de
reconsideracion o apelacion ante la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos del OEFA, dentro del plazo de quince (15) dias habiles contados a partir del
dia siguiente de su notificacion, de acuerdo a lo establecido en el articulo 218° del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Registrese y comuniquese.
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