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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 015-2024-MDJ/A -

Jepelacio, 15 de febrero de 2024.

VISTOS:

El Oficio Circular N°0002-2024-EF/43.07con fecha 10 de febrero del 2024, donde
da a conocer la contrataciéon de Servidores Publicos de Alto Rendimiento (SPAR)con cargo
al Fondo de Apoyo Gerencial al sector publico, en el marco de Ley N°31912, para el afio
Fiscal 2024.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota Informativa N°008-2024-MDJ/OGRH, de fecha 15 de febrero
del 2024, por lo que la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Entidad recomienda
que por medio de Alcaldia se designe a un funcionario al cual se delegue facultades para la
contratacion de servidores publicos de alto rendimiento (SPAR) se comunique mediante
Oficio al MEF.

Que, el Decreto Ley N°25650 crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico,
destinado a compensar adecuadamente el asesoramiento calificado que se brinde a las
diferentes reparticiones del Estado;

Que, el articulo 61 de la Ley N°31912, Ley que aprueba créditos suplementarios
para el financiamiento de mayores gastos asociados a la reactivacion econdémica la
respuesta ante la emergencia y el peligro inminente por la ocurrencia del Fenémeno El
Nifio para el afio 2023 y dicta otras medidas, autoriza, a partir del afio 2024, |la contratacion
de servidores publicos de alto rendimiento en los gobiernos regionales y los gobiernos
locales priorizados, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico (FAG),
creado por el Decreto Ley N°25650; asimismo, dispone que mediante resolucion ministerial
del Ministerio de Economia y Finanzas y resolucién de Presidencia Ejecutiva de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) se dictan las normas complementarias que
resulten necesarias para la implementacion de dicho articulo;

Que, en ese contexto, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°234-
2023-SERVIR-PE, entre otros, se aprueban los criterios de dotacion y de
contraprestaciones, asi como la dotacién, perfiles y la contraprestacién, de los/as
servidores/as publicos de alto rendimiento contratados con cargo al FAG regulado por el
Decreto Ley N°25650, en los gobiernos regionales y gobiernos locales priorizados, en el
marco de la Ley N°31912;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°020-2024-SERVIR-PE, se
aprueba la definicion de las metas de cumplimiento y evaluacién, asi como los indicadores,
metas de cumplimiento, criterios de verificacién y periodicidad, de los servidores publicos
de alto rendimiento contratados con cargo al FAG regulado por el Decreto Ley N°25650, en
el marco de la Ley N°31912;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N°042 -2024-EF/43 se aprobé la Directiva
N°002-2024-EF/43.01, denominada Lineamientos para la Contrataciéon de Servidores
Publicos de Alto Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en
el marco de la Ley N°31912.

Que, la citada Directiva contiene, entre otros, disposiciones relacionadas a la
contratacién, tramite de pago y prérroga o renovacion de los contratos de los servidores
publicos de alto rendimiento; asi como establece las responsabilidades que asumen las
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Entidgdeg receptoras, la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SE'RVIR, la Unidad
Transitoria de Pago - UTP y los servidores publicos de alto rendimiento — SPAR.

~ Con la opinién favorable, del Area de Gestién de Recursos Humanos donde
medlapte Nota Informativa N°OO8-2024-MDJ/OGRH, de fecha 15 de febrero del 2024
recomienda que por medio de Alcaldia se designe a un funcionario al cyal se delegue
facultades para la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento (SPAR) en el
marco al articulo 61de la Ley N°31912 con cargo al fondo de apoyo gerencial al sector
publico en merito a la directiva N°002-2024-EF/43.01 y los visados de la Oficina General de
Qtencién al Ciudadano y Gestién Documentaria y el area de Gestién de Recursos

umanos.

De conformidad con los dispuesto , el articulo 61 de Ia Ley N°31912, Ley que
aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a la
reactivacion econémica la respuesta ante la emergencia y el peligro inminente por la
ocurrencia del Fendmeno El Nifio para el afio 2023 y dicta otras medidas, autoriza, a partir
del afio 2024, |a contratacién de servidores publicos de alto rendimiento en los gobiernos
regionales y los gobiernos locales priorizados, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al
Sector Publico (FAG) regulado por el Decreto Ley N°25650, en los gobiernos regionales y
gobiemnos locales priorizados, en el marco de la Ley N°31912; Resolucién Ministerial
N°042 -2024-EF/43 se aprobé la Directiva N°002-2024-EF/43.01, denominada
Lineamientos para la Contratacién de Servidores Publicos de Alto Rendimiento con cargo
pl Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco de la Ley N°31912.

De conformidad con los dispuesto

SE RESUELVE:

ARTICULO 1 : Delegar al Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos
de la Municipalidad Distrital de Jepelacio, las siguientes facultades referidas a |a
contratacion de servidores publicos de alto rendimiento en el marco del articulo 61 de la
Ley N° 31912, Ley que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de mayores
gastos asociados a la reactivacion econémica la respuesta ante la emergencia y el peligro
inminente por la ocurrencia del Fenémeno E! Nifio para el afio 2023 y dicta otras, con
cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico, en mérito a la Directiva N° 002-2024-
EF/43.01:

- Suscripcion de las solicitudes para el registro de Contratos:;

- Suscripcion de Contrato de Locacién de Servicios;

- Suscricién del Anexo A “Términos de Referencia del Servicio”;

- Suscripcién de solicitud para el registro de prérroga y/o renovacién de contratos;

- Suscripcién del Anexo C “Adenda’:

- Suscripcién de la solicitud para el pago de honorarios:

- Comunicacién a la Unidad Transitoria de Pago cuando el Servidor Pablico de Alto
Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/o motivo:

- Comunicacion a la Unidad Transitoria de Pago, de manera inmediata, en caso tome
conocimiento de la imposicidn al Servidor Pablico de Alto Rendimiento de alguna
sancién de destitucion firme o que haya agotado la via administrativa y/o con
sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada; y,

- Otras atribuciones relacionadas con la Directiva N° 002-2024-EF/43.01 denominada
‘Lineamientos para la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento con
cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Plblico en el marco de la Ley
N°31912".
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ARTICULO 2: Publicar Ia presente Resolucion de Alcaldia‘en la plataforma
digital de la Municipalidad Distrital de Jepelacio.

ARTICULO 3: Notificar Ia presente Resolucién a la Oficina General de
Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas, Gerencia Municipal, Oficina de
Administracion, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Gestién de

Recursos Humanos, para su conocimiento y fines correspondientes.

Articulo 4: Autorizar al responsable de Imagen Institucional Ia Publicacién
de la presente Resolucion en el portal Web de la Municipalidad Distrital de Jepelacio.
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