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del Consejo de Ministros de de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO
CPMT N° 24-2024-SERVIR

ANALISTA DE EVALUACION Y MONITOREO DE CAPACITACION DE LAS OFICINAS DE RECURSOS HUMANOS -
GDSRH

RESULTADOS DE LA REVISION DE LA FICHA DE POSTULANTE

Se comunica a los/las postulantes los resultados de la revision de la ficha de postulante, segin el siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES

N° DNI o
(Orden Alfabético) CONDICION OBTENIDA

001 25813549 ALEJOS COLAN VICENTE MANUEL DESCALIFICA
002 42785490 BOTONERO ESTREMADOYRO MILAGROS HALID CALIFICA
003 25844602 CABEZUDO MUNOZ SUSAN MARIBEL DESCALIFICA
004 40195993 CANGAHUALA ORTIZ FLOR ELENA CALIFICA
005 42570771 CASTANEDA RUIZ MARIA ALEXANDRA DESCALIFICA
006 45984265 CUBA GAMARRA ROSARIO LUZ CALIFICA
007 45547520 GOMEZ ROSADO JUDITH DESCALIFICA
008 43005731 MARTINEZ VEGA JHONATAN AMOR CALIFICA
009 15841743 MORENO CERNA CARLOS NO CALIFICA
010 72638028 RODRIGUEZ BARBOZA CHRISTIAN CAMILO CALIFICA
011 43603101 TELLO ATENCIA CAROLINA GUISSELA DESCALIFICA
012 47475862 TRUCIOS CORNEJO IDA LIZ CALIFICA
013 47559214 VARGAS MIRANDA ANAIS CYNTHIA CALIFICA
014 45491027 ZUNIGA LIZARRAGA KAREN CLAUDIA CALIFICA

CONVOCADOS A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS:

Los/las postulantes con la condicién de “CALIFICA” segun se detalla en el cuadro anterior, estan convocados/as a rendir su
Evaluacién de Conocimientos, de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion : Lunes, 26 de febrero de 2024
Hora de Evaluacion :16:30 horas
Lugar de Evaluacidon : Plataformas Digitales de la Escuela Nacional de Administracion Publica - ENAPy Zoom

CONSIDERACIONES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada Zoom
en el cual se llevara a cabo el registro de asistencia (identificacion de los/las postulantes) requisito indispensable para rendir la
Evaluacién de Conocimientos.

b) Se recomienda a los/las postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada Zoom, 15 minutos antes del horario establecido
con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacién, toda vez
que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacién de Conocimientos.

c) Sélo a los/las postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada Zoom, se les otorgara el acceso
a la plataforma virtual de la Escuela Nacional de Administracién Publica - ENAP para la ejecucion de la Evaluacidon de Conocimientos.

d) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, cdmara, audio y conexion a internet para el
desarrollo de la presente etapa.

e) El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, si pasado el tiempo el/la
postulante no se presenta, se le consignara la condicién de NO ASISTIO.

Lima, 20 de febrero de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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