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CPMT N° 14-2024-SERVIR
ANALISTA DE ASIGNACION - GDGP

RESULTADOS DE LA REVISION DE LA FICHA DE POSTULANTE

Se comunica a los/las postulantes los resultados de la revision de la ficha de postulante, segun el siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES

N DNI (Orden Alfabético) CONDICION OBTENIDA
001 41929523 CAMPOS VICENTE ANITA SATURNINA CALIFICA
002 06723146 CARRIL DIAZ EDUARDO ROMAN CALIFICA
003 70058508 CERRO TOCTO YENNY ELIZABETH CALIFICA
004 70509731 CHAMBI CHAMORRO JOSE CARLOS DESCALIFICA
005 76663247 CONDEZO MORALES LUIS ENRIQUE NO CALIFICA
006 45984265 CUBA GAMARRA ROSARIO LUZ CALIFICA
007 45802179 DONAYRE GARCIA LUCY ARACELLI CALIFICA
008 10216980 GONZALES CARPIO HILDA ROSEMARY CALIFICA
009 73696074 GONZALES PECEROS YESENIA NO CALIFICA
010 44416286 MENDOZA NUNEZ ANGIE KRISTHEL CALIFICA
011 42165164 MENDOZA PINEDO KARIN DESCALIFICA
012 44486928 MONTESINOS CACERES KATTY CALIFICA
013 41354883 PAEZ AYALA JULIA ESTELA CALIFICA
014 46768764 PONCE ALVARADO SIDNEY ANDROMEDA NO CALIFICA
015 40104571 QUISPE QUISPE ADITA NNEHEMIAS NO CALIFICA
016 18210440 ROLDAN LOPEZ KAROL ANDREA CALIFICA
017 71274329 ROMERO QUINTO GABRIELA DESCALIFICA

CONVOCADOS A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS:

Los/las postulantes con la condicion de “CALIFICA” segln se detalla en el cuadro anterior, estdn convocados/as a rendir su
Evaluacién de Conocimientos, de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion : Lunes, 26 de febrero de 2024.
Hora de Evaluacion :11:00 horas
Lugar de Evaluacion : Plataformas Digitales de la Escuela Nacional de Administracidn Publica - ENAPy Zoom

CONSIDERACIONES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada Zoom
en el cual se llevara a cabo el registro de asistencia (identificacion de los/las postulantes) requisito indispensable para rendir la
Evaluacion de Conocimientos.

b) Se recomienda a los/las postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada Zoom, 15 minutos antes del horario establecido
con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacion, toda vez
que dicha plataforma deberd permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacién de Conocimientos.

c) Sélo a los/las postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada Zoom, se les otorgara el acceso
a la plataforma virtual de la Escuela Nacional de Administracion Publica - ENAP para la ejecucidn de la Evaluacion de Conocimientos.

d) El/la postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, cdmara, audio y conexion a internet para el
desarrollo de la presente etapa.

e) El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, si pasado el tiempo el/la
postulante no se presenta, se le consignara la condicion de NO ASISTIO.

Lima, 20 de febrero de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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