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RESULTADOS DE LA REVISION DE LA FICHA DE POSTULANTE

Se comunica a los/las postulantes los resultados de la revision de la ficha de postulante, segln el siguiente

detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Alfabético)

CONDICION OBTENIDA

001 22517917 [BRAVO CHAMORRO ROCIO PILAR NO CALIFICA
002 77292425 |BRAVO COLAN ESTRELLITA MAYLIN NO CALIFICA
003 72288777 |CABEZA LUJAN KRISTHEL MILAGROS CALIFICA
004 46569760 |CAMACUARI CALERO LUIS ANGEL CALIFICA
005 42703253 |CHIPANA HERRERA JAYRO MARTIN CALIFICA
006 70054040 |[CLARO QUISPE KELVIN ROGELIO CALIFICA
007 46017982 |FLOREZ ALBUJAR PIERINA VALERIA NO CALIFICA
008 42269915 |LUJAN CAMPOS JUAN JOSE CALIFICA
009 41805612 |MURO ROSADO MARIA JOSEFINA CALIFICA
010 71222936 |PACHECO TAPIA LUISA DEL CARMEN CALIFICA
011 10532587 [PRADO SAAVEDRA WILMA YESICA DESCALIFICA
012 42878781 |QUIROZ ESLADO LUIS ENRIQUE CALIFICA
013 72733246 |ROBLES TELLO CLAUDIA CECILIA CALIFICA

CONVOCADOS A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS:

Los/las postulantes con la condicién de “CALIFICA” segun se detalla en el cuadro anterior, estan convocados a
rendir su Evaluacién de Conocimientos, de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion : Lunes, 26 de febrero de 2024

Hora de Evaluacion : 14:30 horas
Lugar de Evaluacidn : Plataformas Digitales de la Escuela Nacional de Administracién Publica - ENAPy Zoom

CONSIDERACIONES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma
virtual de videollamada Zoom en el cual se llevard a cabo el registro de asistencia (identificacion de los/las
postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluacion de Conocimientos.

b) Se recomienda a los/las postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada Zoom, 15 minutos antes
del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su
conectividad antes del inicio de la evaluacidn, toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante
toda la ejecucidn de la Evaluacién de Conocimientos.

c) Sélo a los/las postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada Zoom,
se les otorgara el acceso a la plataforma virtual de la Escuela Nacional de Administracion Publica - ENAP para la
ejecucion de la Evaluacidon de Conocimientos.

d) El/la postulante debe tener acceso a una una computadora/laptop, teclado y un mouse, cdmara, audio y
conexidn a internet para el desarrollo de la presente etapa.

e) El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, si
pasado el tiempo el/la postulante no se presenta, se le consignara la condicién de NO ASISTIO.
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