
V¡sto!, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERAI{DO:

Que, es política del Min¡lerio de Educación garantizar el buen ¡nrcio del año
en concordancia con las polit¡cas priorizadas y los compromisos de gest¡ón escolar;

Que, el artículo 76' de la Ley N" 29044, Ley de Reforma Magisterial dispone que

las plazas vacantes existentes en las inst¡tuc¡ones educalivas públicas no cubie(as por nombram¡enb son atendidas vía concurso
púbhco de contratac¡ón docente;

Que, el artículo 1" de la Ley N" 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Refoma Magisterial tiene

uct¡va; es de plazo determinado y prccede en el caso que exista plaza vacante en las instituc¡ones educativas;

básica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N'30328, ley que establece medidas en materia educatjva y

dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer d¡spos¡ciones en releión al procedimiento, requisitos y condic¡ones para las

contrataciones de profesores y su renovac¡ón, en los programas educativos y en las llEE públicas de educac¡ón básica y técnico
prcducüva.

Estando a lo actuado por el comité de conrabción docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el v¡sto bueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el mntrato suscrito entre el docente adjudlcado y

el titular de ¡a entidad, y;

De conformidad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Refoma Magisterial y su modificatoria, Ley N" 3f638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley No

30328, Ley que eslablece medidas en materia educativa y d¡cla otras disposiciones, el Oecreto Supremo N' 004201!ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus modiñcatorias, el Decreto Supremo N' 001-20íSM|NEDU, que

prueba ei Reglamento de Organ¡zac¡ón y Func¡ones del Ministerio de Educac¡ón, el Reglam€nto de Organización y Funciones

ü§ut Connorcanati
"Deteaio de h Igualdad de Oportunidades pan mojeres y hombres"

"Año de l¡ uoid¡d, la paz y el dessrmlloÍ

*gtulllcl DEI rt¡,

fusofución Airectordf filf,,. 0iJ0448 -202i
NTEVA, 23FEB2023

pgr el Qbemo Regronal y las facultades previstas en la Ley 274,14 Ley del Pmcedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1o.- APROBAR EL CO{TRATO, por serv¡cios personales según el
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anexo que foma parte de la presente, suscrito por la Un¡dad Ejecutora y el personal docente que a continuación se indica

f¡nalidad perm¡tjr la contralación temporal del profesorado en instiluciones educativas públicas de educación básica y técnim

Q{re, por Dedeto Supremo Nc 001-202}MINEDU, se aprueba la Norme que

el proced¡mhnto para las mntratac¡ones de pofesofes y su enovación en el marco del contrato de seNiclo docente en
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DAfOS PERSOiIALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO YiO GRADO

ESPECIALIOAD

DE PLAZA

CARGO

DE LA VACANTE

DATOS DE LA PI.AZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTIfUCION EOUCATIVA

ACOSÍA CHAPOÍAN, I{AICY IARLEIIE

D.il.r. [" 1?6247¡3
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PROFESOR
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DATOS DEL COXTRATO:

NO OE EXPEDIENÍE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA TABORAL

FASE OE ADJUDICACION

2W1n No DE FOLIOS: 56

ACTA DE AILruDPACIOI{

D€.de d 31n023 hataol l2¡3lmn

31, thf'r P.drg{ógiclE

R¡t

ARnCULO 3'.- AFÉCTESE a la cádena presu¡¡estal coí€spond¡enb & aa.rgrdo al Texb

Únbo Odenado rhl Chsifcdor de Gash§, d com lo dspone La Ley N' 3163E quo aprueba el Presupu€sb del Sécbr Púb¡co p€ra d Año

Fiscal2023.

mffCUt-O 4'.. M)TIFICAR, la pr€s¿nte r€solución a la parb ¡nteresda e inshnc¡as
administfativas pertinentes para su mnocimionto y acciones de Ley.

Registrc se y com un iq ue se

PROF. NORNA $ABEL EGARRA BAUrISTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
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ARTICULO 2'.- E§TABLECER, mnform al Anexo 'l del Decreto Suprer¡ N" 001-

2o2&MINEDU, qu€ clntiene el documonto "Confab de Servicio Docente', es causal de resoluc¡ón de¡ contrato cualqu¡era de bs motivos

señalados en la Cláusula Sexta.
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