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Vbto3, los docum€ntos adiuntos, y:

CONSIDERANDO;

Que, el artículo 76" de la Ley N'29944, Ley de Reforma Magisterial d¡spone que

las plazas vacantes existentes en las ¡nst¡tucrones educativas públicas no cubiertas por nombram¡ento son atendidas v¡a concurso
púbfim de confiatación docente;

Que, el artículo 1' de la Ley N' 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposic¡ones, señala que el Contrato de Servic¡o Docente regulado en Ia Ley de Reforma Magisterial tiene

finalidad permitir la contratac¡ón temporal del profesorado en instituciones educat¡vas públicas de educación básica y técnico

; es de plazo determinado y procede en elcaso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por oecreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

el proced¡miento para las mntrataciones de profesores y su renovación en el marco del contrato de servicio docente en

básica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

d¡cta ohas disposiciones, con la finalidad de establecer dispos¡ciones en relaoón al procedimiento, requisitos y condkiones para las

contralaciones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educac¡ón básica y técn¡co
productiva.

Estando a lo actuado por et comité de contratac¡ón docente / Jefe de Recursos
Humanos, mn el v¡sto bueno de las dependenc¡as conespondientes de la UGEL, el contrato sussito entre el docente adjudicado y

el titular de la entidad, y;

De confom¡dad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Refoma Magisterial y su modificatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley No

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N" 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Mag¡sterial y sus mod¡ficatorias, el Decreto Supremo N' 001-201SM|NEDU, que

aprueba el ReglarEnto de Organización y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organ¡zacióñ y Funciones

bado por el Gobiemo Regional y las facultades prev¡stas en la Ley 27M Ley del Ptúedim¡ento Administrativo General;
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SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1o.. APROBAR EL COI{TRAÍo, por servicios persona¡es según el

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a cont¡nuación se indica

Que, es polltica del Ministerio de Educación garantizar el buen ¡nicio del año
en concordancia con las políticas priofizadas y los compromisos de gest¡ón esmlar;
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APELLIDOS Y NOMBRES

DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENfO

REGIMEN PENSIONARIO
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ESPECIALIDAD
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1.3. DATOS DEL CONTRAÍO:

N6 DE EXPEOIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONÍRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

CION EDUCATIVA

IGO DE PLAZA

MOTIVO DE LA VACANTE

PROFESOR

7e obposición Final dc la Lsy tt'29289

Regi strc se y com u n¡q ue se

PROF. NORNA BABEL ECARRA BAUNSIA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
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ACfA DE AD.ruDrcACDN

D€.de el 3/tn023 hasta e!1431n023

30 Horas Psdág{ág¡c6
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ARÍICULO 2".. ESrAEI-ECER, conbmr al Ariexo 1 dol Decr€b Supr€rm N" 001-

2o2!MINEDU, que conüene el doüflEnb "Cooffi & §€rvicb oocanb", es casal de nsourción dd mrifab qdqtira de los rptiro§
señabdc en h Cláusula Sexh.

ARTICULO 3".. AFECTESE a la cadem prrsupü€sH corr€spond¡enb de asúo d Ts¡ó
Únho Ord€nedo del Cbificador & Gash§, til como lo dspone La Lsy N' 3163E qua aprusba el Pre$püesb del S€cbr Púb¡m p€r8 €l Año

Fiscal2023.

ARfhUtO 4'.- rcAHCAR 18 F8sstb rEo¡rlto a b pab hbrsGda e istamias
adrÍnisffiiy6 pertinonEs pra su csrociíienb y uifi€s do Ley.

@
NIZB/DPS II
VRLB(E) AGA
CFM/AGI
JMV/J.PER
aPoyo

6-rm


