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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 018-2024-MDM/LC

Maranura, 17 de enero de 2024
VISTO:

La Opinién Legal N° 009-2024-OGAJ-MDMI/LC, de fecha 16 de enero de 2024, presentado por el Jefe de la Oficina
General de Asesoria Legal Abog. Abel Augusto Cardenas Acurio; El Informe N° 007-2024-GDH-MDM-NBGN/G, de
fecha 15 de enero de 2024, emitido por el Psicol Noe Bercy Gonzales Napuri, en calidad de Gerente de Desarrollo
Humano, solicita la designacion de "Responsable de Coordinador del Plan de Incentivos, de la Municipalidad Distrital
de Maranura”, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por Ley N.° 30305, sefiala que: "Las
municipalidades provinciales y distritales son Organos de Gobiemo Local. Tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia lo que debe ser concordado con lo dispuesto por el articulo Il
|del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, que prescribe: "Los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”. En ese sentido,
siendo la Municipalidad Distrital de Santa Teresa, un 6rgano de gobierno local, emanado de la voluntad popular, con
personeria juridica de derecho publico, cuenta con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia. Ademas, segun los articulos Iy X del Titulo Preliminar de la citada Ley, los gobiernos locales son
entidades, basicas de la organizacion territorial del Estado y canales Inmediatos de participacion vecinal en los asuntos
publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las correspondientes colectividades,
A"asi como promueven el desarrollo local integral, para viabilizar el crecimiento econdmico, la justicia social y la
ostenibilldad ambiental;

ue, el articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los

oblemos Locales tienen por finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion. Ademas, constituye funcion
especifica compartida de las municipalidades distritales promover la igualdad y no discriminacién, conforme se
indica en el numeral 3.3 del articulo 84 de la citada Ley Organica.

Que, la Constitucién Politica del Per(, en su articulo 194°, modificado por Ley N° 30305, Ley de reforma de los
articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Perd, establece que: "Las municipalidades provinciales y
distritales son Organos de Gobierno Local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia (...); lo que debe ser concordado con lo dispuesto por el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades, que sefiala: "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perd
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico™:

Que, la Ley N° 27783- Ley de Bases de la Descentralizacidn, en su articulo 8o regula respecto a la autonomia de
obierno, que: "La autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de normar,
guiar y administrar los asuntos plblicos de su competencia. Se sustenta en afianzar en las poblaciones e
stituclones la responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el desarrollo de sus circunscripciones, en el
jarco de la unidad de la nacién. La autonomia se sujeta a la Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional

respectivas”.

Que, el numeral 1.1 del articulo IV, del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-"Ley del
Procedimiento Administrativo General", aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece 'Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley, el Derecho, dentro de las facultades
que estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron conferidos”.

Que, la cuarta disposicion complementaria final del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico
- Decreto Lesglslativo N° 1440, establece que el Programa de 1, Incentivos a la Mejora de la gestion Municipal (PI),
creado mediante Ley N° 29332, es una herramienta de incentivos presupuestarlos a cargo del Ministerio de
Economia y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos provistos por las
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municipalidades a nivel nacional. El Pl tiene como objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia
del gasto plblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de resultados asociados a
los objetivos nacionales. Los objetivos especificos del Pl son: i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales
y la ejecucion de inversiones, que estan vinculados a resultados, en el arco de las competencias municipales, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; y, i) Mejorar los niveles de
recaudacion y la gestion de los tributos municipales. Los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion
del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que los Gobiernos Locales accedan a P,
seran establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 318-2023-EF, publicado en el Diario Oficial "El Peruano"; en fecha el 29 de
diciembre de 2023; aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién condicionada de
recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) para los tramos I Il y lll correspondiente
al afio 2024, los cuales constan de dieciocho (18) articulos, asi como los Anexos: |"Compromisos e indicadores del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) que deben cumplir las municipalidades”; Il
"Metodologia para la asignacion de recursos a municipalidades; Il "Formato del Plan de Asistencia Técnica y
Monitoreo de los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI)”; IV "Estructura
minima para la difusién de contenidos de los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (PI) en la sede digital de la Entidad Implementadora”; y V "Clasificacion de Municipalidades del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para los tramos |, Il y Il correspondiente al afio 2024";

ue, en el Articulo 90 de los Procedimientos, que regula sobre la Designacion del Coordinador Pl, se establece:
..) 9.1. El Alcalde, bajo responsabilidad, mediante resolucion de alcaldia designa al Gerente de Planeamiento y
resupuesto o quien haga sus veces como Coordinador Pl, quien es responsable de coordinar con las distintas
areas de la municipalidad el cumplimiento de las metas establecidas. Esta resolucién debe aprobarse en un plazo
no mayor de diez (10) dias habiles, contados a partir de la publicacion de la norma que aprueba los Procedimientos.
9.2. E Coordinador Pl de la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores municipales, que
tienen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la informacion que contribuya al cumplimiento de las
metas, asi como informacion remitida por la DGPP y/o las entidades implementadoras de los compromisos. 9.3. Es
responsabilidad del Alcalde facilitar la participacion del Coordinador Pl y de los servidores municipales designados
orno responsables de la gestién de los compromisos, a los eventos de asistencia técnica y monitoreo convocados
or la DGPP y las entidades implementadoras de los compromisos (...);

Que, mediante Informe N° 007-2024-GDH-MDM-NBGN/G, de fecha 15 de enero de 2024, presentando por el
Gerencia de Desarrollo Flumano Psicol. Noe Bercy Gonzales Napuri, solicita la designacion del Responsable del
Coordinador del Plan de Incentivo Municipal 2024 y de acuerdo al decreto Supremo N° 318-2023-EF, establece en
el articulo 90 la designacion del coordinador del plan de incentivo al Gerente de Planificacion y Presupuesto;

Que, mediante Opinién Legal N° 009-2024-OGAJ-MDMILC, de fecha 16 de enero de 2024, el jefe General de
Asesoria legal Abog. Abel Augusto Cardenas Acurio, emite OPINION que resulta PROCEDENTE, la peticion
efectuada por el Gerente de Desarrollo Flumano a través del Informe N° 007-2024-GDFI-MDM-NBGN/G; de fecha
15 de enero de 2024, sobre la Solicitud de "Designacion al CPC LUIS ALBERTO CARRILLO SARAVIA como
Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (Pl) 2024, de la Municipalidad Distrital
de Maranura; por estar conforme al marco legal citado en el presente;

Por estas consideraciones y estando a los informes legales y con las facultades conferidas en el articulo 60, 20° y

su numeral 6) y el sequndo parrafo del Art. 39° y 43° de la Ley N.° 27972 -Ley Organica de Municipalidades, y €l
eglamento Interno de Concejo Municipal aprobado mediante Ordenanza Municipal N.°005-2022-CM-MDM/LC, EL
LCALDE;

ESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, como Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal (Pl) 2024, de la Municipalidad Distrital de Maranura, Provincia de La Convencion -
Cusco", al funcionario;

Nombres y Apellidos : CPCLUIS ALBERTO CARRILLO SARAVIA

DNI N° : 23984173

CARGO : Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Maranura
N° DE MOVIL : 999892508

CORREO ELECTRONICO: luiscarnllolacs@gmail.com
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ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, al designado en el articulo precedente, el estricto cumplimiento
del compromiso, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Humano y
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, a la Oficina de Sistemas de la Municipalidad Distrital de Maranura,
para que se disponga la publicacion en el Portal Institucional de conformidad al numeral 4) del Art. 44°de
la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Alcaldia
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