
Muiiicipalitlatl pl.Oviiicial Gciici.al Lsiriclicz ccl.I.tj - ()IIiaic:

7:a//e 3±Mtt ]o]                Frente a /a gfIojfz of€ deq8

"AI-io del Bi(cli[cliaiit], (le la (oiisoljtJac.i6Ii (Jc liucsli.a IIidc|]ciidciicia, y de la

(olimcliioi`;ici6ii dc hs lici.o;(tas I):I(;i]l;is (lc Juliiii y Ay;I(`u(Ilo"

RESOLUC16N  DE GERENCIA MUNICIPAL

N.° 0018-2024-GM / MPGSC

Omate,16 de febrero del 2024

VISTOS:   lnforme  N.a  56-2024-DSNV-GALYD-MPGSC  de  la  Gerencia  de  Asesoria  Legal  y  DEMUNA,

lnforme  N.a  011-2024/ll.Il/MPGSC del  (e) de  lmagen  lnstitucional,  lnforme  N.a  031-2024-MSGCH-GPpyR/MPGSCO

de la Gerencia de Planeamiento,  Presupuesto y Racionalizaci6n,  lnforme N.a  010-2024-SG/MPGSCO de Secretaria

General de la Municipalidad  Provincial  General  Sanchez Cerro,  Informe N.°  003-2024/lI.Il/MPGSC del  (e) de  lmagen

lnstitucional,   y;

CONSIDERANDO:

Que,   de  acuerdo  con   el  articulo   194  de  la  Constituci6n   Politica  del   Peru   indica  "Las  municipalidades

provinciales y distritales son  los 6rganos de gobierno local. Tienen  autonomia politica, econ6mica y administrativa en
los asuntos de su competencia". Asimismo, el Titulo Preliminar de la Ley N.a 27972.  Ley Organica de Municjpalidades

en  su  Articulo  I  seF`ala:  "(...)  Las  municipalidades  provinciales  y distritales  son  los  6rganos  de  gobierno  promotores

del desarrollo local con personeria Juridica de derecho ptlblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines";

el Articulo 11, establece "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econ6mica y administrativa en los asuntos

de su competencia";

Que,  conforme  a  los  Articulos  38°,  39°,  42°  y  43°  de  la  citada  norma,  establece  que  el  ordenamiento

Municipal  esta  constituido  por  normas  y  dispositivo  emitidos  por  6rganos  de  gobierno,  y  de  administraci6n,  bajo  el

principio  de  exclusividad  territorial,  legalidad,  simplificaci6n  administrativa,  entre  otros,  ademas  con  sujeci6n  a  las
leyes y ordenanzas. Asi el alcalde ejerce funciones de Gobierno a traves de Decretos de Alcaldia y Resoluciones de

Alcaldia, donde resuelve asuntos administrativos a su cargo emitiendo actos administrativos.

Que,  mediante el  lnforme  N.a  003-2024/ll.Il/MPGSC  con  fecha 25de  Enero de  2024,  la  Oficina de  lmagen

lnstitucional  remite el  plan  de trabajo "Fortalecimiento de la  Operatividad de la  Sub Gerencia de  lmagen  lnstitucional

Afio 2024",  para su  respectiva revision y aprobaci6n  a fin de ejecutarlo durante el presente afio.

Que,  mediante  lnforme  N.a  010-2024-SG/MPGSC,  con  fecha  01  de  febrero  de  2024,  Secretaria  General

remite el  Plan  de Trabajo denominado:  "Fortalecimiento de operatividad  de  la  Sub  Gerencia de  lmagen  lnstitucional

del afro 2024",  es mismo que ya ha sido revisado,  por lo que se hace de conocimiento,  con  la finalidad de que sea

aprobado mediante acto resolutivo.

Que,  mediante   lnforme  N.a   031/2024-MSGCH-GPpyR/MPGSCO  con  fecha  02  de  febrero  de  2024,   Ia

Gerencia   de   Planeamiento,   Presupuesto   y   Racionalizaci6n,   emite   opinion   que   solo   cuenta   con   disponibilidad

presupuestal y financiera,  por el monto de S/ 28,000.00 (Veintiocho Mil con 00/100 soles),  para asi poder atender a lo
solicitado el  plan de trabajo denominado "FORTALECIMIENTO DE  LA OPERATIVIDAD  DE  LA SUB GERENCIA DE

IMAGEN  INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO 2024",  asimismo recomienda optimizar el uso bueno de los recursos,  de

acuerdo a las normativas vigentes,  bajo responsabilidad.

Que,  mediante  lnforme  N.a  011-2024/ll.Il/MPGSC,  con  fecha  12  de febrero de  2024,  la oficina  de  lmagen

lnstitucional  Solicita  la  aprobaci6n  del  plan  de  Trabajo:  "Fortalecimiento  de  la  Operatividad  de  la  Sub  Gerencia  de

lmagen  lnstitucional del Afio 2024",  contando con opinion favorable de disponibilidad  presupuestal de la Gerencia de

planeamiento,  Presupuesto y Racionalizaci6n,
Que,  mediante  lnforme N.a  056-2024-DSNV-GALyD-MPGSC, con  fecha  15 de febrero de 2024 la Gerencia

de Asesoria Legal y DEMUNA, el  Plan de trabajo denominado:  "Fortalecimiento de la operatividad de la Sub Gerencia

de  lmagen  lnstitucional y  Protocolo 2024",  tiene como objetivo mejorar la capacidad  operativa,  asi como consolidara

la  buena  imagen  de  la  Municipalidad  Provincial  General  Sanchez  Cerro,  ante  la  opinion  ptlblica,  intensificando  los
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canales  de  informaci6n  de  las  actividades  de  la  entidad.  Asimismo,  se  debe  indicar que  la justificaci6n  del  plan  es

mejorar la operatividad, con dotaci6n de personal y equipos a fin de brindar asistencia tecnica y administrativa para el

cumplimiento  de  las  competencias  y funciones  de  alcandia  de  manera  eficaz,  transparente  y  moderna.  Asimismo,

responde  a  la  necesidad  de  conformar un  area  de  comunicaci6n  integrada  y consolidarla  como  una  unida de  vital

apoyo  y factores  sustantivos  de  la  administraci6n  ptlblica,  con  un  canal de  informaci6n  de  calidad,  que  nos  permita

difundir el pdblico externo toda promoci6n  y actjvidad  institucional  u  oficial que desarrolle o participe la actual gesti6n

municipal  complementariamente  se  actuara  de  la  manera  mas  jnmediata  para  dar  respuesta  a  los  problemas  que

puedan  surgir,  de  acuerdo  a  lo  mencionado  y  lo  embozado  en  lo  enmarcado juridicamente,  es de  la  opjni6n  que,
resulta juridicamente viable, APROBAR mediante acto resolutivo el  Plan de Trabajo denominado: "Fortalecimiento de

la operatividad de la sub gerencia de imagen  institucional y protocolo 2024", teniendo como plazo de ejecuci6n que

inicial  el  01  de  febrero  al  31  de  diciembre  de  2024,  por  un  presupuesto  de  S/  28,000.00  soles  (Veintiocho  Mil  con

00/100 soles).

Por estas consideraciones,  y en  atenci6n  al  numeral 85.1),  articulo 85 del TUO de la Ley   N°27444-Ley del

Procedimiento  Administrativo  General,  se  desconcentra  la  titularidad  y  ejercicio  de  competencias  del  Alcalde  a  la

Gerencia Municipal,  ello mediante Resoluci6n  de Alcaldia N°117-2023-A/MPGSCO,  del  24 de mayo del  2023,  se ha

).8

3legado funciones administrativas y resolutivas en el Gerente Municipal y en  uso de las facultades conferidas por el

rcer parrafo del Art. 39° de la Ley 27972,  Ley Organica de Municipalidades, que establece:  Las Gerencias resuelven

s aspectos administrativos a su cargo a traves de Resoluciones y Directivas.  Debiendo contar con el visto bueno de

la Gerencia de Asesoria Legal y DEMUNA,  Gerencia de Planeamiento,  Presupuesto y Racionalizaci6n,  Gerencia de

Desarrollo Econ6mico y Social,  Secretaria General.  Es procedente emitir la presente;

anexos de la presente resoluci6n.

ARTicuLO  SEGUNDO.  -  ENCARGAR,  a secretaria general  a travds de  la  Sub  Gerencia de  lmagen

lnstitucional y Protocole,  para dar oumplimiento efectivo al planea aprobados en el presente, debiendo informar a su

tefe inmediato las acciones que se vayan ejecutando hasta su t6rmino.
ARTicuLO  TERCERO.  -  NOTIFiQUESE,  a  la  Gerencia de  Asesoria  Legal  y  DEMUNA,  Gerencia de

Planeamiento,    Presupuesto   y    Racionalizacidn,    Gerencia   de    Desarrollo    Econ6mico   y    Social,    Gerencia   de

Administraci6n,  Secretaria General,  Sub Gerencia de  lmagen  lnstitucional y protocolo para conocimiento y fines.

ARTicuLO CUARTO.  -NOTIFiQUESE y ENCARGUESE, a la Oficina de lnformatica la publicaci6n del

presente acto resolutivo en el  Portal Digital  GOB.PE de la Municipalidad Provincial  General  Sanchez Cerro.

REGisTRESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE.


