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RESOLUC16N DE GERENCIA MUNICIPAL

N° 015-2024-GM / MPGSC

Omate,15 de febrero del 2024

VISTOS: lnfomie N.a 42-2024-DSNV€ALyD-MPGSC con fecha 08 de febrero de 2024 de fa Gerencia de

Asesoria Legal y DEMUNA,  lnforme  N.a  009-2024AEAO-EC-GAT"PGSC con fecha 05 de febrero de 2024 de fa

Gerencia de Administraci6n Tributaria,  lnforme N.a  026-2024-MSGCH€PpyR/MPGSCO con fecha 31  de enero de

2024 de la Gerencia de Pfaneamiento, Presupuesto y Racionalizaci6n, lnforme N. a 007-2024-AEAO-EC-CAT/MPGSC

con fecha 29 de enero de 2024 de la Gerencia de Administraci6n Tributaria,  lnforme N.a 008-2024-U-ADMT-MPGSC

con fecha 24 de Enero de 2024 de la Unidad de Adrrinistracich Tributaria, lnforme N.a 002-2024-MPGSC/CAT/AMDM

con fecha 24 de Enero de 2024 de la Unidad de Fiscalizacich, y;

CONSIDERANDO:

Que,  de  acuerdo  con  el  articuto  194  de  fa  Constituci6n  Politica  del  Peru  ind:Ice  "Las  munieipandades

provinciales y distritales son ds drganos de gobierno local. Tienen autonomla politica, econ6mica y administrativa en
toe asuntos de su competencia". Asirfusmo, el Titule Preliminar de fa Ley N° 27972. Ley Orgchica de Munieipalidades

en su Artioule I  seFlala:  "(...)  Las  munieipalidades provinciales y distritales son  toe 6rganos de gobiemo promotores

del desarrolto local con personeria Juridica de derecho pdbMco y plena capacidad para el oumplimiento de sus fines";

el Artioulo 11, establece mLos gobiernos locales gozan de autoromia politica, econ6mica y administrativa en tos asuntos

de su competencia";

Que,  conforme  a  tos  Articutos  38°.  39°,  42°  y  43°  de  le  citada  norma,  establece  que  el  ordenamiento

Munieipal  esta constituido  por rormas y dispositi\ro emitidos por 6rganos de  gob:iemo,  y de  adrninistracich,  bqjo el

principle  de  exclusividad  territorial,  Iegalidad,  simplificacidn  adrriniistrativa,  entre  otros,  ademas  con  sujecich  a  las
leyes y ordenanzas. Asi el Alcalde ejerce funciones de Gobiemo a trav6s de Decretos de Alcaidia y Resoluciones de

Alcaldia, donde resuelve asuntos adrninistrativos a su cargo emitiende actos administrativos.

Que,   conforme   dispone   el   artioulo   20   numeral   20)   de   la   Ley  Orgaliiea   Municipalidades   N°   27972,

textualmente expresa son  atribucfones del alcalde delegar sus atribuciones adhinistrativas en el Gerente  Munici.pal

quien  desempefiafa  el  cargo  con  arreglo  a  fa  dispuesto en  fa  ley orgal`iea de  municipalidades y  el  reglamento  de
organfrowh y functones.

Que, mediante lnforme N.a 002-2024-MPGScreAT/AMDM con fecha 24 de enero de 2024 de fa Unidad de

Fiscalizaci6n,  quien  eleva  el  Plan  de  Trabajo  2024,  para  su  respectiva  evaluaci6n  y  posterior  aprobaci6n  por

Resolucidn Gerencial.

Que, mediante lnforme N.°  008-2024-UADMT-MPGSC,  con fecha 24 de enero de 2024, de fa Unidad de

Administracich Tributaria, remife "Plan de Trabqjo Anual 2024 Unidad de Adminiistraci6n Tributaria".

Que,  medfante  lnforme  N.a  007-2024AEAO-EC-GAT"PGSC  con  fecha  29  de  Enero  de  2024,  de  la
Gerencia de Administraci6n Tributaria   a trav6s de la propuesta de  Plan de Trabgiv para el presente Ejeroicio 2024,

ha establecido desarrollar actividades que conlleven al ciene de brechas identmcadas en la fabores de la mejora en

la recaudaci6n tributaria y ro tributaria de fa Municipalided Provincial General Schchez Cerro y se hace llegar en copia

el  Plan de Trabqjo de fa Gerencia de la Gerencia de Adrrinistraci6n Tributaria para el  Ejercicio 2024, el mismo que

contiene toe Planes de Trabajo de sus tres (03) dependencias: a) Plan de Trabajo 2024 de la Unidad de Adrfunistraci6n

Tributaria  (Rentas),  b)  Plan  de  Trabajo  2024  de  fa  Unidad  de  Fiiiscalizaci6n,  c)  Plan  de  Trabqjo  de  fa  Unidad  de

Ejecuci6n Coactiva/Atenci6n al Contribuyente/Abogado CAT.

Que,  mediante  lnforme  N.a  026-2024-MSGCH€PpyR/MPGSCO,  con  fecha  31  de  enero  de  2024  de  la

Gerencfa  de  Pfaneamiento,   Presupuesto  y  Racionalizacich,  emite  fa  disponibNidad  presupuestal  y  financiera  si

favorable, por el monto de S/ 30,680.00 soles, para asi poder atender a lo solicitado al Plan de Trabgiv de la Gerencfa

de Adniniistracich Tributaria 2024, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Ractonalizaci6n creo al neta N.a 0031
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denominada "FISCALIZACION Y COBRANZA TRIBUTARIA", que sera atendida con el Rubro 18-13 PLAN  INC. A LA

M.  DE  LA G. Y MOD MUNIC, en cumplimiento de sus funciones;  la de preservar y velar los recursos del estado en

este caso la entidad, recomienda optimizar el uso bueno de los recursos, de acuerdo a las normativas vigentes, bajo

responsabilidad.

Que, mediante lnforme N.a 009-2024-AEAO-EC-CAT/MPGSC de la Gerencia de Administraci6n Tributaria,

pone en conocimiento que,  mediante lnfome N.°026-2024-MSGCH-GPpyR/MPGSC  la Gerencia de  Planeamiento,
Presupuesto  y  Racionalizaci6n  emite   Disponibilidad   Presupuestal   y  Financiera  favorable,   por  el   Monto  de   S/

30,680.00, solicita la aprobaci6n del Plan de Trabajo Anual.

Que, mediante lnforme N.a 42-2024-DSNC-GALyD-MPGSC con fecha 08 de febrero de 2024 de la Gerencia

de Asesoria Legal y DEMUNA, de conformidad con la Ley 31953 "Ley de presupuesto del sector ptlblico para el afio

fiscal  2024,  D.L.  N.a  1440,  Decreto  Legislativo del sistema nacional de presupuesto  ptlblico y la  Directiva  N.a  005-

2022-EF/50.01-2022-EF/50.01  Directiva  para  la  ejecuci6n  Presupuestaria  aprobada  con  Resoluci6n  Directoral  N.a

0023-2020-EF/50.01.   Y   de   acuerdo   a   lo   establecido   en   nuestro   manual   de   organizaci6n   y  funciones   de   la

Municipalidad Provincial General Sanchez Cerro; el Gerente de Asesoria Legal es un Organo de Asesoramiento y una

de sus funciones es emitir opiniones desde un marco juridico. De los documentos que obran en el expediente se tiene

que los objetivos para el  aF`o 2024,  son objetivo  Nro. 01  Ampliar la base tributaria,  es decir el  ntlmero de personas
naturales o jun'dicas obligadas a cumplir con las obligaciones tributarias, como objetivo N.a 02, se tiene el incremento

de  los  niveles  de  recaudaci6n,  es  decir  identificar  por  parfe  de  la  administraci6n  tributaria  municipal  de  nuevos

contribuyentes y de mayores areas construidas en los predios ubicados dentro de su ambito territorial lo cual permitifa

generar nuevas  desudas tributarias  y por tanto  un  mayor cartera  de  cobranza,  como  objetivo  N.a  03,  se tiene  la
maximizaci6n  del  cumplimiento  tributario  que,   consiste  en   promover  un   mayor  conocimiento  del  conthbuyente

fiscalizado sobre sus obligaciones para la administraci6n tributaria municipal, con el fin de evitar que se  le apliquen

las sanciones correspondientes.  Como objetivo N.a 04 se tiene la generaci6n de la percepci6n de riesgo,  lo que va

permitir a la administraci6n tributaria municipal generar en  los contribuyentes la pencepci6n de que al incumplir con
sus  obligaciones  tributarias  se  exponen  al  riesgo  de  ser sancionados,  Entonces  el  tener previstos  los  objetivos

estrategias  aplicables  para  el  cumplimiento  durante  el  afro  2024,  esta  Asesoria  en  vista  que  la  Gerencia  d

Planeamiento   Presupuesto   y   Racionalizacich   otorga   DISPONBILIDAD   PRESUPUESTALL   Y   FINANCIERA   SI

FAVORABLE,  per el  monto  de  S/ 30,680.00  SOLES  ITreinfa  Mil  Seiscientos Ochenta con  00/100  soles),  para asi

poder  atender  a  to  solicitado  al  Plan  de  Trabajo  de  la  Gerencfa  de  Adrninistraci6n  Tributaria.  Y  de  to  expuesto,
enmarcado juridicamente,  ante la solicitud efectuada fa Gerencie de Asesoria Legal y DEMUNA, es de fa OPNloN;

que,  se apruebe,  mediante acto  resolutivo, el  Plan de Trabajo de fa Gerencia de Administracich  Tributaria ejeroicio
2024, por el monto de S/ 30,680.00 soles, para fa ejecuci6n del plan durante el afro 2024.

Par estas consideraciones, y en atenci6n al numeral 85.1), articulo 85 del TU0 de le Ley  N°27444-Ley del

Procedimiento  Administrati\ro  General,  se  desconcentra  la titularidad  y ejercicto  de  competencias  del  Alcaide  a  fa

Gerencia Munieipal, ello mediante Resoluci6n de Alcaldia N°117-2023-A/MPGSCO, del 24 de mayo del 2023, se ha

delegado funciones administrativas y resolutivas en el Gerente Munieipal y en uso de las facultades corfendas por el

tercer parrafo del Art, 39® de le Ley 27972, Ley Orgaliiea de Munieipalidades, que establece: Las Gerencias resuelven

tos aspectos administrativos a su cargo a traves de Resoluciones y Directivas, debiendo contar con los visto bueno

de la Gerencia de Asesoria Legal y DEMUNA, Gerencia de Planeamiento Presupuesto, Gerencfa de Administraci6n

Tributaria. Es procedente ernidr la presente;

SE RESUELVE:

ARTicuLO  PRIMERO.  -  APROBAR,  el  Plan  de trabajo de  la Gerencia de Administraci6n  Tributaria,

integrados  por tos  rombrados "Pfam de Trabqjo de Gerencia de Administraci6n Tributaria  Ejeroicio 2024",  "Plan  de

Trabajo  Anual  2024  Unidad  de  Administraci6n  Tributaria",  TLem  de  Trabajo  Unidad  de  Fiscalizaci6n  2024";  por el

monto total de S/ 30,680,00 ITreinta NII Seiscientos Ochenta con 00/100) soles.
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ARTicuLO  SEGUNDO.  -  ENCARGAR,  a  fa  Gerencia  de  Administraci6n  Tributaria  fa  ejecuci6n  del

presents plan de trabajo y tambich cautelar tos bienes econ6micos y/o patrimoniales del estado, conforme to establece
la normativa vigente, balo responsabilidad, oumpliendo estrictamente con tos otyetivos, metas, actividades y demas,

de acuerdo al contenido en el expedients del Plan de Trabajo.

ARTicuLO  TERCERO. -  NOTIFIQUESE,  a  la Gerencfa de Asesoria  Legal  y DEMUNA,  Gerencia de

Planeamiento Presupuesto y Racionalizaci6n, Gerencia de Administracich, Gerencia de Administraci6n Tributaria.

ARTicuLO  CUARTO.  -  NOTIFiQUESE,  fa  presente  Resofuci6n  a  la  Oficina  de  lnformatica,  para  fa

publicaci6n del presents acto resolutivos en el portal digital GOB.PE de la entidad,

REGisTRESE, cOMUNieuESE y CUMPLASE.
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