BASES PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL
REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N2 1057- QUE
REGULA EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS, EN LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE PALCAZU

FE DE ERRATAS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO

EL REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N2 1057- QUE
REGULA EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS, EN LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE PALCAZU

Se comunica al publico en general que, debido a un error involuntario en el proceso de

contratacion bajo el régimen de contratacion D.L. 1057, convocatoria N2 001-2024-MDP,
se procede a realizar la modificacion del mismo, debiendo considerarse de la siguiente

manera:

DICE:

9- JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA

REQUISITOS

DETALLE

EXPERIENCIA: TIEMPO Y ESPECIALIDAD

e EXPERIENCIA GENERAL:
Tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico o privado

NO APLICA

o EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Tiempo total de experiencia laboral en el sector publico:

NO APLICA

Adaptabilidad

Analisis

Razonamiento matemdtico
Organizacion de informacién

MACION ACADEMICA, GRADO
CADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS:

Bachiller en Contabilidad, Administracién, Economia, Ingenieria o
afines a la unidad Organica.

—

CURSOS Y/O ESTUDIOS DE
ESPECIALIZACION

Gestidén publica
Gestidn patrimonial.
SIGA.

OTROS REQUISITOS PARA EL PUESTO
Y/O CARGO

No tener antecedentes penales, judiciales que impida efectuar e!j
servicio.
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FORMACION ACADEMICA, GRADO

ACADEMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: e Técnico mecénico o afines a la unidad Orgénica.
; CURSOS Y/O ESTUDIOS DE e Gestidn publica
ESPECIALIZACION e Gestién patrimonial.
o SIGA.

OTROS REQUISITOS PARA EL PUESTO
Y/O CARGO

e No tener antecedentes penales, judiciales que impida efectuar el

servicio.




