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ACUERDO DE CONCEJO 004-2-(:).24-SOC-MDY

Puerto Callao, 06 de febrero de 2024 d

LA SENORA ALCALDESA DISTRITAL DE YARINACOCHA.

POR CUANTO: 1 - |
El Concejo Municipal Distrital de Yarinacocha, en Sesion Ordmana |

VISTO: En Sesion Ordinaria de Concejo N° 03-2024-SOC-MDY de fecha 6 de febrero de i
2024, el numeral 15 del articulc 9° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, y; i f

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Perti, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley .N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, las Municipalidades son entidades basicas de la organizacion territorial del
Estado y gozan de autonomia Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el articulo 92° de la Ley del Servicio Civil, concordante con el articulo 94° del
Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, establece que el Secretario Técnico de PAD
es designado mediante resolucion del titular de la entidad y puede ser un servidor de la entidad
' que desempefie ese puesto de manera especifica o en adicion a sus funciones.

Que, no obstante, la exception a dicha regla es la designacidh'del secretario Técnico -PAD 1
en los Gobiernos Locales y Regionales, y que en fecha 06 de marzo de 2022 se publica, a \
través del diario oficial "El Peruano”, la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, respecto a las atribuciones y responsabilidades de concejos i
municipales y concejos regionales para fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacién, !
guedando redactado de la siguiente manera: : i

ARTICULO 1° Modificaciones a la Ley N° 27972, Ley Orgamca de Municipalidades Se
modifican los articulos 9,10,13,20,29 y 41° de la Ley 27972, Ley Orgémca de Municipalidades,
de conformidad con los siguientes textos:

ARTICULO 9°. - Atribuciones ael concejo municipal Corresponde al concejo municipal: (...) 35.
Designar, a propuesta del &lcalde, al secretario técnico responsable del procedimiento
administrativo disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de

integridad institucional (...)".

Que, asimismo, en la segunda disposicién complementarla modlflcatoria de la Ley N°

31433 se modifica el art 92° de la Ley del servicio Civil, el cual quedo redactado de la siguiente
manera:
ARTICULO 92° AUTORIDADES(...) Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo
de un secretario técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante resolucion del
titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacion del
secretario técnico, se realiza mediante acuerdo de concejo mupicipal, segin corresponda,
siendo la designacion por dos afios renovables una sola vez y por.el:-mismo plazo. El secretario
técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se desempeﬁa como tal, en adicion a sus
funciones. :
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El secretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la !
actividad probatoria, proponer la fundamentacién y administrar los-archivos emanados del |
ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de ?
decision y sus informes u opiniones no son vinculantes."

Que, bajo este marco normativo, es factible afirmar que para la designacion del secretario
técnico-PAD en gobiernos locales, comprende que, el alcalde presente una terna de candidatos ,
al concejo municipal para ser designado como secretario técnico-PAD de la Entidad; si ninguna : ;
de las personas propuestas es aceptada se presenta una segunda terna, siendo imperativo la i i
realizacion de accion. |

RESPECTO A LA IMPOSIBILIDAD DE CONTRATACION BAJO EL DL 1057 (CAS- CAS .
FUNCIONAL) /

El Tribunal Constitucional ha mantenido la vigencia de la Unica Disposicién Modificatoria de la

Ley N° 31131, norma que entre otros modificd el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1057 en |
los siguientes términos: "El contrato administrativo de servicics es de tiempo indeterminado, |
salvo que se utilice para labores de necesidad transitoria o de suplencia.” E

En tal sentido, estando a lo sefialado en el segundo parrafo del articulo 4° de la Ley N° 31131 ; !
del ordenamiento juridico y en virtud de lo sefialado expresamente por el articulo 5° del Decreto ?
Legislativo N° 1057, se puede colegir que actualmente resulta legaimente viable la contratacion

de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057.(CAS), bajo las siguientes ; -
modalidades: a) A plazo indeterminado. b) A plazo determinado (Unicamente por necesidad |
transitoria, confianza y suplencia). |

Que, la contratacién de personal de confianza, tiene sustento en la Primera Disposicion
Complementaria Final | de la Ley N° 29849, |la cual exige que el puesto a ocupar se encuentre r T
previsto en el CAP o CAP Previsional de la entidad, el cual dzbe sefialar expresamente que
dicho puesto tiene la clasificacion de funcionario publico, empleado-de confianza o directivo
superior de libre designacién y remocién, caso contrario, la designacion sera inviable.

|

Que, la contratacién a plazo determinado por necesidad transitoria, al tratarse de una ; i

excepcidn contenida en norma con rango de ley, la excepcionalidad debera encontrarse en otra '

norma del mismo rango. Asi, las entidades autorizadas podran contratar bajo el régimen CAS a

plazo determinado en tanto se encuentre vigente la necesidad transitoria que dio origen a la
contratacion.

Que, la contratacién como suplencia, debera entendersg:bomo aquella destinada a = '
reemplazar la ausencia temporal del titular de un nuesto (ya sea por licencia, vacaciones, etc). # !

Que, ante ello, respecto a la imposibilidad de remitir la procedencia para contratacién bajo
el Decreto Legislativo N° 1057, para el cargo de Secretaria. Técnica de Procedimiento ] |
Administrativo Disciplinario de !a Entidad, al no contar con plaza CAS y presupuestada segun
los documentos de gestion (Cuadro de Asignacién de Personal y.-Manual de Organizacion de
Funciones). ‘

Que, es pertinente resaltar que, el articulo 94° del Reglamento General de la Ley del [
Servicio Civil establece que, la persona a cargo de Secretaria Técnica-PAD tiene, | i
preferentemente, la profesion de abogado y se puede elegir a un servidor de la entidad para g ?
que ejerza la funcién en adicion a sus labores regulares, quien debe tener vinculo laboral con la
entidad bajo cualquiera de los regimenes regulados por los Decretos Legislativos N° 276,728 y
1057 (CAS), no siendo determinante que ostente dicha profesion.
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Que, asi mismo respecto a quienes NO pueden ejercer dichas funciones, SERVIR en 'T
reiterados pronunciamientos sefiala que existe incompatibilidad entre la funcion de la 1
Secretaria Técnica-PAD y el cargo del Sub Gerente de Recursos Humanos', porque este
Ultimo es una de las autoridades del PAD y ademas, porque la Secretaria Técnica-PAD
depende funcionalmente de él, de forma general, resultando factible que una persona que
viene asumiendo un cargo de confianza en la entidad distinto a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos, puede, en adicién a sus funciones, ser designada para asumir simultaneamente |a
funcién de Secretario Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios.

Que, con Informe Tecnico n° 005-2024-MDY-GAF-SGGRH, de fecha 9 de enero de 2024,
la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos recomienda que se efectué las acciones
administrativas pertinentes para la designacion del Secretario Técnico de Procedimientos
Administrativos Disciplinario, de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha. ACEPTAR LA
RENUNCIA presentada por la Abg. Elena Vanessa Aguilar Gonzales a partir del 31-12-2023,
en el cargo de SECRETARIA TECNICA DE PAD, toda vez que renunci6 a su cargo primigenio v \
como Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, motivo por lo cual, dejo !
sin efecto las funciones encomendadas en adicién al cargo, en el caso en particular, como
Secretaria Técnica de PAD. ' |

Que, con Proveido n® 013-2024-MDY-GAF, de fecha 12 de enero de 2024, la Gerencia de
Administraciéon Y Finanzas en concordancia con el Informe n° 005-2024-MDY-GAF-SGGRH,
informa sobre Ios funcionarios que cumplirian con el perfil para ser designados como Secretario
Técnico de los Procedimientos Administrativos Disciplinario.

Que, asi mismo se llevé a cabo la eleccion por parte pe los miembros del Concejo |
Municipal, para elegir al candidato que asumiria el cargoj de Secretaria Técnica de i
Procedimientos Administrativos Disciplinario, estando conformados los postulantes de la |
siguiente manera: :

e Abg. Janeth Villegas Ruiz

¢ Abg. Rosa Mirian Arevalo

s Abg. Marlon Torres Perez

Que, estando a lo expuesto en los considerandos y en virtud a las facultades
conferidas en el articulo 39° y 41° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, en Sesiéon Ordinaria de Concejo N° 003-2024-SOC-MDY de fecha 6
de Febrero de 2024, el Concejo Municipal, con la dispensa del tramite de lectura y
aprobacion del acta, adoptd por MAYORIA CALIFICADA, el siguiente:

ACUERDO: s Koo

ARTICULO 1°. — DESIGNAR a partir de la fecha, ala Abg. JANETH VILLEGAS
RUIZ, como Secretaria Técnica de Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de
la Municipalidad Distrital de Yarinacocha.
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ARTICULO 3°.- ENCARGAR a Secretaria General de la Municipalidad Distrital
de Yarinacocha la distribucion y/o notificacion del presente Acuerdo y a la Sub
Gerencia de Tecnologia de la Informacién la publicacién del texto integro del mismo
en el Portal Web de la Entidad Edil https://www.gob.pe/muniyarinacocha.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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UAfECISSA RODRIGUEZ DiAZ
RITAL DE YARINACCCH1A
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