“Afo del Bicentenatio de la Consolidacion de Nuestré_':l'"ri'dépendencia ydela
Conmemoracién de las Batallas de Junin y Ayacucho”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 026-2024-MDY-ALC

Puerto Callao, 20 de febrero de 2024

VISTO:

El Tramite Interno N° 01499-2024, se adjunta el Oficio N° 000004-2024-CEPLAN-DNCP, emitido por la
Directora Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -
CEPLAN,; el Informe N° 034-2024-MDY-GPPMI-SGP/FELT, emitido por la Sub Gerencia de Planeamiento; el Informe
N° 0063-2024-MDY-GPPMI, emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion; el Informe
Legal N°113-2024-MDY-GAJ emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica y demas antecedentes;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert establece que las municipalidades provinciales y
distritales son los Organos de gobiernos locales, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia; y el ARTICULO Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972,
prescribe que la autonomia que la Constitucion Politica del Perl establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, &l numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado ce la'Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que itoda entidad es

competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para eT,bﬁéiénte cumplimiento de su mision y

objetivos, asi como para la distribucién de las afribuciones que se -encuéntran comprendidas dentro de su
competencia. 5y ud

Que, con Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, se aprobaron los Lineamientos de Organizacion del Estado,
con la finalidad de que las entidades del estado, conforme a su fipo, compejepgias y funciones, se organicen de la
mejor manera a fin de responder a la¢ necesidades dentro de su competeriéia:*-

Que, mediante Ordenanza Municipal N°009-2023-MDY, se aprob¢”&l"Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha; y se realizé modificaciones respecto al cambio de
denominacion y-creacion de unidades organicas al amparo del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 294-2023-MDY-ALC dé-fechia 15 de diciembre de 2023, se
resolvio lo siguiente: ARTICULO PRIMERO. - APROBAR y declarar el inicio alproceso de Planeamiento Institucional
para la Elaboracién o Modificacion del Plan Estratégico Institucional . PEl; te la Municipalidad Distrital de

Yarinacocha; ARTICULO SEGUNDOQ. - CONFORMAR la comisién de Planeamiento Estratégico, (...). ARTICULO

TERCERQ. - DESIGNAR al Secretario Técnico de la Comisién de Planeamiehto:Estratégico, cargo que de acuerdo
al desarrollo funcional recae sobre el Gerente de Planeamiento, Presupuestc y Racionalizacién. ARTICULO
CUARTO. - CONFORMAR el Equipo Técnico de Planeamiento Institucionel, (...).

Que, a través del Oficio Multiple N° 000004—2024~CEPLAN-DNGP"-‘de fecha 23 de enero de 2024, la
Directora Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico del Centro Naciénal de Planeamiento Estratégico —
CEPLAN, comunica sobre las facilidades a los Gobiernos Locales para trabajar'stis Planes Institucionales.

Que, con Informe N° 034-2024-MDY-GPPMI-SGF/FELT de feché.b;?fdjerfebrero de 2024, la Sub Gerencia .

de Planeamiento, solicita la Modificacion de Resolucion de conformacién de Comision de Planeamiento Estratégico
y Equipo Técnico de Planeamiento Institucional, sefialando dentro de sus'conclusiones y recomendaciones, lo
siguiente; A5

> Se advierte que la Resolucién de Alcaldia N° 294-2023-MDY-AL:G-ALC emitié acto resolutivo utilizando
la estructura orgénice no vigente. sy '

» Es necesario continuar con el proceso de elaboracion del Plan Estratégico y dar cumplimiento con el
envio de informacién solicitada por CEPLAN, adjuntando estructura organica vigente y la resolucién de
conformacion de la cemision de Planeamiento Estratégico. % !

> Se recomienda modificar la Resolucion de Alcaldia N° 294-2023-MDY-ALC en la parte resolutiva del
ARTICULO SEGUNDO, TERCERO Y CUARTO, con las nuevas denominaciones de las unidades
orgénicas, de acuerdo a la nueva estructura orgénica aprobada'er’el Reglamento de Organizacion y
Funciones, que fue aprobada mediante orde.»anza municipa! N° 009-2023-MDY.
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Que, mediante Informe N° 0063-2024-MDY-GPPMI, de fecha 3‘5 'de febrero de 2024, la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, remite todo los actuados del Tramite Interno 01499-2024, para la

modificacion de la Resolucion de Alcaldia N° 294-2023-MDY, comprendlda en ld parte resolutiva de los articulos

SEGUNDO, TERCERO y CUARTO. b

Que, mediante Informe Legai N°113-2024-MDY-GAJ, de fecha 15 de febrero de 2024, la Gerencia de
\~' Asesoria Juridica, opina VIABLE, Modificar el ARTICULO SEGUNDO, ARTICULO TERCERO y ARTICULO
'+ CUARTO que conforma la Resolucién de Alcaldia N° 294-2023-MDY-ALG de fecha 15 de diciembre de 2023;
asimismo, MANTERNER, subsistente el resto del contenido de la Resolucion de Alcaldia N° 294-2023-MDY-ALC de
fecha 15 de diciembre de 2023, que no han sido objeto de modificacion, conservando su eficacia y validez legal.

Que, en ese sentido, considerando que mayoritariamente los camblos rmplementados por el nuevo ROF
son cambios de denominacion, se ha mantenido la operatividad de las funciones de los organos y unidades organicas
a través de los funcionarios a cargo de dichas funciones; dicho esto, resulta necesario modificar la Resolucién de

Alcaldia N° 294-2023-MDY-ALC, conforme a la estructura organica establecida en el Reglamento de Organizacion '

y Funciones (ROF) aprobado mediante Ordenanza Municipal N°009-2023-MDY; de esa manera proseguir con el
proceso de elaboracion del Plan Estratégico y dar cumplimiento con él envié de la informacién solicitada por CEPLAN.

Que, en mérito al principio de segregacion de funciones, por el cual log:servidores y funcionarios plblicos
responden por la funcién que ejercen, debiéndose delimitar la responsabilidad-del Titular de la entidad y Gerente
Municipal, en la verificacion que el expediente cuente con el sustento técnico conforme a Ley, asi mismo, en virtud
al principio de confianza el cual opera en el marco del principio de disiribucion de funciones y atribuciones
(obligaciones), fundamentado, en la actuacion de un servidor o funcionario pubhco conforme al deber estipulado por
las normas, confiando a su vez, en que otros servidores actuaran reglamenfanamente operando asi la presuncién
de que todo servidor actia bajo el cabal cumplimiento de sus funciones; #+ii'% .

Que, la alcaldia es un érgano ejecutivo del Gobierno Local, y su’ Titular es el representante legaly su

maxima autoridad administrativa, facultado para dictar Decretos y Resoluciones con sujecion a las Leyes y -

Ordenanzas, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 6) del art:culo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR, el ARTICULO SEGUNDO, ART[CULO TERCERO y ARTICULO
CUARTO que conforma la Resolucién de Alcaldia N° 294-2023- MDY-ALC de fecha 15 de diciembre de 2023;
quedando redactado de la siguiente forma:

a) ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR la Comision de Plangafmighto Estratégico, el cual quedara

integrado de la siguiente manera:

e

El Alcalde

El Gerente Municipal

El Gerente de Planeamiento, Presupuesto, Modermzaclon e{nverslones (Secretario Técnico).
El Gerente de Asesoria Juridica Ving

£l Gerente de Administracién y Finanzas

El Gerente de Desarrollo Econdmico

El Gerente de Administracion Tributaria

El Gerente de Acendicionamiento Territorial
El Gerente de Servicios Plblicos

El Gerente de Infraestructura y Obras

b) ARTICULO TERCERO: DESIGNAR al Secretario Técnico de la. Comtsson de Planeamiento Estratégico,

cargo que de acuerdo al desarrollo funcional recae sobre el Gerente de Planeamiento, Presupuesto,
Modernizacién e Inversiones.

c) ARTICULO CUARTO: CONFORMAR ¢l Equipo Técnico de Planean11ento Institucional, el mismo que esta
integrado por los siguientes miembros:
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1 GERENCIA MUNICIPAL Gerente Municipal o su representante expresamente designado.

2 GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA: Gerente de Asesorla Juridica o su representante expresamente
designado.

3 GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS: Gerente de Administracion y Finanzas o
representante expresamente designado.

4 GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, MODERNIZACION E INVERSIONES: Gerente

designado.

5 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO: Sub Gerente de Planeam:ento 0 su representante
expresamente desighado

6 SUB GERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE: INVERSIONES Sub Gerente de
Programacién multianual de inversiones o su representante expresamente designado.

7 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA: Gerente de Administracion  Tributaria o su
representante expresamente designado.

8 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO: Gerente de Desarrollo Econémico 0 su
representante expresamente designado.

representante expresamente designado.

10 SUB GERENCIA DE ESTUDIOS: Sub Gerente de Estudios: o su representante expresamente
designado.

11 SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS: Sub Gerente de Obras Publicas o su representante
expresamente designado.

12 GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS: Gerente de Serwcios -Plblicos o su represenfante
expresamente designado.

13 SUB GERENCIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE: Sub Gerpnte de Transito y Transporte o su
representante expresamente designado.

14 SUB GERENCIA DE COMERCIALIZACION, VIGILANCIA SANITARIA Y GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES: Sub Gerente de Comercializacion, Vigilancia. Sanitaria y Gestion de Riesgo de
Desastres o su representante expresamente designado. i e

15 GERENCIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL: Gerente de Acondicionamiento Terntorial o
su representante expresamente designado.

16 SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO URBANO Y RURAL: Sub Gerente de Planeamiento Urbano y

Rural o su representante expresamente designado. A
ARTICULO SEGUNDO.- MANTERNER subsistente el resto del, contemdo dela Resolucubn de Alcaldia
N® 294-2023-MDY-ALC de fecha 15 de diciembre de 2023, que no han sido, objeto de medificacion, conservando su
eficacia y validez legal .
Ny '
ARTICULO TERCERO.: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Planeamlento y demas areas pert:nentes el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretana General la distribucion de la presente
resolucion, a las demas Unidades Organicas el cumplimiento de la presente resolucion y a la Sub Gerencia de
Tecnologlas de la informacion, la publicacion de la presente Resolucion en gl Portal Web de esta Entidad Edil:
https://www.gob.pe/muniyarinacocha.

REGISTRESE, COMUNiQUE,{EJBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE. -
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de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion e Inverslones © su representante expresamente

9 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS: Gerente de infraestructura y Obras o su-
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