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LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
apiane 419

Jaen,

usro: 2 1 FEB 2024

_El Informe N° 068 — 2024 — MPJ/OGPP/JALR, de fecha de recepcién 07 de febrero de 2024 e Informe
N® 051 — 2024 — MPJ/GDISIJENA, de fecha de recepcién 06 de febrero de 2024 (Expediente
Administrativo N° 5080- 2024), v;

CONSIDERANDO:

El articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional
N° 27680, 28607 y la Ley N° 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los
érganos de gobiernc local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica Municipalidades N°
27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

El articulo 6° de la citada ley, sefiala que la Alcaldia es el Organo ejecutivo del Gobierno Local, siendo
el Alcalde su Representante Legal y su Maxima Autoridad administrativa. Asimismo, de acuerdo al
articulo 20, inciso B, es atribucion del Alcalde: “Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldla, con sujecién
a las Leyes y Ordenanzas”.

Mediante Decreto Supremo N° 010 — 2016 — MIDIS, se aprugba los lineamientos para la gestién

/3 ;
;% articulada intersectorial & intergubernamantal orientada a promover el desarroilo infanti &mprang,
2 ' denominados “Primero la Infancia”, en el marco de la politica de Desarrolio e Inclusion Social.
SR /
M o e ;
}JAEw o Con Memorando Multiple N° 010 — 2023 -MPJ/A de fecha 19 de mayo de 2023, se dispone de manera

obligatoria la participacién de los funcionarios seglin sus competencias.

Con fecha 24 de enero de 2024, se llevo a cabo la sesion ordinaria N°001-2024 de la Instancia de
Articulacisn Local (IAL) en las instalaciones del Auditoric de Seguridad de Ciudadana; teniendo como
puntos de agenda lo siguiente; 1) Conformacién de la IAL; 2) Socializacién del Plan de trabajo y

aprobacion; y 3) Compromisos de las instituciones para ei irabajo aiticuiado 2024, realizandose los
siguienies acuerdos:

Institucion

Compromise

Director de Promocion de la Red
Integral de Salud

A trabajar de forma articulada, con la Municipalidad Provincial de
Jaén, a capacitar a los coordinadores, actores sociales, para que
estos lleguen a las familias a realizar sus visitas domiciliarias de
calidad y luchar conira la anemia

Red Integral de Salud

A homologar la data de las gestantes y nifios con anemia, para el
trabajo del Compromiss 01

Municipalidad Provincial de Jaén

Directora del Hospital General de

A realizar el padron nominal para la homologacién de forma
mensual con todos los establecimientos de la zona rural y urbana

A trabajar de forma articulada con la Municipalidad Provincial de

Jaén Jaén y exponer la data de sus nifios suplementados, gestantes y
nifios con anemia
Registro Nacional de | Socializara la informacion para obtener el DNI del menor en los

|dentificacion y Estado Civil-
Reniec

primeros 30 dias a los Actores Sociales en ¢l taller del dia 26-01-
2024

El l'\-rerdnr Ada s llnidad A=
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Gestion Educativa Local de Jaén

A trabajar de forma articulada con la Municipalidad Provingial de
Jaén, por el bienestar, salud de los escolares y a luchar contra la
anemia y la mala alimentacién

Entidades que conforman la
Instancia de Articulacion Local
(IAL)

Trabajo articulado y homologacién de data de nifios y gestantes
entre |as entidades que conforman la |AL

Centro de Salud Mental

Comunitario

Al acompariiamientc de los padres de familia que tengan nifios con
autismo
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“ANO DEL BICENTENARIQ DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE
LAS HERQICAS BATALLAS DE JUNIN ¥ AYACUCHO"

Mediante Informe N° 068 — 2024 — MPJ/GDIS/JENA, de fecha de recepcion 06 de febrero de 2024
(Expediente Administrativo N° 5080- 2024), el Gerente de Desarrollo e Inclusién Social la Municipalidad
Provincial de Jaén, refiere |o siguiente:

“(_..) Que, con fecha 24 de enero del 2024 se confarma la instancia de Articulacian Local (JAL) del
Distrito y Provincia de Jaén, para fortalecer las actividades en el marco del DIT cuyas funciones son las
siguientes.
e Reunion periddica de forma mensual, se recomienda que sea la
tercera semana de cada mes.
Reportar de forma periédica los avances de los indicadores y de las
visitas domiciliarias al comité distrital de salud.
Establecer mecanismos para una referencia efectiva.
Homologacian de data de nifios suplementados y tamizados.

Se solicitd a cada uno de los participantes su compromiso como integrantes, aprobando por unanimidad
la aceptacion de formar parte de este del IAL, el cual busca el bienestar de nuestros nifios del Distrito
de Jaén, como parte de Plan de Incentivos 2024 del COMPROMISO 1. denominado "Mejora del estado
nutricional y de salud de las gestantes y niflos hasta los 12 meses de edad para la prevencién de la
anemia" de la municipalidad provincial de Jaén" en tal sentido se remite a su despacho el acta
respectiva para su recanocimiento mediante acto resolutivo (...)"

Mediante Informe N° 051 — 2024 — MPJ/OGPP/JALR, de fecha de recepcién 07 de febrero de 2024
(Expediente Administrativo N° 5080- 2024), el jefe de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, solicita “(...) mediante acto Resolutivo de Alcaldia, la conformacion de la instancia de
' Articulacién Local (IAL); como parte del Pan de incentivos 2024 del COMPROMISO 1, denominado
/- "MEJORA DEL ESTADO NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS GESTANTES Y NINOS HASTA LOS
12 MESES DE EDAD PARA LA PREVENCION DE LA ANEMIA" de la Municipalidad Provincial de Jaén

()

Que, es menester indicar que ios documentos anexados ai presente Expediente han sido evaiuados
por el Gerente de Desarrollo e Inclusién Social la Municipalidad Provincial de Jaén, en consecuencia,
amerita la emisién de la Resolucién de |a ‘Instancia de Articulacion Local (IAL) Distrito y Provincia
de Jaén afio 2024”.

Estando a lo expuesto, a fravés de Informe N° 068 — 2024 — MPJ/OGPP/JALR, de fecha de recepcion
07 de febrero de 2024 e Informe N° 051 — 2024 — MPJ/GDIS/JENA, de fecha de recepcién 06 de febrero
de 2024 y estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el numeral 6) del Articulo 20
de Iz Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27872,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: CONFORMAR, [a INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL (IAL) DISTRITO
Y PROVINCIA DE JAEN ANO 2024, el mismo que quedara integrado de la siguiente manera:

Cargo l Institucién
Presidente — ! Municipalidad Provincial de Jaén
Alcalde de la Provincia |
de Jaén
Secretaria Técnica— | Municipalidad Provincial de Jaén
Gerencia de Desarrollo |
Social
Responsable del Municipalidad Provincial de Jaén
Compromiso 01
Presidenta de la Municipalidad Provincial de Jaén
Comisién de Salud y
Desarrallo Social
Consejero Regional de Gobierno Regional Cajamarca
Cajamarca
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“ARNO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE
LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

Promocién de la Salud

Director Red Integrada de Salud Jaén
Responsable del Padrén Municipalidad Provincial de Jaen
Nominal
Diractor Ejecutivo de Red Integrada de Salud Jaén

Coardinador del Curso
Vida Nifio DISA Jaén

Red Integrada de Salud Jaén

Coordinador técnico
zonal

Programa Juntos

Jefa de la unidad
territorial Cajamarca Il
Qaliwarma

Programa Qaliwarma

Responsable de
comercializacion

Municipalidad Provincial de Jaén

Coardinadar

Defenscria del Pueblo

Directora de PROMSA
DISA Jaén

Red Integrada de Salud Jaén

Coordinadora del Curso
Vida Nifio DISA Jaén

Red Integrada de Salud Jaén

Director de UDR Jaén

UDR - JAEN

Sub Gerente de | Municipalidad Provincial de Jaén
GERENTE Residuos S¢lidosy |
MURNICIPAL limpieza. i
LA, Coordinador Programa CUNA MAS

Defensar del Pueblo

Defensoria del Pueblo

Responsable ULE

Programa CUNA MAS

Responsable de
Registro Civil

Municipalidad Provincial de Jaén

Coordinador del
programa de incentivos
a la Gestion

Municipalidad Provincial de Jaén

Responsabla de ATM

Municipalidad Provincial de Jaén

Responsable de PCA

Municipalidad Provincial de Jaén

Coordinador de Salud

C.S Mental Comunitario

Mental

Director SIS

Director RENIEC

Director UGEL Jaén

Director ) ESS

Director HGJ

Coord.PFF Red Integrada de Salud Jaén

Coordinador PROMSA C.S Morro Solar
Coordinador PROMSA C.S Fila Alta
Coordinador PROMSA C.S Montegrande
Coordinador PROMSA C.S Chamaya
Coordinador PROMSA C.S Puente Zonanga
Coordinador PROMSA C.S La Virginia
Coordinadar PROMSA C.S Chambamontera
Coordinador PROMSA P.S Tabacal
Coordinador PROMSA P.S Viste Alegre
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Coordinador PROMSA | P.8 Granadillas
Coordinador PROMSA P.S San Martin
Coordinador PROMSA P.8 Valillo
Coordinador PROMSA P.S Las Naranjas
Coordinador PROMSA P.S Palma Central
Coordinador PROMSA C.S Magllanal
Coordinador PROMSA P.S Loma Santa
Coordinador PROMSA ) P.S Cascarilla
Coordinador PROMSA P.S Rinconada La Genia
Coordinador PROMSA P.8 San Jose de la Alianza
Coordinador PROMSA P.S Sauces

ARTICULQ SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO Y SIN VALOR LEGAL, tcdc Acto Administrativo que se
oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicacion de la
funicipalidad Provincial de Jaén, la publicacién de la presente Resolucién de Alcaldia en e! Portal Web
Institucional (www. muniizen.ach pe).

ARTICULO CUARTO: HACER DE CONOCIMIENTO, de la presente Resolucién a la Gerencia
Municipal, Gerencia de Desamollo e Inclusion social, Oficina de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion, Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestion Documentaria, las Instancias
Administrativas correspondientes de la Municipalidad Provincial de Jaén, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE

@ 'WEM

Or. José Lazards Tapia Dizz

ALCALDE
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