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ESOLUCION DE ALcaLoiane A4 7 - 2024 - MPJIA

2 1 FEB 2024

VISTOS:

Al

El expediente de Registro N°36397-2023 de 15 de junio de 2023, presentado por Rosa Elena
Saldafia Carrillo, sobre pago de pacto colectivo de escolaridad; Informe N°1119-2023-MPJ/OGRH de
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N°212-2023-MPJ/IOPPM de fecha 14 de noviembre de 2023, emitido por la Procuradora Publica

/! Municipal de la MPJ; Informe N°0048-2024-MPJ/QAJ, de fecha 25 de enero de 2024, emitido por la
Oficina General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

El articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, medificado por las Leyes de Reforma
! Constitucional N> 27880, 28607 v la Ley N° 30305, establece gque |las municipalidades provinciales y

ov /. distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en

los asuntos de su competencia, concordante con el articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N°27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecidn al ardenamiento juridico.

Que, el articulo 20° y 43° de la Ley Orgénica Municipalidades N° 27972, en relacién a las
atribuciones del alcalde, textualmente establece:

“(...) ARTICULO 20°- ATRIBUCIONES DEL ALCALDE

Son atribucicnes del alcalde:

(o)

6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

kel

ARTICULO 43°- RESOLUCIONES DE ALCALDIA

Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Gl

Que, mediante el expediente administrativo visto N°36397-2023, la servidora Municipal de esta
Entidad, Sra. Rosz Elenz Saldafia, identificada con DNI N°1671850, eolicita ante la Municipalidad
Provincial de Jaén, el pago de pacto colectivo de escolaridad.

Que, mediante Informe N° 000262-2023-MPJ/OGRH/ALE, de fecha 17/01/2024, el encargado de
Legajo y Escalafén de la MPJ, informa que efectivamente la Sra. Rosa Elena Saldafia Carrilio,
identificada can DNI N°16716050, es una empleada permanente cuya fecha de ingreso a la entidad se
ha producido el 01/04/2005, bajo los alcances del régimen del D.L. 276, prestando servicios actualmente
en la Oficina de Contabilidad de la Municipalidad Provincial de Jaén.

Que, mediante Informe Legal N°1119-2023-MPJ/OGRH, emitido por parte de la Oficina de
Gestién de Recursos humanos de la Municipalidad Provincial de Jaén, de fecha 26 de setiembre del
2023, sefala lo siguiente:

u

TERCERQO: En principio, debemos seiialar que la negociacién colectiva del afio 1988 lo
suscribe la PATRONALY EL SITRAMUN (TRABAJADORES MUNICIPALES), asimismo,
se puede visualizar en el Acta de la Comisién Paritaria N°01, en el punto 6.5-POR
ESCOLARIDAD MIARZO: UN (01) SUELDG TOTAL, ACUERDQ: Se conviene en percioir
dos y medio ingresos minimos legales como asignacién por escolaridad, a otorgarse en la
primera quincena del mes de marzo.

CUARTO: Cabe precisar que la administrada, actualmente se encuentra afiliada al
SITRAMUNJ. Sindicato que suscribié la negociacién colectiva del afio 1989, y en
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concordancia coi ef inciso 2 del articulo 28 de nuestra caita magna, donds se indica que
las convenciones colectivas tienen fuerza vinculante en el @mbito de lo concsrtado.

QUINTO: En ese sentido, el artficulo 42 de T.U.Q de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo, probado mediante D.S N°010-2003-TR en la que sefiala: La convencion colectiva
de trabajo tiene fuerza Vinculante para las parfes que la adoptaron. Obliga a esfos a las
personas en cuyo nombre se celebré y a quienes le sea aplicado, asi como a los
trabajadores que se incorporen con posterioridad a las empresas comprendidas en la
mismo, con excepcién de quienes ocupan puesto de direccion o desempefien cargo de
confianza.

SEXTO: Finalmente, se puede concluir que tampoco existe clausulas delimitadoras en
dichc acuerdo, toda vez que consigna soiv e TERMING TRABAJADORES
MUNICIPALES, por lo que trae consigo que dicho acuerdo tenga el estadio de un
ACUERDQ ABIERTO entre otras organizaciones sindicales.

(o)
) Que, mediante Informe Legal N°212-2023-MPJ/OPPM, emitido por parte de la Procuraduria
;,-;?5 Pablica de la Municipalidad Provincial de Jaén, de facha 14 de noviembre del 2023, seftala lo siguiente:

/
,{‘f “(...) Sin embargo. para no hacer caer en error a vuestro despacho, es importante informar también
" existen sentencias judicizles en primera y segunda instancia que son fevorables a los trabajadores
respecto a dicho pacto colectivo como es la SENTENCIA DE VISTA de fecha 23 de marzo del 2023 en
el Exp 454-2021-0-1703-JR-LA-02; en este sentido, se informa sobre estos criterios jurisdiccionales
contradictorios, para que sea analizado en su oportunidad y se adopte la posicién mas adecuada desde
el principio de legalidad y demas normas de derecho pablico (...)"

# Visto la sentencia de vista adjuntada por la Procuradurfa Publica, en su fundamento sefialado
en el numeral 6.5, emitido por Sala Descentralizada Mixta y de Apelaciones de Jaén, fundamenta lo
siguiente: “(...) Al respecto resulta coniradictorio que por un lado que sea la propia demandante quien
extienda la vigencia de dichos pactos colectivos a trabajadores que se encueniran en la misma situacion
gue el demandante; y por otro lado, sefiale que dichos pactos colectivos jamés entraron en vigencia, y
lo que es alin mas extrafio es que a través de la Resolucién de Alcaldia N°1171-2022-MPJ/A de 2022,
'\ se raconozca los pactos colectivos demandados al demandante junto con otros diez {rabgjadores mas;
8n ese sentido, no puede la demandada alegar la no vigencia del pacto colective de 1989; pues como se
ha resefiado es la propia entidad quien ratifica su vigencia a través de resoluciones de alcaldia antes
indicadas, razén por la cual el agravio esbozado debe ser desestimado (...J"

Que, mediante informe Legai N°0048-2024-MP J/OAJ, emitido por parte de ia Gficina de Asesoria
Juridica de la Municipalidad Provincial de Jaén, de fecha 25 de enero del 2024, sefiala en su analisis
juridico factico lo siguiente: “(...) En ese sentide, corresponde la extensién de dicho convenio y el
reconocimiento del beneficio denominado “Por Escolaridad” a favor de la LNCSE y el principic de
autonomia y el principio de autonomia colectiva, el cual exige que la regla de vigencia de los acuerdos
contenidos en convenios colectivos suscritos antes de la entrada en vigor de dicha noma, sea aplicada

h i it I ; i Tm i) i#; £
cbservandc las disposiciones expresas conteniaas &1 iGs proplios CoNVenios CoIeCives, S50CCHiCamens,

en lo relacionado a la extension temporal de sus clausulas (si son permanentes o temporales). Per tanto,
los acuerdos (clausulas) cuva vigencia se mantendria por ser més favorables 2l trabajador, serian
unicamente aquellos ds los cuales no se hubiera establecido expresamente su condicién de temporales
(...)": asi también concluye lo siguiente: *(...) Resulfa PROCEDENTE la solicitud de extension de pacto
colectivo de 1989 y como consecuencia el reconocimiento del beneficio: POR ESCOLARIDAD a favor
de la Servidora ROSA ELENA SALDANA CARRILLO, conforme a los argumentos expuestos en sl

presente Informe (...)".

Que, en consecusncia, visto el Informe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la
Municipalidad Provincial de Jaén, Informe de Procuradurfa Publica e Informe de Asesorfa Juridica,
estando a lo expuesto v en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N°® 27872;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE, la solicitud de la Sra. ROSA ELENA SALDANA
CARRILLO, identificada con DNI N° 16716050, sobre pago de pacto colectivo de escolaridad, por las
razones expuestas en los considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicacion de la
Municipalidad Provincial de Jaén, la publicacion de la presente Resolucién de Alcaldia en el Portal Web
Institucional (www.muniiaen.gob.pe).

ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO, de la presente Resolucion a la Sra. ROSA ELENA
SALDANA CARRILLO, identificada con DNI N° 16716050, Gerencia Municipal, Oficina de Contabilidad,
Oficina Generzal de Administracién, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina de Gestién de Recursos
Humanas, Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicacién, Oficina General de Atencidn al
Ciudadano y Gestidn Documentaria, Procuraduria Publica Municipal y a las Instancias Administrativas
‘correspondientes de la Municipalidad Provincial de Jaén, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE

@ Mt
Dr. Jasl‘e’ﬁzzardi;fz‘apit_; Dizz

ALCALDE
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