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Cayhuayna, 12 de enero de 2024,

VISTOS, los documentos que se acompaian en trece (13) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus

propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo concordado con la Ley Universitaria N°
30220 y el Estatuto de la Unheval;

Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 4335-2023-UNHEVAL, del 29.DIC.2023, se aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al afo fiscal 2024 del pliego 525 de Ila
Universidad Nacional Hemilio Valdizan, por un monto total de S/. 148 471 423.00 (ciento cuarenta y ocho millones
cuatrocientos setenta y uno mil cuatrocientos veintitrés y 00/100 soles);

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0947-2023-UNHEVAL, del 30.DIC.2023, se aprobé el PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL ANUAL 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE

HUANUCO, el mismo que se adjunta y forma parte integrante de la presente Resolucién; elaborado por la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto;

Que la directora de la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, mediante Oficio N° 0053-2024-
UNHEVAL-VRACAD-DAySA, recibido el 8.ENE.2024, remite a la vicerrectora académica el Oficio N° 00002-2024-
UNHEVAL-UFPROFI, de fecha 8 de enero de 2024, del coordinador de la Unidad Funcional de Programa de
Fortalecimiento en Investigacion-PROF!, quien solicita la aprobacién del presupuesto correspondiente al periodo
2024 del Programa de Fortalecimiento en Investigacion;

Que la coordinadora de la Unidad Funcional de Presupuesto, con el visto bueno del director de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, mediante el informe N° 012-2024-UNHEVAL/OPYP-UPPyM-UFP-C, del
9.ENE.2024, dirigido a la vicerrectora académica, informa que ha revisado el “PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN INVESTIGACIO , PARA EL ANO FISCAL 2024,y el
proyecto de estimacion de ingresos y egresos, cumple con las deducciones del 53% para gastos de operacion y
mantenimiento, 4% fondo semilla dedicada a la investigacion, 1% fondo para la investigacion y experimentacién
a desarrollarse en los centros de produccion de bienes, 2% para el autofinanciamiento de la DIPROBSA, 40%
utilidad capital para la UNHEVAL, de acuerdo a la estructura de costos del inciso 1.1 de los Lineamientos parala
Programacién y Formulacion del Presupuesto de los Centros de Produccion y Similares de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, aprobado con Resolucion Consejo Universitario N° 0669-2021-UNHEVAL de fecha
08.NOV.2021; asi como seglin la Resolucidn Consejo Universitario N° 3258-2022-UNHEVAL, de fecha
03.0CT.2022, que aprueba la Directiva N° 0071-2022-UNHEVAL-DIPROBSA DIRECTIVA DE PROCEDIMIENTO
ECONOMICO FINANCIERO DE LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES-CEPROBSA UNHEVAL, de
la misma forma, manifiesta que es concordante con la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley N°
28411, Cuarta disposicion final “Los ingresos generados como consecuencia de la gestién de los centros de
produccion y similares de las universidades publicas deben ser utilizados para cubrir los costos de operacion,
inversiones y cargas impositivas de los centros generadores de ingresos. De existir saldos disponibles, éstos
podran ser utilizados en el cumplimiento de las metas presupuestarias que programe el pliego, en el marco de Ia
autonomia establecida en el articulo 18 de la Constitucién Politica del Pera...”, asimismo, sefala que debera ser
el Titular del Pliego el que autorice dicho presupuesto mediante acto administrativo Y que la ejecucion de las
gastos de bienes y/o servicios desde la etapa del requerimiento se realizara previa acta de conciliacion (informe
de ingresos y gastos por la Unidad Funcional de Costos y Tributacion de la Unidad de Contabilidad y la
DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento, siendo
responsabilidad dnica del encargado del programa su cumplimiento. También indica que el desarrolio de las

actividades operativas se encuentra programado en el Plan Operativo Institucional 2024, de acuerdo con el
siguiente detalle:

. 103.04.02.04.06 UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN
CENTRO DE COSTOS: INVESTIGACION
AOI00010300369 EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN
ACTIVIDAD OPERATIVA INVESTIGACION
METAFISICA: 225 | UNIDAD DE MEDIDA: | Estudiantes
Fuente: POl UNHEVAL 2024
W
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El resumen del Presupuesto 2024 se muestra a continuacion:

1. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN
INVESTIGACION, PARA EL ANO FISCAL 2024:

Actividad Presupuestal 5001276 UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUCCION
Meta Fisica Unidad de medida Gen. Fte. Fin
225 Estudiantes 2.1,23y26 RDR
DETALLE TOTAL
A. Ingresos 100% S/, 482,535.00
B. Egresos 53 % S/. 254,688.78
C. Deduccion 4% (-) RCU N° 3258-2022-Unheval Si. 19,301.40
D. Deduccion 1% (-) RCU N° 3258-2022-Unheval S/, 4,825.35
E. Deduccion 2% (-) RCU N° 3258-2022-Unheval S/. 9,650.70
F.  Deduccion 40 % (-) RCU N° 3258-2022-Unheval S/. 193,014.00
G. SALDO S/. 1,054.77

Que, de la misma manera, la coordinadora de la Unidad Funcional Presupuesto, con el mismo informe
del considerando anterior, sefiala que los anexos detallados del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN INVESTIGACION, PARA EL ANO FISCAL 2024, es
responsabilidad unica del responsable del programa su cumplimiento, de acuerdo con la normatividad vigente.
Finalmente, emite las siguientes Conclusiones:-La ejecucion de los rubros de gastos de bienes y servicios
programados en el presupuesto para el afio fiscal 2024, se realizara conforme a la Directiva N° 001-2022-
UNHEVAL-DIPROBSA, “Directiva de Procedimiento Econémico-Financiero de los Centros de Produccion y
Similares CEPROBSA-UNHEVAL", aprobado mediante Resolucion Consejo Universitario N° 3258-2022-
UNHEVAL, que asimismo, estara sujeto a la necesidad considerando los principios de eficiencia y equilibrio
presupuestal-financiero y las condiciones de la coyuntura actual y/o disposiciones establecidas por el Gobiemo
Central, ademas tiene en cuenta que sebe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para el
funcionamiento, para lo cual la Direccién de Centros de Produccion de Bienes y Servicios debera velar por su
cumplimiento.~La contratacion de personas naturales por locacién de servicio debe ser conforme a la Resolucion
Consejo Universitario N° 1240-2021-UNHEVAL, de fecha 17 de junio de 2021, que aprueba los “Lineamientos que
regulan el proceso de contratacion de personas naturales por locacion de servicios” de la universidad Nacional
Hermiilio Valdizan de Huanuco y/o segtn la normatividad vigente. —La ejecucion de los gastos que corresponde a
la retribucidn econdémica al personal docente y no docente debe ser conforme a lo establecido en la Resolucién
Consejo Universitario N° 3934-2019-UNHEVAL, para lo cual la Direccion de Centros de Produccion de Bienes y
Servicios debera velar por su cumplimiento y/o segun la normatividad vigente.— Los rubros de gastos en materia
de personal CAS-Contrato Administrativo de Servicios debe ser monitoreado y evaluado por la Unidad de
Recursos Humanos respetando el financiamiento institucional anual aprobado en la Ley N° 31953 Ley d
Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2024.~La Direccion General de Administracion es el 6rganc.
ejecutor a través de sus dreas adscritas, quienes deben priorizar, velar por la calidad del gasto y el uso
racional de los recursos del PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO EN INVESTIGACION, PARA EL ANO FISCAL 2024, cuyos requerimientos deben estar
sustentados, teniendo como orden de prioridad los siguientes rubros sujetos al marco presupuestal
autorizado por el Ministerio de economia y Fianzas: 1. Gastos de servicio de docencia; 2. Gastos
administrativos; 3. Gastos de bienes y servicios complementarios para el funcionamiento del programa;
y 4. Otros gastos. —Conforme a la Resolucion Consejo Universitario N° 0669-2021-UNHEVAL, que aprueba los
“Lineamientos para la Programacion y Formulacién del Presupuesto de los Centros de Produccion y Similares de
la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn de Huéanuco”, los saldos que se reflejan después de las deducciones
podran ser utilizados para cubrir las diferencias durante la ejecucion del presupuesto y/o necesidades de urgencia,
previa autorizacion del Titular del Pliego. =Con respecto a los gastos programados en la Genérica de gastos 2.1
Personal y Obligaciones Sociales se realizara el registro de la certificacion presupuestal anualizada una vez
emitida la resolucion que apruebe el presente presupuesto y se comunicara a las areas correspondientes, cuya
ejecucion estara sujeto a la captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento. —De existir una
variacion en los ingresos proyectados, el presupuesto debera ser reformulado en base a los ingresos financieros
reales del acta de conciliacion, considerando que: de ser menor la captacion debera reajustar sus gastos, y de ser
mayo la captacion-priorizar aquellos gastos de operacion y mantenimiento, limitandose a incrementar los montos
remunerativos, conforme a o establecido en la Resolucion Consejo Universitario N° 3934-2019-UNHEVAL, y el
Articulo 6° de la Ley N° 31953 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2024. —La aprobacion del presupuesto no
exime a ios 6rganos, unidades organicas y/o unidades funcionales cormrespondientes la responsabilidad de verificar
y revisar el cumplimiento de las normas y directivas vigentes para la ejecucion del presente presupuesto y las
siguientes Recomendaciones: —El responsable del programa debe realizar acciones necesarias en la ejecucion
de sus gastos, orientando los recursos publicos a priorizar gastos que contribuyen al cumplimiento de los objetivos
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del programa. -Los requerimientos de bienes y servicios deben estar sustentados y realizarse con las previsiones
del caso conteniendo la documentacién pertinente (requisitos) establecidos segun la normatividad vigente y de
ser el caso deberan ser autorizados por la instancia pertinente, a fin de cumplir con el proceso de ejecucion del
gasto de manera oportuna, y coadyuvando a mejorar la calidad del gasto publico a través del cumplimiento de los
limites de gastos aprobados en el presupuesto, bajo responsabilidad del drea usuaria:

Que el rector, estando al informe favorable, remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0072-

2024-UNHEVAL-R, del 10.ENE.2024 para que se emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR
CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley Universitaria N° 30220: por el Estatuto y el
Reglamento General de la Unheval; por ia Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité
Electoral Universitario de la Unheval, que proclamo y acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al
rector y vicerrectores de la Unheval; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02,
emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (Sunedu), a través del cual se informa el registro de datos de las atitoridades de Ia Unheval; y la
Resolucion Rectoral N° 0737-2022-UNHEVAL, del 22.JUN.2022, que encargé las funciones de secretaria general

) de la Unheval a la Lic. Ninfa Yolanda torres Munguia, coordinadora de la Unidad Funcional de Archivo Central, a
partir del 23.JUN.2022 hasta que se designe al titular;

SE RESUELVE:

. APROBAR el “PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN

INVESTIGACION, PARA EL ANO FISCAL 2024”, cuyos anexos forman parte integrante de la presente
Resolucién; precisando que la ejecucion de los gastos de bienesy servicios, desde la etapa de requerimiento,
se realizara previa acta de conciliacion (informe de ingresos y gastos por la Unidad Funcional de Costos y
Tributacion de la Unidad Contabilidad y la DIPROBSA), lo cual debe ser reciproco a la captacion real de los
ingresos previstos para el funcionamiento, de acuerdo al siguiente detalle; siendo responsabilidad unica del
coordinador de fa Unidad Funcional del Programa de Fortalecimiento en Investigacion-PROF I su cumplimiento;
por lo expuesto en {os considerandos precedentes:

1.1. PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN
INVESTIGACION, PARA EL ANO FISCAL 2024:

Actividad Presupuestal 5001276 UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUCCION
Meta Fisica Unidad de medida Gen. Fte. Fin
225 " Estudiantes 21,23y26 RDR
DETALLE TOTAL
A. Ingresos 100% S/. 482,535.00
B. Egresos 53 % S/. 25468878 |
C. Deduccién 4% (-) RCU N° 3258-2022-Unheval Sl. 19,301.40 |
‘D.  Deduccion 1% (-) RCU N° 3258-2022-Unheval Si. 4,825.35
E. Deduccion 2% (-) RCU N° 3258-2022-Unheval S/. 9,650.70
F.  Deduccion 40 % (-} RCU N° 3258-2022-Unheval S/. 193,014.00 |
G. SALDO Sl. 1,054.77 |

DISPONER que la Coordinacion de la Unidad Funcional del Programa de Fortalecimiento en Investigacion-
PROFI, tenga en consideracion las conclusiones y recomendaciones esbozadas por la coordinadora de la
Unidad Funcional Presupuesto, en el Informe N° 012-2024-UNHEVAL/OPyP—UPPyM-UFP—C, del 9.ENE.2024,
precisadas en los considerandos de la presente Resolucion, salvo que existan razones o causas que justifiquen
su modificacién o norma que lo sustente; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

PRECISAR que el presupuesto aprobado con el numeral 1° de la presente Resolucion, no exime a los organos,
unidades organicas y/o unidades funcionales correspondientes la responsabilidad de verificar y revisar el

cumplimiento de las normas y directivas vigentes para la ejecucién de dicho presupuesto; por lo expuesto en
los considerandos precedentes.

4°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccién General de Administracion, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, ia Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, la Coordinacion de la Unidad
Funcional del Programa de Fortalecimiento en Investigacion-PROFI, y los demas érganos, unidades organicas

y unidades funcionales competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a sus funciones ylo
atribuciones.
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5° DAR A CONOCER la presente Resolucién a los érganos, unidades organicas y unidades funcionales
competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

g A Y. TORRES MUNGUIA

RETARIA GENERAL (E)

Distribucién:
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO

PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES

Anexo UPO1
CENTRO DE COSTOS: UNIDAD FUNCIONAL DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN INVESTIGACION - PROFI PERIODO DE EJECUCION Inicia: | Ene-24 |
NOMERE DEL PRESUPUESTO:EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE INVESTIGACION Fina!fza,‘l__ Dic-24 |

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 09 Recursos Directaments Recaudado

META FISICA: 225 UNIDAD DE MEDIDA:  [SRGIELIEY

INGRESOS
| cum’::égg? Wiz DESCRIPCION DEL INGRESO CANT UNID MED &%I:ITSL FRECUENCIA TOTAL Enero Febrero Marze Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre  Octubre Noviembre Dicielmbre
‘ 1431 IMatricula de ls escusla de Veteninari 1 Estudrante 400 iy 1 6,000 00 6.000.00
1221 Matricula de la escucla de Industr@l i Estudrante 400 00, 1 6,000 00 6,000.00
| 1333 Matricuis de Ia oscusla do Sistemas 15 [Estudiante 40000 1 £,00000 500000
| 1333 Matricula de |a escuela de Obstetricis 15 |Esiudiants 400 00 1 600000 e I
| 1323 Mriricala de s oscucla do Aduwnisi .o 1 {studiant 40010 1 5,00000 5,000.00
| { Matncula de s escusla de Odoniol.. i I {Estudiante 400 1 £,000 00 6,00000 S [
| "Mrincula da la escusta de Amomdus sl 1. |Eswoane 40000 1 6,000 00 500000 =;
| 1373 Matrirula de fa escuel do Contah 1 |Eswdiante 40000 1 £.000.00 sooooo| ] = | S =
| Haticula de fa escusiz de Agrononi i |Eswdente 40000 1 £.00000 600000 | ——— T
I i+ in de Ersefianza Valoroane- LNHEVAL 30 |Esudente 7ol 4 4502000 1150500 | " TiTs0500|  1150800] 1150500
| ansion de Engeiianza industral- UMHEYAL 5 |Estudante 767 v 3 3451600 1150500| 1150500 11505.00 | [ | | |
| Toniion de Ensofionza Sstomas UNHEVAL T |Eswdiante 76700 3 3451500 ’ - 1150500| 1750500 1150500 I |
| I 2nsifn de Ensefianza Obsteiria: UNHEVAL 1 |estudanto 76700 3 3451500 ) . | ] 7T vissm| 1150500
} Pansion de Enssfianza Adminstiaton- UNHEVAL a5 [Estugiante o] b 80535 00 2301000 2301000 [ — 0| _ 1150500 1150500
1333 Peumn de Ensefianza Odonlolagias UNHEVAL 15 |Estudiante G 3 3451500 [ 1150500]  1150500( 1 = R
1343 Voot do Ensesianza Contabiidad: UNHEYAL i |esdante 767 00 5 5752500 1150500 1150500 NS 1150600] 1150500
Pearotuts 0 Ensenanza Aqromdusial- UNHEVAL 1 [Estdante 767 W0 4 4602000 11,50 00 | 11,505 0 nsosea| nmsoseo| |
1313 Hers b e Enseivanza Agranomia: TNHLVAL 15 |Estudiante 1 o 3 a5t | - 1150500 1150500 1150500 = Jimw
1334 Bension e Enseanz Derecho- UNHEVAL 15 |Estucisnte 767 00 2 2301000]  1150500| 1150500 | T e 0
1335 Constancia 120 |Estudinte 1000 3 120000 400.00|° | T T T T 400 40000 =i
1333 Ecamen de subsanacion 3 Estudiante 50.00 3 5;0“00[- T T saee| 50.00 —
1333 Gursa dirigido [Estugiante 50000 ) 50000 [ | 0000 B
5752500 4692000  11,555.00 ! i

57,525.00  46,420.00 18,005.00 29,555.00 4602000 BRaXiOe A5 GEN00

GASTOS

MO! ] P
DESCRIPCION DEL GAS’ CANT UNID MED FRECUENCIA ebrero Marzo fnayo Junio Agosto Septiembre Noviembre
05 PROGRAMADUS CUADRO MUL? yUAL DE NI:'CI?SII)A{) . - ‘
23.2 9.11 j:a’;:r::; P DEC 1 Persona 1.600.00 1 16,500.00 L560.00 1.500.00 4,500 00 150000 | 150000 |  1.500.00 150000 | 1.500.00 1,500.00 1,500 00 1,500.00
232 .01 ::a’:’:r‘zi:::°°'d'”“'°" oeginse scites 1 Persona 150000 12 ‘ 18,000 00 150000 150000 1,500 00 150000 | 150000| 150000 | 1500.00 160000 | 1.500.00 1,500.00 150000 1500.00
" [soivicio de soporte teenice de sistemes mformatces | 1| Persna | 150000 N R 150000 | 1,500.00 1.500.00 1,500.00 150000 | 150000 | 1.500.00 150000 1.50000 1,500.00
Papsl Bond Ad. e = 35 | Empagx500 1250 | S | == e
Archivador de carton con palanca lomo ancho amafio oficic & \Yydades e __‘_6_00 ! i 25000 =
Boligrafos de tinta luida punia e 30 | Unidadas 545 1 16350 ) i
Yoner de imprasin para HP ( color leser jot Managed MFP 7 Vi b | a0 S
E47528) I
—[Siyetador para papel tipo festener x 50 5 Unidadss 720 — 36.00 36.00
nota autoadhasiva (7.6 cmx 7 6 cm) 20 unidades 250 1 50.00 50.00
Folder manila_\ Eamaho A4 5 Empag. X25 826 1 41.30 41.30
Féider Tamatio Oficio 5 Empaq x25 8.85 a_ 44.25 I 44.25
ciips acriico i 5 100 | 138 1 w28 v.28
Ferforador de dos espigas para 20 hojas aprox. 1 Unidades 1517 1 1517 15.17
Tinta para la de selos aulotintable X 28 mi azvl 2 agades 225 i sy oy
Tinta pera flla de selos autotintable X 28 mi azul Z SRS e ! i i
Sobres manila Ad ) 1 Empague x50 12.00 1 1200 1200
Porta lapicercs 2 Unidades 10.00 1 20.00 20.00
Papel lustra de 50cm x 65cm de colores 24 unidad 0.70 1 16.80 16.80
Goma an barra X 40 g APROX 4 Unidadss 2.00 1 €00 8.00
Cuichills para cortar papel maheo chic z Unidades 115 7 230 230
Foro de plastica ransparente tamafto oficio X 5 m 2 Unidades 9.44 1 18.88 18.88
Grapa 23/10 x 1000 5 Linidades 8.60 1 43,00 43.00
Mica portapapeles de PVC tamafio A4 50 Unidad 0.80 1 40.00 40,00
Cinta adhesiva ransparente 1inx 36yd a Unidades 150 1 00 .00 "L
[Seflo de jabe_post firma 2 Unidades 40.00 1 80.00 BO.0O e
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO

PROGRAMACION ANUALIZADA DE GASTOS DE LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES

Anexo UPO1
CENTRO DE COSTOS: UNIDAD FUNCIONAL DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN INVESTIGACION - PROFI PERIODO DE EJECUCION Inicia: | Ene-24 |
NOMERE DEL PRESUPUESTO:EJECUCION DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE INVESTIGACION Fina!fza,‘l__ Dic-24 |

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 09 Recursos Directaments Recaudado

META FISICA: 225 UNIDAD DE MEDIDA:  [SRGIELIEY

INGRESOS
| cum’::égg? Wiz DESCRIPCION DEL INGRESO CANT UNID MED &%I:ITSL FRECUENCIA TOTAL Enero Febrero Marze Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre  Octubre Noviembre Dicielmbre
‘ 1431 IMatricula de ls escusla de Veteninari 1 Estudrante 400 iy 1 6,000 00 6.000.00
1221 Matricula de la escucla de Industr@l i Estudrante 400 00, 1 6,000 00 6,000.00
| 1333 Matricuis de Ia oscusla do Sistemas 15 [Estudiante 40000 1 £,00000 500000
| 1333 Matricula de |a escuela de Obstetricis 15 |Esiudiants 400 00 1 600000 e I
| 1323 Mriricala de s oscucla do Aduwnisi .o 1 {studiant 40010 1 5,00000 5,000.00
| { Matncula de s escusla de Odoniol.. i I {Estudiante 400 1 £,000 00 6,00000 S [
| "Mrincula da la escusta de Amomdus sl 1. |Eswoane 40000 1 6,000 00 500000 =;
| 1373 Matrirula de fa escuel do Contah 1 |Eswdiante 40000 1 £.000.00 sooooo| ] = | S =
| Haticula de fa escusiz de Agrononi i |Eswdente 40000 1 £.00000 600000 | ——— T
I i+ in de Ersefianza Valoroane- LNHEVAL 30 |Esudente 7ol 4 4502000 1150500 | " TiTs0500|  1150800] 1150500
| ansion de Engeiianza industral- UMHEYAL 5 |Estudante 767 v 3 3451600 1150500| 1150500 11505.00 | [ | | |
| Toniion de Ensofionza Sstomas UNHEVAL T |Eswdiante 76700 3 3451500 ’ - 1150500| 1750500 1150500 I |
| I 2nsifn de Ensefianza Obsteiria: UNHEVAL 1 |estudanto 76700 3 3451500 ) . | ] 7T vissm| 1150500
} Pansion de Enssfianza Adminstiaton- UNHEVAL a5 [Estugiante o] b 80535 00 2301000 2301000 [ — 0| _ 1150500 1150500
1333 Peumn de Ensefianza Odonlolagias UNHEVAL 15 |Estudiante G 3 3451500 [ 1150500]  1150500( 1 = R
1343 Voot do Ensesianza Contabiidad: UNHEYAL i |esdante 767 00 5 5752500 1150500 1150500 NS 1150600] 1150500
Pearotuts 0 Ensenanza Aqromdusial- UNHEVAL 1 [Estdante 767 W0 4 4602000 11,50 00 | 11,505 0 nsosea| nmsoseo| |
1313 Hers b e Enseivanza Agranomia: TNHLVAL 15 |Estudiante 1 o 3 a5t | - 1150500 1150500 1150500 = Jimw
1334 Bension e Enseanz Derecho- UNHEVAL 15 |Estucisnte 767 00 2 2301000]  1150500| 1150500 | T e 0
1335 Constancia 120 |Estudinte 1000 3 120000 400.00|° | T T T T 400 40000 =i
1333 Ecamen de subsanacion 3 Estudiante 50.00 3 5;0“00[- T T saee| 50.00 —
1333 Gursa dirigido [Estugiante 50000 ) 50000 [ | 0000 B
5752500 4692000  11,555.00 ! i

57,525.00  46,420.00 18,005.00 29,555.00 4602000 BRaXiOe A5 GEN00

GASTOS

MO! ] P
DESCRIPCION DEL GAS’ CANT UNID MED FRECUENCIA ebrero Marzo fnayo Junio Agosto Septiembre Noviembre
05 PROGRAMADUS CUADRO MUL? yUAL DE NI:'CI?SII)A{) . - ‘
23.2 9.11 j:a’;:r::; P DEC 1 Persona 1.600.00 1 16,500.00 L560.00 1.500.00 4,500 00 150000 | 150000 |  1.500.00 150000 | 1.500.00 1,500.00 1,500 00 1,500.00
232 .01 ::a’:’:r‘zi:::°°'d'”“'°" oeginse scites 1 Persona 150000 12 ‘ 18,000 00 150000 150000 1,500 00 150000 | 150000| 150000 | 1500.00 160000 | 1.500.00 1,500.00 150000 1500.00
" [soivicio de soporte teenice de sistemes mformatces | 1| Persna | 150000 N R 150000 | 1,500.00 1.500.00 1,500.00 150000 | 150000 | 1.500.00 150000 1.50000 1,500.00
Papsl Bond Ad. e = 35 | Empagx500 1250 | S | == e
Archivador de carton con palanca lomo ancho amafio oficic & \Yydades e __‘_6_00 ! i 25000 =
Boligrafos de tinta luida punia e 30 | Unidadas 545 1 16350 ) i
Yoner de imprasin para HP ( color leser jot Managed MFP 7 Vi b | a0 S
E47528) I
—[Siyetador para papel tipo festener x 50 5 Unidadss 720 — 36.00 36.00
nota autoadhasiva (7.6 cmx 7 6 cm) 20 unidades 250 1 50.00 50.00
Folder manila_\ Eamaho A4 5 Empag. X25 826 1 41.30 41.30
Féider Tamatio Oficio 5 Empaq x25 8.85 a_ 44.25 I 44.25
ciips acriico i 5 100 | 138 1 w28 v.28
Ferforador de dos espigas para 20 hojas aprox. 1 Unidades 1517 1 1517 15.17
Tinta para la de selos aulotintable X 28 mi azvl 2 agades 225 i sy oy
Tinta pera flla de selos autotintable X 28 mi azul Z SRS e ! i i
Sobres manila Ad ) 1 Empague x50 12.00 1 1200 1200
Porta lapicercs 2 Unidades 10.00 1 20.00 20.00
Papel lustra de 50cm x 65cm de colores 24 unidad 0.70 1 16.80 16.80
Goma an barra X 40 g APROX 4 Unidadss 2.00 1 €00 8.00
Cuichills para cortar papel maheo chic z Unidades 115 7 230 230
Foro de plastica ransparente tamafto oficio X 5 m 2 Unidades 9.44 1 18.88 18.88
Grapa 23/10 x 1000 5 Linidades 8.60 1 43,00 43.00
Mica portapapeles de PVC tamafio A4 50 Unidad 0.80 1 40.00 40,00
Cinta adhesiva ransparente 1inx 36yd a Unidades 150 1 00 .00 "L
[Seflo de jabe_post firma 2 Unidades 40.00 1 80.00 BO.0O e
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