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Qy P RESOLUCION RECTORAL N° 0064-2024-UNHEVAL
A

Q){’" @ Cayhuayna, 18 de enero de 2024.
VISTOS, los documentos que se acompafian en veintiuno (21) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus

propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo concordado con la Ley Universitaria N°
30220 y el Estatuto de la Unheval;

Que la Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de Huanuco - Sede Central, con Resolucién N° 15, de
fecha dos de diciembre del afio dos mil veintidos, del Expediente N° 00259-2020-0-1201-JR-LA-02, debidamente
notificada con Cédula Electrénica de Notificacion N° 19934-2022-SP-LA, adopté la siguiente decision:
CONFIRMARON la Sentencia N° 307-2020, contenida en la Resolucién N° 10, de fecha 31 de agosto de 2020
(fs 202 a 212), que resuelve:

1. Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por MAXIMO ROJAS VISAG contra LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO sobre Nulidad De Resolucion
Administrativa;

2. ORDENO: Que, la demandada UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, emita
nueva resolucion otorgando a favor de MAXIMO ROJAS VISAG, el pago del reintegro de Ia bonificacién
personal sefialada en el articulo 51° del Decreto Legislativo 276 de acuerdo con la remuneracién basica
sefialada en el Decreto de Urgencia N°105-2001 otorgada en razén del 5% del haber basico por cada
quinquenio desde la emision de la citada norma hasta donde le corresponda; asimismo, el pago de la
bonificacién adicional por vacaciones conforme le corresponde; con el reajuste de $/.50.00 en la
remuneracion basica dispuesta por Decreto de Urgencia N°105-2001.

().

) Que, asimismo, el 2° Juzgado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia Huanuco - Sede Anexo, con
{ Resolucién N° 17 de fecha diez de marzo de dos mil veintitrés, del Expediente N° 00259-2020-0-1201-JR-LA-02;
/| debidamente notificada con Cédula Electronica de Notificacién N° 17531-2023-JR-LA, de fecha 17.0CT.2023,
/ llevando a cabo la etapa de ejecucién, REQUIRIO a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan CUMPLASE con
lo ejecutoriado, y NOTIFIQUESE a la parte demandada a efectos de que CUMPLA con emitir nueva resolucion
administrativa a favor de la parte demandante conforme a lo ordenado en la Sentencia de Vista. (...)";

Que la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, con el Oficio N° 0054-2024-UNHEVAL/OAJ, del
16.ENE.2024, remite al rector el Informe N° 0004-2024-UNHEVAL/UFPJ, de la coordinadora de la Unidad
Funcional de Procesos Judiciales, quien emite opinion legal respecto a la calidad de cosa juzgada y cumplimiento
Q al mandato judicial recaido en el Expediente N° 00259-2020-0-1201-JR-LA-02, seguida por MAXIMO ROJAS
VISAG; y luego de detallar los ANTECEDENTES que se hacen referencia en los considerandos precedentes,
informa lo siguiente:
Il. BASE LEGAL:
Del Principio de Legalidad
2.1. Que, el inciso 1) del articulo IV del titulo preliminar del Decreto Supremo N°004-2010- JUS, Decreto
Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece que “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la

Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas”.

Del cumplimiento de un mandato judicial
2.2. De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 139° numeral 2 de la Constitucién Politica del Peru,
establece "La independencia en el ejercicio de la funcién Jurisdiccional Ninguna autoridad puede avocarse
a causas pendientes ante el érgano jurisdiccional ni interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco
puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar
procedimientos en tramite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucion (... )"
Por su parte el Articulo 4° de! Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial sefala que:
"Toda persona y autoridad esté obligado a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de
indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder
calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances. bajo
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefala. {.-) No se puede dejar sin efecto
resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion,
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ni cortar procedimientos en tramite. bajo responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que la ley
determine en cada caso. Esta disposicién no afecta el derecho de gracia."”

. ANALISIS:

3.1. Que a su vez entendiendo que no se interpuso recurso impugnatorio alguno, puesto que en aras del
respeto de la legalidad, se da cumplimiento a lo dispuesto por las notificaciones normativas insertadas
por la Ley 31591 “Ley que modifica el Texto Unico Ordenado del Codigo Procesal Civil, aprobado por el
Decreto Legislativo 768 y sus modificatorias, a fin de optimizar el recurso de casacion para fortalecer las
funciones de la Corte Suprema de Justicia de la Republica y dicta otras disposiciones”.

Que, mediante Proveido N°002013-2023-UNHEVAL-URRHH, la Unidad de Recursos Humanos remite el
Oficio N°000214-2023-UNHEVAL-UFREM, del Coordinador de la Unidad Funcional de Remuneraciones,
en el cual se practica el calculo del monto de liquidacion por concepto de bonificacion personal del articulo
51° DL 276; y vacaciones sefialadas en el DS N°028-89-PCM de la remuneracion basica sefialado en el
DU N°105-2001, otorgado en razoén al 5% del demandante Maximo Rojas Visag, conforme a lo ordenado
en la sentencia de vista ejecutoriada, el cual fue puesto en conocimiento al Segundo Juzgado de Trabajo,
para dar cumplimiento al mandato judicial que ordena emitir nueva resolucién administrativa, siendo los

3.2,
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mismos los siguientes:
a)

LIQUIDACION DEL REINTEGRO DE LA BONIFICACION PERSONAL ARTICULO 51° DEL

DECRETO LEGISLATIVO 276 DE ACUERDO CON LA REMUNERACION BASICA SENALADA
EN EL DECRETO DE URGENCIA N°105-2001 OTORGADA EN RAZON DEL §% DEL HABER
BASICO POR CADA QUINQUENIO:
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LQUIDACOR L REMTEGRO BETA BONFRALION CERSOHAL ANTIILG 517 DU 775 Dl b CHET6 ORGERGIA T05. 5657
T T = [T — T T T

b) LIQUIDACION DEL REINTEGRO DE LA BONIFICACION VACACIONAL DEL DECRETO

SUPREMO N°028-98-PCM DE ACUERDO CON LA REMUNERACION BASICA SENALADA EN
EL DECRETO DE URGENCIA N°105-2001:

DATOS GENERALES:

DATOS 'PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS ; MAXIMO ROJAS VISAG
NIVEL REMUNERATIVO : SAA

REGIMEN LABORAL  :276

LIQUIDACION DEL REINTEGRO DE LA BONIFICACION VACACIONAL Decreto Supremo 028-89-PCM
twosyars | eacsarsas |
P:::‘;o PERICOO Fiv | ARO :::: . mymomen | razmouce | raeon NTERES OBSERVACIONES
1/0812001 110872602 2001 50.00| 31/08/2002| 160799 | 202295 | 051486 2575
17092002 08/2003] 2002 50.00] 31/08/2003| 1.54198 | 2.02295 | 0.4B09p 24.05
17092003 110872004 2003 50.00  31/08/2004| 1.56713 | 2.02295 | 0.45582 2279
1/0912004 110812005 2004 50.00| 31/08/2005| 1.50266 | 202295 | 043029 21.51
Q 100/2005| 10872006 2005 | 5000 31/08/2006| 1.52235 | 2.02205 | 0.40058 20.03
110212008 110812007 2008 50.00| 31/08/2007| _1.55438 | 2.02295 | 0.36857 18.43
$/09/2007|  4/08/2008] 2007 50.00] 31/08/2008|  1.68805 | 202995 | 0.33490 18.75
10972008 1 2008 50.00] 31/082008| 172283 | 202295 | 0.30012 15.01
/092009 17082010 2009 50.00| 31/08/2010| 1.73824 | 202295 | 0.28471 14.24
D 17092010 108011] 2010 50.00] 21/082011] 1.75014 | 202205 | 0.26381 13.18
10912011 1/0872012 2011 633] 31/0852012| 1.78420 | 202295 | 0.23875 1.98 [coso 3oA02011
= 110012012 100872013 201z 0.00] 31082013 1.80785 | 202205 | ©0.21510 S
10912013 /0872014 2013 0.00| 31/08/201a] 1.83110 | 202205 | 0.18185 .
4100/2014 1/08/2015] 2014 0.00] 31/06/2015] 1.85374 | 202205 | _0.16021 N —
10912015 17082018 2015 0.00| 31/0B/2016| 1.87938 | 202295 | 014357 - —
10912016 /0812017 2016 000] 31/08/2017]  1.90836 | 202295 | 0.11659 -
170812017 1/08/2018 2017 | 0.00] 31/0872018] 183012 | 202295 | 0.08283 =
110812018 100812018 2018 0.00[ 31/082018] 195431 | 202295 | 0 06864 =
SECRETARIA [ | twerzo1e]  twoszozo| 2019 0.00| 31A0E7Z0Z0]  1.97371 | 202205 | 0.04924 - DU 038-2019
GENERAL | YoTAL DE REN RO 508.33 | YOTAL DE INTERES 193.73

j [CTOTALGENERAL | 70206
Mripnged
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3.3. Que, se emite el presente informe, a efectos de que mediante acto resolutivo se dé cumplimiento al
mandato judicial de acuerdo con la Sentencia de Vista contenida en la Resolucion N°15 de fecha 02 de
diciembre de 2022, debidamente notificada a la Oficina de Asesoria Juridica con cedula de Notificacion
N°19934-2022-SP-LA, de fecha 30 de diciembre de 2022; subsecuentemente, se apruebe el pago de los
siguientes conceptos en favor del administrado Maximo Rojas Visag; en estricto cumplimiento del articulo
1398° numeral 2) de la constitucién Politica del Estado en concordancia con el articulo 4° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial:

1. Por concepto de liquidacion del reintegro de la bonificacién personal articulo 51° del Decreto
Legislativo N°276 de acuerdo con la remuneracion basica sefialada en el Decreto de Urgencia
N°105-2001, otorgada en razon del 5% del haber basico por cada quinquenio por la suma de
5/.495.34 (CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO Y 34/100 SOLES) e intereses legales por la
suma de 8/.181.03 (CIENTO OCHENTA Y UN Y 03/100 SOLES).

2. Por concepto de liquidacion del reintegro de la bonificacién vacacional del Decreto Supremo N°028-
98-PCM, de acuerdo con la remuneracion basica sefialada en el Decreto de Urgencia N°105-2001,
la suma de $/.580.33 (QUINIENTOS OCHENTA Y 33/100 SOLES) e intereses legales por la suma
de §/.193.73 (CIENTO NOVENTA Y TRES Y 73/100 SOLES).

IV. RECOMENDACIONES:

4.1. Que, mediante Resolucion Rectoral se dé cumplimiento al mandato judicial contenido en Sentencia de
Vista con Resolucion N°15 de fecha 02 de diciembre de 2022, recaida en el expediente N°00259-2020-
0-1201-JR-LA-02; consecuentemente, se apruebe el pago de los siguientes conceptos calculados por la
Unidad Funcional de Remuneraciones de la UNHEVAL en favor del administrado Méaximo Rojas Visag;
en estricto cumplimiento del articulo 139° numeral 2) de la constitucién Politica del Estado en
concordancia con el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial:

1. Por concepto de liquidacion del reintegro de la bonificacién personal articulo 51° del Decreto
Legislativo N°276 de acuerdo con la remuneracion basica sefialada en el Decreto de Urgencia
N°105-2001 otorgada en razén del 5% del haber basico por cada quinquenio por la suma de
$/.495.34 (CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO Y 34/100 SOLES) e intereses legales por la
suma de $/.181.03 (CIENTO OCHENTA Y UN SOLES Y 03/100 SOLES).

2. Por concepto de liquidacion del reintegro de la bonificacion vacacional del Decreto Supremo N°028-
98-PCM de acuerdo con la remuneracion basica sefialada en el Decreto de Urgencia N°105-2001,
la suma de $/.580.33 (QUINIENTOS OCHENTA Y 33/100 SOLES) e intereses legales por la suma
de S/.193.73 (CIENTO NOVENTA Y TRES Y 73/100 SOLES).

. Que, SE REMITA al Comité Permanente para la Elaboracion y Aprobacion del Listado Priorizado de
Obligaciones Derivadas de Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, para que adopte las acciones de acuerdo con sus atribuciones y facultades
conferidas por ley.

. Que, SE DISPONGA a la Oficina de Asesoria Juridica realice la actualizacion de la data correspondiente
a su area respecto al Expediente N°00259-2020-0-1201-JR-LA-02 en el aplicativo web del Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) “Demandas judiciales y arbitrales en contra del estado”, de acuerdo con sus
alcances y una vez consentida sea la presente; se comunique al Juzgado correspondiente la emisién del
acto administrativo;

Que el rector, estando al informe legal, remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0127-
2024-UNHEVAL-R, del 16.ENE.2024, para que se emita la resolucion correspondiente; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la Unheval; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité
Electoral Universitario de la Unheval, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01. SET 2026, al
rector y vicerrectores de la Unheval; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02,
emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (Sunedu), a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la Unheval; y la
Resolucion Rectoral N° 0737-2022-UNHEVAL, del 22.JUN.2022, que encargd las funciones de secretaria general
. de la Unheval a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, coordinadora de la Unidad Funcional de Archivo Central, a
partir del 23.JUN.2022 hasta que se designe al titular;

SE RESUELVE:

DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial en calidad de cosa juzgada recaida en el Expediente N° 00259-
2020-0-1201-JR-LA-02, seguida por MAXIMO ROJAS VISAG contra la UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN, conforme a lo dispuesto en la Sentencia de Vista con Resolucién Nimero: 15 de dos
de diciembre del afio dos mil veintidés, que confirmo la Sentencia N° 307-2020, contenida en la Resolucién
N° 10, de fecha 31 de agosto de 2020; consecuentemente, APROBAR, el pago de los siguientes conceptos
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calculados por la Unidad Funcional de Remuneraciones de la UNHEVAL en favor del administrado MAXIMO
ROJAS VISAG: en estricto cumplimiento del articulo 139° numeral 2) de la constitucién Politica del Estado
en concordancia con el articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial; por lo
expuesto en los considerandos precedentes:

1. Por concepto de liquidacién del reintegro de la bonificacién personal articulo 51° del Decreto Legislativo
N°276 de acuerdo con la remuneracién basica sefialada en el Decreto de Urgencia N° 105-2001
otorgada en razon del 5% del haber basico por cada quinquenio por la suma de $/.49534
(CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO Y 34/100 SOLES) e intereses legales por la suma de
5/.181.03 (CIENTO OCHENTA Y UN SOLES Y 03/100 SOLES).

2. Por concepto de liquidacion del reintegro de la bonificacion vacacional del Decreto Supremo N°028-98-
PCM de acuerdo con la remuneracion basica sefialada en el Decreto de Urgencia N°105-2001, la suma
de $/.580.33 (QUINIENTOS OCHENTA'Y 33/100 SOLES) e intereses legales por la suma de S/.193.73
(CIENTO NOVENTA Y TRES Y 73/100 SOLES).

2°, REMITIR la presente Resolucion al Comité Permanente para la Elaboracion y Aprobacion del Listado
Priorizado de Obligaciones Derivadas de Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, para que adopte las acciones de acuerdo con sus atribuciones y
facultades conferidas por ley; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3°. DISPONER que la Oficina de Asesoria Juridica realice la actualizacion de la data correspondiente a su area,
respecto al Expediente N° 00259-2020-0-1201-JR-LA-02, en el aplicativo web del Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF) “Demandas judiciales y arbitrales en contra del Estado”; por lo expuesto en los
considerandos precedentes.

4°. DISPONER que la Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad Funcional de Procesos Judiciales procedan
conforme a sus atribuciones a fin de comunicar al Juzgado correspondiente el cumplimiento del mandato
judicial; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

5° NOTIFICAR el informe N° 0004-2024-UNHEVAL/UFPJ, y la presente Resolucién al administrada MAXIMO
ROJAS VISAG.

6°. DISPONER que la Direccion General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Unidad
de Recursos Humanos, la Unidad de Tesoreria, la Unidad de Contabilidad, y los demas organos, unidades

organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a sus
funciones y/o atribuciones.

7°. DAR A CONOCER la presente Resolucidn a los organos, unidades organicas y unidades funcionales
competentes.

R trese, comuniquese y archivese.
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