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Cayhuayna, 31 de enero de 2024

VISTOS, los documentos que se acompaiian en ocho (08) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece que cada universidad es autonoma
en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econ6mico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordado con la Ley Universitaria
N° 30220 y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que, la Ley N° 31542, tiene por objeto eliminar el limite de edad maxima para el ejercicio de la docencia
universitaria, modificando el articulo 84 de la Ley 30220, Ley Universitaria, con la finalidad de optimizar e!
principio de igualdad, de proteccion especial y garantizar el derecho al trabajo de los docentes; y en su primera
disposicion complementaria final, sefiala lo siguiente: “Incorpdrase sin ninguna restriccion y con todos sus
derechos en los alcances de la presente ley a los docentes afectados a la enfrada en vigencia de la Ley 30220,
Ley Universitaria”;, asimismo, en su segunda disposicion complementaria final, refiere: “Designase al Consejo
Universitario para que evaltie la continuidad del docente condicionada a la verificacion del estado de salud fisica
y mental a cargo de una junta médica”;

Que, con el Oficio N° 0052-2024-VRACAD-UNHEVAL, de fecha 25.ENE.2024, la vicerrectora
académica dispone al jefe de la Unidad de Recursos Humanos que, teniendo conocimiento que se incorporaran
en el 2024 los docentes cesados por limite de edad, y siendo necesario que los directores de departamento
académico asignen la carga académica; con caracter de urgente, remita la relacién de docentes que se
incorporaran segin Escuela Profesional;

Que ¢l jefe de fa Unidad de Recursos Humanos, con la Hoja de Elevacion N° 000032-2024-UNHEVAL-
URRHH, de fecha 30.ENE.2024, remite a la vicerrectora académica el Oficio N° 000063-2024-UNHEVAL-
UFREM, de fecha 29.ENE.2024, del coordinador de la Unidad Funcional de Remuneraciones, quien, teniendo
como sustento el Informe N° 000009-2024-UNHEVAL-UFREM-FNT, del responsable del AIRHSP, luego de la

revision de los archivos, remite la relacion de los docentes cesados por limite de edad, entre otros, del siguiente
cente:

DNi APELLIDO | APELLIDO NOMBRES Fechade | CATEG ESCUELA
PATERNO | MATERNO cese PROFESIONAL
22423119 | MEDINA DE ALCIRA 30/01/2017 | ASDE Enfermeria
- BELGRANQO | ESPERANZA

Que la vicerrectora académica, a través de la Elevacion N° 040-2024-UNHEVAL-VRACAD, de fecha
30.ENE.2024, remite al rector el documento del .considerando anterior, para conocimiento y determinacion del
Consejo Universitario;

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 29 de Consejo Universitario, del 30.ENE.2024, teniendo
en cuenta lo establecido en ia Ley N° 31542, y el informe de la Unidad de Recursos Humanos, y luego de la
deliberacion, el pleno acord6:

Aprobar la INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, a
partir del 01 de febrero de 2024, de la docente ALCIRA ESPERANZA MEDINA DE BELGRANO, en la
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categoria de Docente Asociado a Dedicacion Exclusiva, de la Escuela Profesional de Enfermeria, de la
Facultad de Enfermeria.

Disponer que la Unidad de Recursos Humanos adopte las acciones necesarias para el cumplimiento de lo

v aprobado en el numeral 1.

— 3. Disponer la evaluacién médica de la docente ALCIRA ESPERANZA MEDINA DE BELGRANO, a partir de
marzo de 2024, en mérito al Reglamento de Evaluacion de la Salud Fisica y Mental que sera elaborado por
la Vicerrectoria Académica, en coordinacién con la Direccion de Bienestar Universitario y la Oficina de
Asesoria Juridica.

4. Disponer que la Facultad de Enfermeria, a través de! Departamento Académico correspondiente, asigne a
la docente ALCIRA ESPERANZA MEDINA DE BELGRANO la carga académica correspondiente a un

Docente Asociado a Dedicacion Exclusiva;

Que el rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0036-2024-UNHEVAL-CU/R, para
que se emita la resolucion correspondiente; vy,
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Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el
Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del
09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL ; asimismo, teniendo en cuenta el
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (Sunedu), a través del cual informa el registro de
datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, de fecha
18.ENE.2024, que design6 a la secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR la INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO,
a partir del 01 de febrero de 2024, de la docente ALCIRA ESPERANZA MEDINA DE BELGRANO, en la
categoria de Docente Asociado a Dedicacion Exclusiva, de la Escuela Profesional de Enfermeria, de la
Facultad de Enfermeria; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucién.

2°. DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos adopte las acciones necesarias para el cumplimiento de
lo aprobado en el numeral 1° de la parte resolutiva de la presente Resolucion; por lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucion.

3°. DISPONER la evaluacién médica de la docente ALCIRA ESPERANZA MEDINA DE BELGRANO, a partir de
marzo de 2024, en mérito al Reglamento de Evaluacion de la Salud Fisica y Mental que sera elaborado por
la Vicerrectoria Académica, en coordinacién con la Direccion de Bienestar Universitario y la Oficina de
Asesoria Juridica; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

4°. DISPONER que la Facuitad de Enfermeria, a través del Departamento Académico correspondiente, asigne
a la docente ALCIRA ESPERANZA MEDINA DE BELGRANO la carga académica correspondiente a un
Docente Asociado a Dedicacion Exclusiva; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

5°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el Decanato de la Facultad
de Enfermeria, la Direccion General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y los
demas organos, unidades organicas y unidades funcionales competentes adopten las acciones
correspondientes de acuerdo con sus funciones y/o atribuciones.

6°. DAR A CONOCER la preser
competentes.

2 R cién a los organos, unidades organicas y unidades funcionales

egistrese, comuniquese y archivese.
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