H OSSP I TAL
Carles Lanfranco La Hoz

Puente Piedra, /" de febrero de 2024

VISTO:

El Informe N° 074-02/2024-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA emitido por la Jefa del Equipo de
Trabajo de Gestion del Empleo de la Unidad de Personal y los rcles de programacién  de
Guardias Hospitalarias elaborados y remitidos por los diferentes Departamentos y Servicios del
Hospital "Carlos Lanfranco ia Hoz", correspondiente al periodo comprendido entre &l 16 de enero
al 15 de febrero dei 2024, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado,
esiablece que se considera servicio de guardia |a actividad que el personal de la salud realiza
por necesidad o continuidad def servicio a requerimiento de la entidad, atendiendo a los criterios
de periodicidad, duracion, medalidad, responsabilidad, voluntariedad u obligatoriedad,
precisando a su vez que, el monto de la entrega econdmica por la realizacion efectiva del Servicio
de Guardia por el personal de la salud, serd determinado mediante Decreto Supremo refrendado
por el Ministro de Economtia y Finanzas y el Ministro de Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°® 573-92-SA-DM, se aprobd el Reglamenio de
Administracion de Guardias Hospitalarias para el personal asistencial de los establecimientos del
Ministerio de Salud, cuyo objetivo es establecer normas para la Programacion, Ejecucion,
Supervision y Control, asl como el pago de la remuneracion compensatoria por Guardia
Hospitalaria que efectlie el personal profesional v no profesional de la salud en los
establecimientos asistenciales del Ministerio de Salud:

Que, los articulos 8% y 12° del mencionado Reglamento, sefialan que la programacion de
guardias hospitalarias es una actividad técnico administrativa que, con criterio de racionalidad,
el Jefe de Departamento o de la Unidad programa turnos y personal para la continuidad de los
servicios basicos asistenciales y se realiza teniendo en cuenta la priorizacidn de las necesidades
del servicio, de los recursos humanos con gue cuenta y la cobertura presupuestal de |a partida;

Que, el articulo 26° del mismo Regiamento, adicionado mediante Resolucion Ministerial N° 0184-
2000-SA-DM, dispone que con caracter extracrdinario y en forma temporal, los establecimientos
gue tengan déficit de persconal asistencial, podran programar hasta 12 guardias hospitalarias
mensuales pagadas. A tal efecto es requisito indispensable que la falta del citado personal esté
debidamente sustentada por la institucién solicitante,

Que, el numeral 5.1 del articilo 5 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado
por Decreto Supremo N® 015-2018-8A, establece que la Oficina de Presupuesto o la que haga
las veces, es responsable de garantizar la disponibilidad y certificacion presupuestal del servicio
de guardia, para lo cualf debera coordinar cen la Oficina de Recursos Humanos o la gue haga las
veces, debiendo considerar las valorizaciones establecidas mediante norma vigente,;



Que, con Decreto Supremo N° 232-2017-EF, se fija el monto de la entrega econdmica del servicio
de guardia del persenal de ia salud comprendido en el Decreto Legislativo N° 1153, bajo la
modalidad guardia hospitalaria y guardia comunitaria, precisandose que dicha entrega
economica no tiene caracter pensionable, no esta sujeto a cargas sociales, ni forma parte de
base de calculo para la determinacién de la compensacion par tiempo de servicio;

Que, de acuerdo al Presupuesio Institucional Asignado para el Afo Fiscatl 2024, en la especifica
de gasto 21.13.31 ~ Guardias se cuenta con la disponibilidad presupuestal por el monto de &/,
2,242 2684 00 soles:

Que, el articulo 24° del Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias, establece que
el Jefe de Personal del Establecimiento o quien haga sus veces, es el responsable de efectuar
la calificacion liquidacion e incorporacion en la Planilla Unica de Pagos de la Remuneracion
Compensatoria por Guardia Hospitalaria y Servicio de Reten, al mes siguiente de ejecutado el
Servicio;

Que, mediante el informe de visio, la Jefa del Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo, luego
de la validacién de cada turno y guardia programado de los servidores asistenciales, solicita la
aprobacion del pago de guardias hospitalarias del 16 de enero al 15 de febrero del 2024 def
personal asistencial del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el importe de Doscientos
Cincuenta y Siete Mil Seiscientos Veintitrés con 32/100 soles (S/. 257 ,623.32s0les);

Que, el articulo 27° def citado Reglameanto de Administracion de Guardias Hospitalarias, sefiala
que ia autorizacién de pago de Remuneracion Compensatoria por Guardia Hospitalaria, se hara
con Resolucion Administrativa, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal determinada para
cada establecimiento, conforme lo establecen las normas de ejecucion del presupuesto de gasto
en cada ejercicio Presupuestail;

Que, por las consideraciones expuestias, resulta necesario autorizar el pago de las guardias
hospitalarias ejecutadas para el periodo comprendido entre 16 de enero al 15 de febrero del 2024
del personaj asistencial del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Con el visado del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo de la Unidad de Personal,
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024; Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 015-2018-3A; Decreto Supreme N° 232-2017-EF, que fija el monto de la
entrega economica del servicio de guardia, y Resolucion Ministerial N°® 573-92-5A-DM, que
aprueba ef Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias para el perscnal asistencial
de los establecimientos del Ministerio de Salud; v,

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N® 001-2024/MINSA, que
delega facultades a las Oficinas de Recursos Humanos o guien haga sus veces de los Hospitales
del Ministerio de Salud para la expedicion de resoluciones sobre acciones de personat, y
Resolucién Ministerial N° 4683-2010-MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, v;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - AUTORIZAR el Pago de las Guardias Hospitalarias Ejecutadas para el periodo
comprendido entre el 16 de enero al 15 de febrero del 2024 del personal asistencial del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, por el importe de Dosclientos Cincuenta y Siete Mil Seiscientos
Veintitrés con 32/100 soles (S/. 257,623.32 soles); de acuerdo al siguiente detalle:
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1521 G600 [HUAMAH MENDOZA MAXMEIA TEC. EN CHFERMERIA S T L] [ 0 0 10 s¢ 0338
153 236184 HUAMAH VARA JUAN AMERICO MECICO ESPECIAUSTA 18 q 5§ ] ¢ %) 5 1,218.68
154 06273452 |HUAMANGHUMG SANCHEZ FUAER ABFL MEDICO ESPECIAUSTA 15 5 [1] [} 0 5 s/ 43338
1s5[ WEHT AUATPAR FUANCA CLAUTHO BALAZAR 176060 % 7 1 7 ¢ 5 s s
156] 156057 JHUERTA QUICHE JUAN GUSTAVO AUGUAR ASISTENCIAL AD 1 13 0 0 10 5f 47.18
157 1560714 HUERTA QUICHE JUDTH CAROLIMA i TRICIONISTA B 1 5 3 1 10 s/ 1,350.20
158 VSM0ES  [JARA MAMRIQUE DE HERMENEGHDO AURA TEC. BN ENFERMEREA 1| AC L) 0 0 q s/ 33884
150] ¥k JWENEZGONEE (UNELLY JAGKEUTE TEC. En ENFERHERA T 1 3 5 s o i
160 06152408 |MMENEZ SILVERA CLOTILDE REYHA O0ASTETRA § [ [ [] 1] & 5/ 59786
161 B |JORGE MESIA JOSE MIGUEE MEDICO ESPECIALISTA 18 2 k] 0 2 5 ] 79851
162| %N [JORGE MOUNA MAURA TEC. EH ERFERMERIA N i+ 3 4 1 2 10 5/ 51805
163 4993 LUPA WELCHOR RILTON ENFEAMERAG 1] 3 5 t f 10 5/ 1,168.70
1641 Al6%E53  |JULCA PEREZCRISTINA PAOLA ENFERMERANG 1 ? 2 ] t 5 5} SR4.1%
165] HMEDNE LA PIERRE RISCO JULANA KHLAGROS TEC. £N ENFERMERIA L ¥ 3 5 } t 10 5/ 525,16
el s |ARRG ROSAS VIADIMIR IEGIIED TREDICO ESPECIALISTA & 3 3 i 0 s o s
167 CUEHTY  |LANAZLA MANRIQUE HELLY LUZ TEC. EN ENFERMERIA I ¥ 0 { [i} 1] 3 5/ 50,45
168 O3T50175  |LAURA SANTILEAN FRORIRIS EHFERMERAIO 0 k| 4 ? 1 10 st 1,197.92
169] 1041268 [LAZARO ARIAS MARITZA IEMA TEC. EH ERFERIERIA I T 5 0 [} 0 5 Sf 18335
170] AnMES6  |LEDESMA FILACA £ TEC. EH ERFERMERIAL ¥ 1 3 1 0 5 s/ 262.5%
171 s LEON GALVAN MARGOTH VERGNICA ENFERMERAIO i 3 4 1 2 10 st 122704
172 418106 HLEGH QUISPE JEHNY ANTONIETA TEC. EM FARMACIA L ™ 3 0 2 [} 5 s/ 205.13
173 6113661 |EVANG HERRERA ANA LIHSA TECHICOMA EH RACICLOGIA T 13 2 1} 1 3 st 3713580
174 SOMM5E HEVAHO PARRA MARIAH ERIKA EHFERMERAID i 3 5 i 1 1 st 116870
175{ 410636 LEYVA HUAMAN SUSANA MILAGROS AUNLAR ASISTEHGIAE AD 3 3 ? 1 q 5/ 439,66
176] 0/6430  [LINARES SAAVEDRA AMPARC SOLEDAD AUXILAR ASISTEHCIAL AD 1 [ 2 1] q 5/ 33553
177 304012 |UZARME BORDA HEELY TEC. EN LABSRATORIO | ¥ { 5 4 1] 15 5/ 53416
179 1087495 [LLACZA CAPCIHA TUZJANNET ENFERBERAD 1] 3 5 { i 18 5/ 1,168.70
170 41065687 |LLANO FLORES DETZABET ENFERMERAID ] 3 B t o 19 s/ 111026
1gn[ 0BG |LLONTOP CALCIH GERALDINA TEC. B EMFERMERIA T 2 & 3 13 10 ] 535.16
181| 0668554 LLUQUE AQUIRO KARIA ESTHER ORSTETRA 2 ] 0 0 [ a st 810.45
182 0B747M2  JLOSTAUNAU LOPEZ MARIA CLOTILDE TEC. Eif ENFERKERIA Ll i} 4 & 0 1] 10 §f 503,38
183 10276533 JLOZAHO MEJA BLANCA ELVIRA TEC. EH EMFERMERMA I ™ 3 § [} z 10 sf 43805
184, AAi6s  IMALCA HERHANDEZ YRMA TEC. EH ENFERMERHA | i3 1 3 1 [} 5 5§ 26258
1850 WTOMIT  [MAWANILEON MERY U7 ENFERMERAIC 0 i 1 ] ? 0 i 108184
1R5)  HTEENT  [MAHAHI MAMANE HARIBEL ANGELICA EHFERMERAN 0 1 1 1 | 5 5§ 279
g7 DM [MAHOSALYA CHAVEZMAGALY KARIN TECHOLOGO REDIGO | I 5 4 8 1 10 i 1,081,04




vl ow [ apsuvosywowsnes | oaso | | ess | awo | enk | e TR | motTos
ORI |VAGUERA MAGUERA UNA ENFERMERAID 1l 4 3 1 0 10 f 1,080.56
41519281 [MARQUEZ ZAPATA CARLOS DOMENIGO MEQICO | 15 4 ] [ 2 0 ) 117304
3457 [MARYINEZASCOY MERY ALMDA OBSTETRA ? 7 ] 1 0 8 ) 280,43
2AI8%A  [MARTINEZBAYONA ROSMERY ELZADETH ENFERMERA(D] [ [ 3 i ] 5 5/ sp1.35
43604 [MAYTA GUANILO SIVIA MCOUELINE ENFERMERA(O) [ i ) [ 0 3 s/ 32139
19462647 [MAYTA SANCHEZ SEGUNDO BALAZAR AUNLIAR ASISTENGIAL AD [ [} [ ] 0 s/ 393.38
0GEOFIST | MEDREA CORDOVA PATRIGIALUCY DBSTETRA 1 5 3 0 1 B ) £70.46
NEHT [ MEJA CORDERO HECTOR ROMULO WEDICO ESPECIALISTA 7 5 3 1 ] g ) 100617
0075833 MESA LARA NAHCEKARINA ENFERMERNQ 10 3 4 1 [ g s/ 105183
91043 [HELGARESD COLLANTES AMA MARIA QUINICO FARKACELTICO % 3 0 [] ] 3 ) 7762
74 |MENDEZDRAVG ROSA CARMELA TEGNIGO EM EHEERMERIA I3 5 0 0 ] B 5/ 181.35
AHON52 MENDOZA CHUMBES FARY EHNFERMERAD 1] [ 4 1 [ 10 st 1,139.48
4222121 {MENDOZA MENDOZA PEDRO AHIONIO TEC. EN EHFERMERIA I C 0 0 ] 0 0 5/ 36670
0055263 |MIENDOZA ROJAS JOSE ANTONIQ MEDICO ESPECIAUSTA i ] 0 ] [] f0 s/ 24330
3115261 |MILLA ANGELES ANTOHIA OBSTE A 7 5 0 0 [} 5 s/ 250,25
PZQY [MILLA RALOS DIONISIA ELEUTERTA ENFERMERNG 10 3 5 1 f 10 s/ 1,168.70
019718 [MIIANO ASENCIO MHAGRITCS URSULA EG. EN ENFERMERIA I [} 3 5 1 1 10 5/ 536,16
40123 [FIRANDA VIDAL YESMILY ENFERMERA ESPECIALISTA 0 1 4 0 [ 5 9] 555,13
2640000 [HORA QUIRDZ ROSARID MODESTINA TRABAJADORIA SOCIAL # 9 ] 1 [} 0 5/ 587.09
B [MORALES HUANAN REGINA FEUIGITAS TEG. EN ENFERVERIA TF 3 5 i 1 10 s/ 536.16
04050 |MORALES SANCHEZ NOEA PATRIC 1A TEG. EN ENFERMERIA 1 i 5 { ] [ 10 ) 192.29
155365 |MORIREHGIFO VILMA CNFERMERNO 0 3 B 1 ] ) sf 93494
2025221 |KUNIVE MAVARRO SILVIA PILAR ENFERMERAO 10 5 2 1 1 B s/ 993,39
20253 |MURDZDE VIDAL ROSALYINA VIOLETA TEC. €N ENFERMERIA 1 it) 8 D [ [} 3 s/ 140,92
0520 {MURGA CHAVEZMARIA ETELYINA TEC.EN ENFERWERIA I I 3 5 1 1 10 s/ 536.16
10676650 [HAUPARI ZEGARRA ALEX ENFEAMERNO 10 3 5 i 1 10 s/ 1,168.70
@IIRE  [MAVARRO CADENAS DE SARARGD KETTY ENFERMERAO ESPECIALISTA i ? ? [ 1 y s/ 00,31
OI0E " [HAVEROS CUELLAR SBANTIAGO HILARION AUNLIAR ASISTENGIAL Al 3 i [ 1 3 s/ 451,23
1674345 [MESTARES ROSALES JUANA GLICERIA TEC. EN ENFERMERIA | T 3 4 [ 2 10 5/ 536.0%
2579706 [NUREZ BRINGAS FLOR VIOLETA MEDICO | 15 ? 5 o 4 7 s/ #62.46
0012015 [NUNEZLLERENA CARMEN LUISA TERESA AUMILIAR ASISTENCHAL AU 9 ] ] o 9 sf 1239
704000 [NUREZ PARRAGA YHES ANGELICA MEDICO ESPECIAUSTA 1% [ 1 0 3 0 5/ 1,422.93
4R OBUTAS DIAZEDILBERIC TEC. EN ENFERMERIA | T 3 5 [ 1 10 st 53616
1011694 [OLARTE BULEJE GLORIA TECNICO ASISTENCIAL TF ? 5 3 1 10 5/ 537.05
108751 [ORELLANA HENESES ERICA YANINA TEC. EN ENFERMERI | i3 9 0 0 0 9 5/ 130.03
665081 JORELLANA TORRES PATRIGIA GIOVANNA TEC, EN ENFERMERIA | i i 0 3 8 10 s/ 299,37
1077610 JORMZPITANCUR JEHNY ESTHER TEC. EN ENFERMERIA I AC 1 H 1 4 4 st 196.69
47072681 [PACHAS VIRGAPLIMA DENISSE NOEM ENFERMERAO [ + 3 1 [] 5 5 581,35
41300672 {PADILLA SOTELO REYNA ELVA ENFERMERAO [ 3 [] 1 B 10 s/ 151026
AT PAIVA VITE ROSA ISABEL ENFERMERAO [0 4 3 o i 3 s/ 876.51
65712 {PAILIN VILLALOBOS JANNETHARILUZ EHFERMERNG [ 3 7 [ 1] 10 5/ 1,007.58
07647308 [PALOMARES ALMONACIO GARMEN ROSA TEGHICO EX ENFERMERIA ™ 3 ] 0 I 5 st 22851
X177 [PALOMING ALVITES CLARIS GLORIA DOSTEIRA ? 4 3 1 [ 9 s/ 1,020.54
218737 |PANTOJA MACHUCA NOERI HARIELA EHFEAMERNC [ 1 3 [ [ 5 st 159,66
0006Y)  [PAREDES SAMSNES KARLA PAOLA TRABAJADORIA SCCIAL F] 4 2 2 ? 10 57 1,205.52
020857 |PAREJA MEDINA MARIG NEMESIO WEDICO 18 3 2 F [] 5 st 522.53
FANIN  |PARKLO COILA DORIS JUANA ENFERMERNG 10 3 ) 1 1 g 5t 1,051.83
4755870 [PATILLA GARAY ANGELA DONATILDA TEG. EN ENFERMERA | ¥ 4 5 0 1 0 5 516,27
Az [PAUCAR PEREZVIRNA LESLE BIOLOGO 2] ] [] 1 0 5 5t 52439
237]  BIMSTI [PAVIC ALMONTE EFRAIN JAIME MEBCO ESPECTALISTA 15 1 2 1 i 5 s/ 645,17
23] C6T9G00  |PAZHIDALGO JANET FLOR TEG. EN ENFERMERIA ) ©c 3 5 1 1 1 s/ 526,16
93g[ 4217500 [PEDRAHITA NUREZEGHORY ANTONIO MEDICO 15 4 5 i 0 3 s/ 93542
24p|  TEZEHE  [PEAA GUEVARA PILAR ELENA ENFERMERAG 10 ? 3 [] 0 5 s/ 528,91
24y s [PERA LLANGUE WALIER JULIAN ENFERMERAID 10 1 3 1 0 5 5/ 58435
222 420 [PERA SALVADOR CARMEN SUSANA TEC. EN ENFERMERIA | i 3 5 i i m s/ 526,16
943 00630352  [PEREZARCE ENCARNACION MATILDE TEC. EN ENFERMERTA | C 3 0 i 2 P s/ 53808
aa4]  s5T5  [PRIG GERVAGID LILIBETH SOTIA ENFERMERAO} 0 ? 3 0 [] 5 57 52531
245[  W2N  [PARRO GUZAAN MARIA CARMEN EHFERMERA(O) 0 3 & i [) 0 s/ 1,410.26
2ag[ 100501 |POMA LIGRALES ERIKA KARINA ENFERMERNO i [ 2 0 ] 10 st 934.54
247] #9760 |POMAREDA MASGO JULIA DEUA ENFERMERNO 0 1 0 0 [] 10 s/ 276,50
24s] 4213168 [PORRAS OSORIC tUIS ARMANDO TEC. EN LABORATORIO | ki 5 1 0 2 9 s/ 444,93
249 07904683 [PRETEL PIMENTEL EPIFANIA TEG. EN ENFERMERIA 1} ™ 3 5 ! 1 10 s/ 526,16
250 1BGERM  IPRINGIPE VENEGAS HEGTOR HUGO MEDICO ESPECIALISTA 5 7 [} 0 0 3 s/ 175.96
a5y] 3 (QUINTANA SICRRA EMNMAD EANFERMERNO 1 5 o 0 [] 10 s/ 988,10
a52[  AT3SSS  [OUINONES MEGREIRGS MARIA CARDLIMA ESF. EN SALUD PUBLIGA| [} 0] [} 0 0 19 5/ 876.50
253 2008%2  [QUINONEZ ZELAYA HAYDEE GIRA OBSTETRA 1 ? 1 0 1 4 si 16748
754 10778061 [QUIROGA CHERRE CARMEN MARIA TEC. EN LABORATORIO 11 © [ [} 0 ) w0 5 05,38
56 074186 {OUIROZLOPEZ YANET VICTOR'A TECNOLOGO MEDICO ] [ [} 0 ] 10 57 76,50
wopl 100606 JOUISPE GHOCCA AUREA ESPERANIA TEC. EN ENFERMERIA I 1© 3 3 i 2 9 s/ 47860
o57[ 6Z%%  {QUISPE PAHTA SHIRLEY ROSSMERY MEDICO | 15 3 2 1 0 10 s/ 102641
5[  21H01 IQUISPE SALAS CESILA TEC. EN ENFERMERIA il B 2 3 ? ? 9 5 18948
359 066525 {OUISPE SALAS ILDA TEC. EN ENFERMERIA I [} 3 [ 0 1 8 s/ 219,15
s60[ 406M73 TQUISPE SALAS MADELEYHE LIZET ENFERMERNG 10 1 2 ! ! 5 s/ (SR
3p1[ 154 [QUITO OLORTEGUI RUTH SEBASITANA TEC, EN FARMACIA | i 3 1 0 2 & s/ 34244
sga| UGG [RAPAEL ROSALES FAGIOLA ENFERMERNG ] [} o 0 ] 18 s/ 876,50
263[  0BI7Y [RAMIREZATO LILIAN CORALY ENFERMERNO 10 5 5 0 0 1 st 1,197.91
a6a[ 1A [RAMREZCARBAJAL VITIERY VICTOR MEDICO ESPECIALISTA 15 7 2 ' ] 5 s/ 55745
265 dmeR  [RAMIREZCAUT JESSICA LUZ ENFERMERAO 10 3 5 [ 1 10 s/ 1,168.70
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oAETH)  |RAMIREZFERRER PETER GIUUANO TECHOLOGO MEBICO Tt 3 4 2 t 10 ¢ 1,192.92
0127451 [RAMIREZ FLORES TERESA TEQDOUNDA EHFERMERAD 10 ] ] ] o 6 st 52590
41578659 [RANIREZOSORES CARCLINA ENFERMERA/D U] z 6 t 0 g s/ 102261
074%  [RAMIREZROSALES ELERA L DBSTETRA 5 1 ] 9 0 ? s/ §91.67
B4 [RAMIREZ TUAHAKA DEYS] ERFERMERAD 0 5 0 0 ] 5 s/ 438.25
40 |RAMOS CONTRERAS SELMA LUZ EHFERMERAO 10 3 3 1 ] 10 s/ 1,1£0.26
42351 [REAYEGU! FLORES LUCTA AIMEE EHFERMERAIO 10 1 2 + t 5 5/ €42.79
4175 [RETUERTO RODRIGUEZLUZ SANDRA OBSTETRA t 5 4 t 1 11 sf 1,222,13
440323 |REYES VALERAJELA MANUEL EUGENIC TEC. EM FARMACIAL L3 1 2 1] t 10 sf 446.93
4251 |RIGS YACKA DANITZA TRABA JADDRIA SOCIAL H 3 4 2 1 10 Hi 126457
00349194 |RIVAS MEHDIETA WICTOR OSWALDO MEDICO ESPECIALISTA 15 4 ] 4 0 4 s/ 35192
4010224 |RI‘MS WANG SOLINPERID TECHOLOGD MEDICO EN I 3 5 t 1 10 5/ 1,165.78
QGRS |RWERA BERROCAL WALTER IVAR MEDICO ESPECIALSTA 15 4 k] t 1 9 s/ 182641
FAX50  RODRIGUEZQUIROZELDA MARGOTH OBSTETRA ¥ 5 i ] 2 ¢ 50514
1005052 |RODRIGUEZROSALES MARITZA TRABAJADOR/A BOCIAL H i 1 ] t 5 st $56.07
4134972 [ROJAS ARIZA BETSY ELADIA TRABA JADORMA SOCIAL H 4 4 1 1 10 9] 1,20098
F6X%E2  IROJAS ESQUIVEL JOEL HERMES TECHOLOGO MEDICO n 3 i ] 1 5 sf 55513
10151525 lRUJ.’lS MARIN ERIXA RARINA MEBICC ESPECIALSTA 18 5 1 4 0 g st 26094
DBHST !RUMS NIHG SUSANA ERFERMERAID 0 4 4 i 2 10 st 1,168.70
04060073 IRQJ.’IS RICRA HELA MARIA ENFERMERAID 10 4 § ¥ i 1 s/ 1,i97.91
ETD |ROIAS RVAS LUCY RORNA TRABA ROORIA SOCIAL i 3 1 ? I o o 267
2076626 IRUJ.\S SEDAHD RISTINA LUAIEA ENFERMERAIO # 8 ] b b 8 s/ 720,48
2322 |ROMM| JAME VERORIRA TEC. Ett ENFERMERIA 3 ! . 5 2 t 9 s/ 500.38
1690662 |ROMERO CHAVEZLARISSA ROSEMARY ENFERMERA(O) 10 | 3 1 P 5 s/ 634,35
073765658 |ROMERO ORNZHUMBERTS MEDICO ESPECIALSTA 19 4 3 ] t g i 106019
4065620 |ROMERO SALAZAR HEELY MILAGROS ENFERMERAOD i 2 4 2 2 10 st 1,285.58
peunil |ROMEROEJP‘I[GA}\I.EJMIDRAPAWCM ENFERMERA/D ESPECIALISTA 13 5 5 t t 10 §f 1,253.50
0484435 [ROSALES VEHTURA MALENA DANY TECNOLOGO MEDICOT n i 0 ] 0 4 7 350.60
100150 |ROSARIQ ARROYO LUCRECIA SCFIA ENFERMERAIC) 0 5 ] i 0 5 sf 438,35
0775i5  [ROSARID ARROYO MAREA SARA TEC. EN LABCRATORID T 4 3 ] i 10 5f 49149
067180 [RUIZCHICLOTE AOXAHA CARDUNA TEC. Bt LABCRATORICH L3 2 5 3 0 10 3 51327
10063202 |RUIZ DAVILA LUPE TEC, E ENFERMERIA L T 3 3 1 1] 10 s/ 514,27
0674884 [RUIZHURRIETA HORWA ESIELA OBSTETRA 5 5 ] ] 0 5 s/ 454.05
0347267 |RUIZVILLACORTA PAULA ELIANA TECNICO/A EN FARMACIA U L] B ] 2 0 10 st 388.48
BOGOES  |SAENZDE CUEVA REYNA EHFERMERAQ i) 0 0 0 0 10 5t §8B.10
2118475 [SALY ROSAS FARROMEQUE ISABEL MARGARITA |TEC, EH ENFERMERIAY © 1 ) k] ? 10 st $27.16
G007 |SALAZAR CORNEJO ROSSANA CANDELARIA TEC. Eif ENFERMERIA | T i 3 i 0 5 s/ 262.58
00Ra0  [SAUMAS CASTRO LERIAM ARGELICA TECHICO/A EN tABORATCRIO| T 5 0 g ¢ 5 5/ 18335
LHR0T |SAURAS QUISPITUPA JUAH RICHARD ERFERMERAID 10 7 5 i 5t 905,74
0063510 |SAUNAS RAIIREZ ESMERALDA ANTONIETA ASISTENTA SOCIAL el I i 1 1 5 51 £47.76
0795637 [SANCHEZALBITRES CEONLDE MATILDE TEC, E ENFERMERIA 3 i 2 3 ] ] 5 s/ 351.69
07933279 |SANCHEZALVARADO FATHA HAYOEE TEC. E ENFERMERIA T 3 5 i 1 10 5/ 536.16
308 0SF46S85  [SANCHEZOBREGOHN EVA VERONICA OBSTETRA 2 4 ) 1 | g st 1,050.55
0 25415 [SANTIAGO VAVERDE SHIRLEY YESSICA TEC. Bt ENFERMERIAY ¥ 3 § 1 2 10 5/ 53805
3100 1615780 |SANTSTEBAH SANTSTEBAN VALIER TECHOLOGD MEDICD Tl ] § 4 0 0 1 1,285.58
3y)f  A0M9M  |SANTOS CHINGUEL BERSI TECHICO EN LABORATORIC L3 2 ! 1 0 Fl 5§ 180,35
T2 0RU [SANTOS RAROS AHA CECILR TECNOLOGO MEBEO 7 3 0 0 7 s o smst
3130 09GN [SARMIENTO MEHDOZA SALOMON PILOTD DE AMBULANGHA L3 ] 2 0 [ 7 5/ 118,950
314;  OOM007  [SIVA ALVARADD HEHRY MEDICO ESPECIALISTA 15 § 9 0 [ 5 M 439.90
3150 074N |SHVA AQUIRO ELOISA MARIBEL TECHOLOGD MEDICOT ] ) t ] 3 7 s/ 50535
316t ATOIM  |SOUIS ROSMES GRACIELA DEIYSE ERFERMERAIO 10 3 § [ ] 9 5F 264 17
317 GSMITH |SOUSVERDE HERMAN AUBERTO MEDICD ESPECIALISTA 19 § i { [ I i 1,138.34
31g] 1975065 [SOLCRZANG SEVILLANO YOLAHDA JUSTIHA WUTRICIONISTA i ) i 2 1 0 19 126467
a1g; O0M76E  [SOSA TORRES FEUCIA TEC. EN ENFERMERIAL B 5 L] [ ] 5 3f 18335
320F  THEIEE  [SUAREZAPOUHARIO RAYNA TECNICO EH ERFERMERIA T 2 § z 0 16 5§ 52516




Y " APELLIODS ¥ NOMBRES . ¢ GARGD. b I O I R T I 7‘?;3‘- - MONTO(S/
il EEE JRUCA WA GARLOS AVIER MEDIGO ESPEGIALISTA 7 T ] ] Y . o 1,069.05
327 2:ien EUMERENTE TORRES RUBEH MEDCO 15 L] 8 i q 10 5 £,05572
32 41368554 TABOADA HOA GRIS IBET TEG. EN EHFERMERIAL ™ ? 2 Q 1 s 5/ 26338
324| 1BET  |TADRAJROSALES ELGABETH EULALR TEC. &1 ENFERMERIAT ™ B ] [ o s ) 5169
325 15521340 TAGUN AL FLORES CARLOS DAMIEL EHFERWERA(D} 10 ? 3 o o 5 5/ 53591
325! 1574352 TARAZDMA HU"FEZ ROSA KELLY ENFERMERAD n 2 1 1 T 5 sf 438,76
Az7( 35 | THICELA GALDERGH GLORTA MERGEDES EXTERMGRAID @ 7 T [ 0 . ) s2551
go8( 1OMIE) | NGLLANURHGA 1AM TAR FLOR OF MARTA ERFERMERAO 0 i 3 i 0 B ) 8828
329 (ST TINGALYASOUEZ NICANOR AUXUAR ASISTENGIAL AD 4 5 i 1] 10 57 474.37
EEl] 21359459 THGA VASQUEZ SOCORRG TEC. EN ENFERMERIAH wB 2 [ t 1] 10 sf 514.27
133 iz kst TORRER MORILLO JUAMA ESTEFANIA ENFERMERASG 1l [ 1] ] 1 5 Y] 540,29
333 CHIT 3881 TORRES VERGARAY JULIA CELESTIHA OBSTETRA 2 5 3 [} ] 10 st 1,170,561
J33f  GEnE [TROJLLO FABLO GRISTIIA FLORMIFA TEC . EN FARISACIAT T 7 [} 1 7 1 9] 1693
33q] DI | TGFING BLAS AURGRA ESTHER WORICIONSTA H B B 3 ] 0 o 128067
335f 43405t USCAFLORES AliA YEC. EN ENFERMERIR ! T 1 3 i ¢ 5 s/ 16258
236 [azprad VARAS HERVIAS ROSA ELENA TECHIGO ASISTENCIAL T 4 L] 1 g o 5 377,59
337] Lo |VARGAS CONREA GLADIS MARLENE TEG, EM EHFERMERIA | 3 3 [ i 7 o s/ Simos
33| 0BG VASOUEZCEVALLOS EEMER GILBERTO MEDICC ESPEGIALISTA i 1 3 1 ! 5 st 711.45
339 15451397 VEHN TURO RUIZ MIGUEL AHGEL TEG. EM ENFERMERMA | ™ 2 [ 2 1 1o of 52516
aq0] 1905123 |VERA GARPIO CARIOS LUIG VIEBEO RSPECIAUSTA 1 7 B ¥ B 7 ) 6031
341 10778531 VERA FAUSTINOD GIMA EVELYH ENFERMERASD 10 3 5 i i i0 sf 1,168,70
342 21523515 VIGLHIA RAMIREZ HILAGROS GIOVARKA MEDGO ESPEGIAUSTA 7 3 i) 0 0 3 s/ 282.99 |
343] 8382 JVIDAL CALPOS JUDTH ROSARID ENFERMERA/G [ [ ) [ D o o a76.50
Jqa|  W00%z5  {VILCAPUNA GUINGHO EYLH M AARIVEL ERFERRERAID E 7 i 1 i 3 si 26418
245 doiEiid VILCITEZINAZ BRVINA NATHEDAD DBSTE TRA i L 1 a 1 10 17} 1,168.70
34| 1089330 |VITAGARAY AREVALO VICKY TEG. EH ENFERMERIA T [ E 3 [ [ 10 </ 52616
347] 42338017 VHLALOBOS CALDERCH OENMFS EHFERMERAID 10 2 5 z 1 10 5/ 1,227.14
348 1m®:2A7 VILLAHUEVA ABREGH MARIELA EVELYH MEDICO ESPECIALISTA 16 3 ? [ [ 10 s/ 1,537.38
340] 15900 |VILLANGEVA PARDD UUA GUNDA RUTRICICHISTA 3 B 1 ) [ 0 s/ 123500
50|  EOU007  |VILLANUEVA SINGHE YONGAR GLAUGIO ENFERMERATD o [} B 2 i ,, ) 105184
351 10432646 VILLANUEYA SCTOMAYOR FAUSTND ALUXIUAR ASISTENGIAL AD 2 g 2 Ll 5 5f 196,69
?\\Q DE 352 1798 VILLARREAL GUEVARA HATHALY MARSELLY TECNOLOGO MEDICO n o ¢ [} I 3 st 17531
\él‘ q\ﬂg v ‘Wx," ‘q( 353 41142702 YILARRGEL GUFSPE MARIA DEL PILAR ENFERMERAIG 0 9 1) t 4 10 3/
.E:- “(,' “nu % ELY] 25551124 VILLEGAS CALYO ANGEL MIGUEL MEDICO ESPECIALSTA 15 1 0 0 1 sf
i’? ;..‘ = 55 10378126 VIZA VELASCO VANESSA JANET L TRIGIONISTA H F 2 @ 1 5 55
3 5G| TWAted]  [VAPIAS GONOGR LUZJUSTHA TEC. £ ERFERMERIA I [ ? ¥ 1 T N M) 487
%, ; (,*sg 357)  HOX54 |YAURIGASA FAUGAR GARMEN GISELLA ENFERMERAIG (0] ¥ 5 [] 1 0 st 1110.26
‘%%47 ?E?S%“V 358 07978372 YBAEZLUQUE DE QUEYEDO ESPERAHZA ALXILAR AS{STENCTAL AD 3 L] 1 [] 1 H 49754
iy da Gori asgl 4wl |YUGRR GUILGHE GILOERT GHARLES TERFERMERRID [} q 3 0 E] 1o o 122718
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ARTICULO 2°.- DISPONER que el egreso que demande la presente Resolucién se aplicard a la
Asignacion Especifica de Gastos 2.1.1.3.3.1 "Guardias Hospitalarias”
Doscientos Cincuenta y Siete Mil Seiscientos Veintitrés con 32/100 Soles (S/ 257,623.32)

del Pliego 011, Ministeric de Salud del Presupuesto Anual del Sector Plblico Nacional.

ARTICULO 3°.-

MVCH/ICYER/amjc.

-G.c. Unidad de Personal {)
-C.c. Gestion del Empieo ()
-C.c. Gestitn de las Compensaciones { }

-C.c. Archivo

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;

e Adm Ma

JEFA DE LA

awcencm Ch
NIDA D DEPER a

ltana

par el importe de

DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en la pagina web de la
institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacién Publica.
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INFORME N° 074 -02/2024-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA
A : LIC. ADM. MARIA DEL CARMEN VILLAVICENCIO CHACALTANA
Jefe de la Unidad de Personal
Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz"
Atencién . Equipo de Trabajo de Gestién de la Compensacidn
Asunte : Ejecucién de Guardias Hospitalarias personal asistencial

— 16 de enero al 15 de febrero 2024

Fecha : Puente Piedra, 16 de febrero del 2024.

Por medio del presente me dirijo & Usted, para saludarlo cordiaimente y a la vez en remitir la
Programacién de Guardias Hospitalarias de personal asistencial del 16 de enero al 15 de
febrero del 2024 del personal del HCLLH, como se sustenta:

. BASELEGAL

1.1 Decreto Legislativa 1153, Decreto Legislative que regula la polltica integral de
compensaciones y entregas econdmicas del personal de la Salud al servicio
del Estado.

1.2 Decreto Supremo N°232-2017-EF, Decreto Supremo que fija el monto de la
entrega economica del servicio de guardia en el marco de lo establecidc en el
Decreto Legisiativo 1153,

1.3 Resolucidn Ministerial N°0573-92-Sa/Dm, Regiamento De Administracién De
Guardias Hospitalarias Para El Personal Asistencial De Los Establecimientos
Del Ministerio de Salud.

1.4  Resolucion Ministerial N° 184-2000-SA-DM, dispone adicionar los articulos 13°,
26° y 27° al Reglamento De Administracién De Guardias Hospitalarias Para E!
Personal Asistenciai De Los Establecimientios Del Ministerio de Salud,
aprobado con Resolucién Ministerial N° 0673-92-SA/DM.

1.5 Resolucion Ministerial N°986-2017MINSA, Lineamientos para garantizar la
programacion, ejecucion y pago del servicio de guardias en todas sus
modaiidades al Personal de la Salud.

fl.  ANALISIS:

3.1 En el segundo parrafo del articulo 10° dei Decreto Legisiativo N° 1153, dispone
gue el monto de la entrega econdémica por la realizacion efectiva del Servicio
de Guardia por el personal de la salud, serd determinado mediante Decreto
Supremo refrendado por el ministro de Economia y Finanzas y el Ministro de
Salud.

3.2  Con Decreto Supremc N°232-2017-EF, Decreto Supremo que fija el monto de
la entrega econdmica del servicio de guardia en el marco de lo establecido en
el Decreto Legislativo 1153, las escalas de guardias se fijan para el personal
asistencial de la siguiente forma:

« Artfculo 3° Monto de entrega econdmica del servicio de guardia
profesional médico cirujana.
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‘Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para Mujeras y Hombres”
“Afio del Bicenlenaric, de la consolidacion de ruestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas dz Junin y Avacusho”

o Articulo 4° Monto de enfrega econdomica del servicio de guardia
profesionales de la salud no médicos cirujanos.

e Articulo 5° Monto de entrega econdmica de! servicio de guardia de
tecnicos, auxiliares y profesionales asistenciales de la Salud.

3.3 Del Reglamento De Administracion De Guardias Hospitalarias Para El Personai
Asistencial De Los Establecimientos Del Ministerio de Salud aprobado con
Resclucion Ministerial N°0573-82-SA/DM, referidos a la conceptualizacion,
programacion, aprobacidn, supervisién, control, pago vy asuncidn de
respensabilidad para la correcta ejecucion de las guardias hospitalarias.

3.4 Asimismo, el articulo 26° de dicho Reglamento adicionado mediante
Resolucion  Ministeriai  N°184-2000-SA-DM, dispone que con caracter
extraordinario y en forma temporal, los establecimientos que tengan déficit de
personal asistencial, podran programar hasta 10 guardias hospitalarias
mensuales pagadas. A tal efecto es requisito indispensable que la falta del
citado personal esté debidamente sustentada por la institucién solicitante.

3.5 Que, asimismo, mediante correc electrénico con fecha de 16 de febrero del
2024 se remito la informacion con respecto a la ejecucion de guardias del
persanal asistencial nombrado correspondiente al 16 de enero al 15 de febrero
del 2024, para su ejecucion en la planilla de pagos del presente mes del
personal asistencial del HGLLH.

3.6  Posterior a io mencionado en el parrafo precedente, se procedido a realizar la
validacion de cada turno vy guardia programado de los servidores asistenciales
producto de eflo se consolido el costo de la Ejecucion de Guardias
Hospitalarias del 16 de enero al 15 de febrero del 2024, del personal
asistencial del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el monto de
Doscientos Cincuenta y Siete Mil Seiscientos Veintitres con 32/100
SOLES (S/257,623.32) como se aprecia en el Anexo N°01.

3.7 De acuerdo al Presupuesto Institucional Asignado para el afio fiscal 2024, en la
especifica de gasto 21.13.31 - Guardias se cuenta con la disponibilidad
presupuestal de S/, 2,242.264.00 soles,

3.8 En ese sentido, se procede a emitir el acto resolutivo del pago de Guardias
Hospitatarias ejecutadas correspondiente del 16 de enero al 15 de febrero del
2024

. RECONMENDACIONES Y CONCLUSIONES

4.1 En ese senlido, se remite el proyecto del acto resolutivo para su V°B° de
aprobacién de Guardias Hospitalarias ejecutadas correspondiente del 16 de
enero al 15 de febrero del 2024, del personal asistencial del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz con la finalidad de seguir la secuencia respectiva y firma de la
Jefatura de la Unidad de Personal.

Sin otro particular, es todo cuanto informo a su despacho, me despido de usted.

Atentamente,
CYER/amyc.
c.c.-Archive
- = 1
Av, Saen_z Pefia _Cdra 06:— SN -‘3‘1\\“!'{{/:./‘; BICENTENARIG
www.hclih.gob.pe Puente Piedra - Lima, Peri =% &3 DEL PERD
T T. (511) 548-2010 ':’/'}”(\*\“;.‘ 2021 - 2024

Anexo: AN




