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VilG, los documento6 adjuntos, y;

COIISIDERA}IDO:

Qre, es polílica del Mlnisterio de Educación garanlizar el buen inido del año
mn las politicas priorizadas y los comprom¡sos de gestión escolari

Que, el artículo 76" de la Ley N" 29914, Ley de Reforma Mag¡sterial d¡spone que

las dazas vacantes existenEs en las ¡nsfituci¡mes educativas públicas no cub¡erlas por nombramiento son alendidas vía concurso
públno de confatacrón docente;

Que, el artí@b l" de la Ley No 30328, Ley que estaUece medides en maleria

educativa y dicta otras disposi*»es, señda que el Confab de Servbio Docente regulado en la Ley de Refoma Mag¡sterial tbne
pemit¡r la confahción temporaldel pofesorado en insütuciones educativm públkxs de ed$ac¡ón básica y técnico

es de plazo deBminado y procede en el caso que eista plaza vacante en las inst¡tuciones educat¡vas;

Que, por Decreto Supremo Ns 001-202$M|ñEDU, se aprueba la Noma que
procedimiento para las contratacimes de profesofes y su renovación en el marco del contrato de servic¡o docente en

básica y técn¡co producüva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que estabbce medidas en materia educativa y

d¡cta otras disposiciones, con la finalidad de establecer d¡sposicbnes en relac¡ón al procedim¡ento, requi§tos y condrc¡ones para las

conlrataciofles de profesores y su renov&¡ón, en bs prograrnas educaüvos y en las llEE públicas de educación básica y técnico

Estando a lo etuado por el comilé de conlratación docente / Jefe de Recursos

, con el visto büeno de las dependenc¡as conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito ente el docente adiudicado y

De confom¡dad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación, Ley N' 8944 Ley
Magisteriai y su modificatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año F¡scai 2023, Ley N0

, Ley que establece red¡dñ en mAeria educativa y dicla ohas disposb¡ones, el Decreto Supremo N" 00zl-2013-ED que

aprueba el Reglamenlo de la Ley de Refoma Magisterial y sus modificabri6, el Decreto Supremo N'001-201SMINEDU, que

aprueba el Reglarnento de Organizac¡ón y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las farltades previstas ea la Ley 27444 Ley del Procedim¡ento Admin¡strativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO lo.. APROBAR EL COI{TRATO, por servicios peconates según et

anexo que forma parte de la presente, susarito por la Unidad Eiecutora y el persooal docente que a continuac¡ón se indica:

la entidad, y;



1.I. DATOS PERSOI{AIE§:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC, DE IDENTIDAD

sExo

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITUTO Y/O GRADO

EüI-EVI¡lLIUArJ

1.2. DAIOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODAL'DAD

lllsf lTuclotl EUJCAIVA

CÓDIGO OE PTAZA

CARGO

MOTIVO OE LA VACANIE

AXPUSH CHUIII, BRIGIDA

D.ñ.1. il'¡8/tA5l7

FE EI{ITO

2f06fl99{

D.L rf r99$

BACHITI.ER EI¡ EIX,,CACION

EDUCÁCI&¡ ¡T¡EÉL BILII¡GüE

Inicial - Jrrd¡n

370

9¿4E1?,-71,l3

PROFESOR

HAGESUA SEGI'M}A ¡I§FGrcDfl CO§T.EE¡Uru¡I FIXAL DE LA I,.EY If
assl (D.§ r oe20llEF, ErcRArEt I r 2$.413flüsxrrsPB{rP}

ru2581 No DE FOLIOS: 62

ACTA DE AD{'DICACIOI{

t ..de d 01/03¿OZ¡ h.t(' d3111?¡miB

30 Horss Pedqóglra3

EVALUACIOI{ DE EXPEDIEIJTES

VIGENCIA DEL COT{TRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE AOJUOICACION

ARIICULO 2'.- ESTABLECER, conbmÉ al tuEro 1 dd Decfrto §r4rsrn N" ml-
EDU, que mnlirn8 d &cr¡rglb 'Corim de Servbb Docenb', es casd de r€solrkh dd cüffi orahuira de 106 motihs
en h Cláusula Sexh.

ARTICUU, 3".. AFÉSIESE a h cartern presuptnsld coí€spood¡enb de adEü al Texb
tirnbo Odendo del C!#r de G616, tal coÍD lo dbporB tá Ley N" 31636 que apnt€ba el Presupr¡esb dd §€chr Fút¡co pr¿ el Año

Fiscd 21Y23,

AnThUtO 4".. XOnHCAR, la pres€{ s rssolrcih a b pdb inlorBsada e ¡}stanc¡¿s

peft¡nenbs para su comcir anb y mirles de Ley.

PROF. NORNA ÉABEL EGARRA BAUNS¡A
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL CondorcanquÍ
NIZB/DPS II
VRLB/(E) AGA
CFM/AGI
JMV/J,PER
apoyo

¡'all]: \
is

E{¡¡¡ oa id¡ict¡c
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Reg ¡stfese y cam un ¡quese.


