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Vistos, bs documentos adluntos, y;

CONSIDERA DO:

Q¡e, el atícub 76' de la Ley N' 8944, Ley de Reforma Magisterial dbpone que

vacantes existenbs en las instifuciores educativas públicas no cubieftas por nombramiento son atendidas vía concurso
contratación docente;

. oct Que, el arlio¡lo 't" de la Ley N' 30328, Ley que establece med¡das en materia

educat¡va y dicta otras dispos¡ciones, señala qúe el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

por f¡nalidad pemitir la contratación temporal del pmfesorado en ¡nsütuc¡ones educativas públ¡cas de educaciófl bás¡ca y técnim

: es de dazo debminado y procede en el caso que existr plaza vacante en las ¡nstituc¡ones educat¡vas;

Que, por Decreto Suprem Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Noma que

ula el procedimiento para las contratmiones de profesores y su fenovación en el marco del mntrato de servrcio docente en

básica y lécn¡co producliva, a que hace referencia h ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educatrva y

dicta otras disposiciones, cdl la ñnalirlad de éstablecer dispcidones en r€lación al proced¡miento, requisitos y condicbnes para las

conhataciones de profesofes y su renove¡ón, en los programas educati\os y en las llEE públicas de educac¡ón básica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comilé de contratación docente / Jefe de Recursos

Humanos, @n el visto büe0o de las dependencias mnespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adiudicado y

ar de la ent¡dad, y;

De conformidad con la Ley N' 280{4 Ley General de Educacón, Ley N' 29944 Ley

a Magisterial y su rnodificatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Públim para el Año Fiscal 2023, Ley Nc

Ley que estabbce medidas en materia educativa y dicla otrds dhposb¡ones, el Decreto Supremo N" m+2011ED que

el Reglamento de la Ley de Rehrma Magbterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N' 001-20f S!||NEDU, que

aprueba el Reglarnenlo de Organización y Funciones del Ministerio de Educacón, el Reglamento de Organ¡zacón y Funciones
aprobado por el Gobiemo Reg¡onal y las faqJltades preyistas en la Ley 27444 Ley delProced¡mbnlo Administrativo General;

SE RESUELVE:

ART¡CULO 1o.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales según el

anexo que forma parte de la presente, susarito por la Unidad Eiecutora y el personaldocente que a contlnuac¡ón se ¡ndica:

fusotución Directordf tf r0ü 55 {
NTEVA, 27 FEB2023

Que, es politica del M¡nisterio de Educe¡ón garantizar el buen inbi: del año
escolar en concordarrcia m0 las políticas priofizadas y los cornpromisos de gesüón escolar;
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I.3. DATOS DEL COI{TRATO:

NO DE EXPEDIENÍE

REFERENCIA

ACTA DE ADJ,DEACION

DE ADJUDICACION

06ds el 0rr03:m23 hena el31l12¡Nn

30 Horas Pedlgógba!

EVALUACIOT{ DE EXPEDIE TES

ARTICULO 2".- ESTABLECE& coolbflrE al Arcxo 1 del Decrato SUF€rm N" 00f-
208{,INEDU, SE corfirp d d@rrEflb 'ConÉ & S€rvin Doce0b', es casd & rEso¡rfh del cür6 cüafpi,ra de b rrdiG
señaffi on b Clár¡süla Soúa"

ARIICULO 31- AFÉCIESE a b c&ta Fssupucstd corrEspondú[e de u¡€rdo d felh
t]nico fronado dsl Chsifcador de Gasb§, til corno lo dbpone lá L8y " 31636 que apriEba sl PrBsuptr€6lo &l S€cbr Púü¡co pü¿ sl Año

F'§f,Ñ23.

ARÍiCUTO a".- ].gnECAR,
perttnenEs püa su comin*!Íb y uixrs & |ry.
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Reg $tre se y comu n ique se

VIGENCIA DEL CONTRATO

JOfl'{ADA LABORAL
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ZEGARRA BAU¡'SIA
DIRECTOR OEL PROGRAMA SECTORIAL III
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