MINISTERIO DE SALUD N° 106 — 05 -2023-UP-HCLLH/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

gPUBLICA DEL PER,;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 11 de mayo del 2023

VISTO:

El Expediente N° 002941-2023, que contiene la solicitud de fecha 05 de mayo del 2023
presentado por la servidora DORIS CANDUELAS CERVANTES vy el Informe Técnico N° 012-
05-2023-UP-ETGC-BYP-HCLLH/MINSA del Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacién
— Administracion de Pensiones de la Unidad de Personal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz
y demas documentacién que obra en el expediente; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de fecha 05 de mayo del 2023, la servidora DORIS MILAGROS
CANDUELAS CERVANTES, con DNI N° 09631177, domiciliado en Jr. Amistad Mz N-6 Lot 4
Urb. Pro distrito Los Olivos, solicita la entrega econdmica por concepto de luto, a consecuencia
del fallecimiento de su sefiora madre TARCILA ROSA CERVANTES PALACIOS, de 71 afios de
edad, acaecida el 24 de setiembre de 2020 / 04:30 hrs, acompafiando en su solicitud copias de
su DNI y de la causante, Acta de Defuncién N° 2000545419 emitido por la Oficina de Registro
Nacional de Identificacién y Estado Civil (RENIEC) y Partida de Nacimiento N° 10476 expedido
por el Registro de Civil - Concejo Distrital de Jesus Maria; con los que acredita el fallecimiento y
su condicion de hija de la causante;

Que, de acuerdo al Informe Escalafonario N° 114-05-2023-ETGE-UP-HCLLH, Resolucion
Directoral N° 262-04-DE-HPP-SBS/SA y Constancia de Registro Nacional del Personal de la
Salud que obra en el expediente, 1a sefiora DORIS MILAGROS CANDUELAS CERVANTES es
servidor(a) nombrado(a) bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, con el cargo de
MEDICO ESPECIALISTA, MC-2 Nivel 16, Codigo de Plaza 251910 en el Departamento Pediatria
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Que, con fecha 13 de setiembre del 2013, entro en vigencia el Decreto Legislativo N° 1153, que
aprueba la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud
del Sector Publico compuesto por los Profesionales de la Salud, Personal Técnico y Auxiliar
Asistencial de la Salud, en cuyo numeral 12.3 de su articulo 12° reconoce la entrega economica
por luto que corresponde al personal de la salud por el fallecimiento de su cényuge o conviviente,
o hijos o padres;

Que, el sustento legal del otorgamiento de la entrega econémica por luto se encuentra en el
numeral 9.3 del articulo 9° del Decreto Supremo N°01 5-2018-SA, que literalmente sefiala lo
siguiente: “Entrega Economica por Luto: Es la entrega econémica que se otorga al personal de
la salud, al producirse el fallecimiento de: Cényuge o conviviente reconocido/a en la forma
prescrita por Ley. Hijos/as. Padres y madres”. La entrega econoémica por luto se establece y fija
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en un monto Unico de Tres Mil y 00/100 Soles (S/ 3,000.00) por cada evento;

Que, el numeral 5.5.3 del documento técnico denominado “Lineamientos para la aplicacion de
las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153", aprobada por
Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA, detalla los requisitos y condiciones para la
percepcion de la entrega econdmica por luto;

Que, a través del Informe Técnico N° 012-05-2023-ETGC-AP-UPHCLLH/MINSA, de fecha 11 de
mayo del 2023, el Equipo de Trabajo de Gestién de la Compensacién — Beneficios y Pensiones
de la Unidad de Personal concluye que la servidor(a) nombrado(a) DORIS MILAGROS
CANDUELAS CERVANTES, con el cargo de MEDICO ESPECIALISTA MC-2, Nivel 16, le
corresponde percibir la entrega econdmica por luto de S/. 3 000.00 (Tres Mil y 00/100 Soles) por
el fallecimiento de su sefiora madre TARCILA ROSA CERVANTES PALACIOS, de 71 afios de
edad, acaecida el 24 de setiembre de 2022/ 04:30 hrs, en el marco del Decreto Legislativo N°
1153, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA;

Que, de acuerdo al numeral 12.2 del articulo 12° de la Resolucion Ministerial N° 026-
2023/MINSA, se delega a las Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los
Hospitales del Ministerio de Salud la facultad de formalizar las siguientes acciones de personal:
i) Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio, entre otros;

Que, estando a lo expuesto precedentemente, resulta necesario emitir el acto resolutivo
correspondiente;

De conformidad con la Constitucion Politica del Per, la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, el Decreto Legislativo N° 1153, que aprueba la Politica
Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud del Sector Publico,
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA, la Resolucién Ministerial N°
834-2018/MINSA, que aprueba el documento técnico denominado “Lineamientos para la
aplicacion de las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER a favor de la servidora nombrada DORIS MILAGROS
CANDUELAS CERVANTES, con el cargo de Medico Especialista, MC-2 Nivel 16, del
Departamento de Pediatria del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, el derecho a percibir la entrega
econémica por luto de S/.3,000.00 (Tres Mil y 00/100 soles) por el fallecimiento de su sefiora
madre TARCILA ROSA CERVANTES PALACIOS, con DNI N° 08460793 de 71 afios de edad,
acaecida el 24 de setiembre de 2020/ 04:30 hrs, en el marco del Decreto Legislativo N° 1153, y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA.

ARTICULO 2°.- PRECISAR que el monto reconocido en el articulo 1° de la presente resolucién
se encuentra afecta al impuesto a la renta, de conformidad con el numeral 10.3 del articulo 10°
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-
SA.

ARTICULO 3°.- AUTORIZAR al Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacién para que
consigne en la Planilla Unica de Pago de Haberes el egreso que demande el cumplimiento de la
presente resolucién, efectuéndose con cargo a la especifica de gasto correspondiente en la
Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios de la Unidad Ejecutora 036 - Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, Pliego 011: Ministerio de Salud, del Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2023, segin disponibilidad presupuestaria y econémica.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion a la beneficiaria y demds areas que resulten
pertinentes para su conocimiento y fines.



MINISTERIO DE SALUD Ne° 106 — 05 -2023-UP-HCLLH/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

EPUBLICA DEL Pegy;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 11 de mayo del 2023

ARTICULO 5°.- ENCARGAR al Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo — Registros y Legajos
la incorporacién de la presente resolucion en el legajo personal de CANDUELAS CERVANTES
DORIS MILAGROS.

ARTICULO 6°.- PRECISAR que los antecedentes que dieron origen a la presente resolucion
seran devueltos al Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacién — Beneficios y Pensiones
de la Unidad de Personal, para su registro y archivo.

ARTICULO 7°.- DISPONER que se realice la publicacién de |a presente Resolucion en la pagina
web de la Institucién, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
/

AT, CORLOS LANFRRNCE L2
URIBAD TE PERSONAL

clc.-

( ) Beneficiario

( ) Beneficios y Pensiones

{ ) Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion

{ ) Equipo de Trabajo de Planificacion de Politicas de Recurso Humanos
( ) Administracion de Legajos

( ) Archivo
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MINISTERIO DE SALUD N° 106 — 05 -2023-UP-HCLLH/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

@gPUBLICA DEL PR,

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 11 de mayo del 2023

VISTO:

El Expediente N° 002941-2023, que contiene la solicitud de fecha 05 de mayo del 2023
presentado por la servidora DORIS CANDUELAS CERVANTES Yy el Informe Técnico N° 012-
05-2023-UP-ETGC-BYP-HCLLH/MINSA del Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacién
— Administracion de Pensiones de la Unidad de Personal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz
y demas documentacion que obra en el expediente; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de fecha 05 de mayo del 2023, la servidora DORIS MILAGROS
CANDUELAS CERVANTES, con DNI N° 09631177, domiciliado en Jr. Amistad Mz N-6 Lot 4
Urb. Pro distrito Los Olivos, solicita la entrega econdémica por concepto de luto, a consecuencia
del fallecimiento de su sefiora madre TARCILA ROSA CERVANTES PALACIOS, de 71 afios de
edad, acaecida el 24 de setiembre de 2020 / 04:30 hrs, acompafiando en su solicitud copias de
su DNI y de la causante, Acta de Defuncion N° 2000545419 emitido por la Oficina de Registro
Nacional de Identificacién y Estado Civil (RENIEC) y Partida de Nacimiento N° 10476 expedido
por el Registro de Civil - Concejo Distrital de Jests Maria; con los que acredita el fallecimiento y
su condicién de hija de la causante;

Que, de acuerdo al Informe Escalafonario N° 114-05-2023-ETGE-UP-HCLLH, Resolucion
Directoral N° 262-04-DE-HPP-SBS/SA y Constancia de Registro Nacional del Personal de la
Salud que obra en el expediente, la sefiora DORIS MILAGROS CANDUELAS CERVANTES es
servidor(a) nombrado(a) bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, con el cargo de
MEDICO ESPECIALISTA, MC-2 Nivel 16, Cédigo de Plaza 251910 en el Departamento Pediatria
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Que, con fecha 13 de setiembre del 2013, entro en vigencia el Decreto Legislativo N° 1153, que
aprueba la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la Salud
del Sector Publico compuesto por los Profesionales de la Salud, Personal Técnico y Auxiliar
Asistencial de la Salud, en cuyo numeral 12.3 de su articulo 12° reconoce la entrega econémica
por luto que corresponde al personal de la salud por el fallecimiento de su conyuge o conviviente,
o hijos o padres;

Que, el sustento legal del otorgamiento de la entrega econdmica por luto se encuentra en el
numeral 9.3 del articulo 9° del Decreto Supremo N°015-2018-SA, que literalmente sefiala lo
siguiente: “Entrega Econémica por Luto: Es la entrega econdmica que se otorga al personal de
la salud, al producirse el fallecimiento de: Cényuge o conviviente reconocido/a en la forma
prescrita por Ley. Hijos/as. Padres y madres”. La entrega econémica por luto se establece y fija
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en un monto unico de Tres Mil y 00/100 Soles (S/ 3,000.00) por cada evento;

Que, el numeral 5.5.3 del documento técnico denominado “Lineamientos para la aplicacion de
las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153", aprobada por
Resoluciéon Ministerial N°® 834-2018/MINSA, detalla los requisitos y condiciones para la
percepcion de la entrega econémica por luto;

Que, a través del Informe Técnico N° 012-05-2023-ETGC-AP-UPHCLLH/MINSA, de fecha 11 de
mayo del 2023, el Equipo de Trabajo de Gestidn de la Compensacion — Beneficios y Pensiones
de la Unidad de Personal concluye que la servidor(a) nombrade(a) DORIS MILAGROS
CANDUELAS CERVANTES, con el cargo de MEDICO ESPECIALISTA MC-2, Nivel 16, le
corresponde percibir la entrega econémica por luto de S/. 3 000.00 (Tres Mil y 00/100 Soles) por
el fallecimiento de su sefiora madre TARCILA ROSA CERVANTES PALACIOS, de 71 afios de
edad, acaecida el 24 de setiembre de 2022/ 04:30 hrs, en el marco del Decreto Legislativo N°
1153, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA;

Que, de acuerdo al numeral 12.2 del articulo 12° de la Resolucién Ministerial N° 026-
2023/MINSA, se delega a las Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los
Hospitales del Ministerio de Salud la facultad de formalizar las siguientes acciones de personal:
i) Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio, entre otros;

Que, estando a lo expuesto precedentemente, resulta necesario emitir el acto resolutivo
correspondiente;

De conformidad con la Constitucion Politica del Peru, la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, el Decreto Legislativo N° 1153, que aprueba la Politica
Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud del Sector Publico,
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA, la Resolucion Ministerial N°
834-2018/MINSA, que aprueba el documento técnico denominado “Lineamientos para la
aplicacion de las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER a favor de la servidora nombrada DORIS MILAGROS
CANDUELAS CERVANTES, con el cargo de Médico Especialista, MC-2 Nivel 16, del
Departamento de Pediatria del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, el derecho a percibir la entrega
econémica por luto de $/.3,000.00 (Tres Mil y 00/100 soles) por el fallecimiento de su sefiora
madre TARCILA ROSA CERVANTES PALACIOS, con DNI N° 08460793 de 71 afios de edad,
acaecida el 24 de setiembre de 2020/ 04:30 hrs, en el marco del Decreto Legislativo N° 1153, y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-SA.

ARTICULO 2°.- PRECISAR que el monto reconocido en el articulo 1° de la presente resoluciéon
se encuentra afecta al impuesto a la renta, de conformidad con el numeral 10.3 del articulo 10°
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-
SA.

ARTICULO 3°.- AUTORIZAR al Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion para que
consigne en la Planilla Unica de Pago de Haberes el egreso que demande el cumplimiento dela
presente resolucion, efectuandose con cargo a la especifica de gasto correspondiente en la
Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios de la Unidad Ejecutora 036 - Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, Pliego 011: Ministerio de Salud, del Presupuesto del Sector Pablico para el
afio 2023, segln disponibilidad presupuestaria y econémica.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucién a la beneficiaria y demas areas que resulten
pertinentes para su conocimiento y fines.



MINISTERIO DE SALUD N° 106 — 05 -2023-UP-HCLLH/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

<gPUBLICA DEL Pegy;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 11 de mayo del 2023

ARTICULO 5°.- ENCARGAR al Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo — Registros y Legajos
la incorporacion de la presente resolucién en el legajo personal de CANDUELAS CERVANTES
DORIS MILAGROS.

ARTICULO 6°.- PRECISAR que los antecedentes que dieron origen a la presente resolucion
seran devueltos al Equipo de Trabajo de Gestién de la Compensacién — Beneficios y Pensiones
de la Unidad de Personal, para su registro y archivo.

ARTICULO 7°.- DISPONER que se realice la publicacién de la presente Resolucion en la pagina
web de |a Institucién, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

/]

/I

| R

ING. EMF, ROSSIAELY 1
CHP:
JEFA DE LA

SOUEIRA BUITRUM
1422
AD DE PERSONAL

clc.-

( ) Beneficiario

( ) Beneficios y Pensiones

( ) Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacitn

( ) Equipo de Trabajo de Planificacién de Politicas de Recurso Humanos
( ) Administracién de Legajos

( ) Archivo
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

INFORME TECNICO N° 012 - 05 -2023-UP-ETGC-BYP-HCLLH/MINSA

A ING. EMP. ROSSMELY MOSQUEIRA BUITRON
Jefe de la Unidad de Personal
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz
ASUNTO : Calculo de Entrega Econémica por Luto a < J T 'lf'f‘:l:ﬁ%fﬁlﬂ
DORIS MILAGROS CANDUELAS CERVANTES e fod i
De su madre dofia Tarcila Rosa Cervantes Palacios 1 5 M AY
Decreto Legislativo N°1153 L(j Yy
DE EXPEDHMNTE cunnnnss ’ .....
HOBRA, ,sossaansnsnasnss FRMAL,  etannsnns
REFERENCIA Solicitud S/N Expediente N° 002941-2023 RECIBADO
LUGAR Y FECHA:  Puente Piedra, 11 de mayo de 2023. 294 |

ﬁ

Por medio del presente, me dirijo a usted con relacién al asunto y documento de la referencia, a
fin de informarle lo siguiente:

1.1
1.2
1.3

2.1

22

2.3

24

BASE LEGAL:

Decreto Legislativo N® 1153.
Decreto Supremo N° 015-2018-SA
Resolucién Ministerial N° 834-2018/MINSA

ANTECEDENTES:

Mediante Solicitud S/N Expediente N° 002941-2023, de fecha 03 de mayo del 2022,
dofia DORIS MILAGROS CANDUELAS CERVANTES, con DNI N° 09631177,
domiciliado Jr. Amistad N° Mz.N 6 Lot 4 Urb Pro distrito Los Olivos, servidora nombrada
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, con el cargo estructural de MEDICO
ESPECIALISTA, MC-2 Nivel 16 , con codigo de plaza N° 251910, solicita entrega
econémica por Luto por fallecimiento de su sefiora madre TARCILA ROSA
CERVANTES PALACIOS, Identificada con DNI N° 08460793 de 71 afios de edad,
ocurrido el dia 24 de setiembre de 2020 / 04:30 hrs.

Con Resolucién Directoral N° 262-04-DE-HPP-SBS/SA de fecha 24 de noviembre de
2004, se resuelve NOMBRAR a partir 01 de diciembre de 2004, en la Unidad Ejecutora
036 Hospital Puente Piedra y Servicios Basicos de Salud de la Direccion de Salud Il
Lima Norte.

Que, mediante Informe Escalafonario N° 114-05-2023-ETGE-UP-HCLLH, del legajo del
servidor se acredita, a MILAGROS CANDUELAS CERVANTES con DNI N° 09631177
en el cargo de MEDICO ESPECIALISTA, MC-2 Nivel 16, con codigo de plaza 251910
en el Departamento de Pediatria del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, bajo el régimen
pensionario AFP Integra Ley N° 25897.

Que, la servidor en su solicitud adjunta copias de su DNI y de la causante, Acta de
Defuncién N° 2000545419 emitido por el Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil (RENIEC), Partida de Nacimiento N° 10476 expedido por el Registro del Estado
Civil — Concejo distrital de Jesus Maria, con los que acredita el fallecimiento y su
condicién como hija de la causante.
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3.1

32

3.3

3.4

35

3.6

wwhellh.aoh.pe 'Puente Pledra - Lima, Perd

“Decenio de Ja igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombreg”
“Afip de ta Unidad, la Paz y el Desarrcllo”

La recurrente ha cumplido con presentar ia _documentacion que se requiere. para el
reconogcimiento de la entrega econdmica por Luto.

ANALISIS:

Que, a través del Decreto Legislativo-N°® 1163, publicado el 12.de setiembre del 2013,
se aprobo: la politica __in_teg_ral de compensaciones y entregas economicas del personal
de la salud del Sector Pablico compuesto. por los profesionales de la salud, personal

técnico y-auxiliar asistencial de 1a salud.

Que el articulo 12° del Decreto Legislativo N 1153, sobre cumplimiento de tiempo de
servicios, sepeilo y.luto, establece gue son las entregas econdmicas que corresponden
por cumplir 25 y 30 afios de servicios efectivos, |a entrega econémica por sepelio por
faliecirniento del personal de Ja salud, corresponde su otorgamiento a su conyuge o
conviviente o hijos o Madres, segln corresponda, y la‘entrega ecoridmica por luto que
corresponde al personal de salud por fallecimiento de su'conyuge o conviviente o hijos

© Madres, precisando ademas dque: “El monto de las entregas. economicas a que se
tefiere el presente articulo se establece mediante Decreto Supremo refrendado por el

Miriistro de Economia y Finanzas y por el Ministro de. Salud, a propuesta de este (itimo,

y se aplican a las condiciones que originan el derecho, cumplldas a partir de la vigencia

del mengionado Decreto Supremo”.

Que, en ese sentido, tenemos que el Reglamento del Decreto Legislativo N°1153 que
regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de
la-Salud al, Servicio del Estado se aprobd mediante &l Decreto Supremo N° 015-2018~
SA, el 14 de julio del 2018.

Que, en el articulo 9° del Decreto Suprema N° 015-2018-SA que aprueba &l
Reglamenio del Decreto Legislativo N°®1153 acerca de las: Entregas econdmicas para el

personal de la Salud; en el inciso 9.3 Entrega econdmica por luto establece que se
otorgara al personal de la salud 4l producirse el fallecimiento de: conyuge o conviviente,

Hijos o padres y madres, fija en un monto Gnico de- Tres Mil y 00100 Soles (&/. 3
000,00) por cada evento;

Que, en la Resolucién Ministerial N° 834-2018/MINSA de la v Disposiciones Generales
del documento técnico “Lineamientos para la Aplicacién de la Normas establecidas en
el Reéglamento del Decreto Legtsiatwo N°® 1153, aprobado por el Decreto Supremo
N°015-2018-SA, inciso 4.2 Para el reconocimiento y percepcidn de (as compensaciones
y entregas econdmicas que establece el Decreto Legislativa N° 1153 y su reglamento
aprobado. por Decreto Supremo N° 015-2018-SA, se requiere ser Personal de Ja Salud
del DL N°®1153.

Que, en virtud a lo expuesto, El ‘Equipo de’ Compensacicnes — Administracion de

_Penmones de la Unidad de Personal, de acuerdo al [nforme Escalafonano N° 114-05-

2023- ETGE—UP-HCLLH del legsjo de la servidora se acredita, a CANDUELAS
CERVANTES DORIS MILAGROS, con DNI N° 09631177 en -el cargo de MEDICO
ESPECIALISTA, MC-2 Nivel 16, haber adquirido en el marco de la continuidad de las
acciones de implementacién del Decreto Legistativo N° 1153 y del atticulo 28°de la Ley

N° 31638.
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“Decenio de 1a igualdad de Oportunidades para Mujeres.y. Hombres®
“Afo de la Unidad, Ja Paz y 2l Desarrolio”

Iv. CONCLUSION:

En mérito- a los fundamentos antes expuestos, se concluye lo siguiente que - se indica a
‘continuadion:

4.1 Corresponde RECONOCER ¥y OTORGAR el derecho a percibir 12 entrega econhdémica
-por LUTO a favor de-don: DORIS MILAGROS CANDUELAS CERVANTES, con DNI N°
‘09631477, por la suma de S/. 3,000.00 (TRES MIL con 00/100 soles), de su sefiora
nadre. CERVANTES PALACIOS TARCILA ROSA con DNI N° 08460793 de 71 afios de
edad, ocurrido el dia 24 de setiembre de 2020/ 04:30 hrs,

42  Asimismo se debe remitir el presente informe técnico a la Asesora. Legal para ia emision
del acto resolutivo.

Sin otro particular,-es cuanto informo a usted.

Atentamente,
. T
il o i
ERTTAEDY AREVAL T
ela g tiipe ¢ TS B BRI ?
TlnAD DR PERS
EALtamijc.
C.c Archivo
. . . Is
Av. Saenz Pefia Cdra, 06 - SIN 7 iy
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"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

SCLICITO: ENTREGA ECONOMICA POR LUTO
{FAMILIAR DIRECTO)
WM.C. JOSE ANTONIO MENDOZA ROJAS
DIRECTOR EJECUTIVO DEL HCLLH

Yo, T’ -

EAJRERERCR M JI

identificada con DNI N° honn, con domicilio en ... fond e

e o ‘- e . e - . e 1o g
k“¢—\r~%§!("fﬁ}.z§‘lrsi‘ﬁrt‘*si‘ i

D:stntc(\T“““"’\ﬁ\"’Qws\f en mi condicion de:’

. b5

personal nombrado vy laborando en ... kLG5 G0 SR

me presento ante usted con el debido respeto y expongo:

Que; hablendofallecido: conyuge { ) padres g BIOS{ ) v

L . Ta oL
N e ) P R LR L N A
....._...-.E......f.:}.:.1'-..}.'.*._.}..‘3‘."..‘......_.ﬁ.‘E:...’i'-?-.‘.::ﬁ...‘a.?_...'.,;.......-....(.;-. M 10 T i en ey srenrs creennsarsanneasiones

{INDICAR DATOS COMPLETOS DEL FALLECIDG]

.gﬁf‘:ﬁ./,‘,.m.ﬁl'./..%ﬁ-.é,@olicito‘.a usted se me otorgue la ASIGNACICN PGR LUTO.

POR LO EXPUESTO:
Pido a usted acceder a mi solicitud por ser de justicia que espero alcanzar,

Lima, ...6b . de i 20l Sde 202,50

fombire y Apelitda: , :
oNILNe ...,......;’f;v;;,.‘..?;}...{L-,-_e.‘.;”{;?...i, S

Nota: Se Adjunta

« [ 4YDNI {de ambos faliecido ‘v salicitante)
»  { ) Resolucidn de Nombramiento del servidor . b
» {. Acta de defuncién del fallecido, expedids por RENIEC i
o () Acta de Nagimiente o-cle matrimonio, segin el caso

= [n casa deser beneficiario SUCESION INTESTADA
B LI 08 ceersteruensaarrrrmssirparesarsatossasspansueiossostan sissassstovs sesret vt 180 sierap svesesear'senanivbs sbieniens
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" Resolucién Directorsal
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Paremte Piledrs, 4 tle s o iy
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Yisto of Tnforme\del Acta Final de Trabajo de feclm 08 de Noviembre do 2004, de I Connvien e
Mombrarniento dy Médicos Cirujages del Huspital Puenie Plsdrs y SRS

COMSINFERANDO:

Que, nusdiante Ley N° 28220 se autoria al Ministerio de Salud n clechir o] Nombromiento fie in-
Madicos Cinyfones a nivel Nacional, que 91 7 de Mayo ded 2004 se enenentren presrandn seivicias
tda condicidn de contratados bajo cuniquier modalidud;

Qag, per Decreto Supreme N* 009-2004-3A. 56 sprobd of Reglaniente de o Loy N 28220, on i
chsl se esinblece las normag y procedimientos para ¢l Nombramiento del Personul Profesiog
Médize Cingiane ey loy estsblecimicntos y.organismos piiblicos descentralizadps del Ministeris g
Sehtil v en las Unidades Ejeentoras que componen las diveceioncs regionaltes de sulud 5 roved
nactandl, gue a fa vigencia de Ja Ley N* 28220 se encoilrsban contratades, sujetos #l regime
laboral del Scctor Piblico, Servicios No Porsonales a1 cucnta de cada oridad. ciecutorit, por sneary oy
¥o mansterencing del programa de Administracidn de Acuerdos de Cesiion - PAGEG, pary
Prograrea de Salud Biisica pars Todos - PSBT v Ias Asneigeiones Comunidades Lotaies e
Administracion de Sulnd - CLAS,

Qne, ke Prmees Disposicién Transitoria <o a Loy NE2R2ED estublice que pura ol procoss
mmplementucian de las plasas vacantes de médicos ciruisnos, se exceptia al Mindcterio de Salind + o
bas Trireecioncs Regiouales de Salud, de las probibiciones establecidas en of mticulo & e T by ni
2R128 - Ley de Presupnesie del Secior Piblico pars el Aflo Fiseil-2004;

Oue, fo Séptii Dhsposicién Complementarie v Finad del Decrefo Supremeo NY-00D5.2004.5 A
Reglwnento de Ja Loy N° 28220, dispone que & efsety di ves eunpdar Ja atencion de sitad ok
pohlucidn, queds prohibido gue ol persenat médico chjane que pase aly condician de munbrads
pueds desplasarse 9 otre  establecimiente de salud  doranse tiwes  (BY afias ggmiigee
nombrimienie; excepcionalinente puede Solicitar petinm: con Ia delids sustentacidn,

T
G g, g
IHAN S LS SRS

i, el articulo 167 del Dereto Tezishtive N 559 Ley de Trabaio Médice. sefinl gue
sststenemd ded Médico se estructura en cinco (85 wiveles, del 1 al B






270w of wheuls 2R del Replantio do I (o
L R B L e o SRS RE

g, vl adicnto 13" dal Docreto Lepslative N9 270
Admnistariva, sgrobade por Decreta StpFomve WY 00s
Carvery Administrativn, sord por el mive] inicisd de cada e panracignal;

s aproba 1o modificacion ded Presupucsto Anglitice de Personal del Hospital fueige Uik, -
durvicios Basicos de Sulnd,

e, por Resolucidn Directoral N*261.2004.DF HPP-SBES A, de fechn 16 82 vt e o

De conforniidud cou lo prevists e <l articuls 28° del Regtamomn de It Loy N° 28220, aprob
por Decreto Supreso N DUB- 2048 A, ¢l inciso b} del numaral 1. del mticuls 14° o neice ¢ .j
mumeral 1. del artlenln 16° de 1a Ley N® 28128, of mticulo ¥° de la Loy 28894 v b Hosgbin tn,
Ministeriul N7 999.2003-S A/DM: v,

Liar nxn de b Menltades conferidas per Kasoluciin Miuisterin! N* 703 RALIEHG IR EY
sstando a Jo intoranide porel Jefe de in Uhidied de Pevsomf, p

Cou Ly opinidn Brorable de; Dirzctor de s Oficing de Administrs cion ool Hospital Pocnie Pirare
Jervicios Bisicoy de Salud:

SE RESTURILVE:

Artiende 19 Nowbrar z putir del 11 de Didembre de 2004, en I Uinddad Ejecutors 836 50
Flospital Pucute Pledra y Seyvicios Basicos de Salud., de bt Direceisn de Sabd I Dine Motz o e
Profesisnnles Mddicos Cirgfanos en el Nivel % don da Remmmeracion Prinopal e

ISTRTE ¥ 842100 NUEVOS SOLFS (SL 3784}, sepio detalle:

- Nombres y Apoilidos T PDRL R T Unidad G
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ACTA DE DEFUNCION

FECHA/HORA DE FALLECIMIENTO 24 DE SETIEMBRE DX 2020 / 04:30 lir's,

LOCALIDAD LIMA / LIMA / SAN BORJA. (14 01 40.000)
LUGAR DE QCURRENCIA ESTABLECIM DE SALUD CLINICA INTERNACIONAL S.4.
DATOS FALLECIDO
Pronomibres TARCILAROSA
Primer Apcflide CERVANTES
Segundo Apellido PALACIOS
Decumenta de Ideniidad DNI/LE 08460753
Tdad 71 ARDS
Matibnalidad PERUANA
Laugir de Nacimienta ANCASH / ANTONIO RAIMONDI / CHINGAS (82 16 04 000)
Padre -
Madre
FECHADE RECISTRO 28 DESETIEMBRE DX 1020,
OFICINA REGISTRAL .(i_n' VIRTUAL - HRENIZEC
nsérsnmnaﬁ.CML CORONADD CARBAJAL ERIRA LOLA
Nt 90401543
DHSERVACIONES RESQLAICION CLEMENCIAL N lFr_l'EIIilll'!_—EHZU'f(j{'I INENILG

Finmade digitalinerite.por:
GORONADG CARBAJAL Enka
Lotz FAU 20205613020 5ot
Mative: Soy el autor dei
dacumenta ) )
Ferhar30/M0a02d 19:12:27-0500
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“Decenio-de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
Ana de la Unidad, La Paz y el Desarrollo

INFORME N°045-05/2023-ARL-UP-HCLLH

A : Srta. Andrea Joaquin Cabanillas

( &) Area de Beneficios y Pensiones
ASUNTO Envio de Informe Escalafonario
FECHA : 11 de Mayo del 2023

Previo saludo me dirijo a usted, para remitirle adjunto en el acto el Informe Escalafonario N°114-
05-2023-ETGE.-UP-HCLLH de ia servidora nombrada Doris Milagros Canduelas Cervantes,
con el cargo de Medico Especialista en Pediatria Nivel 2°.

Es todo cuanto informo a usted para fos fines pertinentes,

/L i

l{re/da\l/Arevaio Ruz
(e) Area de Registro y legajo
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UNIRAD DE PERSONAL DEL HCLLH
INGRESO Y ESCALAFON

INFORME ESCALAFONARIO N*'114-05-2023 = ETGE-UP-~ HCLEH

.- REFERENCIA PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES CANDUELAS CERVANTES DORIS MILAGROS
DOCUMENTO DE INDENTIDAD- DNI/CE N'09531177

LUGAR ¥ FECIIA E NACIMIENTD LIMA, LIMA, JESUS MARIA, 18 DE OCTUBRE DE 1971

EDAD __ 51ANDs

ESTADCE CIVIL ) .~ SOLTERA

COMICILIO ACTUAL IR, AMISTAD N*787 - PROLOWNG. LOS OLIVDS - LIMA.
DISTALFO- _losouvos

TELEFOND ] CEL. 988518405,

SEXO F

If.~ INSTRUCCION i PROFESION XCAPACITACION / PERFECCIONAMIENTO

EDUCATION SUPERIOM UNIVERSITAMIO - UNTY. SAN MARTIN DE PORRES - ARG 1997
TITWO TECHICO. / PROFESIGNAL MEDICO CIAUIANG

COLEGIATURA CMP N*031916

ESRECIALIDADY MAESTRIA/ DIBLOMALD ESPECIALISTA EM PECIATRIA

REGISTRO DE E5PECIALIDAD ANE N"026010

CAPACITACION - LURSQ ES'IIM.LILM:l O E INTERVENCION TE MPRANS, OIAS 11,32¥ 13/02/2010

~ EUNSO NUTRICION- CRECIMIENTO ¥.DESAR RO, HIAS 12, 13 ¥-14/03/2030°

 CUASD EMERGENCIAS ¥ WHGEND AS En FEnlarmA DIAS 25,26 Y 2% /05201
" - CURSD INFECTOLOGIA PEDIMnlCA DIM 4,25, J.s.rnafzum

- CURSD ESIMULACIDN E INTERVENCIOH TEMPRANA, DIAS 11, 12 ¥'13/02/201)

- CURS D HUTRICKON- CRECIMIENTO ¥ GESARROLLY, DIAS 15, 19 vznfna,.rznu

+CURSQ PEDIATREA AMBULATORIA, DIAS 19, 20 ¥ nms,.rzau

- CURSDY DE "URGENTIAS ¥ EM Encmm\s €N PEBIATRIAY, . IAS DEL 26 AL 2805211
- 1T CURSE INTERNACIOMAL DE NEURDPLDH\THH\, DiAs 02 \rﬂmz.rznn

- i CURSD INTLRNACIONAL DE HEUROPEDIATRIA; RS 20411 Y01423/2012

-1 CURSO PEDIATIA ANMDULATORIA- TOPICOS DE BSPECIALIOAD, DIAS 27,28 ¥ 20/04/2012

-+ CURS O EMENGENTIAS PECIATRICAS ¥ HEQ MATRLES, DIAS 24, 15 ¥ 26/08/ 2012

= HLCURSO DE ACTUALZACTON EN EPOC, nn\s [ vas}n?{zau

- CURSO TALLER REANIMACION CARDIOPULMONAR HEQ NATAL AVANZADT 87 0A EDICIONY, BIAS 26 ¥ 2LfUF G

- CUASO DERCANIMACTON NEONATAL AVANTADA, D 2170072021

lil.- SERVICIOS PRESTADOS

CONDICION LABORAL : N NOMBRADA

CARGO WEDICO CIRUIANG

NIVEL REMUNERATIVO- ¥

DOCUMENTS R0iN262-00-DE-HPP-SB575A, DEFECHA 24 DE NOVIENIDRE DE 2004
FECHA DE NOMORAMIENTO DESDE: 01.32,2004 _ HASTA : LA ACTUALIDAD
REGIMEN.LARDRAL DECRETO LEGISLATIVO N°276

REGNMEN DE PENSIONES (AFP INTEGRA LEY 25807

UNIDAD. ETECUTCHUA/UNIDAD BRGANICA HCLUI = DPTQ DE PEDIATRIA

TIEMPO DE SERVICIO - 18, 05M, 100

CODIGO PLAZA 120312

AEGISTRO ) ACTIVO

IV.- EXPERIENCIA LABORAL

- R L0.N"128-04/2014- -HELLH/SA, ASIGNA COMD JEFE DEI. SERVICIO DEPEDIATRIA, AfR DUGIRUM

V.- APRECIACION- CALIFICACION - RESUITADODEEVALUACION

I SEMESTRE ANQ Z015 { 36,25 PUNTOS] - RANGO: !JE CALIFICACION SUPERIOR ALPROMEDIO

VI.- CONDUCTA

d-  DMERFQS P =NOTIENE

b~ pEMERITOS T -NO TIENE

VIL- BONIFICACIONES

.- BOMIFICACION PERSONAL ;- NO TIENE

k.- BOMIFICACION FAMILIAR  : NO TIENE

Vlll-COMISIONES/ INFORMES ¥ TRABAICS PERSONALES

a- INFOAME SODRE COMISIONES CuM 2 IDFS : NINGUNA
b AUTORIDADES, RECONOC!MIEN‘I’OS DER- CHOS GEL AUTOR B NINGUNA

IX. OBSERVACIONES

- RAN232-11UP-HCLLH<2021, CTORGA LICENCIA CON GOCE DE HADER POR COVID-19 AP DEL DL 012021

Pueénte Piedra, 04 de MTW\ del 2023,

Elabérado por : . )
FREDYAREVALG RUIZ § AR

SRS o







UNIDAD DE PERSONAL DEL HCLLH,

INGRESO Y ESCALAFON

INFORME ESCALAFONARIO N 114 ~05 2 2023~ ETGE- UP - HCLLH

f.- REFERENCIA PERSONAL

APELLIIOS Y NOMBRES

CANDUELAS CERVYANTES DORIS MILAGROS

DOCUMENTO DE INDENTIDAD- DNICE N"09631177

LUGAR ¥ FECHA DE NhCiMIENTD LA, LIVA, JESUS (MARIA, 18 DE CCTUBI'\‘.E DE 1971
EDAD &l ANDS

ESTADO CIvil SOLTER:‘\

DOMICILIO ACTUAL 1R AMISTAD N*787 - PROLONG. LDS OLIVOS - LIMA
DISTRITO LS OLIVOS

TELEFCHNDY CEL, 988518405

SERD £

.- INSTRUCCION / PROFESION /CAPACITACION / PERFECCIONAMIENTO

EOUCACION.

TiTULO TECNICO / PROFESIONAL
COLEGIATURA

ESEECIALIDAD/ MAESTRIAS DIPLOMADOD
SIEGISTRO DE ESPECIALIDAD
CAPACITACION

"SUPERICR UNIVERSITARIC - INIV. SAN M!\RTIN DE PORRES - ARG 1997
- MEDICG CIRUVIAND

CMP N031916

‘ESPECIALISTA'EN PEDIATRIA
_RNE N*D26010

- CURSD ESTIMULACION EINTENVENCION TEMPRANA, DIAS1T,12 ¥ 13/02/2010

- RSO NUTRICION- ERECIMIENTS ¥ DESARTOLLO, DIAS 12, 13 ¥ 14/03/ 3010

. CURSO EMERGENCIAS ¥ UMGENCIAS EM PEDIATRIA, DIAS 25, 26 ¥ 2?{35{201!‘.‘

+ CURSQ INFECTOLOGIA PELIATRECA, DIAS 20, 25 ¥ 26/00/2010

~ CURSD ESTIMULACION EANTERVENCION TEMPRAMA, DIAS 11, 12 ¥ 13/02/2011.

- CURSO NUTRICLON CRECIMIENTD ¥ b;snnnq_tto, oias 110 10}03;201_1

- etnso renmr_nlj\ AMBULATSRM,, THAS 19, 20 Y 21/05/2010

- CURSO BE*LMGENCIAS ¥ EMERGENEIAS EN PERIATRIA®, DIAS DEL 26 AL 28/05/2011

- I CURSC INTERNACIONAL DE NELH OPEDIATRLA, DtAS 02 ¥ 03f12/2011

| CURSE INTERNACIONAL UE REURGPEDIATRIA, DIAS 20/11 ¥ G1712/2012

-1 CURS D PEOIATIIA AMD uLnTbnt_n-rablca's TE ESPECIALIDAD, DIAS 27,18 ¥ 190/ 3012
- CUNS0 EMERGENEIAS PEDIATATCAS ¥ HECNATALES; DIAS 24, 25 ¥ 26/0812017

- CURSE DE ACTUALEZACION ER EPOL; DIAS 65 ¥ D5/07/2043

- EUHSG TN.I.EI( AEANEM I\CION CARDLOPULM GNRR HITON.’\TJ\L .‘\\-’ANZADD 87 A El‘.‘!CIOH}, DIAS Y nfun;zm:r
+ CURSE DE REANIMALION NEOHATAL AVANZADA, BIA 21708/2021

lIL.- SERVICIOS PRESTADOS

FRCHA DE NOMORAMIENTO
HEGIMEN LABORAL
REGIMEN DE PENSIONES .

CONDICION LANGRAL NOMBRADA
CARGO MEDICO CIRUTANO

NIVEL REMUNERATIVO - 2*

DOCUMENTC F.0iN*262:04-DE-NPP-505/5A, DE FECHA 24 DE NOVIEMBRE DE 2004

DESDE; 01L12L2004 - HASTA. 1 LA ACTUALIDAD

AECRETO LEGISLATIVO N*276

AFP INTEGRA LEY 25897

UNIDAD EII:CUTORM'UNID&D QRGANICA.

HCLLH « DPFQ DE PEDIATRIA

TIEMPO DE SERVICHDY - 18, Q5M, 100
I_;CIDIG_O PLAZA: 120312°
REGISTRO ACTIVO

V.- EXPERIENCIA LABORAL_

- RLO.N*128-04/2004-HCLLH/S A, ASIGNA COMO IERE DEL SERVICIO DE PEDIATIIA, AP 0170172014

V.- APRECIACION CALIFICACION - RESULTADO DE EVALUACION

| SEMESTRE ANG 2018 [ 86:25 PUNTOS} - RANGD DE CAUFICACION T SUPERIOR AL PROMEGTD,

VI.- CONDUCTA

as  MERTOS - ¢ - NOTIENE

b DEMERITQS : - NO TIENE

Vil.- BONIFICACIONES

a.~ BONIFICACION PERSDNAL = NQ TIENE

b.~ BONIFICACIIN FAMILIAR 1 'NO TIENE

VIIL--COMISIONES / INFORMES ¥ TRABAJOS PERSONALES

A~ INFORME SOBAE COMISIONES CUMPLIDAS
b~ AUTORIDADES, RECONOCINIENTOS/ DERECHOS DEL AUTOR.

T NINGUNA
NINGUNA

IX.- OBSERVACIONES

+ RANZIZAL-UPIICLLE- 2021, OTORGA LICENCIA CON GOCE DE HABER POR.COVIO-19 A/P DEL 01.01.2021

Puente Piedia, 04 de\Mayc del. 2023,

Elaborado por.:
FREDY AREVALO RUIZ
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Gobierno del Peru

egisiro Eﬁé@@% .

Greads Segin o estableride pr o Décima Primers Disposicion Complemontaris Fimal daf Decrefp Legiglativo 1

- CONSTANCIA

Informiacion del Registro:
Codigo: 2519190

Estado-del registro; ACTIVO | CON-PLAZA
Fecha de Actualizacién: 2023-05-09 15:44:07

Dztos Personales:

Nombres: DORIS MILAGROS
Apellido Patsing: CANDUELAS
Apeliido Matemo: CERVANTES
Apellido Casada: SIN DATOS
Tipo de Cocumento; DNI
Nimere de Documento; 09631177

Datos Laborales

MEDICO CIRULANG.

PEDIATRIA. . Crlawe 0zéato UNIVERSIDAD DE SAN | Mo indtie

MARTALA B AN DE

PORRES

Cargo

MEDICO ESPECIALISTA

Regitnen Labhorat

Regimen 2.

Datos da Ubiégeidit Laboral

LIMA NORTE . o NOPERTENECEA- | NOPERTENECEA | HOSPITAL CARLOS LANFRANGO LA HOZ HOSPITAL CARLOS LANFRANGCD LA HOZ L2
MINGUNA RED HINGUNA
-MICRORED
. k|
-8i no est4 confarme cen los datos consig tados eftla presenta’ la, sirvace ras.con-el p hle del registro de datos det aplicativo.

infermatico INFORHUS el Registra Nacional de Personal de la Salud de 1a Microreed & Unidad Efecutora a1a gtie pertenece,



tap t {ancia-tiene como Gnlea Hnalidad Ja de verlficarla autenticidad de los datos Teglstrades.
E' ta wado par:
T 1y
Realice
olra
consitta: ok
Divestion Gesterat e Gistion dst iy e Ratagss (i

hilwifolrerratorisbrtachna gob pe







"CARGO"

Ref.: RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°/C6 /5 /2023-UP/HCLLH/SA

[1QUIPO 1 DE GESTION DE
l.% COMPENSACION

EQUIPO: DE GESTION DEL
EMPLEO

EQUIPO : RELACIONES
HUMANAS

i.:'-,(.‘!UH’(): DE ORGANIZACION
N ELTRABAJO
|

EQUIPO : DE GESTION
DE PENSIONES

EQUIPO: DE GESTION
CAPACITACION

[-001PO : DE GESTION

{PRESUPUESTO

SECRETARIA TECNICA

LEGAJOS




