MINISTERIO DE SALUD N°  126.-05-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

Resolucion Administrativa
Puente Piedta, 30 de mayo del 2023

Visto:

Visto la Resolucion Directoral N® 106-05-2023-DE-HCLLH/MINSA, se resuelve autorizarla
programacion. de Guardias. Hospitalarias del personal nombrado del Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz de los profesionales asistenciales de Psicologia y Nutricidn, para el
presente ejercicio presupuestal, con'la finalidad de garantizar la.continuidad de'fa atencién
\ en los servicios de salud en el Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz" correspondiente al periodo
comprendido entre el 16-de abril al 15 de mayo del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resclucidn Ministerial N° 573-92-SA/DM; se aprueba el Reglamento de
Administracién de Guardias Hospitalarias para el Personal Asistencial ‘de: los establecimientos
del Ministerio dé Salud, el que establece la. forma y procedimiento para e pago de la
Remimeracién Compensatorta por-Guardias Hospitalarias; ' '

Que, el articulo 10° def Decreto Legisiativo N° 1153, dispone que &l monto de la eptrega
economica por fa realizacion efectiva del Servicio de Guardia por el personal de la salud, serd
determinado mediante Decreta Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y
el Ministro de Salud;

Que,. con Decreta Supremo N9232-2017-EF que fija el monto de la entrega econdmica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1153, Decréto
Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmiicas del
Persanal de la Salud al Servicio del Estado.

Que, el articuto 7° de la Resolucidn Ministerial N®:573-92-SA/DM, determina el Equipo basico
de Guardias Hospitalarias, integrada por profesionales de la salud, técnicos vy auxiliares
asistenciales;

Que, el articulo 26° del citado reglamento, adicionado mediante Resolucidn Ministerial N°184-
2000-5A-DM, dispone que con caréctet extraordinario ¥ en forma temporal, los establecimientos
que tengan déficit de personal asistendial, podrdh programar hasta 12 guardias hospitalarias
mensuales pagadas. A tal efecto g5 requisito indispensable que la falta del citado personal esté
debidamente sustentada por la institucion solicitante;

Que; mediante el INFORME N° 106-05/2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA de fecha 30
de mayo de 2023 el Jefe del Equipo de Trabajo de Gestidn det Empleo informa el pago de
Guardias Hospitalarias del 16 de abril al 15 de mayo del 2023 del personal asistencial del



Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el importe de Trece Mil Trescientos Cincuenta Y Seis
con 36/100 Soles (S/ 14,497.66)

De conformidad con el TUO de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General;
Decreto Legislativo N° 1153; Ley N© 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023; Decreto Supremo N9232-2017-EF: con la Resolucién Ministerial N° 573-92-SA/DM
que aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias y modificatorias;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal c) del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante Resolucién Ministerial N°
463-2010/MINSA y la Resolucior: Ministerial 026-2023/MINSA: la misma que delega facultades
y atribuciones para la expedicién de resoluciones;

Con el Visto bueno del Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo de la Oficina de Personal del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- AUTORIZAR el Pago de las Guardias Hospitalarias Ejecutadas para el periodo

comprendido entre 16 abril al 15 de mayo del 2023 del personal asistencial del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz seguin detalle:

. NIVEL Goo/ GDF/ TotaL] MoONTO
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO pu | %0 | gno | MO | GoF [ ool | anr | 1571
1] 40452725 |BARRETO GAVIDIA YANET PSICOLOGO 81 9 0 0 1 0 of 10[s/ 9809
2| 10816983 |GUEVARA FLORES LUZ AURORA PSICOLOGO 81 8 0 0 2 0 o 10[S/ 1,048.78
3| 15607148 [HUERTA QUICHE JUDITH CAROLINA NUTRICIONISTA | 28 1 0 4 4 0 1] 10]s/ 1,388.05
4] 08434965 |JIMENEZ REYES EDILBERTA AQUILINA PSICOLOGO 81 9 0 0 1 0 of 10]s/ 9s7.09
5| 09961564 [LAZO PACHECO LUIS ANGEL PSICOLOGO 81 8 0 0 2 0 ol 10[s/ 104878
6| 41642519 |LOPEZ OCHANTE KELLYN MADELEINE PSICOLOGO(A) | 81 5| o 3 2 0 ol 10/s/ 114130
7| 10069235 |MANCO HERNANDEZ GABY JULIA PSICOLOGO 81 5 0 0 2 0 0 8[s/ 86370
8] 08514948 |NONGRADOS CORDOVA JAIME DAVID PSICOLOGO 81 7 0 0| 2 0 0 9| s/ 95624
9] 15750568 |SOLORZANO SEVILLANG YOLANDA JUSTINA| NUTRICIONISTA | 24 3 0 2 2 0 3| 10]s/ 1,388.05
10| 8529625 |URBINA MEZA CARMEN ROSA ESP. EN ORIENT. Ef 24 2 0 3 4 0 1 108/ 135021
11[ 10104457 [TUFIRO BLAS AURORA ESTHER NUTRICIONISTA | 24 9 0 0 1 0 ol 10[s/ ses7.09
12] 09660141 _[TUFINO BLAS ELIZABETH CARMEN PSICOLOGO 81 4 0 0 1 0 0 5|5/ 524.39
13[ 15850008 |VILLANUEVA PARDO LILIA OLINDA NUTRICIONISTA | 24 2 0 1 1 0 1 5|5/ 64776
14] 10378196 |VizA VELASCO VANESSA JANET NUTRICIONISTA | 24 'Ir 0 4 2 0 1 9l s/ 1,172.13
TOTAL | 5/14,497.66

Articulo 2°.- DISPONER que el egreso que demande la presente Resolucién se aplicara a la
Asignacion Especifica de Gastos 2.1.1.3.3.1 “Guardias Hospitalarias”, por el importe de Catorce
Mil Cuatrocientos Noventa y Siete con 66/100 Soles (S/ 14,497.66) del Pliego 011, Ministerio
de Salud del Presupuesto Anual del Sector Publico Nacional.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en la pagina web de la
institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacién Pdblica.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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MINISTERIO DE SALUD N° 126 -05-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

?"E_p[;B_UCﬁ. DEL RE"QG

Resoluciéon Administrativa
Puente Piedra, 30 de mayo del 2023

Visto:

Visto la Resolucién Directoral N° 106-06-2023-DE-HCLLH/MINSA, se resuelve autorizar fa.
programacion de Guardias Hospitalarias del personal nombrado del Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz de los profesionales asistenciales. de Psicologia y Nutricién, para ef
presente ejercicio presupuestal, con la finalidad de garantizar la continuidad de 2 atencién
en los servicios de salud en £l Hospital "Carios Lanfranco la Hoz" correspondiente al periodo
comprendido entre-el 16 de abril al 15 de mayo del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N 573-92-SA/DM, se aprueha el Reglamento de
Administracion de Guardias Hospitalarias para-el Personal Asistencial de los establecimientos
del Ministerio de Salud, €l que establece la forma y pracedimierito Para el pago de Ia
Remuneracion Compensatoria por Guardias Hospitalarias;

Que, &l articulo 109 del Decreto Legislativo N° 1153, dispone que el -‘monta de la entrega
econdmica por la realizacidn efectiva del Servicio de Guardia por ef personal de [a salud, sera
determinado mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y
el Ministro de: Salud;

Que, con Decreto Supremo N©232-2017-EF gue fija €l monto de la entrega econdmica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1153, Decreto
Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del
Personal de [a Salud al Servicio del Estado.

Que, el articulo 79 de la Resolucién Ministerial No 573-92-SA/DM, determina el Equipo bésico
de Guardias Hospitalarias, integrada por profesionales de la salud, técnicos y auxiliares.
asistenciales;

Que, el articulo 26° del citado reglamento, adicionado mediante Resolucidn Ministerial N®184-
2000-SA-DM, dispone que con carécter extraordinario y €n forma ternporal, los establecimientos
que tengan deficit de personal asistencial, podrén programar hasta 12 guardias hospitalatias
mensuales pagadas. A tal efecto’es requisito indispensable que Ia falta del citado personal esté
debidamente sustentada por Ja institucidn solicitante;

Que, mediante el INFORME No 106-05/2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA de fecha 30
de mayo de 2023 el lefe del Equipo de Trabajo de Gestion del Emplea informa el pago de
Guardias Haspitalarias del 16 de abril al 15 de mayo del 2023 del personal asistencial del



Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el importe de Trece Mil Trescientos Cincuenta y Seis
con 36/100 Soles (S/ 14,497.66)

De conformidad con el TUO de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General;
Decreto Legislativo N° 1153; Ley N°© 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023; Decreto Supremo N9232-2017-EF; con la Resolucién Ministerial N° 573-92-SA/DM
que aprueba el Reglamento de Administracién de Guardias Hospitalarias y modificatorias;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal ¢) del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante Resolucién Ministerial N°
463-2010/MINSA y la Resolucién Ministerial 026-2023/MINSA; la misma que delega facultades
y atribuciones para la expedicién de resoluciones;

Con el Visto bueno del Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo de la Oficina de Personal del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR el Pago de las Guardias Hospitalarias Ejecutadas para el periodo
comprendido entre 16 abril al 15 de mayo del 2023 del personal asistencial del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz segin detalle:

. NIVEL GDO/ GDF/ TOTAL| MONTO
N oni APELLIDOS Y NOMBRES CARGO pun | %0 | gno | SN0 | 6o [ LN awr ah | 15/)
1] 40452725 |BARRETO GAVIDIA YANET PSICOLOGO 81 9 0 0 1 0 0 10]s/ 987.09
2| 10816383 |GUEVARA FLORES LUZ AURORA PSICOLOGO 81 8 0 D 2 0 o] 10|/ 1,048.78
3| 15607148 |HUERTA QUICHE JUDITH CAROLINA NUTRICIONISTA_ | 28 o 4 4 0 1 10]s/ 1,38805
4| 08434985 _|IIMENEZ REYES EDILBERTA AQUILINA PSICOLOGO 81 o o 0 1 0| o 10]s/ ssros
5| 09961564 |LAZO PACHECO LUIS ANGEL PSICOLOGO 81 8 o 0 2 0 o 10|s/ 104878
6] 41642515 [LOPEZ OCHANTE KELLYN MADELEINE PSICOLOGO(A) | 81 5 0 3 2 of o 105/ 114130
7| 10069235 |MANCO HERNANDEZ GABY JULIA PSICOLOGO 81 5 0 0 2 0 0 8/ S/ 86370
8] 08514943 [NONGRADOS CORDOVA JAIME DAVID PSICOLOGO 81 7 0 0 2 0 0 9| s/ 95624
9| 15750568 |SOLORZANO SEVILLANO YOLANDA JUSTINA] NUTRICIONISTA | 24 3 0 2 2 0 3] 105/ 1,38805
| 10] 8529625 [URBINA MEZA CARMEN ROSA ESP.EN ORIENT.E] 24 2 0 3 4 0 1| 10/s/ 135721
11] 10104457 _|TUFINIO BLAS AURORA ESTHER NUTRICIONISTA | 24 9 0 0 1 0 o 10[s/ 987.09
12| 09660141 [TUFINO BLAS ELIZABETH CARMEN PSICOLOGO 81 4 0 0 1 0 0 s|s/ 52439
13] 15850009 |VILLANUEVA PARDO LILIA OLINDA NUTRICIONISTA | 24 P 0 1 1 0 1 s|S/  647.76
14] 10378196 _|VIZA VELASCO VANESSA JANET NUTRICIONISTA | 24 2 0 4 2 0 1 9| s/ 117213
TOTAL | 5/1a,497.66 |

Articulo 2°.- DISPONER que el egreso que demande la presente Resolucién se aplicard a la
Asignacion Especifica de Gastos 2.1.1.3.3.1 “Guardias Hospitalarias”, por el importe de Catorce
Mil Cuatrocientos Noventa y Siete con 66/100 Soles (S/ 14,497.66) del Pliego 011, Ministerio
de Salud del Presupuesto Anual del Sector Plblico Nacional.,

Articulo 3°.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en la pagina web de la
institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacidn Publica,

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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MINISTERIO DE SALUD N° 126 -05-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

9&? UBLICA DE( PERU

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 30 de mayo del 2023

Visto:

Visto la Resolucion Directoral N° 106-05-2023-DE-HCLLH/MINSA, seresuelve autorizar la
‘programacion de Guardias Hospitalarias del personal nombrado del Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz de los profesionales asistenciales de Psicologia y Nutricion, para el
Ppresente ejercicio presupuestal, con la finalidad de garantizar la continuidad de [a atencién
en los servicios de salud en el Hospital "Carlos Lanfranco ia Hoz" correspondiente al periodo
comprendido entre el 16 de abril al 15 de mayo del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 573-92-SA/DM, se aprueha el Reglamento de
Administracién de Guardias Hospitalarias para el Personal Asistencial de los establecimientos
del Ministerio de Salud, el que establece la forma y procedimiento para el pago de la
Remuneracion Compensatoria por Guardias Hospitalarias;

Que, el articlo 10° del Decreto Legislativo N° 1153, dispone que el monto de la- entrega
ecanomica por la realizacion efectiva del Servicio de Guardia por el personal de |a salud, serd
determinado mediante Decreto Stpremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas.y
el Ministro de Salud;

Que, con Decreto Supremo N9232-2017-EF que fija el monto de la entrega econdmica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativa 1153, Decreto
Legislativo que regula la Politica Integral de' Compensaciones y Entregas Econdmicas del
Personal de fa Salud al Servicio det Estado. '

Que, el artfeulo 70 de la Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, determina el Equipo basico
de Guardias Hospitalarias, integrada por profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales; '

Que, el articulo 26° del citado reglamento, adicionado mediante Resolucién Ministerial N°184-
2000-5A-DM, -dispone que con cardcter-extraordinario v en forma temporal, los establecimientos
que tengan déficit de personal asistencial, podran programar hasta 12 guardias hospitalarias
mensuales pagadas. A tal efecto es reéquisito indispensable que la falta del citado personal esté
debidamente sustentada por la institucién solicitante; '

Que, mediante el INFORME N© 106-05/2023-ETGE-~CA-UP-HCLLH/MINSA de fecha 30
de mayo de 2023 el Jefe del Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo infarma el pago de
Guardias Hospitalarias det 16 de abril al 15 de mayo del 2023 del personal asistericial del



Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el importe de Trece Mil Trescientos Cincuenta y Seis
con 36/100 Soles (S/ 14,497.66)

De conformidad con el TUO de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General;
Decreto Legislativo N° 1153; Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2023; Decreto Supremo N©232-2017-EF; con la Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM
que aprueba el Reglamento de Administracién de Guardias Hospitalarias y modificatorias;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal c) del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
463-2010/MINSA y la Resolucién Ministerial 026-2023/MINSA; la misma que delega facultades
y atribuciones para la expedicién de resoluciones;

Con el Visto bueno del Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo de la Oficina de Personal del
Mospital Carlos Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- AUTORIZAR el Pago de las Guardias Hospitalarias Ejecutadas para el periodo

comprendido entre 16 abril al 15 de mayo del 2023 del personal asistencial del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz segun detalle:

i NIVEL GDO/ GDF/ TOTAL| MONTO
N DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO out | 5 | eno GNO | GDF | oo | GNF | o (57,
1| 40452725 |BARRETO GAVIDIA YANET PSICOLOGO 81 9 0 0| 1 [i of 10[s/ 98709
2| 10816983 |GUEVARA FLORES LUZ AURORA PSICOLOGO BL 8 0 0 2 0 ol  10[s/ 104878
3[ 15607148 |HUERTA QUICHE JUDITH CAROLINA NUTRICIONISTA [ 28 1 0l 4 4 0 1 10[ s/ 1,388.05
2 08434965 |JIMENEZ REVES EDILBERTA AQUILINA PSICOLOGO 81 g 0 0 1 0 ol 10]s/ 98709
5| 09961564 |LAZO PACHECO LUIS ANGEL PSICOLOGO 81 [ 0 0 2 0 ol  10/s/ L048.78
6| 41642519 |LOPEZ OCHANTE KELLYN MADELEINE PSICOLOGO(A) | 81 5 0 3 2 0 o  10[s/ 114130
7[ 10069235 |MANCO HERNANDEZ GABY JULIA PSICOLOGO 81 6 0 0 2 0 0 8l s/ 86370
8| 08514948 |NONGRADOS CORDOVA JAIME DAVID PSICOLOGO 81 7 0 0 2 0 0 o s/ 956.24
of 15750568 |SOLORZANO SEVILLANO YOLANDA JUSTINA] NUTRICIONISTA | 24 3 0 2 2 0 3| 10]s/ 1,388.05
10| 8529625  |URBINA MEZA CARMEN ROSA ESP. EN ORIENT. E] 24 2 0 3 4 0 1| 10{s/ 135721
11 10104457 |TUFIRO BLAS AURORA ESTHER NUTRICIONISTA | 24 9 0 0 1 0| of 10ls/ @87.09
12| 09660141 |TUFIRO BLAS ELIZABETH CARMEN PSICOLOGO 81 4 0 0 1 0 0 s|s/ 52439
13| 15850009 |VILLANUEVA PARDO LILIA OLINDA NUTRICIONISTA | 24 2 0 1 1 0 1 5|5/ 64776
14| 10378196 _|VIZA VELASCO VANESSA JANET NUTRICIONISTA | 24 2 of 4 2 0 1 9§/ 117213
TOTAL | s/14,497.85

Articulo 2°.- DISPONER que el egreso que demande la presente Resolucién se aplicaré a la
Asignacion Especifica de Gastos 2.1.1.3.3.1 “Guardias Hospitalarias”, por el importe de Catorce
Mil Cuatrocientos Noventa y Siete con 66/100 Soles (S/ 14,497.66) del Pliego 011, Ministerio
de Salud del Presupuesto Anual del Sector Publico Nacional.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en la pagina web de la
institucién, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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Asunto :  Ejecucion de Guardias Hospitalarias — 16 de abril al 15
de mayo 2023.

Fecha , Puente Piedra, 30 de mayo del 2023.

Por medio del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordialmente y a la vez en remitir
la Ejecuciéon de Guardias Hospitalarias del 16 de abril al 15 de mayo del 2023 del
personal del HCLLH, como se sustenta:

. BASE LEGAL

1.1 Decreto Legislativo 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral
de compensaciones y entregas econdmicas del personal de la Salud al
servicio del Estado.

1.2 Decreto Supremo N°232-2017-EF, Decreto Supremo que fija el monto de la
entrega econdmica del servicio de guardia en el marco de lo establecido en
el Decreto Legislativo 1153.

1.3 Resolucién Ministerial N°0573-92-Sa/Dm, Reglamento De Administracion De
Guardias Hospitalarias Para El Personal Asistencial De Los
Establecimientos Del Ministerio de Salud.

1.4 Resolucion Ministerial N° 184-2000-SA-DM, dispone adicionar los articulos
13°, 26° y 27° al Reglamento De Administracion De Guardias Hospitalarias
Para El Personal Asistencial De Los Establecimientos Del Ministerio de
Salud, aprobado con Resoluciéon Ministerial N° 0573-92-SA/DM.

1.5 Resolucion Ministerial N°986-2017/MINSA, Lineamientos para garantizar la
programacion, ejecucion y pago del servicio de guardias en todas sus
modalidades al Personal de la Salud.

IIl.  ANTECEDENTE

2.1  Mediante la Resolucion Directoral N° 106-05-2023-DE-HCLLH/MINSA, de
fecha del 24 mayo, el Director Ejecutivo del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz,
autoriza la programacion de Guardias Hospitalarias del personal nombrado
del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz de los profesionales asistenciales de
Psicologia y Nutricion, para el presente ejercicio presupuestal, con la
finalidad de garantizar la continuidad de la atencién en los servicios de salud.

.  ANALISIS

3.1 Que de acuerdo al antecedente 1.1 cuenta con fecha del 24 de mayo,
autorizar la programacién de Guardias Hospitalarias del personal nombrado
del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz de los profesionales asistenciales de
Psicologia y Nutricion, para el presente ejercicio presupuestal, con la
finalidade de garantizar la continuidade de la atencién en los servicios de
salud.
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En el segundo parrafo del articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1153,
dispone gue el monto de la enirega econémica por la realizacién efectiva del
Servicio de Guardia por el personal de la saitid, seréa determinado mediante
Decreto: Supremo refrendado por el ministro de Economia y Finanzas y el
Ministro de Salud. '

Con Decreto Supremo N°232-2017-EF, Decreto Supremo gue fija el monto
de la entrega ecofiémica del servicio de guardia en €l marco de |0 establecido
en el Decreto Legislativo 1153, las escalas de guardias se fijan para el
personal asistencial de la siguiente forma: '

+ Aiculo 3° Monte de entrega economica del servicio de guardia
profesional médico cirujano,

» Artfculo 4° Monto de entrega econémica del servicio de guardia
profesionales de (a salud no medicos cirujanos.

« Afticulo 5° Monto de entrega econémica del servicio de guardia de
técnicos, auxiliares y profesionales asistenciales de la Salud.

Del Reglamento De Administracion De ‘Guardias Hospitalarias Para El
Personal Asistencial De Los Establecimientos Del Ministerio de Salud
aprobado con Resolucién Ministerial N°0573-92-SA/DM, referidos a la
conceptualizacién, programacion, aprobacién, supervisién, control, pago.y
asuncién de responsabilidad para la correcta ejecucion de fas guardias
hospitalatias.

Asimismo, el articulo 26° de dicho Reglamento adicionado mediante
Resolucion Ministerial N°184-2000-SA-DM, dispone que con caracter
extraordinario y. en forma temporal, los-establecimientos gue tengan deficit
de personal asistencial, podran programar hasta 10 guardias hospitalarias
mensuales pagadas. A tal efecto es requisilo indispensable que la falta del
citado personal esté debidamente sustefitada por (a institucion solicitante.

Posterior a. 1o mencionado en el parrafo precedente, se procedido a realizar
la validacion de cada turno y guardia programado de los servidores
asistenciales producto de elfo se consolido e! costo de la Ejecucion de
Guardias Hospitalarias del 16 de abril al 156 de mayo dei 2023, del
personal asistencial del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por el monto
de Catorce Mil Cuatrocientos Noventa y Siete con 66/100 Soles
(S/ 14,497.66) como se aprecia en el Anexo N°01.

De acuerdo al Presupuesto Institucional Asignado para el afio fiscal 2023, en
la especifica de gasto 21.13.31 — Guardias se cuenta con la disponibilidad
presupuestal de S/. 2,242,264.00 soles.

En ese seritido, se procede a emitir el acto resolutivo del page de Guardias
H;agpitalarias ejesutndes sorrespendlanie del 18 de abrl al 16 de maye dal

bt o
Av. Bienz Pbfia Cdra, 06 - SN SN
Puanie Piadie= Lima; Fani %f'”?% BigefTEnene
T, {811) Bdaianil TS WRE

| i RS



“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y. Hombres"
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

IV. RECOMENDAGCIONES Y CONCLUSIONES

41  En ese sentido, se remite el proyecto del acto resolutivo para su V°B8° de
aprobacién de Guardias Hospitalarias ejecutadas correspondiente del 16 de-
abril al 15 de mayo del 2023, del personal asistencial del Hospital Carlos:
Lanfranco La Hoz con la finalidad de seguir la.secuencia respectiva y firma
de la Jefatura de la Unidad de Personal. '

Sin otro patticutar, es todo cuanto informo a su déespache, me despido de usted.

Atentamente,
RMB/JCC/mddh. .
c.c-Archive
Av, 84enz Pefia Cdra, 06.-S/N. il
v hofih gobriig Puente Piedra - Lima, Perd ' St Bicentenario
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ANEXO 1: GUARIDAS HOSPITALARIAS PROGRAMAS DEL PERSONAL ASISTENCAL DEL HCLLH CORRESPONDIENTE DEL 16

DE ABRIL AL 15 DE MAYO 2023

- ~ P : TReo7 | N “FrGTAL]  MORTO.
N B[ APELLIDOSY NOWAREY wARae 990" ghg: | O | OOF S M A A
1] 40452725 TBARRETO.GAVIEIA YANET RSIZOLOGD g o 0 1 0 [ 10| 5/ 987,09

2 10816985 |GUEVARAELCIRES LUZ AURORA BEEOLOGO § ] q 2 ) s 10] 5/ 1,044.78

3] 5607148 THUERTA QLICHE IUBITH CAROLINA NUTRICIGNISTA 1 [ 4 4 [/ 4 10]-5/ 1,386:0%
4 0B434965 [IMENEZ REYES EDILAERTA AGLILINA PSICOLOGO 9 ] 0 1 [ [ 1] 5/ 88709

5 09361564 [LA20 PACHECD LIS ANGEL PSICOLDED 8 & [ 2 1] a AG[ 8 104878

6] 41647519 HOPEZ OCHANTE HELLYN MADELEINE- _ PAICOLOGOLA} 5 [ 3 2 g 9 1| 54 114130
7| 10069235 [MANCO HERNANDEZ GABY JULIA - PSICOLOGO ] g 0 P18 a 0 B| 5/ 86370

3] 0ES1AD4E [NONGRAGOS CORDOVA JAIME DAVID. PSICOLOGT 7 0 “of 2 a 7 9] 5/ 955,24

g| 15750568 ISCLORZANG SEVILLAND YOLANDA IUSTINA HUTRICIONISTA ‘3 1} 2 2L 9 3 10{ 5/ 1,38B,05

100 B529625  TURBINA MEZA CARMEN ROSA £SP. EN ORIENT.EN 74 z [} 3 3 ] 1 10{ 5/ 1,857.21
11] 10104457 [TUFIRC BLAS AURDRA ESTHER NUTRICIONISTA 24 9 d a 1 0 0 10{ 5§/ 587.09
12| 0BEBOLSY FTUFING ALAS ELITABETH CARMEN ‘PSICOLAGO BL [ [} ] 1 0 [ 5{ 5/  524.39
13| 15850009 [VILLANUEVA PARDO LiLIA OUNDA NUTRICIONISTA 24 ] a [\ ) 1 508/ 64778
141 10378196 |ViZA VELASCO YANESSA JANET HUTRICIONISTA 24 T2 ol a 2 o i ol 5/ 117313
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