MINISTERIO DE SALUD N° 142 -06-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

@EPUBLICA DEL Pep

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 15 de Junio del 2023

Visto:

Visto el Memorandum N° 546/05/2023-DENF-HCLLH/MINSA, emitido por el Jefe del
Departamento de Enfermeria que adjunta la solicitud presentada por la servidora Milagros
Ursula MINANO ASENCIO y el Informe N° 113-06/2023-ETGE-CA-UP- -HCLLH/MINSA, del
Equipo de Gestién del Empleo — Control de Asistencia, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de visto el Jefe del Departamento de Enfermeria, adjunta la
solicitud presentada por la servidora Milagros Ursula Mifiano Asencio, en la que informa la
justificacién y requiere gestionar la licencia por fallecimiento de su sefiora madre, desde el
02 de abril del 2023 por los dias que le correspondan conforme al Reglamento Interno de
Servidores Civiles. Indicando que el fallecimiento ocurri6 en el Distrito de Ancon
Departamento de Lima.,

Que, de la revision de los documentos internos se evidencia que la servidora Milagros Ursula
Mifiano brinda servicios con el cargo de Técnico de Enfermeria Nivel STB, del
Departamento de Enfermeria, de condicién Nombrada.

Que, al respecto el articulo 110 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, reconoce expresamente la licencia por fallecimiento,
indicando en el articulo 112 que esta se otorga por cinco (5) dias, pudiendo extenderse
hasta tres (3) dias més cuando se produce en lugar geografico diferente donde labora el
servidor;

Que, el literal g) del articulo 37° del Reglamento Interno para el Personal del Hospital
“Carlos Lanfranco la Hoz” aprobado con Resolucién Directoral N° 095-05/2023-
HCLLH/MINSA con respecto a los tipos de licencias “Por Fallecimiento de conyuge,
concubino/a, padres, hijos/as 0 hermanos/as hasta por cinco (5) dias habiles, pudiendo
extenderse hasta tres (3) dias habiles mas cuando el deceso se produce en un lugar
geogréfico diferente donde labora el/la servidor/a para el personal del D. Leg. N°276;

Que, por tanto se puede afirmar que el servidor nombrado tendra derecho a la licencia por
fallecimiento establecida en los articulos 110 y 112 del Reglamento de la Carrera
Administrativa aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.



Que, por lo expuesto en los parrafos precedentes y de la revision de los documentos
adjuntos, se verifica que el deceso del familiar de la servidora fue en el Distrito de Ancon
Departamento de Lima, lugar geografico dentro de su localidad de su centro de labores.
En el presente caso en aplicacion de la normativa descrita le corresponde cinco (05) dias
como licencia por fallecimiento desde el 02 al 06 de Abril del 2023.

Que, cabe precisar que los documentos que forman parte del sustento de la licencia con
goce de haberes por fallecimiento fueron entregados con posterioridad; resulta de
aplicacién en el presente caso el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, que precisa que se podra disponer en el mismo acto
administrativo tenga eficacia anticipada al ser mas favorable a la administrada, la misma
que no lesiona derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros, existiendo el hecho justificativo debidamente fundamentado y sustentado;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal ¢) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante
Resolucién Ministerial N® 463-2010/MINSA y la Resolucion Ministerial 003-2022/MINSA;
Articulo 11 numeral 11.2 enciso h) la misma que delega facultades y atribuciones para la
expedicién de resoluciones sobre acciones de Personal entre otros la Licencia y Permisos.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-OTORGAR en via de regularizacién Licencia con Goce de haber por
fallecimiento de familiar directo a favor de la servidora nombrada Milagritos Ursula
Mifiano Asencio, identificada con DNI N° 09012718, por el deceso de su sefiora madre,
dofia Marina Eudosia Asencio Orderes de Mifiano, acaecido el dia 02 de abril del 2023 en
el distrito de Ancén, provincia de Lima, Departamento de Lima, por el periodo de cinco (05)
dias desde el 02 al 06 de abril del 2023, en virtud al fundamento sefialado del Reglamento
Interno para el Personal del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz".

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Personal la Notificacion de la presente resolucion
a la sefiora Milagritos Ursula Mifiano Asencio.

Registrese y Comuniquese;
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MINISTERIO DE SALUD N° 142 -06-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

%g_pﬂauca DEL Pgg,;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 15 de Junio del 2023

Visto:

Visto el Memorandum N° 546/05/2023-DENF-HCLLH/MINSA, emitido por el Jefe del
Departamento de Enfermeria que adjunta la solicitud presentada por la servidora Milagros
Ursula MINANO ASENCIO y el Informe N° 113-06/2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, del
) Equipo de Gestion del Empleo — Control de Asistencia, y;

CONSIDERANDO:

JEFATU Fr,;(f,,
DE PER

Que, mediante documento de visto el Jefe del Departamento de Enfermeria, adjunta la
solicitud presentada por la servidora Milagros Ursula Mifiano Asencio, en la que informa la
justificacion y requiere gestionar la licencia por fallecimiento de su sefiora madre, desde el
02 de abril del 2023 por los dias que le correspondan conforme al Reglamento Interno de
Servidores Civiles. Indicando que el fallecimiento ocurrié en el Distrito de Ancon
Departamento de Lima.

Que, de la revisién de los documentos internos se evidencia que la servidora Milagros Ursula
Mifiano brinda servicios con el cargo de Técnico de Enfermeria Nivel STB, del
Departamento de Enfermeria, de condicidn Nombrada.

Que, al respecto el articulo 110 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, reconoce expresamente la licencia por fallecimiento,
indicando en el articulo 112 que esta se otorga por cinco (5) dias, pudiendo extenderse
hasta tres (3) dias mas cuando se produce en lugar geografico diferente donde labora el
servidor;

Que, el literal g) del articulo 37° del Reglamento Interno para el Personal del Hospital
“Carlos Lanfranco la Hoz" aprobado con Resolucién Directoral N° 095-05/2023-
HCLLH/MINSA con respecto a los tipos de licencias “Por Fallecimiento de cdnyuge,
concubino/a, padres, hijos/as o hermanos/as hasta por cinco (5) dias habiles, pudiendo
extenderse hasta tres (3) dias habiles mas cuando el deceso se produce en un lugar
geogréfico diferente donde labora el/la servidor/a para el personal del D. Leg. N°276;

Que, por tanto se puede afirmar que el servidor nombrado tendra derecho a la licencia por
fallecimiento establecida en los articulos 110 y 112 del Reglamento de la Carrera
Administrativa aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.



Que, por lo expuesto en los parrafos precedentes y de la revision de los documentos
adjuntos, se verifica que el deceso del familiar de la servidora fue en el Distrito de Ancon
Departamento de Lima, lugar geografico dentro de su localidad de su centro de labores.
En el presente caso en aplicacién de la normativa descrita le corresponde cinco (05) dias
como licencia por fallecimiento desde el 02 al 06 de Abril del 2023.

Que, cabe precisar que los documentos que forman parte del sustento de la licencia con
goce de haberes por fallecimiento fueron entregados con posterioridad; resulta de
aplicacién en el presente caso el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, que precisa que se podra disponer en el mismo acto
administrativo tenga eficacia anticipada al ser mas favorable a la administrada, la misma
que no lesiona derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros, existiendo el hecho justificativo debidamente fundamentado y sustentado;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal ¢) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 463-2010/MINSA y la Resolucion Ministerial 003-2022/MINSA;
Articulo 11 numeral 11.2 enciso h) la misma que delega facultades y atribuciones para la
expedicion de resoluciones sobre acciones de Personal entre otros la Licencia y Permisos.

SE RESUELVE:

AArticulo 1°.-OTORGAR en via de regularizacién Licencia con Goce de haber por
y” _fallecimiento de familiar directo a favor de la servidora nombrada Milagritos Ursula

. & Mifiano Asencio, identificada con DNI N° 09012718, por el deceso de su sefiora madre,
/" dofia Marina Eudosia Asencio Orderes de Mifiano, acaecido el dia 02 de abril del 2023 en
el distrito de Ancdn, provincia de Lima, Departamento de Lima, por el periodo de cinco (05)
dias desde el 02 al 06 de abril del 2023, en virtud al fundamento sefialado del Reglamento
Interno para el Personal del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz".

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Personal la Notificacion de la presente resolucién
a la sefiora Milagritos Ursula Mifiano Asencio.

Registrese y Comuniquese;
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MINISTERIO DE SALUD N° 142 -06-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

@EPUBLICA DEL PERy;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 15 de Junio del 2023

Visto:

Visto el Memorandum N° 546/05/2023-DENF-HCLLH/MINSA, emitido por el Jefe del
Departamento de Enfermeria que adjunta la solicitud presentada por la servidora Milagros
Ursula MINANO ASENCIO y el Informe N° 113-06/2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, del
Equipo de Gestion del Empleo — Control de Asistencia, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de visto el Jefe del Departamento de Enfermeria, adjunta la
solicitud presentada por la servidora Milagros Ursula Mifiano Asencio, en la que informa la
justificacion y requiere gestionar la licencia por fallecimiento de su sefiora madre, desde el
02 de abril del 2023 por los dias que le correspondan conforme al Reglamento Interno de
Servidores Civiles. Indicando que el fallecimiento ocurrié en el Distrito de Ancon
Departamento de Lima.

Que, de la revisién de los documentos internos se evidencia que la servidora Milagros Ursula
Mifiano brinda servicios con el cargo de Técnico de Enfermeria Nivel STB, del
Departamento de Enfermeria, de condicién Nombrada.

Que, al respecto el articulo 110 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, reconoce expresamente la licencia por fallecimiento,
indicando en el articulo 112 que esta se otorga por cinco (5) dias, pudiendo extenderse
hasta tres (3) dias mas cuando se produce en lugar geogréfico diferente donde labora el
servidor;

Que, el literal g) del articulo 37° del Reglamento Interno para el Personal del Hospital
"Carlos Lanfranco la Hoz” aprobado con Resolucidn Directoral N° 095-05/2023-
HCLLH/MINSA con respecto a los tipos de licencias “Por Fallecimiento de conyuge,
concubino/a, padres, hijos/as o hermanos/as hasta por cinco (5) dias hébiles, pudiendo
extenderse hasta tres (3) dias habiles mas cuando el deceso se produce en un lugar
geografico diferente donde labora el/la servidor/a para el personal del D. Leg. N°276;

Que, por tanto se puede afirmar que el servidor nombrado tendra derecho a la licencia por
fallecimiento establecida en los articulos 110 y 112 del Reglamento de la Carrera
Administrativa aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.



Que, por lo expuesto en los pérrafos precedentes y de la revision de los documentos
adjuntos, se verifica que el deceso del familiar de la servidora fue en el Distrito de Ancdn
Departamento de Lima, lugar geografico dentro de su localidad de su centro de labores.
En el presente caso en aplicacion de la normativa descrita le corresponde cinco (05) dias
como licencia por fallecimiento desde el 02 al 06 de Abril del 2023.

Que, cabe precisar que los documentos que forman parte del sustento de la licencia con
goce de haberes por fallecimiento fueron entregados con posterioridad; resulta de
aplicacién en el presente caso el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, que precisa que se podra disponer en el mismo acto
administrativo tenga eficacia anticipada al ser mas favorable a la administrada, la misma
que no lesiona derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros, existiendo el hecho justificativo debidamente fundamentado y sustentado;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal c) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante
Resolucién Ministerial N© 463-2010/MINSA y la Resolucion Ministerial 003-2022/MINSA;
Articulo 11 numeral 11.2 enciso h) la misma que delega facultades y atribuciones para la
expedicion de resoluciones sobre acciones de Personal entre otros la Licencia y Permisos.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-OTORGAR en via de regularizacion Licencia con Goce de haber por
fallecimiento de familiar directo a favor de la servidora nombrada Milagritos Ursula
Mifiano Asencio, identificada con DNI N° 09012718, por el deceso de su sefiora madre,
dofia Marina Eudosia Asencio Orderes de Mifiano, acaecido el dia 02 de abril del 2023 en
el distrito de Ancén, provincia de Lima, Departamento de Lima, por el periodo de cinco (05)
dias desde el 02 al 06 de abril del 2023, en virtud al fundamento sefialado del Reglamento
Interno para el Personal del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz".

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Personal la Notificacion de la presente resolucion
a la sefiora Milagritos Ursula Mifiano Asencio.

Registrese y Comuniquese;
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MINISTERIO DE SALUD N° 142 -06-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

?LEPUBLICA DEL PERy

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 15 de Junio del 2023

Visto:

Visto el Memorandum N° 546/05/2023-DENF-HCLLH/MINSA, emitido por el Jefe del
Departamento de Enfermeria que adjunta la solicitud presentada por la servidora Milagros
Ursula MINANO ASENCIO vy el Informe N° 113-06/2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, del
Equipo de Gestion del Empleo — Control de Asistencia, y;

€0 08
th‘ et CONSIDERANDO:
:a -
%ﬁ . Que, mediante documento de visto el Jefe del Departamento de Enfermeria, adjunta la
Dpe PE@@C? solicitud presentada por la servidora Milagros Ursula Mifano Asencio, en la que informa la

justificacion y requiere gestionar la licencia por fallecimiento de su sefiora madre, desde el
02 de abril del 2023 por los dias que le correspondan conforme al Reglamento Interno de
Servidores Civiles. Indicando que el fallecimiento ocurrid en el Distrito de Ancon
Departamento de Lima.

Que, de la revision de los documentos internos se evidencia que la servidora Milagros Ursula
Mifiano brinda servicios con el cargo de Técnico de Enfermeria Nivel STB, del
Departamento de Enfermeria, de condicion Nombrada.

Que, al respecto el articulo 110 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, reconoce expresamente la licencia por fallecimiento,
indicando en el articulo 112 que esta se otorga por cinco (5) dias, pudiendo extenderse
hasta tres (3) dias mas cuando se produce en lugar geogréfico diferente donde labora el
servidor;

Que, el literal g) del articulo 37° del Reglamento Interno para el Personal del Hospital
“Carlos Lanfranco la Hoz” aprobado con Resolucién Directoral N° 095-05/2023-
HCLLH/MINSA con respecto a los tipos de licencias “Por Fallecimiento de conyuge,
concubino/a, padres, hijos/as o hermanos/as hasta por cinco (5) dias habiles, pudiendo
extenderse hasta tres (3) dias habiles mas cuando el deceso se produce en un lugar
geografico diferente donde labora el/la servidor/a para el personal del D. Leg. N°276;

Que, por tanto se puede afirmar que el servidor nombrado tendré derecho a la licencia por
fallecimiento establecida en los articulos 110 y 112 del Reglamento de la Carrera
Administrativa aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.



Que, por lo expuesto en los parrafos precedentes y de la revision de los documentos
adjuntos, se verifica que el deceso del familiar de la servidora fue en el Distrito de Ancén
Departamento de Lima, lugar geografico dentro de su localidad de su centro de labores.
En el presente caso en aplicacién de la normativa descrita le corresponde cinco (05) dias
como licencia por fallecimiento desde el 02 al 06 de Abril del 2023.

Que, cabe precisar que los documentos que forman parte del sustento de la licencia con
goce de haberes por fallecimiento fueron entregados con posterioridad; resulta de
aplicacion en el presente caso el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, que precisa que se podra disponer en el mismo acto
administrativo tenga eficacia anticipada al ser mas favorable a la administrada, la misma
que no lesiona derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros, existiendo el hecho justificativo debidamente fundamentado y sustentado;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal c) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 463-2010/MINSA y la Resolucién Ministerial 003-2022/MINSA;
Articulo 11 numeral 11.2 enciso h) la misma que delega facultades y atribuciones para la
expedicion de resoluciones sobre acciones de Personal entre otros la Licencia y Permisos.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-OTORGAR en via de regularizacion Licencia con Goce de haber por
fallecimiento de familiar directo a favor de la servidora nombrada Milagritos Ursula
Mifiano Asencio, identificada con DNI N° 09012718, por el deceso de su sefiora madre,
dofia Marina Eudosia Asencio Orderes de Mifiano, acaecido el dia 02 de abril del 2023 en
el distrito de Ancén, provincia de Lima, Departamento de Lima, por el periodo de cinco (05)
dias desde el 02 al 06 de abril del 2023, en virtud al fundamento sefialado del Reglamento
Interno para el Personal del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz".

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Unidad de Personal la Notificacién de la presente resolucion
a la sefiora Milagritos Ursula Mifano Asencio.

Registrese y Comuniquese;
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

INFORME N° 113 -06/2023-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA v [ T |
A : ING. EMP. ROSSMELY MOSQUEIRA BUITRON " _ ‘:
Jefa de la Unidad de Personal 0 JUN 2023 (
Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz” . 09°3.
Asunto - Licencia por fallecimiento de su sefiora madre. n Ty '!k'!wl“ DO
3433

Referencia - Memorando N° 546/05/2023-DENF-HCLLH/MINSA

Fecha - Puente Piedra, 15 de Junio del 2023.

Por medio del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordialmente y a la vez en atencion al
documento de la referencia con respecto a la solicitud de Licencia por fallecimiento de su sefiora
madre de la servidora nombrada Milagritos Ursula Mifiano Asencio, informarle lo siguiente:

I. ANTECEDENTES:

1.1  Memorando N° 546/05/2023-DENF-HCLLH/MINSA, emitido por el departamento de
Enfermeria con respecto a la Licencia por fallecimiento de familiar directo de la servidora
Milagritos Ursula Mifiano Asencio.

1.2 Resolucién Directoral N° 095-05/2023-DE-HCLLH/MINSA, que aprueba el reglamento
interno de los Servidores Civiles — RIS del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz"

1.3 Decreto Supremo N° 005-90-PCM del Reglamento de la Carrera Administrativa.
II. ANALISIS:

2.1 Que de acuerdo al Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo
N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Capitulo 1X.- De los Derechos de los Servidores — Articulo 112, la Licencia por
fallecimiento del Conyuge, padres, hijos o hermanos se otorga por (5) dias en caso,
pudiendo extenderse hasta tres dias mas cuando el deceso se produce en lugar geografico
diferente donde labora el servidor(a), segun lo sefialado en el articulo en mencion del
Reglamento.

2.2 Que, de acuerdo al antecedente 1.1 el departamento de Enfermeria remite la solicitud de
la servidora nombrada Milagritos Ursula Mifiano Asencio con el cargo de Técnico en
Enfermeria Nivel STB del Servicio de Sala de Operaciones del Departamento de
Enfermeria quien solicita Licencia por fallecimiento de su sefiora madre el cual ocurrié el
2 de Abril del presente ario.

2.3  Que, por lo antes expuesto y realizando la verificacién de los documentos adjuntos, se
revisé que el deceso del familiar del servidor fue en el Distrito de Ancon Departamento de
Lima.

2.4 El otorgamiento de Licencia por fallecimiento de familiar directo, debe estar sustentado
con el acta de defuncién correspondiente; en el presente caso, de la revision de la
documentacion presentada por la servidora recurrente, su solicitud de licencia se
encuentra sustentada en motivos justificados por el fallecimiento de su familiar directo
(madre), por ello, la licencia se debe otorgar por el termino de ley y con goce de haber,
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“Deeenio de Ia Igualdad de Oportunidades para ‘Mujeres y Hoimbres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

" “maxime si se tiené tue el Acta de Defuncién corresponde al-dia 02 de Abril del presente
afio.

Asimismo de acuerdo al Reglamento Intefno de los Servidores del MINSA aprobado
mediante Resolucion Ministerial N?650-20'2_23MIN'8A_, de fecha 26 de Agosto del 2022; el
cual resuelve ensu Atticulo 2° derogar la Resolucién Ministerial N® 0132-92-SA-P y-sus
* modificatorias; por lo' gue:en el articulo-35° La licencia por fallecimiento del cényuge o,
conviviente, padres, hijos o hermanos se otorga por cinco (5 dias hibiles en cada
caso, si se ha producido dentro de las provincias_de lima v callao, pudiendo

extenderse hasta por tres (3) dias habiles mas, si se hubiera producido fuera de-
dicho dmbito geografico.

Por lo Tanto la servidora debié hacer uso de su licencia a partir de la fecha del deceso, en.
consecuencia, debe ser otorgado por el lapso de 05 dfas a partir del 02 al 06.de abril del
presente afio.

En €} presente caso en aplicacion de la normativa descrita le corresponde cinco (05) dias
habiles como: licencia por fallecimiento de familiar directo al verificarse gue el deceso
ocurrio en el distrito'de Ancén dentro de la localidad de su centro de labores: de la servidora.

En consecuencia-el Equipo de Gestitn de Empteo — Conirol de Asistencia declara que es
procedente la Licencia por fallecimiento desde et 02 al 06 de abril del 2023.

Il. CONCLUSION:

3.4 Los servidoras bajo el régimen-de! Decret’u.Legislativo N> 276, independientemriente de-su
condicion de nombrado o contratado, tienen derecho a hacer uso de la Licencia por
fallecimiento de cényuge, padres, hijos o hermanos.

3.2° Qué de acuerdo al Decreto Supremo N°005-00PCM, Reglamento de Decreto Legisiativo
N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa'y de Remuneraciones del Setor Publico,
Capitulo [X.- De los Derechos.de jos:$ervidores — Articuio 112, la Licencia por faliecimiento
del Conyuge, padres; hijos o Hermanos se otorga por (5) dias en cada caso, pudiendo
extenderse hasta tres dias mas cuando el deceso se produce: en lugar geografico
diferente donde labora_e! servidor{a), sequn lo sefialado en el articuio en mencidn
del Reglamento. '

3.3 En ese sentido, revisando la-documentacion correspondiente y justificanciones por parte
de la servidora, es procedente CONCEDER ia licencia con Goce de’ haber por el
falleciriento de familiar directo por acho (05} dias desde el 02 at 06 de abril del 2023 ala
servidora nambrada Milagritos Ursula MINANO ASENCIO con el cargo de Enfermera
Nivel STB de! Servicio de Sala de Operaciones del Departamento de Enfermeria del
Hospitai “Carlos Lanfranco la Hoz".

3.4 Se fecomienda proyectar el acto resolutivo, con la finalidad. de hacer de cchocimiento a
las dreas pertinentes.y se nofifique a |a interesada.

Sin otro particular, es tedo cuanto informo a usted.

Atentamente,
- T 5P RLOS
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4, OPINION 9. SEGUN LO SOLICITADO 14. PROYECTO RESOLUCION
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SERVICIO DE COMPLEJO
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100 SONDUCGION £ INSTALACION DE FERETRO 169.49 200.00
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SOLICITO:

LICENCIA POR FAMILIAR
DIRECTO

Lic. Justina Rojas Sedano.
Jefa del departamento de enfermeria del
Hospital Carlos Lanfranco la Hoz

Presente:

Yo, Milagritos Ursula Mifiano Asencio, identificado con DNI: 09012718 con
cargo de técnica de enfermeria de modalidad nombrada, desempefiandome en
el servicio Sala De Operaciones en el Hospital Carlos Lanfranco la Hoz, ante
usted Expongo:

Que, estando pasando momentos dificiles muy dolorosos por la partida de mi
sra. Madre, le solicito a Ud., me otorgue la licencia por luto.

Por lo expuesto:
Ante usted pido acceder a mi solicitud.

Adjunto: Certificado Defuncion

Milagritos Ursula Mifiano Asencio

DNI: 09012718
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= P

Y Hospital
:" 3-' Carlos Lanfranco La Hoz

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

MEMORANDUM N° 546/05/ 2023- DENF-HCLLH/MINSA
A : ING.EMP. ROSSMELY SHIRLEY MOSQUEIRA BU]TRON

Jefe del Departamento de Ginecologia
Hospital Carlos Lanfranco la Hoz

ASUNTO : REMITO LICENCIA POR LUTO
FECHA : Puente Piedra, 17 de Mayo del 2023

Nl}(.:” MEN

Sirva el presente para saludarla cordialmente; y a la vez, regularizar la hacerle
llegar la solicitud de Licencia por Luto de la Sra. Milagritos Ursula Mifiano Asencio, la
cual le correspondioé a partir del 02 de Abril al 06 de Abril del presente afo. Motivo por
el cual informo a Usted para su conocimiento y tramites correspondientes.

Sin otro particular me despido de Usted, siendo propicio la ocasion para reiterarle
los sentimientos de mi estima y mi consideracion.

JRS/ the
C.c. archivo
i R S Av. Saenz Peiia Cdra. 06 - SIN
.o Puente Piedra - Lima, Perd
departamente enf 2021 @gmail com 7. (511) 548-2010

Anexo:.110

Atentamente;

salize,
‘\‘i.m,,,' BICENTENARJO
;=2 DEL PERU

///mﬁ&\ 2021 - 2024



