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Quiquijana, 19 de febrero de 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA, PROVINCIA DE
QUISPICANCHI, REGION CUSCO.

VISTO:

\ El Informe Técnico N° 000022-2024-CEPLAN-DNCPPEI, de fecha 05 de febrero del
g 2024, emitido por el Especialista en Planes Operatives, Sr. Marco Diego Condori Lozano,
mediante el cual se pronuncia sobre el PEI 2024-2027, desde su elaboracién, asi como todo
el proceso se encuentran enmarcados en la Guia para el Planeamiento Institucicnal, el
Oficio N° 000079-204-CEPLAN-DNCP, de fecha 05 de Febrero del 2024, emitido por la
Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de
Planeamiento estratégico-CEPLAN, Sra. Daisy Heidinger Zevallos, el cual verifica y valida el
Plan Estratégico Instifucional -PEI 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Quiguijana, &l
Informe N° 068-2024-MDQ/OPP/VHS, de fecha 14 de febrero del 2024, emitido por el Jefe
de la Oficina de Presupuesto y Planificacién, CPCC. Vianey H. Sanchez Manotupa,
mediante el cual solicita la Aprobacion del Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2027, o
fravés de una Resolucion de Alcaldia, y;

CONSIDERANDO:

Que, el arficulo 194 de la Constitucién Politica del Perd, modificado por Ley de
Reforma Constitucional N° 30305, establece que las Municipalidades Provinciales vy
Distritales son drganos de Gobierno Local. Tienen autonomia a politica y administrativa en
ios:asunfos de su competencia; g ,

Que, el articulo 195 de la Constitucidn Politica del Pert, dispone que los gobiermos

promueven el desarrolio v la econdmica local, y la prestacién de los servicios
Cos de su responsabilidad, en armonfa con las politicas y planes nocionales y
regionales de desarrolio;

Que, segin la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, en un contexto
nacional bajo las politicas de planificacién y desarrollo indica que las Municipalidades son
organismos publicos auténomos cuya finalidad es representar al vecindario, promover o
adecuada prestacién de los servicios pUblicos locales y el desarrolio integral, sostenible y
armonico de su circunscripcién. La administracion municipal, con la intencién de optimizar
/ los servicios al vecino, establece politicas para una organizacion y planificacidon eficiente,
eficaz, moderna, fransparente y participativa;

Que, la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, el Titulo Prefiminar, Art. X
Planeacién Local, sefiala que el proceso de planeacion local es integral, permanente vy
parficipativo, arficulando a las Municipalidades con sus vecinos, en dicho proceso se
establecen polfticas plblicas de nivel local, teniendo en cuenta las Municipalidades
Provinciales y distritales|....};

Que, el arficulo 53 de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de'Municipoiidcdes, sefala
expresamente lo siguiente: “Las municipalidades se rigen por presupuestos participativos
anuales como instrumentos de administracion y gestién, los cuales se formulan, aprueban
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y ejecutan conforme a la ley de la materia, y en concordancia con los planes de desarrolio
concertados de su jurisdiccion (...);

Que, el Art. £°, numeral 1, de la Ley N° 29158, Ley Orgdnica del Poder Eecutivo,
establece que el Poder Eecutivo fiene la competencia exclusiva de “disefiar y supervisar
'L; @y las politicas nacionales v sectoriales, las cuales son de cumplimiento obligatoria por todas
‘?“ las entidades del Estado en todos los niveles de gobierno”;

Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece
que el fitular de la entidad, es responsable de lograr que los objetivos y metas establecidas
en el Plan Operativo Institucional y el presupuesto institucional, se reflejan en las funciones,
programas y subprogramas, actividades y proyectos que ejecuta y asimismo es
responsable de concordar el Plan Esfratégico Institucional con el Plan Operativo
Institucional y el Presupuesto de la entidad;

Que, el Articulo 71° de la Ley antes citada, literal 71.1 dispone que las entidades,
deben elaborar sus Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Institucional, tomando
en cuenta su Plan Estrafégico (PEl), y que debe ser concordante con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN); los planes estratégicos sectoriales multianuales {PESEM}; los
planes estratégicos sectoriales Multianuales (PESEM), los planes de desarrolio Regional
Concertado{PDRC] vy los planes de Desarrollo Local Concertado( PDLC);

Que, mediante Decrefo Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el
Centro Nacional de Planeamiento. Estratégico (CEPLAN), como el organo rector y
ientador def Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN]: ,

Que, mediante el Decreto Supremo N° 095-2022-PCM, se aprobd &l Plan Esiratégico
ssarrollo Nacional al 2050; : & i -

= Que, mediante el Decreto Supremo N° 164-2021-PCM, publicado el 16 de octubre
de 2021, se aprobd la Politica General de Gobiemo para el periodo 2021-2027, las cuales
son un conjunto de politicas priorizadas que orientan el desarrollo y actudlizacion de las
poiificas nacionales, planes e infervenciones gubernamentales enconirandose
interrelacionades con las Politicas de Estado, el Pian Estratégico de Desarrolio Nacional vla
Vision del Pery al 2025;

Que, mediante la Resolucién de Presidente del Consejo Directivo N° 024-2027-
CEPLAN/PCD del 02 de Mayo de 2017, se aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PDC
“Direciiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, en el marco
del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua , el cual enfatiza el lugar
ceniral que fienen las personas en las politicas publicas, compuesto por cuatro fases: {i)
conocimiento integral de la realidad, {ii) futuro deseado, (i) politicas y planes coordinados
y {iv} seguimiento y evaluacion con respecto de la ejecucién y resultados de los planes
estrategico y operativos que permiten retroalimentar el ciclo para la actualizacion de
politicas y planes;

Que, con Resolucidn de Presidencic de Consejo Directivo N° 023
2017/CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, que fue
modificada por Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017/CEPLAN]
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PCD, N° 00053-2018/CEPLAN/PCD, N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, N° 00022-2021-
CEPLAN/PCD Y N° 00031-2021-CEPLAN/PCD (en adelante la Guia);
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Que, el numeral 3.3 conforme al resultado de la matriz de verificacion, se concluye
que es favorable proceder con la aprobacién del PEL:

Que, el numeral 4.1 de la seccidn 4 de la Guig, establece que el PEl es un
instrumento de gestién que define la esfrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un
periodo minimo de tres (3) afics, a fravés de iniciativas disefiadas para producir una mejora
en el bienestar de la poblacién a la cual sirve;

Que, el numeral 4.2 de la "Guia para el Planeamiento Institucional”, sefiala que el
fitulor de la entidad conforma una Comisién de Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo,
que Inferviene en la aplicacién de los cuatro fases del ciclo de planeamiento esiratégico
para la mejora continua, vy en el cual participan tanto funcionarios de la Alfa Direccién
~ como aquellos a cargo de los Srganos de linea, de asesoramientio y de apoyo, y ofros que
el drgano resolutivo designe, dependiendo de la estructura organizacional de la entidad.
Asimismo, podrd conformar un equipo técnico integrado por representantes de los
miembros de la Comisidn;

Que, el numeral 5.7 de la seccién 5 de la acotada Guia, establece que los Pliegos,
previamente remiten mediante comreo electrénico su Plan Estrateégico institucional (en
adelante PEl) al CEPLAN, para que verifique y valide la metodologia, la consistencia Y
coherencia del PEl con el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Politica General de
Gobiemo, y emita un informe técnico que contenga la Evaluacién de Disefio del PEL:
indicandose ademds; que luego de contar con dichoinforme, el/ia titu | Pliego emi

: o resolutivo de aprobacién del PEl y dispone su publicacién en el portal ¢

parencia Estdndar de la enfidad;

- Que. el Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de la Municipglidad Distrital de
Quiquijana, busca brindar la adecuada prestacién de servicios publicos para el bienestar
de la poblacién del distrito de Quiquijana, administrando los recursos con eficiencia,
honestidad y fransparencia, el mismo que ha sido elaborado en aplicacién de lo dispuesto
en el Decrefo Legislativo N° 1088- Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico v
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico y a la Directiva N°Q01-2017-CEPLAN/PCD
“Directiva para la actualizaciéon del Plan Estratégico Institucional aprobada con Resolucién
de Presidencia de Concejo Directivo N° 026-201 7/CEPLAN/PCD, de fecha 02 de mayo del
2017 y medificada mediante Resolucién de Presidencia de Concejo Directivo N° 00009-
2021/CEPLAN /PCD, de fecha 08 de febrero del 2021.

Que, mediante el Informe Técnico N° 000022-2024-CEPLAN-DNCPPE, de fecha 05
de febrerc del 2024, emitido por el Especidlista en Planes Operativos, Sr. Marco Diego
Condori Lozano, mediante el cual se pronuncia sobre el PEl 2024-2027, desde su
elaboracién, asf como todo el proceso se encuentran enmarcados en la Guia para el
Planeamiento institucional;

Que, mediante el Oficio N° 000079-204-CEPLAN-DNCP, de fecha 05 de Febrero del
2024, emitido por la Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico del
Ceniro Nacional de Planeamiento estratégico-CEPLAN, Sra. Daisy Heidinger Zevalios, el

 CoPlsastacMmasMAz VLotd r Oliiinens CosseoPRely | S
HP44:683398 €y WHWWIRNBHISISEIARAELHM




>

WUNICIPALIDAD DISTRITAL

-

=S E R R E R

ESTION 2023 - 2026

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0035-2024-A-MDQ/Q

cual verifica y valida el Plan Estratégico Institucional -PEl 2024-2027 de la Municipalidad
Distrital de Quiquijana;

Que, mediante el Informe N° 068-2024-MDQ/OPP/VHS, de fecha 14 de febrero del
2024, emitido por el Jefe de la Oficina de Presupuesto y Planificacién, CPCC. Vianey H.
. Sanchez Manotupa, informa que, se ha elaborado el proyecto de PEI 2024-2027 de o
Municipalidad Distrital de Quiquijana, siguiendo los lineamiento metodoldgicos del Centro
I".. . Nacional de Planeamiento Estrategico, con la participacién de la Comisidn y el Equipo
/ Técnico de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Distrital de Quiguijana; v,
" atendiendo a la necesidad de confar con un PEl, concluye que resulta necesaric Aprobar

via acto resolutivo el Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de Ig Municipalidad Distrital de
Quiguijona;

Que, en mérito de los expuesto, resulta necesario emitir Ia Resolucidn que aprueba
el PEl 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Quiquijana;

Que estando a las facultades que la ley N° 27972 “ley Orgdanica de
Municipalidades” en su articulo 20° de Conformidad a la Directiva N° 001-2017-
CEPLAN/PCD, * Directiva para la Actualizacién del Plan Esfratégico de Desarrolio
NACIONAL", el Informe N° 068-2024-MDQ/OPP/VHS, de fecha 14 de febrero del 2024,

emifido por el Jefe de la Oficina de Presupuesto y Planificacion y el proveido de Gerencia
Municipal;

. SE RESUEVE:

CIPALIDAD DISTRITAL DEL QUIQUIJANA PERIODO 2024-2027, el mismo que fo
integranie de la presente Resolucion.

¥/ ARTICULO PRIMERO- APROBAR ol PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) ‘DE LA

TICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Presupuesto y Planfficacisn, o quien
\ hagasusveces de la Municipalidad Distrital de Quiquilana, el seguimiento y evaluacién
| del PE|, informando anualmente o cuando amerite los avances y metas cumplidas.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia Municipadl, a Ia

Oficina de Presupuesto y Planificacién y demds oficinas perfinenies para su
conocimiento y cumplimiento.

- ARTICULO CUARTO.- DISPONER, que el Jefe de la Oficina de Ia Tecnologias de la
Informacién realice la publicaciéon de la presente Resolucién y el Plan Estratégico
Institucional (PEl) 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Quiquijona en el Portal de
Transparencia Estandar de la Entidad. :

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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