OSINFOR

Organismo de Supervision de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre

1.1 Regién

FTSD N° 0103

1.2 Entidad

Lima

Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre

1.3 Unidad de Organizacion

1.4 Documentos de Gestion

Unidad de Gestién del Talento Humano

2.1 Seccibn

2.2 Nombre de la serie

Resolucién de Jefatura N° 003-2023-OSINFOR que aprueba el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del OSINFOR.

2.3 Cédigo

Gestion del Talento Humano Planillas de pago

3.1 Definicién

GETH/05

4.2 Periodo de Retencién (expresados en afos)

Conjunto de documentos que surgen como resultado del Proceso de Nivel 0 denominado “PS3 Gestion del Talento Humano”,
en los cuales se registran de manera estructurada los ingresos de personal, pensiones, ingresos de los beneficiarios, aportes
del Estado y descuentos en el marco de la normatividad vigente para cada régimen laboral, contractual, carrera especial o
régimen previsional a cargo del Estado, seguin corresponda con la finalidad de demostrar ante la autoridad competente, de
manera transparente, la relacion laboral de los servidores con el OSINFOR, su remuneracion y los demas beneficios que se les
paguen.

4.1 Valor de la
Serie
Documental

4.3 Total de
afios

Archivo
Periférico
(AP)

Archivo de
Gestion
(AG)

Archivo Central
(AC)

3.2 Tipos documentales que la integran

. Memorandum de abono en cuenta con antecedentes.

. Reporte de planilla de pago.

. Reporte de planilla de dieta.

. Reporte de planilla de subvencion.

. Reporte de planilla de descanso fisico no gozado.

. Reporte de planilla de liquidacién de beneficios sociales.

oOUhWNPRE

28 30

3.3 Frecuencia del servicio

Alta ( ) Media ( X) Baja ( ) Nula ()

3.4 Marco normativo

Decreto Supremo N° 003-2010-TR, que modifica el Decreto Supremo N° 001-98-TR, que establece normas reglamentarias
relativas a la obligacion de los empleadores de llevar planillas de pago. (15 de abril de 2010)

Decreto Supremo N° 015-2010-TR, que modifica el Decreto Supremo N° 018-2007-TR, mediante el cual se establecen
disposiciones relativas al uso del documento denominado “Planilla Electrénica”. (18 de diciembre del 2010)

Decreto Supremo N° 008-2011-TR, que aprueban normas de adecuacién al T-REGISTRO y PLAME. (05 de junio de 2011)
Resolucion Directoral N° 0007-2021-EF-53.01, que aprueba la Directiva N° 0003-2021-EF-53.01, “Lineamientos para la gestion
de las planillas de pago y boletas de pago en las entidades del Sector Publico”, y sus anexos. (25 de junio de 2021)

Resolucién de Superintendencia N° 183-2011-SUNAT, que aprueba las normas y procedimientos para la presentacion de la
planilla electrénica conformada por el registro de informacién laboral y la planilla mensual de pagos, asi como para la
presentacion de declaraciones de los empleadores. (05 de julio de 2011)

Resolucién de Gerencia General N° 020-2023-OSINFOR, que aprueba el "Mapa de Procesos del Organismo de Supervision de
los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre". (17 de julio de 2023)

Resolucion de Gerencia General N° 027-2023-OSINFOR, que aprueba el “Reglamento Interno de los/las Servidores/a Civiles
del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR”. (20 de octubre de 2023)

Denis Cérdova Chacén
Director de la Oficina de Asesoria Juridica
Miembro del CED

Alejandro Rojas Sarapura
Gerente General
Presidente del CED

Jessica Giovanna Gonzélez Luna Victoria
Funcionario (a) Ejecutiva de la Unidad de Atencién a la
de Ciudadania y Gestion Documental
Secretaria Técnica del CED
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3.5 Accesibilidad

Publica con restricciones

FTSD N° 0103

3.6 Caracteristicas

Soporte: Papel ( X) Digital (X) Electrénicos ( ) Otros ( )
Formato: PDF ( X) Word ( ) Excel () Otros ( )..........
Medio de Almacenamiento: Nube ( ) Servidor ( ) Repositorio ( X)

Disco Duro () Disco Duro Externo ()
Otros: Carpeta compartida

3.7. Sistema informatico o sistema de informacion

SGD ( ) Plataforma ( ) Otros: SITD
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