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Creada el 12 de Noviembre de 1823

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 008-2024-MDP/GM

Picsi, 14 de febrero del 2024
VISTO:

El Informe N° 023-2024-MDP/SGRRHH. de fecha 17 de encro del 2024, emitida la Sub
ncia de Recursos |lumanos, presenta el proyecto de directiva denominada: "CODIGO DE ETICA

Que, de conformidad con cl articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por
la Ley de Reforma Conqliiucional N" ”’8607 concordante con el aru'cu]o 1T dcl Titulo Prcliminar dc Ia Ley

Que, mediante Ley 27658, Ley Marco de Modernizacién de Gestion del Estado, se declara el
Estado Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias. entidades,
organizaciones y procedimientos con ¢l objetivo de mejorar la gestion puablica y construir un Estado
democritico, descentralizado y al servicio del ciudadano, estableciendo principios, acciones, mecanismos
y herramientas para levar a cabo ¢l mismo;

Que, mediante articulo 39 de la Ley Orginica de Municipalidades Ley 27972, en el tercer
parrafo senala: Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y

directivas.

Que, la Ley 27972 - Ley Orgénica de municipalidades sefiala que los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Perii vigente, establece para las Municipalidades radica en la facultad de ¢jercer
actos de Gobierno administrativo y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, toda directiva es un dispdsitivo oficial (legal) de caracter interno que formulan las
dependencias administrativas, por intermedio de las autoridades superiores, con la finalidad fundamental
de ordenar y orientar a las personas sobre un asunto determinado. Mediante este documento las
autoridades superiores dictan normas, disposiciones y ordenes de cardcter general, tambic¢n la directiva
sirve para programar y orientar la aplicacién de leyes, decretos, reglamentos, eslatutos y otros;

Que, mediante articulo 2 de la Ley 27815 - Ley del Codigo de Ltica de la Funcion Publica,
sefiala que se entiende por funcion publica toda actividad temporal o permanente, remuncrada u
honoraria, realizada por una persona en nombre o al servicio de las entidades de la administracion
publica, en cualquiera de sus niveles jerirquicos. Asi en su articulo 4 sefala que, "Para los efectos del
presente cédigo se considera como empleado puiblico a todo funcionario o servidor de las entidades de la
administracién puiblica en cualquiera de los niveles jerdrquicos sea este nombrado. contratado,
designado, de confianza o electo que desempefie actividades o Sfunciones en nombre del servicio del
estado”’;
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Que. mediante numeral 9.2 del articulo 9 de la Ley 27815 - Ley del Codigo de ética de la
Funcion Publica, precisa que, "El érgano de la alta direccion establece los mecanismos e incentivos que
permitan una actuacion correcta, transparente y leal de los servidores piblicos. En ese sentido. dicho
Organo estd encargado de a) difundir el codigo de ética de la funcion publica; b) disefiar. establecer,
aplicar y difundir los incentivos y estimulos a los servidores que cumplen con los principios, deberes y
obligaciones del presente codigo v respelan sus prohibiciones; ¢) desarrollar campaiias cducativas sobre
las sanciones para los servidores publicos que tengan précticas contrarias a los principios establecidos en
el presente codigo:

/ r-' Que. mediante Informe N° 023-2024-MDP/SGRRHH, de fecha 17 de enero del 2024‘. emitida la
</Sub Gerencia de Recursos Humanos, presenta el proyecto de directiva denominada: "CODIGO DE
” ETICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICSI". el mismo que tiene como objetivo trazar las
pautas generales del comportamiento que deben mantener los servidores civiles, de manera que sus
actuaciones se ajusten a los valores dc la institucion y a las obligaciones asumidas en virtud de la relacion
aboral y/o contractual; asi como a los principios éticos indispensables para asegurar la transparencia en
hs relaciones internas y con los ciudadanos de la jurisdiceion del distrito de Picsi.l

Municipalidad Distrital de Picsi, recomendando emitir el acto resolutivo correspondiente.

Por los fundamentos antes expuestos y de conformidad al inc. 20 del art. 20 de la Ley 27972-Ley
Orgéanica de Municipalidades; Ley de Procedimicnto Administrativo General - Ley 27444 v
modificatorias: y con las facultades cxpresas segin Resolucion de Alcaidia N° 084-2023-MDP/A de
fecha 11 de mayo del 2023. ratificado mediante Resolucion de Alcaldia N° 20-2024-MDP/A, de fecha 05
de enero del 2024:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la DIRECTIVA N° 005-2024-MDP/GM  denominada:
*CODIGO DE ETICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICSI", la misma que como
Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion,

ARTICULO SEGUNDO. ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos [ lumanos ¢l camplimicnto de o
dispuesto en la presente.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO todo acto resolutivo o disposicion que se oponga a
la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER. a la Unidad de Informatica, la publicacion del presente
dispositivo en ¢l portal de transparencia de la institucion, =
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