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VISTO:

El Intorme Técnico N° 04-02-2024-EGC-UP-HCLLH/MINSA emitido por el Jefe de Equipo
de Trabajo de Gestidén de la Compensacion de la Unidad de Personal del Hospital “Carlos
Lanfranco la Hoz" sobre la pension de cesantia definitiva equivalente al 100% a favor de dofla
WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 137-10-JUP-HCLLH-2020/MINSA, de fecha
10 de octubre de 2020, se resolvid reconocer, a partir del 10 de setiembre de 2020, a la ex —
servidora WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, con el cargo de Téchico en Enfermeria, Nivel
STC, la suma &/. 817.14 (Ochocientos Diecisiete y 14/100 soles) por concepto de pension
provisional de cesantia, la cual ha sido calculada en base al promedio de las doce (12) ultimas
remuneraciones pensionables gue percibié desde el 12 de setiembre del 2012 hasta setiembre
del 2013;

Que, el articulo 2 del Decreto Supremo N° 149-2007-EF, modificado por la Segunda
Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 282-2021-EF, se delegé a
la Oficina de Normalizacion Previsional, la facultad de reconocer, declarar y caiificar solicitudes
derivadas de los derechos pensionarios del régimen del Decreto Ley N° 20530 de todas aquellas
entidades que cuenten con personal activo y/o cesante de dicho régimen y cuyas pensiones sean
financiadas con recursos del Tesoro Publico;

Que, asimismo, el artfculo 2 de la Resolucion Jefatural N°® 1560-2021-ONP/JF, Resolucion
que aprueba las Disposiciones Complementarias referidas a las solicitudes derivadas de los
derachos pensionarios del Régimen del Decreto Ley N° 20530, establece que la ONP es la
entidad que reconoce, declara, califica, liquida y calcula el monto de tas pensiones, devengados
e intereses legales de las solicitudes derivadas de los derechos pensionarios del mencionado
régimen gue se pronuncian por el derecho a la pensién o variacién del derecho o su continuidad:

Que, el articulo 3 de la precitada Resolucion Jefatural, sefiala que las entidades son
responsables de efectuar la liquidacion y pago de los devengados que se generen con
posterioridad a la determinacién realizada por la ONF, asi como aplican y liquidan incrementos
de pension, reintegros, bonificaciones que sean aprobadas por ley o decreto supremo, que sean
posteriores a la determinacion del derecho, liquidacién y calculo determinados por la ONP;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 038-2019, publicado el 27 de diciembre de 2019,
en el Diario Oficial “El Peruano”, Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos
correspondientes a tos recursos humanos del sector piblico, sefialando en el numeral 2.2 del
artlculo 2° lo siguiente: “1. £l monto total de los Ingresos del Personal no puede ser menor al que
perciblan antes del 10 de agosto del 2019, 2. La afectacion del ingreso de las servidoras publicas
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¥ los servidores publicos por concepto de carga social no difiere a la que correspondia antes del
10 de agosfo de 2019. Por carga social se entiende a los conceptos de seguridad social en salud
y pensiones a los que estan afectos fos Ingresos de Personal™

Que, asimismo, el numeral 3 de la Cuarta Disposicién Complementaria Final del citado
Decreto de Urgencia establece que, a partir de su vigencia, para el calculo de |las pensiones de
los servidores publicos deben considerarse durante el periodo entre el 10 de agosto de 2019
hasta la vigencia del presente Decreto de Urgencia, los ingresos de personal de naturaleza
pensionables o asegurables gue regularmente percibian con anterioridad al 10 de agosto de
2018,

Que, con Oficio N® 013109-2023-DPR-ONP, de fecha 21 de abril del 2023, |la Oficina de
Normalizacidn Previsional — ONP, adjunto la Resolucidén N° 0000001842-2023-ONP/DPR.GD/BL
20530 (Expediente N° 11100185622), expedida el 19 de abril del 2023, que resolvio disponer el
pago de la pension de cesantia AL 100 % a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA,
a partir del 09 de setiembre de 2020, por la suma da §/.607.93 (SEISCIENTOS SIETE Y 93/100
S0L.ES), monto gue se encuentra actualizado a la fecha de emision de la citada resolucion en la
suma de 8/, 702,93 (SETECIENTOS DOS Y 93/100 SOLES}, con el cargo de Técnhico en
Enfermerla, Nivel STC, acreditando un total de 32 arios, 08 meses y 23 dias de servicios
pensionables para el régimen del Decreto Ley N° 205630 hasta el 30 de noviembre de 2013;

Que, asimismo, la precitada resolucién dispone que el HOSPITAL CARLOS
LANFRANCO LA HOZ proceda a efectuar el pago de las pensiones devengadas por la suma de
$1.22,718.72 (VEINTIDOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO Y 72/100 SOLES), por el periodo
comprendido del 09 de setiembre del 2020 al 31 de marzo de 2023, la misma que debe ser
actualizada hasta el mes anterior al primer abono; asi como el pago de los intereses legales por
la suma 8. 570.81 {QUINIENTOS SETENTA Y 81/100 SOLES), por el periodo del 10 de
setiembre de 2020 al 01 de abril de 2023, la misma que debera ser actualizada hasta la fecha de
cancelacién de los devengados, y el recalculo de las pensiones devengadas e intereses legales
determinados en la misma resolucion, previa deduccidn de fos montos que se hubieran pagado
a favor de WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA,;

Que, mediante el Informe de Visto y Liquidacion N° 04-02-2024 - AP -ETGC- UP-
HCLLH/MINSA, el Jefe del Equipo de Trabajo de Gestidn de la Compensacion concluye gque
corresponde reconocer a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, a partir del 09 de
setiembre de 2020, la pensién de cesantia, por la suma de §/.607.93 (SEISCIENTOS SIETE Y
93100 SOLES), monto que se encuentra actualizado a la fecha de emisiéon de la citada
resolucion en la suma de $/. 702.93 (SETECIENTOS DOS Y 93/100 SOLES}, por el reajuste
anual de pension de los afios 2021, 2022 y 2023, asi como los montos reconocidos en la
Resolucion N° 0000001842-2023-ONP/DPR.GD/DL 20530 emitida por la Oficina de
Normalizacién Previsional-ONP por concepto de pensiones devengadas e intereses legales con
descuentos de los montos pagados por el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Que, de acuerdo al numeral 13.2 del articulo 13° de la Resolucion Ministerial N° 001-
2024/MINSA, se delega a las Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los
Hospitales del Ministerio de Salud |a facultad de formalizar las siguientes acciones de personal:
“p) Otorgamiento y/o nivelacion de pensiones.”,

Que, en consecuencia, estando al Informe Técnico N° 04-02-2024-EGC-UP-
HCLLH/MINSA del Jefe del Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion de la Unidad de
Personal y sobre la base de las consideraciones antes expuestas, es necesario emitir el acto
resolutivo correspondiente;

Con el visado del Jefe del Equipo de Trabajo de Gestidn de la Compensacion y Abogada
de la Unidad de Perseonal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, y;
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En uso de tas facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ
VILLACORTA, identificade con DNI N° 10191371, a partir del 09 de setiembre de 2020, la
pension definitiva de cesantia al 100%, por la suma de $/.607.93 (SEISCIENTOS SIETE Y
931100 SOLES), monto que se encuentra actualizado en la suma de S/, 702.93 (SETECIENTOS
DOS Y 93/100 SOLES) por el reajuste anual de pension de los afios 2021, 2022 y 2023, en
cumplimiento a la Resolucion N° 0000001842-2023-ONP/DPR.GD/DL 20530 emitida por la
Oficina de Normalizacion Previsional-CNP, de acuerdo af cuadre siguiente:

MUNERACION: PENSIONAB Defin
' DU N° 106-2001 50.00
b REMUNER.REUNIFICADA 23.82
BONIF. PERSONAL 0.01
¥ baied BON FAM 3.00
TRANS. HOMOL DS 057-86-PCM 0.04
T B COST VIDA 32.40
;\@?;'%’“’"""E*«‘igo\ _ MOV REF 5.01
R BONF. ESP. DS 051-81 18,38
35 éifg i ) DL 25671 60.00
Ll 8 BEB1-03 60.00
%&?@ﬁ‘@f DS 118-94 DIF.DU 080-04 40,00
A DLA0-94 40.00
DU 030-86 (16%) 78.52
DU073-97 (16%) 91,08
DU 011-99 (16%) 105.67
TOTAL PENSION 607.93
REAJUSTE DS 006-2021-EF 30,00
REAJUSTE DS 014-2022-EF 30.00
REAJUSTE DS 007-2023-EF 35.00
TOTAL REAJUSTE 85.00
TOTAL PENSION DE CESANTIA AL 100% 702.93
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ARTICULO 2°.- RECONOCER a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, fa
suma de S/. 22,718.72 (VEINTIDOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO Y 72/100 SOLES) por
concepto de devengados de la pension de casantla del periodo comprendido del 08 de setiembre
del 2020 al 31 de marzo de 2023, en cumplimiento a la Resolucion N° 0000001842-2023-
ONP/DPR.GD/DL 20530 emitida por la Oficina de Normalizacion Previsional-ONP, y la suma de
S/.1, 405.86 (MIL CUATROCIENTOS CINCO Y 86/100 SOLES) por concepto de devengados
de la pension de cesantia del periodo comprendido del 01 de abril de 2023 al 31 de mayo del
2023, haciendo un lotal de S/. 24,124.58 (VEINTICUATRO Mil. CIENTOVEINTICUATRO Y
58/100 SOLES), segun Liquidacion N° 04-02-2024 - AP -ETGC- UP-HCLLH/MINSA que forma
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- DEDUCIR la suma de $/. 30,972.71 (TREINTA MIL NOVECIENTOS
SETENTAIDOS Y 71/100 SOLES), del monio reconocido en el articulo 2° de la presente
resolucion, por concepto de pago de la pension provisional de cesantla de dofia WILMA HIDEYA,
RUIZ VILLACORTA, del periodo del 09 de setiembre del 2020 al 31 de mayo del 2023, seglin
Liguidacion N® 04-02-2024 - AP -ETGC- UP-HCLLH/MINSA que forma parte integrante de la
presente resofucion,

ARTICULO 4°.- ESTABLECER como saldo pendiente a favor del HOSPITAL CARLOS
LANFRANCO LA HOZ, la suma de 5/.8,848.13 (SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTAIOCHO
Y 13/100 SOLES) por concepto de pago en exceso de pensidn de cesantia de dofia WILMA
HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, obtenido de la diferencia entre los montos sefialados en los
articulos 2° y 3° de la presente resolucion, segun Liguidacién N° 04-02-2024 - AP -ETGC- UP-
HCLLH/MINSA gue forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- RECONOCER a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, el
monto de S/. 0.44 soles por concepto de intereses legales por devengados de la pension de
cesantia del periodo del 09 setiembre de 2020 al 09 de octubre del 2020, no correspondiendo
intereses legales por devengados de la pension de cesantlfa del periodo del 01 de octubre del
2020 al 31 de mayo de 2023 por haberse abonado dichos conceptos en cada oportunidad de
pago establecida, segln Liquidacion N° 04-02-2024 - AP -ETGC- UP-HCLLH/MINSA que forma
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- ENCARGAR al Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion de la
Unidad de Personal ejecute las acciones conducentes para el RECUPERO ECONOMICO del
monto sefialado en &l articulo 4° de Ia presente resolucion.

ARTICULO 7°.- PRECISAR gue el egresc que demande el cumplimiento de los articulos
1°y 6° de la presente Resolucion estaran supeditados a la disponibilidad presupuestal existente
en la Especifica de Gasto 2.2.11.11, de la Unidad Ejecutora 036 — Hospital Carios Lanfranco fa
Hoz del Ministerio de Salud.

ARTICULO 8°.- DISPONER que el Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion de
la Unidad de Personal del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz", actualice y adecue a partir del mes
de Junio del 2023, en [a Planilla Unica de Pagos — PLH, el monto de la pensién definitiva de
cesantia de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA.

ARTICULO 9°.- REMITIR copia de la presente Resolucién Administrativa al Equipo de
Trabajo de Planificacion y Politica de Recursos Humanos de la Unidad de Personal def Hospital
“Carlos Lanfranco la Hoz", a fin de actualizar el monto de la pension de cesantia de dofia WILMA
HIDEYA, RUIZ VILLACORTA en el "Aplicativo informéatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico” — AIHRSP.

ARTICULO 10°.- ESTABLECER que el pago de la pensién definitiva de cesantia, se
encuentra supeditado a lo dispuesto en los articulos 54° y 55° del Decreto Ley N° 20530, este
ultimo articulo modificado por la Ley N° 28449,

ARTICULO 11°.- REMITIR copia de la presente Resolucién Administrativa a la Sub
Direccion de Inspeccion y Fiscalizacion de fa Oficina de Normalizacion Previsional - ONP, para
sU conocimiento y demas fines.
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ARTICULO 12°.- NOTIFICAR la presente resolucidn administrativa a dofla WILMA
HIDEYA, RUIZ VILLACORTA vy a las areas de la Unidad de Personal que resulten pertinentes
conforme a ley, para su conocimiento y fines.

ARTICULO 13°.- ENCARGAR al Equipo de Gestion del Empleo — Administracion de
,,,,,,, Legajos, la incorporacién de la presente Resolucion Administrativa en el legajo personal de la ex
-servidora WILMA HIDEYA, RUIZ VILLLACORTA.
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Scberania Nacional”

Puente Piaedra, 12 de febrero del 2024

LIQUIDACION N° 04-02-2024 - AP -ETGC- UP-HCLLH/MINSA

Apellidos y Nombres

DNEN®
Cargo

Reégimen Laboral

Fecha de Nombramiento

Fecha de cese

Ruiz Villacorta, Wiima Hideya
10191371

Técnico en Enfermeria, Nivel STC
Decreto Legislativo N° 276
14/12/1987

08/09/2020

1. CALCULO DE PENSION DEFINITIVA AL 100 %

*WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA = = . -
EGNICO EN ENFERMERIA NIVEL ST

Penslon Deflpitiva100%.

DU N° 105- 2001 5G.00
REMUNER.REUNIFICADA 23.82
BONIF. PERSONAL 0.01

BON FAM 3.00

TRANS. HOMOL DS 057-86-PCM 0.04

COST VIDA 32.40
MOV REF 5.01

BONF. ESP. DS 051-91 18.38
DL 258671 60.00
BEB1-93 60.00
DS 118-94 DIF.DU 080-94 40.00
DLB0-94 40.00
DU 080-96 (16%) 78.52
DUO73-97 (16%) 91.08
DU 011-80 (16%) 105.67
TOTAL PENSION 607.23
REAJUSTE DS 006-2021-EF 30.00
REAJUSTE DS 014-2022-EF 30.00
REAJUSTE DS 007-2023-EF 35.00
TOTAL REAJUSTE 95,00
TOTAL PENSION DE CESANTIA AL 100% 702,93




“Decenio de la Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

2. CALCULO DE PENSIONES DEVENGADAS

PERIODO DE PENSION PROVISONAL DE | PENSION DEFINITIVA DE MONTO FECHA
PENSIONES CESANTIA CESANTIA PAGADO EN PAGADO
DEVENGADAS (Resolucion Administrativa (Resolucion N° EXCESO SEGUN
N° 137-10-JUP-HGLEH- 0000001842-2023- PLANILLA
2020/MINSA) ONP/DPR.GDIDLE 20530}
Del periodo comprendido del 08/09/2020 al 31/03/2023;
9 al 30 setiembre 2020 S/599.23 S/ 445.82 S/154.10 16/10/2020
Gotubre 2020 S/817.14 S/ 607.93 S/ 209.21 16/10/2020
Noviembre 2020 S/817.14 S/ 607.93 S/ 209,21 20/11/2020
Diciembre 2020 5/817.14 S5/ 607.93 5/ 209.21 18/12/2020
Enera 2021 3/ 847.14 S/ 637.93 5/209.21 20/01/2021
Febrero 2021 G/ 847.14 S/ 637.93 5/ 209.21 16/02/2021
Mayzo 2021 S/ 847.14 5/ 637.93 S/ 209.21 16/03/2021
Abril 2021 S/ 847,14 S/637.93 5/209.21 20/04/2021
Mayo 2021 S/847.14 5/637.93 S/ 209.21 18/05/2021
Junie 2021 S/ 847.14 5/637.93 5/ 208.21 16/06/2021
Jutio 2021 5/847.14 5/637.93 S/ 209,21 16/07/2021
Agosto 2021 S/847.14 S/637.93 S5/ 209.21 17/08/2021
Seliembre 2021 S/ 847.14 S/ 637.93 S/ 209.21 16/09/2021
Octubre 2021 S/ 847.14 S/637.93 S/ 209.21 19/10/2021
Noviambre 2021 5/ 847.14 5/637.93 S/ 209.21 1711172021
Diciembre 2021 S5/ 847.14 5/ 637.93 G/ 209.214 151212021
Enero 2022 S/ 847,14 S/ 637.93 5/209.21 19/01/2022
Febrero 2022 S/ 877.14 5/667.93 5/209.21 15/02/2022
Marzo 2022 S/ 877.14 5/ 667.93 /209,21 15/03/2022
Abril 2022 5/877.14 S/667.93 5/ 209.21 19/04/2022
Maya 2022 S/877.14 8/ 667.93 S/ 209.21 16/05/2022
Junijo 2022 S/B877.14 S/ 667.93 S5/ 209.21 16/06/2022
Julio 2022 S5/877.14 S/ 667.93 S/ 209.21 16/07/2022
Agosto 2022 5/877.14 S/667.93 5/ 209.21 15/08/2022
Setiembre 2022 5/877.14 S/ 667.93 S/ 209.21 15/09/2022
Octubre 2022 S/ 877.14 S/ 667.93 5/209.21 1711012022
Noviembre 2022 S5/877.14 5/667.93 5/209,214 16/11/2022
Diciembre 2022 S/ 877.14 S/ 667.93 5/209.21 16/12/2022
Enero 2023 S5/912.14 5/702.93 §/209.21 180172623
Febrero 2023 S/912,14 5/702.93 5/ 209,21 16/02/2023
Marzo 2023 S/912.14 5/702.93 S/ 208.21 16/03/2023
SUB-TOTAL §/. 26,478.43 §1,26,018.72 51.6,429.71
ESCOLARIDAD Y AGUINALDOS DEVENGADOS DE SETIEMBRE 2020 A MARZO 2023

Diciembre 2020 S/300.00 5/300.00 8/ 0.00 18/12/2020
Enero 2021 S/ 400.00 5/ 400.00 §/0.00 20/01/2021
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Julic 2021 S/360.00 5/ 300.00 5/ 0.00 16/07/2021
Diciembre 2021 S5/300.00 S/ 300.00 S8/ 0.00 18/12/2021
Enero 2022 S/ 400.00 S/ 400.00 §/0.00 198/01/2022
Julio 2022 S/ 300.00 S/ 300.00 5/90.00 15/07/2022
Diciembra 2022 S/ 300.00 S/ 300.00 S/ 0.00 1511212022
Enero 2023 S/400.00 5/400.00 5/ 0.00 18/01/2023
SUB-TOTAL 5/.2,700,00 5/.2,700.00 51.0.00

TOTAL (A) §1.29,148.43 51.22,718.72 §/.6,429.71
Del periodo comprendido del 01/04/2023 al 31/05/2023;
Abril 2023 S/912.14 5/702.93 S57209.21 10/04/2023
Mayo 2023 $/912,14 S/702.93 S/209.21 17/05/2023
TOTAL (B) 5/.1,824.28 51, 1,405.86 S/ 418.42
TOTAL (A+R) S/, 30,972.711 8§/, 24,124.58 S/, 6,848.13

3. CALCULO DE INTERESES LEGALES POR PENSIONES DEVENGADAS

PERIODO COMPRENDIDO

CALCULO DE INTERESES LEGALES

ACUM. ACUM, i
PENSION DE {FACT. (FACT. FACTOR TOTAL INTERES
DEL AL CESANTIA INICIAL) FINAL) ACTUALIZADO LEGAL
9/09/2020 10/10/2020 S/ 445.82 1.9740 1.97498 0.0010 S/, 0.44
Atentamente,
Jefe de Etlij‘nr;\{?}‘;ﬁ;_-‘iafgl%)“t SERGOIAL
EALfjarll.

Cc. Archivo
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de fa conmemoracion de las heroicas
balallas de Junin y Ayacucho”

INFORME TECNICO N° 04-02- 2024 - EGC-UP-HCLLH/MINSA

A LIC ADM. MARIA DEL CARMEN VILLAVICENCIO CHACALTANA
Jefe de la Unidad de Persanal
Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz"

ASLUNTO : Pension Definitiva de Cesantia del 100% ~ Decreto Ley N° 20530
a favor de dofia Wilma Hideya Ruiz Villacorta

REFERENCIA Oficio N° 1029-05/2022-DE-UP-ETR-ABRP-HCLLH/MINSA
Oficio N° 013109-2023-DPR-ONP
Resotucion N° 0000001842-2023-0NP/DPR.GD/DL. 20530

FECHA : 12 de Febrero del 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted en relacion al asunto del rubro & informarle lo siguiente:

I.

1.1

1.2

1.3

1.5

1.6

www .hellh.gab.pe fuente Piedra - Lima, Per(l

ANTECEDENTES

Que, mediante Resoiﬁoién Directoral N° 810-INSMVLH-87, de fecha 16 de diciembre de
1987, se acredita que la ex servidora, ingreso a prestar servicios a la Administracion
Publica en candicidén de nombrada, a partir del 14 de diciembre de 1987,

Que mediante Resolucion Directoral N° 012-D-UTES-PP-04/SRS, de fecha 04 de febrero
de 1994, se incorpord al régimen def Decreto Ley N° 20530 a la ex servidora, con el cargo
de Auxiliar Enfermeria, Nivel SAS, a partir del 01 de octubre de 1973, de conformidad con
el articulo 27° de la Ley N° 25066.

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 141-09-UP-HCLLH-2020/MINSA, de fecha
08 de setiembre 2020, se cesé por limite de edad a la ex servidora, con el carge de técnico
an Enfermeria, NIVEL STC, a partir del 08 de setiembre de 2020.

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 137-10-JUP-HCLLH-2020MINSA, de fecha
10 de octubre de 2020, se otorgd pensidn provisional de cesantia a la ex servidora, a partir
del 10 de setiembre de 2020, por la suma 5/. 817.14.

Que, mediante Oficio N° 10208-05/2022-DE-UP-ETR-ABP-HCLLH/MINSA, de fecha 24 de
mayo del 2022 |a Unidad de Personal del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz del Ministerio
de Salud, remitié a la Oficina de Normalizacién Previsional — ONP el expedienie
administrativo para el reconocimiento de la pensién de cesantia definitiva al 100% del
Decreto Ley N° 205630 de dofla Wilma Hideya Ruiz Villacorta.

Que, mediante la Resoluciéon N° 00000001842-2023-ONP/DPR.GD/DL/20630,Expediente
N° 11100185622, de fecha 19 de abril 2023 la Oficina de Normalizacion Previsional —
ONP, declar¢ procedente y reconacié el derecho a pension de cesantia definitiva al 100%.
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“Decenio de la Igualdad da Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo del Bicerlenario, de ia consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batgllas de Junin y Avacucho”

.  ANALISIS

2.1 Que, mediante Resolucion Administrativa N° 137-10-JUP-HCLLH-2020/MINSA, de fecha
10 de octubre de 2020, se resolvié reconocer, a partir del 10 de setiembre de 2020, a ia ex
—servidora WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, con el cargo de Técnico en Enfermeria,
Nivel STC, la suma S/. 817.14 (Ochocientos Diecisiete y 14/100 soles) por concepto de
pension provisional de cesantia, la cual ha sido calculada en base al promedio de las doce
(12) tltimas remuneraciones pensionables que percibié desde ef 12 de setiembre del 2012
hasta setiembre del 2013;

2.2 Que, mediante la Resofucion N* 00000001842-2023-ONP/DPR.GD/DL/20530, Expediente
N® 11100185622, con fecha 12 de abril del 2023, fa Oficina de Normalizacion Previsional —
ONP, declaré procedente y reconacid el derecho a pension de cesantla definitiva al 100%
a favor de Wilma Hideya Ruiz Villacorta, a partir del 09 de setiernbre de 2020.

2.3 Que, el Decreto Supremc N° 282-2021-EF, aprueba la adecuacion del Reglamento
Unificado de las Normas Legales que Regulan el Sistema Nacional de Pensiones, en el
marco de la Ley N° 31301, y otras disposiciones, publicado el 16 de octubre del 2021,
cuya Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria dispone la modificacion det
articulo 2 de Decreto Supremo N° 149-2007-EF, sefialando que Unicamente la ONP, a
partir def 17 de octubre de 2021, tiene la facultad de reconocer, declarar y calificar, asi
como a efectuar la liquidacion y el calculo del monto de las solicitudes derivadas de los
derechos pensionarios del Decreto Ley N° 20530 de todas aquellas entidades que cuenten
con personal activo y/o cesante de dicho régimen y cuyas pensiones sean financiadas con
recursos del Tesoro Publico

2.3 Que, con Resolucion Jefatural N° 150-2021-JEFATURA/ONP publicado el 18 de diciembre
de 2021, se aprueban disposiciones complementarias referidas a las solicitudes derivadas
de los derechos pensionarios del régimen del Decreto Ley N° 20530,precisando en su
articulo 2° que la presente resolucion y sus anexos son de aplicacion para las entidades
que cuenten con personal activo y/o cesante del Régimen Decreto Ley N° 20530 y cuyas
pensiones sean financiadas con recursos del tesoro publico, siendo la ONP |a entidad que
reconoce, declara , califica, liquida y calcula el monto de las pensiones, devengados e
intereses legales de las solicitudes derivadas de los derechos pensionarios del
mencionado regimen, que se pronuncian por el derecho a la pensién o variacion del
derecho a la pension o su continuidad asl como a las bonificaciones a que se refieren en
elinciso d) del articulo 32° e inciso d) del articulo 34° del Decreto Ley N° 20530.

M. CONCLUSION

3.1 De acuerdo a lo expuesto, corresponde reconocer a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ
VILLACORTA, identificado con DNI N® 10191371, con el cargo de Técnico en Enfermeria,
Nivel STC, la pension definitiva de cesantla al 100%, por la suma de $/.607.93
(SEISCIENTOS SIETE Y 93/100 SOLES), monto gue se encuentra actualizado en la suma
de §/. 702.93 (SETECIENTOS DOS Y 93/100 SOLES) por el reajuste anual de pension de
los afios 2021, 2022 y 2023, en cumplimiento a la Resolucion N° 0000001842-2023-
ONP/OPR.GD/DL 20530 emitida por la Oficina de Normalizacion Previsional-ONP, de
acuerdo a liguidacion N° 04-02-2024 - AP -ETGC-UP-HCLLH/MINSA

3.2 Asimismo a favor de dofia WILMA HIDEYA, RUIZ VILLACORTA, la suma de S
22,718.72 (VEINTIDOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO Y 72/100 SOLES) por concepto
de devengados de la pension de cesantla del periodo comprendido del 09 de setiembre
del 2020 al 31 de marzo de 2023, en cumplimiento a la Resolucion N° 0000001842-2023-
ONP/DPR.GD/DL 20530 emitida por fa Oficina de Normalizacion Previsional-ONP, y la
suma de §/.1, 405.86 (MIL CUATROCIENTOS CINCO Y 86/100 SOLES) por concepto de
devengados de la pension de cesantia del periodo comprendido def 01 de abril de 2023 al
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