MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SIHUAS
REGION ANCASH - PERU

“Por un gobierno moderno, al servicio del pueblo”

VISTO:

Anforme N°32-2023-MPS/RR. HH/MARO con fecha 09 de febrero, informe legal N°149-2023-
MP]S/GAI-CADV de fecha 18 de mayo del 2023, informe N°152-2023-MPS/MARO de fecha 19 de
mayo del 2023, informe N°79-2020-MPS/RAA/GPP de fecha 22 de mayo del 2023, Informe N°160-
2023-MPS/GM de fecha 22 de mayo del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1942 de la Constitucion Politica del Perd, modificada la ley de reforma
constitucional, N227972, Ley organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; siendo
que la autonomia municipal radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y
/ édministracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

‘ Que, en medito al texto Unico de la ley de procedimiento administrativo General, Ley N.2 27444, e|
sub Numeral 1.1 del articulo IV del titulo Preliminar sefiala, que las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo a los fines que le fueron conferidas,

Que, segtin el articulo 24 de la constitucion Politica del Perd establece que el trabajador tiene
derecho a una remuneracion equitativa y suficiente que procure, para el y su familia, el bienestar
familiar, bienestar material y espiritual; y que corresponde al estado la regulacion de la
remuneracion minima, con participacion de la organizacion presentativa de trabajadores y
empleados.

Que, el articulo el del TUO del decreto Legislativo N°728- Ley Productibilidad y competencia laboral-
prescribe que: “Constituye remuneracion para todo efecto legal el integro de lo que el trabajador
recibe por servicios, en dinero o en especie, cuales quieran sea la forma o denominacion que se le
dé, siempre que sea de su libre disposicion (...)

que, el informe N°032-2023-MPS/RR. HH/LMARO solicita opinidon legal respecto al aumento de
sueldo de la remuneracidon minima vital a favor de los siguientes trabajadores de la municipalidad
provincial de sihuas, sujeto al régimen laboral de la actividad privada — 728 de 930.00 a 1,025.00
soles, conforme al decreto supremo N°003-2022-TR, el gobierno aprobd incrementar en 95. 00
(novecientos y cinco y 00/100 soles) la remuneracién minima vital de los trabajadores sujetos a
régimen laboral de la actividad privada.
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Ui, informe Legal N°149-2023-MPS/GAJ-CADV, de fecha 18 de mayo del 2023, que constituye un
: ““derecho constitucional de todo trabajador recibir una remuneracion digna, y este ultimo para
\ Cif ‘;-,.q‘}"ﬂefectos legales el integro de lo que el trabajador recibe por sus servicios, ya sea en dinero o en
especie; a razon de ello es PROCEDENTE el aumento de sueldo minimo de los trabajadores de la
| ;‘fctividad privada 728, de la municipalidad provincial de sihuas — Departamento de Ancash.

b

ue, informe N°125-2023-MPS de fecha 19 de mayo del 2023, de recursos humanos solicita a su
espacho proyectar la resolucidon sobre aumento de la remuneracion minima vital a favor de
siguientes trabajadores sujetos al régimen laboral privado.

Que con informe N°079-2023-MPS/RAA/GPP, de fecha 22 de mayo del 2023, La gerencia de

\ Planeacién y presupuesto sefiala que, si cuenta con presupuesto, para el incremento de la
remuneracién minima vital de los trabajadores de Decreto Legislativo 728, tal como se muestra en
el reporte adjunto presente.

- Que, con informe N° 160-2023-MPS/GM de fecha 22 de mayo del 2023, solicita proyectar la

" resolucién para el aumento de sueldo minimo a §/1 025.00 soles a trabajadores de la actividad
privada 728, y segln refiere en opinidn legal es un derecho constitucional de todo trabajador recibir
una remuneracion digna y este ultimo para todo efecto legal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR incremento de $/95.00 (noventa y cinco y 00/100 soles) la
remuneracion minima vital de los trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada,
con la remuneracién minima vital para de $/.930.00(novecientos treinta y 00/100) a S/ 1,025.00 (Mil
Veinticinco y 00/100).

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 33243300 ALVITES SATURIO, Santos Francisco
2 33242313 AZANA COLCHADO, Félix Meeri

3 33241739 BRICENO MARTINEZ, Santos

4 33240149 CORDERO ACUNA, David Virgilio

5 33240146 LOPEZ FENANDEZ, Marco Antonio
6 33243319 QUISPE LOPEZ, Bernardino Alejandro
7 33247074 SOTELO CASTILLO, Timoteo

3 33246524 VELSAQUEZ CHAVEZ, Alberto
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ARTICULO SEGUNDQ: - DISPONER que La Gerencia Municipal, notifique la presente resolucion de
alcaldia a la Gerencia de Administracion y Finanzas y esta a su vez a todas sus jefaturas.

ARTICULO TERCERO: - ENCARGA a la oficina de secretaria general su notificacion para el archivo
correspondiente

Registrese, Comuniquese y Cumplase. —
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