MINISTERIO DE SALUD N° 173-07-UP-HCLLH-2023/MIN
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ / =

FOAL ey,

NE

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 18 de julio del 2023

Visto el expediente N° 3005/UP, Memorandum N° 601-06-2023-DAT-HCLLH/MINSA, Memorandum N° 194-05-
2023-SNUT-HCLLH-MINSA, respecto a solicitud de consideracién de pago del mes de marzo por onomaéstico de
la servidora VIZA VELASCO Vanessa Janet;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 201.1 del articulo 201° del Decreto Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General establece que, los errores material o aritmético en los actos administrativo pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere
lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién;

Que, segln Resolucién Administrativa Ne 084-04-UP-HCLLH-23/MINSA, de fecha 19 de marzo del 2023, se

autorizo el descuento aservidores y Directivos nombrados, contratados a plazo fijo, designados bajo el régimen

laboral del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector

Publico, U.E. 0522 Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por tardanzas, horas particulares e inasistencias

- injustificadas correspondiente al mes de febrero del 2023, entre otros de la servidora VIZA VELASCO Vanessa

o Janet, de cargo Nutricionista, Nivel 24, condicidn Nombrada, se le desconté un (01) dia de inasistencia
(31/03/2023), por el importe de ciento cuarenta y 80/100 soles (S/.140.80);

- Que de acuerdo al Memordndum N° 601-06-2023-DAT-HCLLH/MINSA, de fecha 02 de junio del 2023, el Jefe
7}i2 2\ del Departamento del Apoyo al Tratamiento, hace llegar el Memordndum N° 194-05-2023-SNUT-HCLLH-
“ZMINSA, mediante el cual la Jefa del Servicio de Nutricion, solicita la reconsideracién de pago de la Lic. VIZA
“VELASCO Vanessa Janet, quien el 31 de marzo del presente afio no asistié a laborar porque se encontraba de
~~onomastico, fue considerada inasistencia aplicandosele el descuento de medio turno de trabajo, en razén de
ello adjunta copia de D.N.I. de la servidora y solicita reconsidere su pago y abone lo descontado.

Que, en consecuencia a lo expuesto en el considerando anterior resulta conveniente realizar la devolucidn del
descuento realizado sujeto a subsanacidn de la servidora VIZA VELASCO Vanessa Janet, de cargo Nutricionista,
Nivel 24, condicion Nombrada;

Que, de conformidad a las atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado con la Resolucién Ministerial N° 463-2010/MINSA;

Con el visto bueno del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo de la Unidad de Personal del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz;

En uso de las facultades conferidas por Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA, en el que se delega, a las
Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, la facultad de formalizar las acciones de personal,
respecto al personal que administran;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, a favor de dofia VIZA VELASCO Vanessa Janet, identificado con Documento Nacional

de Identidad N° 10378196, de cargo Nutricionista, Nivel 24, condicién Nombrada, del Hospital “Carlos

Lanfranco La Hoz", la devolucién del descuento de haberes por inasistencias, efectuado en la Planilla Unica de

Pagos del mes de abril del 2023, por la suma de ciento cuarenta y 80/100 soles (5/.140.80), correspondiendo

el 15% al CAFAEMSA (S/.21.12) y el 85% al Sub — Comité de Fondo de Asistencia y Estimulo (S/.119.68), por las
" razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

" Articulo 2°.- Mantener subsistentes los demas extremos de la Resolucion Administrativa N2 084-04-UP-HCLLH-
23/MINSA.

Articulo 3.- Transcribir la presente Resolucién al: Equipo de Gestion de la Compensacion de la Unidad de
Personal, CAFAEMSA y Sub CAFAE, para su conocimiento y demas fines.

Articulo 4.- Notificar la presente Resolucién Administrativa a dofia VIZA VELASCO Vanessa Janet.

Registrese, Comuniquese

T EYi ROSHMELY MDS
C1P: 301442
JEFA DE LAUNIDAD/DE PERSONAL

RSMB/ICE.

DISTRIBUCION:

| }Interesada

{ } Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo

{ ) Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion
{ ) Sub-Cafae

{ ) Archivo.



MINISTERIO DE SALUD N° 173-07-UP-HCLLH-2023/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ /

o,

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 18 de julio del 2023

Visto el expediente N° 3005/UP, Memorandum N° 601-06-2023-DAT-HCLLH/MINSA, Memorandum N° 194-05-
2023-SNUT-HCLLH-MINSA, respecto a solicitud de consideracién de pago del mes de marzo por onomastico de
la servidora VIZA VELASCO Vanessa Janet;

CONSIDERANDO:;

Que, el numeral 201.1 del articulo 201° del Decreto Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General establece que, los errores material o aritmético en los actos administrativo pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere
lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién;

Que, segun Resolucién Administrativa N¢ 084-04-UP-HCLLH-23/MINSA, de fecha 19 de marzo del 2023, se
autorizo el descuento a servidores y Directivos nombrados, contratados a plazo fijo, designados bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, U.E. 0522 Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por tardanzas, horas particulares e inasistencias
injustificadas correspondiente al mes de febrero del 2023, entre otros de la servidora VIZA VELASCO Vanessa
Janet, de cargo Nutricionista, Nivel 24, condicién Nombrada, se le desconté un (01) dia de inasistencia
(31/03/2023), por el importe de ciento cuarenta y 80/100 soles (S/.140.80);

ey "=». \ Que de acuerdo al Memordndum N° 601-06-2023-DAT-HCLLH/MINSA, de fecha 02 de junio del 2023, el Jefe
o s )del Departamento del Apoyo al Tratamiento, hace llegar el Memorandum N° 194-05-2023-SNUT-HCLLH-
Turs s/ MINSA, mediante el cual la Jefa del Servicio de Nutricién, solicita la reconsideracion de pago de la Lic. VIZA
VELASCO Vanessa Janet, quien el 31 de marzo del presente afio no asistié a laborar porque se encontraba de
onomidstico, fue considerada inasistencia aplicandosele el descuento de medio turno de trabajo, en razon de

ello adjunta copia de D.N.1. de la servidora y solicita reconsidere su pago y abone lo descontado.

Que, en consecuencia a lo expuesto en el considerando anterior resulta conveniente realizar la devolucién del
descuento realizado sujeto a subsanacion de la servidora VIZA VELASCO Vanessa Janet, de cargo Nutricionista,
Nivel 24, condiciéon Nombrada;

Que, de conformidad a Ias atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado con la Resolucién Ministerial N° 463-2010/MINSA;

Con el visto bueno del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo de la Unidad de Personal del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz;

En uso de las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N°® 026-2023/MINSA, en el que se delega, a las
Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, la facultad de formalizar las acciones de personal,
respecto al personal que administran;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, a favor de dofia VIZA VELASCO Vanessa Janet, identificado con Docu mento Nacional
de Identidad N° 10378196, de cargo Nutricionista, Nivel 24, condicién Nombrada, del Hospital “Carlos
Lanfranco La Hoz”, la devolucién del descuento de haberes por inasistencias, efectuado en la Planilla Unica de
Pagos del mes de abril del 2023, por la suma de ciento cuarenta y 80/100 soles (S/.140.80), correspondiendo
el 15% al CAFAEMSA (S/.21.12) y el 85% al Sub - Comité de Fondo de Asistencia y Estimulo (S/.119.68), por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Mantener subsistentes los demds extremos de la Resolucién Administrativa N2 084-04-UP-HCLLH-
23/MINSA.

Articulo 3.- Transcribir la presente Resolucidn al: Equipo de Gestion de la Compensacion de la Unidad de
Personal, CAFAEMSA y Sub CAFAE, para su conocimiento y demas fines.

Articulo 4.- Notificar la presente Resolucion Administrativa a dofia VIZA VELASCO Vanessa Janet.

Registrese, Comuniquese

.’rl.
o Lot
BT |PERU|'SE' AL/
i3

ING. EMP. ROFSMELY MOSHUEIRA BUTTRON
CIP: 301442
JEFA DE 4A UNIDAD

DE PERSONAL

RSMB/ICE.

DISTRIBUCION:

( ) Interesada

{ ) Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo

{ ) Equipo de Trabajo de Gestién de la Compensacién
[ ) Sub-Cafae

{ ) Archiva.
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PERU | Ministerio
de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

MEMORANDUM N° 601-06-2023-DAT- HCLLH/MINSA

L6632 JUN 2023
A ¢ ING EMP. ROSSMELY MOSQUEIRA BUITRON HORa, . eI
Jefa de la Unidad de Personal del HCLLH

Asunto - Reconsiderar pago mes de Marzo por onomastico

Fecha : Puente Piedra, 02 de Junio del 2023.

B @ —

Por medio del presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente, asi mismo,
hacer llegar el MEMORANDUM N° 184-05-23-SNUT-HCLLH/MINSA, emitido por servicio
de Nutricién, quien solicita reconsiderar el pago del mes de Marzo por onomastico de la
Lic. Vanessa Viza Velasco, condicion laboral nombrada.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

ccy
C.c. Archivo
Av. Séenz Pefia Cdra. 06 — SIN <, C*‘:AHE
www hellh.gob.pe Puente Piedra - Lima, Per =Mls sicentenanio aw ;
www hellh gob, =5
T.(511) 548-2010 == $3 DEL PERU . m
Anexo: 'f/fml:\“\‘c 2021 - 2024 A pe ;
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L HOSPITAL CAREDS
LANFRANCO LA 07

O ol | Ministerio
_ y de Salud

MEMORANDUM N° 194-05-2023-SNUT —HCLLH/MINSA

Afio de la unidad, a paz y el desamrolo’

A : DR. CESAR CASTRO LICETA

Jefe del Departamento Apoyo al Tratamiento del Hospital CLLH
ASUNTO : RECONSIDERAR PAGO MES DE MARZO POR ONOMASTICO.
ATENCION - UNIDAD DE PERSONAL.
FECHA :31de Mayo del 2023

Mediante la presente reciba mi cordial saludo y asimismo solicitarle su apoyo
en la reconsideracién de pago a la Lic. Vanessa Viza Velasco, quien el 31 de marzo
no asistié a laborar por que se encontraba de onomastico.

La inasistencia fue considerada como falta a laborar, aplicandosele el descuento de
medio turno de trabajo: 31 de Marzo (M)

Se adjunta copia de DNI de la trabajadora asi como el rol de turno mes de marzo.

En razén de ello solicito su apoyo y reconsidere su pago y abone lo descontando
de la fecha en mencién.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.
..J;i
07 JUN 2013
veB®
ETBleto O A~
C.c archivo

Av. Saenz Pefia Cdra. 06 - SIN
Puente Piedra - Lima, Per(

www.hcllh.gob.pe T. (511) 548-2010 7 _ Siempre
Anexo: P 1 com elpllEi)lO
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. MINISTERIO DE SALUD N® 084 -04-UP-HCLLH-23/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

N—._mint.n:; I, Phiey;

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 19 de marzo del 2023
Visto:

EI‘ In_foi:me Ne '0__82-'0'4'/2023~ETGE-CA.-UP-HCL'LH/MINSA, que contiene el record de
asistencia, correspondiente al mes de enero de [0s servidores y Directivos Nombrados,

Contratados a plazo fijo, designados, bajo el régimen laboral del D.L 276 “Ley de Bases de
Carrera Administrativa de Sector Piiblico Nacional”; y '

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276- Ley DE Bases de la Carrera -Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico: y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM y-1a Resolucion Ministerial N®0132-92-SA-P, aprueba el reglamento de Control
de Asistencia y Permanencia de los Trabajadores del Ministerio de Salud, establecen que
las inasistencias injustificadas estan sujetas at descuento equivalente al valor integro-de la
remuneracion totat cerrespondiente al tiemipo no taborado, en el mes gue se produce I
falta;

Que, el Articulo® 67° de la Resolucidn Ministefial N° 0132-92-SA-P, establece que las
| nasistencias injustificadas, estan sujetas al descuento. equivalente al valor integro de la
Remuneracion total correspondiente at tiempo dejado de trabajar v en el mes que se
produce I3 falta;

Que, el Articulo 72° del citado dispositivo sefiala, que fas tardanzas'-se acumulan en horas
y se descuentan del haber total, siempre que exceda de una (01) hora mensual, a partir
de la cual, la fraccién mayor a treinta (30) minutos se computa como una hora;

Que, de acuerdo a la Resolucidn Ministerial N° 542-2006/MINSA de fecha 08 de junic del
2006, se resuelve modificar €l articulo 9°'y 17° del Reglamento-de Control de asistencia y
Permanencia del personal del Ministerio de Salud a fin de efectuar un efectivo controt de
asistencia y precisar cudndo una inasistencia .es justificada o no;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de. 1a Ley N® 28411- Ley
Generat del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-
2012-EF, Ley 31638 Ley de Presupuesto del sector Plblico para el afio fiscal 2023, el
Decreto Legislative. N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa del Sector Piblico
Nacional”, v su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM vy |a
Resolucion Ministerial N® 132-92-SA-P, que Aprueba el Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia del Mihisterio de Saiud ;Y en uso de sus facultades tonferidas por
la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA;

Con el Visto bueno del Equipo de Trabajo de Gestidn del Empléc de fa Oficina de Personal
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;



'SE RESUELVE:

Articulo 1°,- Descontar a servidores y Directivos nembrados, ‘contratados a -pla’zo fijo,
designados bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo. N® 276- Ley de Bases de la

Carrera Administrativa y de nemuneracionés del Sector Publico, U.E 0522 Hospital Carlos
injustificadas

Lanfranco la Hoz, por tardanzas, horas particuiares e inasistencias
correspondientes al mes de Marzo 2023, de acuerdo al siguiente detalle:
wi oo oS L o s || o, [P O50 S
1] 07646864 |AMICAMA ZAMORA FANING TECNICOFA ADMINIST. | AD 5 1 s/ R
] 25560823 |AQUIND AGUILARHERMEUNDA EUTEMIA TECNICO/A ADMINIST. i o f .1 o 018 5.95
3 (9527845 |ARANA ALFARD EVA ANA ORSTETRA 1 1 0 'q 8¢ g_a,d?
4l 10278136 |ARAUIDIFARJE ANTONIO, MEDICC is 'y 2 Honis 136.31
S 71015683 |ARELLANG CANCHAR! GILBERTO PEDRO WARTIN | MEBICD ESPECIADISTA 15 t o0 3408 }
B 10203964 LAREVALD LOZANC EOUARDO TECNICO/A ADMINIST. 1 w | 1! o 81% X
(707193743 |ARRASCUE ZAPATA WILIVMER RICARDL) MEDICO ESPECIALISTA is 1 o0 1s .08
&) 10457308 [BARNETT GUILLEN DE PARELA MELBA TERESA ENFERMERASD 14 a0 b8 5.0
ol 09622863 [HARNETT GUILLEN MARGOT GARDENIA ENEERMERA/C 11 : o6 s 52.3%:
100 40452725 |BARRETO GAVIDIA YARET PBSICOLOGO 31 1 of 2!sf 305.07 ;
11| DB1E0%16 BASAURI GARCIA CARLOS ANTONIO TEC. ERLABORATORICH 1€ 9 o 2 is B, AT ]
12 72530450 |BASILIOD USURIAGA WEIL FREDDY ENFERMERA/D - W 0 LR 4220
T3 15761347 |RERNACLA RAMOS FRANCISCO JAVIER | £5P. EN EPIDEMIDLOGIA i o o] 1|8/ 42340 ;
4l 40753220 |BOBADILLA LANGUASCO DAVID EDUARDO OBSTETRA 1 1 ol 0l& aar
15 06741609 |BOLARTE ESPINDZA JOSE LUIS WMEDICO | . 19 i LA 7465
16]. 40401916 [BORDA TICLLASUEA LIVIA TECNICO/A ADNINIST, ii iD = g oS 2919,
17 42753561 {BULEIE CUETO KARINA QUIMICO FARMALEUTICT 24 2 of 118/ 187.7%
1] 09870129 |CABANILLAS OCHOA DAVID JESUS MECHCE ESPECIALISTA 17 2 ol 11sf 319.33
19} 7978530, [CABREIO ALARCO SONIANELLY TEC. EN ERNFERMERIA B i 1 o olw 1A
20 05179746, |CACHAY BACA GUSTAVO ENRIQUE MEDICO ESPECIAUSTA 17 2 ol o0& 73,83
71] 40293522 |CACHI JURADC ROINAL HESUS MEDICO ESPECIALISTA 15 2 1| 1% 306,780
721 0a201138 ICALLRGOS GUEROVICH CESAR MANUEL MEDICD ESPECIALISTA 15 t EERE 34,08
23] b9sINg7 CANDUELAS CERVANTES DORIS AILAGROS SEDICO ESPECIALISTA, 16 3 ol 115/ 332 15
af 00759524 ICANGANA MELGAREIQ MARY LUZ ASIET, AOMINIST, | AD. a 3 6% £2.02
75| 42323842 _|CARDENAS ATENCID LUISA BLANCA TEC, EN ENFERMERIA 1 TF 3 LS 4008
26] 09044167 |CARDENASRIPA MAGDA ' IMEOHC ESPECIALISTA it 3 | v s 147.62 1
370 09894105 ICAROY FLORES LUZ MAGNA ENFERMERAID 10 ] o ais 2347 ]
28] 07996767 |CAVERD VARGAS ROSA MARIA, TEC. EN ERFERMERIA 1 1F T el 2671
790 07997917 |CHAMPAC ARIAS CLARA UDITH TECNICO/A-ADMINIST. I TA 1 ol oS 6:10
0| 80507368 |CHAVARRY CACEDA KARINA ROSEMARY TEC. EN ENFERMERIA | TF 4 o 215/ 213,78
31| 41893557 CHAVESTA CHERD JAQUELINE ASIST. ADMINIST 1 AD 1 o oy .72
120 09605973 ICHAVEZ UIRA NELLY LOURDES MEDICEH 15 1 R 3908
33] 08084212 {CHAVEZ MELGAREID 158C AUKILIAR ABISTENCIAL AT v Lol @isf 1316
30} O7AROA20 [COAQUIRA JARA MOISES JOSE MEDICO CIRUIARD. 15 3 Of .0 1% Wit
35 40806501 CONDE HERMENEGILDO MARIA LUZ TECHICO/ A ADMINIST. I} AD: 3. o 05 1716
5] 41723044 |COMDEZO RANIREZJAVIER EDILBERTO TEC. EN ENFERMERIA | TF 0 of 1)5 8117
37 25723415, FCONDORE HUANCACURI LURDES BERTHA QUIMICO EARMACEUTICD b 3 at B iy 0.0
38| 05730776, {CORAL VELA MANUEL AUGUSTD AUIMICT FARMACEUTICO 25 5 o 0|5 13083
T aof GEA9R37S JCRUZ AGUILARCESAR ALBERTO MEDICO ESFECIALISTA 17 3. ol o8 36.5%
4ol 41881628 {DAMAZO HIJARKAREN GIQHANA ENEERMERA/D 10 1 G 08/ ig.17
41 10535447 DEDIOS FERNANDEZ SALVADOR MEDICO ESPECIALISTA 19 1 o 8|S 41.46
72| 07991560, | DIAZ CASTRC ALEJANDRINA DOMINGA TEC, €N ENFERMERIA li TC 1 ol 05/ 13.71.
43 08473195 {DIAZ [LANOS DIONILA TECNICO/A EN RADIOUDGIA T8 'l ol oS/ 13.82
a4l 09850527 |DIAZ MORENQIVETTE DEL ROSARID- ORSTETRA i 1 1 ol o5 23.47
45|, 10207500 1DIAZ PITTAR ANER EUNS " ASI5T, ADMINIST. | AD [ DR 34.32
26| 15857214 |DIONJCIC PADILLA ERMELINDA MIRTHA: TEC, EN ENFERMERIA § TF 1 0f 8 |5 1336 |
470 10069834 |EUAS RODRIGUEZ-CARMEN YESSICA TECNICO/A ADMINIST. 0l o | 1 o] o1y 587
28] 10389990 {ESLAVA SOLAND CRISTIAN RENZO TECHICOSA EN TELECOM. To- & o o0 l§ 35.74
49! 06127080 |ESPINGZA ESPINDZA EDWIN ASUNCION MEDICD ESPECIALISTA 19 v Lo oS 47.06
50| 09614056 |ESPINOZA 1BARRA WILFREDO ADOLFO: TECNICO/A BN CONTABIIDAD | TD 5 of DI/ 19,751
1| A0308335 |FERMANDEZ MAURICID ANTORER JACINTA TECKNICOEA EN REHABILITACIO TC 3 iy o0s 05,00
©7] 04082870 |FLORES TRAVEZAROQ MELINA ISABEL -ENFERMERASD iy o 1 0% 214
“o3] 46458286 |GALINDD MARTINEZ MOISES TECHOWOGE MEDICO 71 34 0 0|5 0.k
%4 10741728 [GALLARDO MENDOZA JAKEUN CARMEN .QBSTETRA i ] o DS 18773
Tt OBETII00 GALVAN MANTILLA MARIA LUISA _OBSTETRA 1 x of o5 IeeY)
S 10192218 GAMARRAVASCUEZ LUIS TECNICO, A ADMINIST. 8 1l s 1 055 15,74
53] a0147068 _|GARCIA CARRENG OE PORTILLO ROMMY CECILIA | TECNOLOGO MEMCO 7 } IENE: 2617
sal 40729444 [GASPAR:DAMASD HILDA KELY ENFERMERASD 0 1 ol 08 23,47
58] 05581958 - |GOMEZ ACHULLE LILLS EVANGELINA. OBSTETRA 5. 1. 28 0% 9810
| _eo 40088537 |GOMEZ CHUGUIPULJANELLE . TEC. EN LABORATORID! TF 1. of ©L&F 13.36
‘31 40067223 |GOMEZ EUIPALGILOA TEC. EN-ENFERMERIAL 7€ o o1 s 52.23 !
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[ 62| 40714056 GUERRA GONZALES VECKY MIRELLA ENFERMERA/O 13 — 325.53
U3 42185036_|GUERRERQ CHUMPITAZ MARIA DE 105 ANGELES . ENFERMERA/Q 10 2347
B4 33586103 [GUEVARA DELGADO-MARIA FLOR TECNICO/A ADMINIST. To. 596
B3] 10816983 IGUEVARA FLORES LUZ AURORA PSicoLoGo. §1 23.47
56 09750343 |HERRERA VERA EDWARD MEDICO. ESPECIALISTA 17 119,75
57} 23861811 [HUAMAN VARA JUAN AMERICD MEDICOESPECIALISTA 18 43,44
58] 96273152 THUAMANCHUMO SANCHEZ ELMER AGEL MEQICO ESPECIALISTA 15 65.16
[ 63} 15607148 [HUERTA QUICHE 1UDITH CARDLINA MUTRICIONISTA 28 3270
70] 06855034 JAQUE ALONSO SUAN MERCEDES MEDICO ESPECIALISTA 17 9.9
71} 15740259 ilaRA MANRIGUE DE HERMENEGILDO ALINA JUBH] TEC, EN-ENEEAMERIA ! AC 79,27,
71 1053133 [LAVADO CASTRO ROCID 0BSTETRA 1 2347
T3] 41657533 [LAZARQ ARIASJUDITH ELENA ASIST. EIECUTIVO Il L") 47.66
4] 104139% [LAZARO ARIAS MARITZA ZULEMA TEC. EN ENFERMERTA C 3741
75) B9961561 {tAZO PACHECO LUIS ANGEL PSICOLOGO g1 23.47
76| 12505114 [LEON GALVAN MARGGTH VERONICA | ENFERMERASO 10 4693
77} 0610419 JUNARES CHICLOTE JOSEL MEDICO ESPECIALISTA 19 4.7
78] 10874936 [LLACZA CAPCHA LUZ JANWET ENFERMERA/O 10 1347
19| 01308536 {LLAND FLORES VIDALINA LUZ. ENEERMERA/C ESPECIALISTA 1 3617
80l 091G3847 HLERENA CASSINAJAVIER ALBERTO MEDICO ESPECIALISTA 19 142.38
81 09418336 |LLONTOP CALCIN GERALDINA TEC, EN ENFERMERIA | TE 80.17.
A2 08685254 [LLUQUE AQUINO MARIA ESTHER OBSTETHA 2 .17
83 $1642519 [LOPEZOCHANTE KELLYN MADELEINE PSICOLOGO(A) 51 47
| -84] 09489352 {LOPEZVILCA DANYIAVIER _ MEDICO 15 68.16
B5[ 25216833 IWMALAGA LOAYZA NESTOR-ORLANDOY MEDICO ESPECIALISTA 15 34,08
b 40701417 {MAMAN| LEON MERY LEZ “ENFERMERA/O 10 25160
87F 10069235 MANCO HERNANDEZ GABY-JULIA PSICOLOGO 81 n47
88 42071435 |MANOSALVYA CHAVEZ MAGALY KARIN TECNOLOGO MEQICO | n 2347
nol 19336301 IMEDINA GUEVARA-DELECIMA ASISTENTA S0C1AL 4 28347
YO} OROOSEAT HhEIIA CORBERS HECTORROMULD -MEDICO ESPECIALISTA 17 1292
91| 09758333 [MENA LARA NAWCE KARIFA ENFERMERA/O U] 2347
92| preoiada MELGAREIC COLLANTES ANA NMARIA | QUIMICO FARMACEUTICD 24 46,81
931 6115261 |MILLA ANGEEES ANTONIA QBSTETRA ' %17
941 32953680 EMORI RENGIFD VILMA ENFERMERA/O 1. 437,40
85| 09513439 |MURGA CANCHA TERESA BEATRIZ TJEC. EN ENFERNMERIA 11 ¢ 37
6] 08514998 {NONGRADOS CORDGYA JAIME DAVID PSICOLOGO 8t 70,90
971 2R5F06 HNUREZ BRINGAS FLOPR VIOLETA MEDICO | 15 0223
98] G0LI0HS |NUREZ LLERENA CARMEN LUISA TERESA AUXILIAR ASISTENCIAL AD 52,62
9 42814315 {0BLITAS DiAZ EDILBERTO TEC, N ENFERMERIA | T 93.53 §
100} 10067550 [ORELLAMA MENESES ERICA YANINA | TEC. EN ENFERMEREA T TF 1336
104 07679671 |QRTIZ DIAZ CESAR AUGUSTO TECNICO}AADMINI_STA_H TA 30,45'
102 10777610 JORTIZ PITANCUR JEIIY ESTHER TEC. EN ENFERMERIA i AC 79.27.
103} 25249460 JOSCANOA HIDALGO . GISELA EDELMIRA TECHICO/A ENSALUD PUB. 1 70 102.08°
104] (8525712 |BALUIN VILLALOBOS JANNET MARILUZ ENFERMERA/O. 12, 2199
105] 35851737 {PALOMING ALVITES CLARIS GLORIA OBSTETRA -2 7850
106 41755870 [PATILLA GARAY ANGELADONATILDA TEC. EN.ENFERMERIA § TF 6.7
07 41238286 iPAUCAR PEREZ VIRNA EESLE BIOLOGO 24 46,93
[ 308] 013571 [PAVIC ALNONTE EFRAIN FAIME MEDICO ESPECIALISTA 15 30.08
109] 42575508 {PEDRAHITA NUREZ EGHORY ANTONIO MEDICO 15 238.54
L10f 10065008 IPERA LUGUE ANGEL ROSADAN ESP, EN ORGANIZACION | T 2817
113 42987390 |PERA SALVADOR CARMEN SUSANA TEC, EN ENFERMERIA | ¢ zqq.'so
‘12| 10413330 PINILLOS YBAREZ MILAGRITOS ERNESTINA ASIST, ADMINIST. Il TA 1218
113] 41973620 {POMAREDA MASGO JULEA DELIA ENFERMERA/O 10 23.47
114f - 15727804 [PORLLES SANTQS RINERJESUS MEDICO-ESPECIALISTA 17 39.92
A5 OHSRUEE {PGSADAS RIOIA DAVID GAYO MEDICO 19 ar45
136] 07904863 [PRETEL PIMENTEL EPIFARIA TEC. EN ENFERBACRIA U T8 £2.90
117 ALI45696 {PRETEL PIMENTELGLADTS LISBETH ASIST, ADMINIST§ AD B1.93
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wel Dt | D05 Y NOMBRE .- chnGo NWVEL) Tar. [Horast ot Dscto {5/
ot DL ' | PLH [Horas] Rart. -
118F 06913720 |QUINTANA SIERRA EMMA D ENFERIERASD 14 1 S LRE Tk
119 10776064_|QUIROGA CHERRE CARMEN MARIA “JEC.EN LABORATORIO i L TC 2 op_ 03 Ty
120 05744186~ QUIROZ LOPEZ YANET VICTORIA TECHOLOGO MEDICO 71 11 o 0 237
121 44753685 QUIRGZ SEQUEROS LYDIA-DEL MILAGRO MEDICO | 15 1 o0 34,08
172] 09662865 JQUISPE SALAS ILDA ) TEC. Ef ENFERMERIA NI 811 ol a5/ 13.82
1730 40561473 [QUISPE SALAS MADELEYNE LIZETH ENFERMERASD - 16 0f o3ty -422_.a0§
123] '09633556 [RAFAEL ROSALESFABIOLA ENFERMERAJO 19 2 VILERE 4693 |
1751 (8515071 IRAMIREZ ATO LILIAN CORALY ENFERMERA/T 10 1 ol 3Ly
176| 15054192 |RAMIREZ CARBAJALVITTERY VICTOR WEDICO ESPECIALISTA 15 1 05
127t 42655860 [RAMIREZ CAUT] JESSICA LUZ ' ENFERMERA/Q n g gl 138 140.50 |
128 08622750 |RAMIREZ FERRER-PETER GILLIANG. TECNOLOGO MEDICO 71 1 ol oy 23.47
128} 01137451 [RAMIREZ FLORES TERESA TEODOLINDA ENFERMERAJO 10 0 ol 108 14080
130] 08525490 |RAMIREZ ROSALESELENAL "1 oestETRA 5 0 AR 1230
1 13t 40133440 {RAMIREZTUANAMA DEYSI ENFERMERA/O 110 2 ol 018 46,93
137] 47209353 |REATEGU! FLORES LUCIA AIMEE ENFERMERA/O RE 2 o Y 46,93
133} 10776781 [REMIGIO ROJAS-RUTH _ TECHGILOGO MEDICO IR o 0% 2347
134 101059_23“REQ_UEJO_w«s’uuE'Z-Gmms-mcxfum' TECHHCO/A ADMINIST. HE 0. 3 o onis 1
351 40102284 [RIVAS WANG SOL IMPERIO TECNDLOGO MEDICO ENM RADICLO] 71 1 o2 305,07
135 41584361 {RIVERA KITANQ RENZO RENATO: MEBICO ) 15 1 o 0.8 3408
1370 32030523 [RODRIGUEZ QUIROZ ELIDA MARGDTH OBSTETRA ] 2 o 0!8 46,53
T335] 09035583 JAODRIGUEZ TRILLO CARMEN ELENA ASIST. ADMINIST Y AD. 7 VG RE 40,04
133] 10157626 LROIAS MARIN ERIKA KARINA MEDICO ESPECIALISTA. 16 3 ol o1 110.72
140| 08149547 |ROUAS NINO SUSANA ENFERMERASO 10 i} o 21y 28160
141] 07376553 |ROMERC ORTIZ HUMBERTO MEDICO-ESPECIALISTA 19 1 o 0|5 47.46
122| 03494485 |ROSALESVENTURA MALENA DANY TECNOLOGO MEDICO 1 1 o 0| 23.47
143] 10071990 |ROSARIO ARROYC LUCRECIA SOFA EMFERMERAIO 10 i o ol|s  wm
148] 10777515 |RQSARIO ARRGYO MARIASARA TEC. EN LABORATORIO ¢ ) o blsf 16.72
15| 06778350 |RUIZ CHICLOTE ROXANA CAROLINA TEC. EN LABORATORID K TF ? ooy 2672
+-145] 10068237 |RUIZ DAVILA LUPE "1 TEC, EN ENFERMERIA L CiTF 1 o g bs 133
147 10067577 |RUIZ SORIA DINA TECNICO/ & ADMIMIST. tH 4 3 B 0y 18.16
148] 08130859 |RUIZ TORRES JORGE FERNANDO 0382 MEDICO ESPECIALSTA 1 17 1 g, oly [T
149] 00834221 [SAAVEDRA SEMINARIO RAFAEL MARTIN ASIST ADMINIST | AD 1 R 5711
1500 08605678 |SAHUAMAYANTUNEZ ROSA MARIA. TECMICA EN ENFERMERIA F 3 G ol 3735
1511 27116875 |SALY ROSAS FARROMEQUE ISABEL MARGARITA TEC. EN ENFERMERIA 1 1C ] o 11y 8.
157] 06767893 {SALVADOR CARBONELFATIMA CONSUELD TECNOLOGD MEDIED T 2 RN 5233 ¢
153 (7938687 SANCHEZ ALBITRES CLOTILDE: MATILDE TEG. EN ENFERMERIA I TC 1 ol p.lsf 137
15a] 10072601 {SANTIAGOHUANMARN LUCHA MARY TRABAJADOR/A SOCIAL b i R 1547
“ys5f 22500475 [SANTIAGO YALVERGE SHIRLEY YESSICA. TEC. EN ENFERMERIA | TF 1 o olst 13.36
1561 45004234 [SANTOS CHINGUEL DERGH TECNICOEN LABORATORID | TF 1 of ols . 1
=7 06543261 |SARMKENTO TORRES MONICA DELPILAR T TECHICO/A ADMINIST I | 10 4 oty £6.57
158] 10028365 _ISILUPUARROYO WILFREDO SHIELBERT TECNICO/AENSOPORTEINFOR | T0 | 1 O 019 29.79 |
159 09972422 [SILVA AQUING ELOISA MARIBEL TECNOLOGO MEDICE- 71 i ofogls 73.47
160l 09620896 {SILVA ESPINDZA LUZ YONY ASI5T, PROFESIONALL PRl 1 a 0% g 58
161 D87a7741 |SOLIS VERDE HERNAN AUBERTO MEDICD ESPECIALISTA. 19 A o 0| 189,34
162] 15750563 ISOLORZANG SEVILLANO YOLANDA JUSTINA NUTRICIONISTA 4 11 o oi§ nar
163 41368556 JTABOADA NDA CRUS 1BET. TEC. EN ENFERMERIA | _ TF 2 of 0% 261
164 10315207 [TABRALROSALES ELIZABETH EULALIA- TEC. EN EMFERMERIAL- jis 3 o 0|5 41,12
165 09759456 |TARAZONA LEIVA EVA PATRICIA OBSTETRA ! 2 g oly 4693
166 15742883 |TARAZONA NUREZROSA KELLY ENFERMERA/Q i | o] ¢ 11y 080
167] 08555740 |TINGALVASQUEZ MICANOR AUXIUAR ASISTENCIAL AD 6 ol o2l 73680 |
168] 06671012 {TORRES QUINTANA JOSE LUIS WEDICO ESPECIALISTA 1% ) S BT 24T
169| 06073641 |TORRES.VERGARAY JUUA CELESTINA OBSTETRA i 1 0i 05 2617
1701 09787006 ITOVAR URBINA CHARITQ YESSICA TRABAJADDRIA SOTIAL 14 0 o 21y 18160
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A7) 08206474 JTSUKAZAN KOBASHIKAWA JAVIER MEDICQ ESPECIALISTA 97 o O 1S mam
172] 10104457 {TUFIFIO BLAS AURGRA ESTHER NUTRICIONISTA i 1 1| ols/ 46.93-
173 09660141 [TUFIRG BLAS ELZABETH CAIUMEN PSICOLOGO 2| 3 o 0|y 70,40
174] 43468651 JUSCA FLORES ANA TEC.EN ENFERMERIAT TF it o 1lsy o sz
1750 09616729 VASQUEZ CASTARTEDA SARA DELA ASIST, ADMINIST, I ' AD 4 0. 6l 212,88
| 176] 08612962 {VASQUEZ CEVALLOS ELMER GHLBERTD), MEDICO ESPECIALISTA 19 1 o . ols 47.46
LATR DRAGIST IVASQUET RERES ANA RaAIA FECAICO/A ADMINIST. | T i o 615 595
| 178] 20090592 |VASCIUEZ REYES AN CARLOS ' TECHICO/A EN SOPORTEINEOR | 1D 6 o ols 3574
P 179] 15451382 WENTURG RUIZ MIGUEL ANGEL _TEC, EN ENFERMERIA ( TF 0 1]/ 93:53-
1801 29686243 |VERA CARPIG CARLOS LIS MEDICO ESPECIAUSTA 7§ 0 0js/ 3.9
181] 10779681 |VERA FAUSTING GINA EVELYN ENFERMERASO 10 1 o os 23.47.
12 15757298 IVERAMEND CASTRO-NORMA YESELA ' ENFERMERA/CY 10 i 0 0!y 2347
1831 09883187 {VIBAL CAMPOS JUDITH ROSARIC ENFERMERA/O 10 1 0 o8 23.47
184]_10286778" |VILCA LLERENA JOSE ROBERTC WEDICO ESPECIALISTA [ 15 1 o als/ 34,08
[ 185} 42338017 [VILLALOBOS CALDERON DENUIS ENFERMERA/O 10 1 o ol 23,47.
188] 18936217 {VILLANUEVA ABREGU MARIELA EVELYN MEDICO ESPECIALISTA | 15 2 a ol 73.81
187] 15850000 |VILLANUEVA PARDO LILIA OLINDA, NUTRICIONISTA . 1 o ols/ 1347
| 188) 6017958 [VILLARREAL GUEVARA NATHALY MARBELLY TECNOLOGO MEDICO ] 2l d oly 45,93
1RO} I0378IBG {VIZA VELASCO VANESSA JANET NUTRICIONISTA ] g Ny 14080
| 190] 40036593 [YAURICASA PAUCAR CARMEN GISELUA ENFERMERA/Q 10 1 o ol .47
193] 07978572 YBANEZ LUQUE OE QUEVEDG ESPERANZA VICTOR| AUXILUAR ASSTENCIAL AD 1 o oiy 13.16.
192) 09051930 1ZFGARRA CARMONA BERTHA DORIS TECNICO/A EN CONTABMIDAD | TD 6 408 4170
193] 09647886 IZORRILLA MORE WilLy ERMESTO MEDICO.ESPECIALISTA - 17 0 il 01§ 29,92

ToTAL e

Son: Catorce Mil Ochocientos Cuarenta y Seis con' 44/100 Soles

Articulo 2°.- E| Equipo de Trabajo de Compensaciones de I3 Unidad de Personai, ejecutara a
traves. de la Planilla Unica de Pago lo resuglto en el Articulo precedente.

Articulo 3°.- TRANSCRIBIR (a presente Resolucién al Sub Cafae del Hospital Garlos Lanfranco
la Hoz para conocimiento y demds fines,

Registrese, Comuniquese
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Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 18 de julio del 2023

Visto el expediente N° 3005/UP, Memorandum N° 601-06-2023-DAT-HCLLH/MINSA, Memorandum N° 194-05-
2023-SNUT-HCLLH-MINSA, respecto a solicitud de consideracién de pago del mes de marzo por onoméstico de
la servidora VIZA VELASCO Vanessa Janet:

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 201.1 del articulo 201° del Decreto Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General establece que, los errores material o aritmético en los actos administrativo pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere
lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisidn;

Que, segun Resolucion Administrativa N2 084-04-UP-HCLLH-23/MINSA, de fecha 19 de marzo del 2023, se
autorizo el descuento aservidores y Directivos nombrados, contratados a plazo fijo, designados bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, U.E. 0522 Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, por tardanzas, horas particulares e inasistencias
injustificadas correspondiente al mes de febrero del 2023, entre otros de la servidora VIZA VELASCO Vanessa
Janet, de cargo Nutricionista, Nivel 24, condicién Nombrada, se le descontd un (01) dia de inasistencia
(31/03/2023), por el importe de ciento cuarenta y 80/100 soles (S/.140.80);

Que de acuerdo al Memorandum N° 601-06-2023-DAT-HCLLH/MINSA, de fecha 02 de junio del 2023, el Jefe
del Departamento del Apoyo al Tratamiento, hace llegar el Memorandum N° 194-05-2023-SNUT-HCLLH-
MINSA, mediante el cual la Jefa del Servicio de Nutricidn, solicita la reconsideracién de pago de la Lic. VIZA

VELASCO Vanessa Janet, quien el 31 de marzo del presente afio no asisti¢ a laborar porque se encontraba de
- | onomastico, fue considerada inasistencia aplicdndosele el descuento de medio turno de trabajo, en razon de

ello adjunta copia de D.N.I. de la servidora y solicita reconsidere su pago y abone lo descontado.

Que, en consecuencia a lo expuesto en el considerando anterior resulta conveniente realizar la devolucion del
descuento realizado sujeto a subsanacidn de la servidora VIZA VELASCO Vanessa Janet, de cargo Nutricionista,
Nivel 24, condicion Nombrada;

Que, de conformidad a las atribuciones establecidas en el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado con la Resolucidn Ministerial N° 463-2010/MINSA;

Con el visto bueno del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo de la Unidad de Personal del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz;

En uso de las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N° 026-2023/MINSA, en el que se delega, a las
Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, la facultad de formalizar las acciones de personal,
respecto al personal que administran;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, a favor de dofia VIZA VELASCO Vanessa Janet, identificado con Documento Nacional
de Identidad N° 10378196, de cargo Nutricionista, Nivel 24, condicion Nombrada, del Hospital “Carlos
Lanfranco La Hoz”, la devolucién del descuento de haberes por inasistencias, efectuado en la Planilla Unica de
Pagos del mes de abril del 2023, por la suma de ciento cuarenta y 80/100 soles (5/.140.80), correspondiendo
el 15% al CAFAEMSA (S/.21.12) y el 85% al Sub - Comité de Fondo de Asistencia y Estimulo (S/.119.68), por las
razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucion.

- 'T"';Artl’culo 2°.- Mantener subsistentes los demds extremos de la Resolucion Administrativa N2 084-04-UP-HCLLH-
b
123/MINSA.

Articulo 3.- Transcribir la presente Resolucion al: Equipo de Gestion de la Compensacion de la Unidad de
Personal, CAFAEMSA y Sub CAFAE, para su conocimientoy demas fines.

Articulo 4.- Notificar la presente Resolucion Administrativa a dofia VIZA VELASCO Vanessa Janet.

Registrese, Comuniquese
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{ ) Interesada

{ ) Equipo de Trabajo de Gestidn del Empleo

{ ) Equipo de Trabajo de Gestidn de la Compensacion
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{ ) Archiva.
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