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VISTOS:

OiRESA L
El Memorando N° ‘ DG, de fecha 05 de febrero de 2024, emitido por
Director Regional de Salud de Ia Direccién Regional de Salud del Callao; el Informe N° 134-2024-
GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 08 de febrero de 2024, emitido por la Jefa de |a
Unidad de Seleccion Escalafén y Control de Asistencia de Ia Oficina Ejecutiva de Gestién y
Desarrollo de Recursos Humanos, y, el Informe N° 124-2024-GRC/DIRESA/OEGDRH de fecha
08 de febrero de 2024, emitido por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos de Ia Direccion Regional de Salud del Callao, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo décimo primero de la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 298, de fecha
26 de octubre de 2022, modificada por Resolucién Ejecutiva Regional N° 345, de fecha 14 de
diciembre de 2022, se delega a los DIRECTORES REGIONALES, DIRECTORES GENERALES
Y GERENTES GENERALES de las UNIDADES EJECUTORAS ADSCRITAS AL PLIEGO DEL
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO y de los ORGANOS Y/O UNIDADES
DESCONCENTRADAS; segun corresponda a cada caso, la facultad de realizar las siguientes
acciones: 1. Realizar y formalizar las acciones administrativas de desplazamiento de servidores
bajo las modalidades siguientes: i) Encargo de Puesto, Designacion Temporal de Puesto
ii)Encargo de Funciones, Designacion Temporal de Funciones;

Que, conforme al articulo 11 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado por
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
sefiala que los trabajadores bajo contrato administrativo de servicio pueden, sin que impligue la
variaciéon de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior
de lo entidad contratante o guedar sujetos, Unicamente, a las siguientes acciones administrativas
de desplazamiento del personal: a) La designacién temporal, como representante de [a entidad
contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de ¢rganos colegiados y/o como
directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en |z Ley
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A. QUISPE cy, Que, mediante Ordenanza Regional N° 007-2023-GR, se aprobé el Cuadro de Asignacién de

Personal Provisional de la Direccién Regional de Salud del Callao, que contiene el cargo Jefe
de Oficina de la Direccién de Atencién Integral de Salud de la Direccion de Salud de las
Personas, con la clasificacién de Directivo Superior (SP-DS), nivel F-3, el mismo gue se
encuentra vacante;

Que, con Resolucion Directoral N° 623-2023-GRC/DIRESA/DG, de fecha 18 de agosto de 2023,
se ENCARGO el puesto, con eficacia anticipada al 09 de agosto de 2023, como Jefa de Oficina
de la Direccion de Atencion Integral en Salud de la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas
de la Direccién Regional de Salud del Callao del Gobierno Regional del Callao, a la C.D. JENY
AMALIA VILLANES HERRERA, hasta |a designacion del titular del cargo antes citado;

Que, con Memorando N° 143-2024-GRC/DIRESA/DG, de fecha 05 de febrero de 2024, el
Director Regional de Salud de la Direccién Regional de Salud del Callao, solicita DAR TERMINO
a la encargatura de puesto como Jefa de Oficina de la Direccién a Atencion Integral de Salud de
la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de la C.D. JENY AMALIA VILLANES
HERRERA, asimismo propone en su reemplazo a la M.C. GABBY BABEL GONZALES

GONZALEZ:

Que, de acuerdo con el Informe Situacional Actual emitido por la Unidad de Seleccién, Escalafon
y Control de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos,
la servidora M.C. GABBY BABEL GONZALES GONZALEZ, actualmente cuenta con el cargo



de médico, contratada bajo el regimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios del
Decreto Legislativo 1057;

Que, con Informe N° '134—2024—GRC/DIRESNOEGDRH/USECA, de fecha 08 de febreroc de
2024, emitido por la Jefa de la Unidad de Seleccion Escalafon y Control de Asistencia de la
Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de Ia Direccién Regional de
Salud del Callao, informa que la servidora M.C. GABBY BABEL GONZALES GONZALEZ,
cumple con los requisitos establecidos en la ley N° 31418 y su reglamento, para asumir la
Designacion temporal de puesto propuesta;

Que, con Informe N° 124-2024-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 08 de febrero de 2024, emitido
por el Director Ejecutivo de |a Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
de la Direccién Regional de Salud del Callzo, informa que atendiendo a una necesidad
institucional gue permita conservar el normal funcionamiento y operatividad de la Direccién de
Atencion Integral de Salud de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de la Direccion
Regional de Salud del Callao la servidora M.C. GABBY BABEL GONZALES GONZALEZ,
cuenta con el perfil profesional y aptitud en los manejos de gestion, para asumir la Designacion
temporal de puesto cOmo Jefa de Oficina de la Direccién a Atencién Integral en Salud de la

Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas de la Direccion Regional de Salud del Callao;

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos y de la Jefa de Oficina (e) de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional
de Salud del Callao, y;

Regional de Salud del Callzo, a través de la Resolucién Gerencial General Regional N° 285-
2023-Gobierno Regional del Callac/GGR, de fecha 13 de noviembre de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. — DAR TERMINO, a partir de la fecha de la presente resolucion, & la Encargatura
de Puesto como Jefa de Oficina de Ia Direccion de Atencion Integral de Salud de la Direccion
Ejecutiva de Salud de las Personas de la C.D. JENY AMALIA VILLANES HERRERA, cirujano
dentista, nivel remunerativo CD-1, dandole las gracias por los servicios prestados.

. ARTICULO 2°.- DESIGNAR Temporalmente, a partir de la fecha de la presente resolucion, & la
. M.C. GABBY BABEL GONZALES GONZALEZ, médico, contratada bajo el régimen Especial de
Jeragn,  Contratacion Administrativa de Servicios del Decreto Legislativo 1057, en el puesto de Jefa de
7%%\ Oficina de la Direccion de Atencion Integral de Salud de la Direccién Ejecutiva de Salud de las
Personas de la Direccion Regional de Salud del Callac.
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ARTICULO 3°- NOTIFIQUESE el presente acto resolutivo a los interesados, asi como a Iz
Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y a la Direccion Ejecutiva de
Salud de las Personas.

o
M. Banchez (g)

ARTICULO 4°.- DISPONER 2 la Oficina de Informatica, Telecomunicaciones Y Estadistica de la
Direccion Regional de Salud del Callao, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal
Web de la Institucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase,.
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