MINISTERIO DE SALUD N° 735 -09-UP-HCLLH-2023/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, /4 degfeliondne  del 2023

Visto el Expediente N° 5047/UP, que contiene el Memorando N° 878-08/2023-UP-
HCLLH/MINSA, Memorandum N° 434-08/2023-UADI-HCLLH/MINSA vy la solicitud a nombre de
Milagritos Ernestina PINILLOS YBANEZ;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, concede a los servidores publicos, del derecho a gozar
anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas, salvo acumulacién convencional hasta
de dos (02) periodos; asi como de hacer uso de permisos y licencias por causas justificadas o
motivos personales en la forma que determine el reglamento:

Que, el Reglamento de la Ley de Base de la carrera administrativa, aprobado por D.S. N° 005-
ff <\ 90-PCM, en su articulo 110° dispone que, entre las licencias a que tienen derecho los
] funcionarios y servidores, se encuentran aquellas “a cuenta del Periodo vacacional”, que se
/ otorgan por matrimonio o por enfermedad grave del cényuge, padres o hijos;

Que, la misma norma en su articulo 118°, establece que las licencias por matrimonio y por
enfermedad grave del cényuge, padres o hijos, sera deducida del periodo vacacional inmediato
siguiente del funcionario o servidor, sin exceder de treinta (30) dias;

Que, mediante Memorandum N° 434-08/2023-UADI-HCLLH/MINSA, de fecha 29 de agosto del
2023, la Jefa de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz, emite opinién favorable y corre traslado de la solicitud de adelanto de vacaciones
correspondiente al afio 2024, formulada por dofia Milagritos Ernestina PINILLOS YBANEZ, de
cargo Asistente Administrativo Il, Nivel TA, condicién Nombrada, por treinta (30) dias, del 20 de
agosto al 18 de setiembre del 2023;

Que, de conformidad con el numeral 17.1 del articulo 17 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
que aprueba el TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, sefala:
“La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, solo si fuera méas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para
su adopcion”;

Estando Informado por el Jefe del Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo del Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz, y;



En uso de las facultades conferidas por Resolucion Ministerial N° 026-2023/MINSA, en el que se
delega, a las Oficinas de Recursos Humanos o quienes hagan sus veces, la facultad de
formalizar las acciones de personal, respecto al personal que administran;

SE RESUELVE!

Articulo 1° CONCEDER, con eficacia anticipada y con goce de remuneraciones, Licencia a
cuenta de su periodo vacacional del afio 2024, a dofia Milagritos Ernestina PINILLOS
YBANEZ, de cargo Asistente Administrativo I, Nivel TA, condicion Nombrada, por treinta (30)
dias, del 20 de agosto al 18 de setiembre del 2023.

/ Articulo 2° El periodo que comprende esta licencia, sera deducido de sus vacaciones del afo
2024.

Articulo 3° Notifiquese la presente Resolucion a la servidora Milagritos Ernestina PINILLOS
YBANEZ y a los Equipos de Trabajo de la Unidad de Personal que resulten pertinentes para su
conocimiento y fines.

Registrese y Comuniquese.
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i\-};‘ Ministerio Hospital W
& de Salud . Carlos Lanfranco La Hoz
“Decenio de la Jgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz v el desarrollo”
INFORME N° 082-09/2023-UP-ETGE-HCLLH/MINSA
A . Lic. Adm. Maria VILLAVICENCIO CHACALTANA
Jefa de la Unidad de Personal.
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

ASUNTO : Solicitud de adelanto de vacaciones.

REF . Expediente N° 5047/UP, que contiene el Memorando N° 878-08/2023-UP-
HCLLH/MINSA, Memorandum N° 434-08!2023-UADI-HCL{_HIMINSA yla
solicitud a nombre de Milagritos Ernestina PINILLOS YBANEZ.

FECHA : Puente Piedra 10 de setiembre del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia, para informarle lo siguiente.

1.- ANTECEDENTES:

Mediante el Expediente N°® 5047/UP, que contiene el Memorando N° 878-08/2023-UP-HCLLH/MINSA,
Memorandum N° 434-08/2023-UADI-HCLLH/MINSA y la solicitud a nombre de Milagritos Ernestina
PINILLOS YBANEZ.

2.- BASE LEGAL:

* Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico
e D.S. N°005-90-PCM Reglamento de la Ley de Base de la carrera administrativa

3.- ANALISIS:

Que, el Reglamento de la Ley de Base de la carrera administrativa, aprobado por D.S. N° 005-90-PCM, en
su articulo 110° dispone que, entre las licencias a que tienen derecho los funcionarios y servidores, se
encuentran aquellas “a cuenta del Periodo vacacional”, que se otorgan por matrimonio o por enfermedad
grave del conyuge, padres o hijos;

Que, la misma norma en su articulo 118°, establece que las licencias por matrimonio y por enfermedad
grave del conyuge, padres o hijos, sera deducida del periodo vacacional inmediato siguiente del funcionario
o servidor, sin exceder de treinta (30) dias:

4.- CONCLUSIONES:

Es procedente otorgar licencia con goce de remuneraciones a cuenta de su periodo vacacional del afio
2024, a dofia Milagritos Ernestina PINILLOS YBANEZ, de cargo Asistente Administrativo II, Nivel TA,
condicion Nombrada, por treinta (30) dias, del 20 de agosto al 18 de setiembre del 2023,

5.- RECOMENDACIONES:
Se adjunta el proyecto de Resolucion Administrativa para su revision y aprobacion.

Sin otro particular, me despido de Usted

Atentamente,
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Memorandum N° 0434-08/2023-UADI-HCLLH/MINSA

A

ASUNTO

LUGAR Y FECHA

Ing. Emp. Rossmely Shirley Mosqueira Buitrén
Jefe de la Unidad de Personal
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

Adelanto de Vacaciones

Puente Piedra, 29 de agosto de 2023

anfranco La Hoz

Por medio del presento me dirijo a usted, para saludarle cardinalmente y de acuerdo al
documento de referencia, informarle que la jefatura no tiene ningun inconveniente que la Lic.
Milagritos Ernestina Pinillo Ybaiez haga uso de sus vacaciones adelantadas del afio 2024

por motivo de salud de su hija, a partir del 20 de agosto al 18 de setiembre 2023.

Es todo cuanto informe a usted. Para su conocimiento y demas fines.
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MEMORANDO N° 7% -08/2023-UP-HCLLH/MINSA
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Hospital Carlos Lanfranco La Hoz wor AL — R

ASUNTO
REFERENCIA  :  Expediente N° 4741/UP

FECHA : 18 de agosto de! 2023.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de saludarle cordialmente y de acuerdo al
-documento defareferencia, mediante & cual la servidora PINILLOS YBANEZ MILAGRITOS ERN ESTINA,
de cargo Asistenie' Administrativé I}, Nivel STA, condicidn Nombrada solicita treinta {30) de adelanto
de vacaciones correspondiente al-afio 2024, a partir del 2o de agosto al 18 de setiembre del 2023, por
enfermedad de su hija.

Que, el articulo 109° del Reglamento del Decreto. Legislativa N°® 276 Ley de Base de la Carrera
Administrativa y de Remuneracicnes del Sector Piblico, aprobado par Decreto Supremo N® 005-90-
PCM, establece “Entiéndase por licencia a la autorizacidn para no asistir al centro de trabajo uno o
mas dias. El uso del derecho de licencia se inicia a peticign de parte y esta condicionade a la
conformidad institucional. La licencia se foimaliza con la resolucién correspondiente” Articule 110°.-
Las ficéncias a'que tienen derecho los funcionarios y servidores son: a) Con goce de remuneraciongs,
b) Sin goce de remuneraciones, ¢) A cuenta del petiodo vacacional '

En‘tal sentido, remito el documento de la referencdia, para su conocimiento: y opinidn, para continuar
con.&l tramite correspondiente,

Atentamente.
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