DRE : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS

GOBIERNO REGIONAL % Sﬁﬁgﬂﬂ"og
AMAZONAS EDUCACION

N° DE PROCESO : 002-2024 (PROCESO DE SELECCION - CAS N° 002-2024-GRA/DREA/U E.300)
NOMBRE DE LA ETAPA DEL PROCESO: EVALUACION DE EXPEDIENTES
FECHA: 28-02-2024

CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS

ETAPA DEL PROCESO - EVALUACION DE EXPEDIENTES

PROCESO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS: PERSONAL DE VIGILANCIA, ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR UGEL, PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR TECNOLOGICO.

A) TABLA N°002

b P = : CUMBLIBIENTO o 'BONIFICACIONES DE LEY CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR - :
i | NOMBREDELPUESTOAL | . ‘ < : BrQUBTCSEN = o . , - | PUNTAJE : cno
n |\ DE EXPEDIENTE s PLAZA A LA QUE POSTULA LUGAR = ——  OBTENDO  SITUACION
: Licencidofe)de s : FormacénoNivel | ew :
: . A) Nl Educativo : £ Armadas Discapacidad 5 o5 Expenerim Laboral : CW
1 |ROSA MARTINA DiAZ SONES 0016496 e SEDE UGEL LUYA LAMUD si No acredita No acredita 20 15 15 50 Procede Reclamo
Acredita
PERSONAL DE 2 5 (Se otorgara con
2 |DELIA POQUIOMA VELAYARCE 0016528 i SEDE UGEL LUYA LAMUD si No acredita = e 20 15 - 35 Procede Reclamo
puntaje total)
3 |CELIA VILLEGAS CHUQUIZUTA 0016559 b OF SEDE UGEL LUYA LAMUD si No acredita No acredita 20 15 15 50
DESCALIFICADO
(No cumple con lo dispuesto en el numeral 2.2.3 SECCION REQUISITO;
PERSONAL DE FORMACION ACADEMICA A) Nivel Educativo Secundaria completa (No acredita
4 |DEISY VIOLETA CHUQUIPALOPEZ (0016573 o A 18331 omiA NO . - . . B e eaaos)
Procede Reclamo en lo relativo al numeral 5; 5.3 (CV fedateado)
5 |WENDY MARILU PICON FERNANDEZ (0016587 ey OE 18331 OMIA si No acredita No acredita 20 8 15 3 Procede Reclamo
Acredita
PERSONAL DE SEDE UGEL b (Se otorgara con
6 |EBELIA OCC VISALOT 0016605 ke o Omboyas | CHACHAPOYAS si No acredita e 20 10 15 5
puntaje total)
7 |JOSE ORESTEDES GRANDEZ GOLAC (0016782 iy 18207 SAN NICOLAS si No acredita Acredita 20 15 8 a3 Procede Reclamo
8 |CARMEN ANTONIO HUAMAN COLLANT|0016807 SETE;)NNQ/L\ 22 SEDE UGEL LUYA LAMUD si No acredita No acredita 20 15 7 a2
o |RODER RABANAL RUBIO 0016908 L SEDE UGEL LUYA LAMUD si No acredita No acredita 20 10 15 45 Procede Reclamo
PERSONAL DE TORIBIO RODRIGUEZ : - )
10 |RUTH ABIGAIL CAMPOS LOBATO (0016943 PR D eboea~ | YAMBRASBAMBA si No acredita No acredita 20 14 0 34 Procede Reclamo
PERSONAL DE PEDRO RUIZ ‘ 7
11 |LUSMIRIA HEREDIA RIVERA 0016955 R 18084 DE LA VILLA P si No acredita No acredita 20 15 0 35 Procede Reclamo
PERSONAL DE SEDE DELAUGEL | PEDRORUIZ ) DESCALIFICADO
12 |LORENAMEZA MELENDEZ 0017030 VIGILANCIA BONGARA GALLO 8 poste i 20 B - ) No acredita Experiencia laboral General y Experiencia laboral especifica
13 |MAX ROIBER CHOCACALLANCA (0017074 RN e SEDE UGEL LUYA LAMUD si No acredita No acredita 20 6 8 34
DESCALIFICADO
PERSONAL DE ) No acredita ia laboral : (A) tiempo de ia requerida para
14 [ROLY TUNJAR GOMEZ 0017117 VIGILANGIA 18207 SAN NICOLAS Si No acredita No acredita - - - el puesto en la fucnién o materia : 01 afio en labores de seguridad o vigilancia
Procede Reclamo en o relativo al numeral 5; 5.3 (CV fedateado)
PERSONAL DE ! : DESCALIFICADO
15 |NILSON HERRERA GRANDEZ 0017123 VIGILANCIA 18354 oM = Noacredta hofacredta ’ : i N No acredita Experiencia laboral General y Experiencia laboral
PERSONAL DE SEDE UGEL RODRIGUEZ DE y DESCALIFICADO
16| SERTOMETENDER BV poigise VIGILANCIA MENDOZA MENDOZA =5 G No'aoredia 2 4 9 £ (No obtuvo el puntaie minimo, numeral 4.3 de las bases del presente proceso)
PERSONAL DE : - y
17 |ELMER VASQUEZ DIAZ 0017146 VIGILANGIA 18331 OMIA Si No acredita No acredita 20 9 15 44
PERSONAL DE SEDE UGEL ! -
18 |WALDIR EMANUEL MENDOZA CALDER 0017180 i s | CrAcHAPOYAS si No acredita No acredita 20 15 15 50
Acredita
PERSONAL DE PEDRO RUIZ (Se bonificara con :
19 |ODAR CHUQUIZUTA GORMAS 0017217 Pk 18084 DE LA VILLA i < i et | No acredta 20 15 0 35 Procede Reclamo
final)
PERSONAL DE PEDRO RUIZ . .
20 [ISIAR MAS PILCO 0017227 ik Gk 18084 DE LA VILLA PN si No acredita No acredita 20 14 15 49
DESCALIFICADO
’ ) (No cumple con lo dispuesto en el numeral 2.2.3 SECCION REQUISITO;
21 |MERLY VEGALLAMO °°’725Ef SEDEUCELLUYA LaMED NO; - 7 FORMAGION ACADEMICA A) Nivel Educativo Secundaria completa (No acredita
k certificado de estudios secundarios)
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DRE :DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS

PROCESO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS: PERSONAL DE VI
N° DE PROCESO : 002-2024 (PROCESO DE SELECCION - CAS N° 002-2024-GRA/DREA/U.E.300)

NOMBRE DE LA ETAPA DEL PROCESO: EVALUACION DE EXPEDIENTES

FECHA: 28-02-2024

CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS
ETAPA DEL PROCESO - EVALUACION DE EXPEDIENTES

GILANCIA, ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR UGEL, PERSONAL DE MANTENIMI

B) TABLA N° 002

ENTO Y ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR TECNOLOGICO.

 CUMPLIVIENTO DE REQUISITOS (SiNo)

BONIFICACIONES DE LEY CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR | i
N° POSTULANTE - MR o M?RE DELRUESTO S . B) Grado(s)situacién o EUNJALE SITUACION
> | EXPEDIENTE - QUE POSTULA o e = HE Licenciadofa) | 2 G Sl Cursos 0 OBTENIDO
‘ 2 ; o - AjNivel académicay 0} Colegiatura D) Habilitacion delas F Discapacidad Formacion Experiencia | Experiencia . = Ea 5
- Educativo | carrera/especilidad ) Colem profesional i pac Académica General Especifica S - =
requerida
RECLAMO DECLARADO IMPROCEDENTE
ESPECIALISTA DE
1 |IBELIZ VALDEZ GOLAC 0016631 CONVIVENCIA No acredita DESCALIFICADO
ESCOLAR DE UGEL (En el expediente de Postulacion No acredito COLEGIATURA
(numeral 5; 5.2 de las bases del proceso)
RECLAMO DECLARADO IMPROCEDENTE
ESPECIALISTA DE
2 |TATIANA JESUS ESCOBEDO BAZAN  [0016721 CONVIVENCIA No acredita : D =c D0 S -
ESCOLAR DE UGEL (En el expediente de postulacion NO presenté HABILITACION
PROFESIONAL
(numeral 5; 5.2 de las bases del proceso)
i ESPECIALISTA DE DESCALIFICADO
3 |PATRICIA OFELIA MARIN GUEVARA 0016851 CONVIVENCIA (No cumple con experiencia especifica, nivel minimo de puestos que se
ESCOLAR DE UGEL requiere experiencia como Especialista)
RECLAMO DECLARADO IMPROCEDENTE
DESCALIFICADO
ESPECIALISTA DE =
4 |DIANA MARINA VASQUEZ VARGAS 0016905 CONVIVENCIA (No cumple con '°Ed'5p“.es‘°.:l:1 :Lr”‘fmera' 2f25 EXPERIENCIA -
ESCOLAR DE UGEL . Aperetic) Sipspec tber =
B) tiempo requerido en el sector publico (01) afio
C) Nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia: Especialista
DESCALIFICADO
(No cumple con lo dispuesto en el numeral 2.2.5. EXPERIENCIA -
cseeciLsT O S eseelE
5 |ERCI PAMELA GARCIA ARCE 0017024 CONVIVENCIA ) tiempo requerido en e sector piblico (01)

ESCOLAR DE UGEL

i o)

C) Nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia: Especialista

Procede Reclamo en lo relativo al numeral 5; 5.3 (CV fedateado)
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DRE : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS

C) TABLA N° 002

CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS
ETAPA DEL PROCESO - EVALUACION DE EXPEDIENTES

PROCESO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS: PERSONAL DE VIGILANCIA, ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR UGEL, PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR TECNOLOGICO.

N° DE PROCESO : 002-2024 (PROCESO DE SELECCION - CAS N° 002-2024-GRA/DREA/U.E.300)

NOMBRE DE LA ETAPA DEL PROCESO: EVALUACION DE EXPEDIENTES
FECHA: 28-02-2024

= i "‘;Méké e - CUMPLIMIENTO DE REQUISTTOS (SiNo) | BOMRGAGONES D LEY CRIERIOSHEEVALUACIONES = e e -
- LAZA - o - . ; - -
i POSTULANTE EXPEDIENTE QUE POSTULA LUGAR e Ueenoaso®) | | o | Evpedenca | Expenenca | OBTENIDO (ZIUACION. ¢
- - , 5 i A) Nivel Educativo da las Fuerzas | Discapacidad | )y i) Eeperifica 3 -
PERSONAL DE q No No
1 |BETTY MENDOZA MENDOZA 0016488 MANTENIMIENTO 18331 OMIA si adiedta. | acredita 20 10 9 39
PERSONAL DE < No No
2 |DENSY MARISOL VEGA RAMOS 0016521 MANTENIMIENTO SAN JUAN OCUMAL si acredita.| acredita 20 8 8 36
PERSONAL DE TORIBIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ DE < No No
3 |DUVERLY MELENDEZ BOCANEGRA 0016549 MANTENIMIENTO DE MENDOZA MENDOZA si Sorodita | acredita 20 16 6 42 Procede Reclamo
RECLAMO DECLARADO IMPROCEDENTE
4 |ROSELI SIFUENTES ARAUJO 0016564 ;iﬁ?g:ﬁgﬁm CESAR VALLEJO PROVIDENCIA » . - . = . DESCALIFICADO
(No cumple con el requisito de formacién académica a) nivel educativo no
acredita certificado de estudios ios)
PERSONAL DE < o No No
5 |ZELENITA PULCE VEGA 0016577 MANTENIMIENTO RAMON CASTILLA LUYA si soradita | aeeain 20 14 6 40
PERSONAL DE + No No
6 |CRUZ ALENJANDRINA VERA POMPA (0016701 MANTENIMIENTO CESAR VALLEJO PROVIDENCIA si actaditi | acredis 20 12 7 39 Procede Reclamo
PERSONAL DE = No No
7 |DEYSI DIAZ NOVOA 0016715 MANTENIMIENTO 18207 SAN NICOLAS si scredita | dcredia 20 8 8 36
DESCALIFICADO
PERSONAL DE s -
8 |GESIVEL PELAEZ CUBAS 0016768 MANTENIMIENTO 18331 OMIA - - - = - - - (No cumple con lo d\spuesto. en el sub numeral 5.2 del numeral 5 requisitos
__minimosparaelpuesto) |
) PERSONAL DE DESCALIFICADO
9 |JOSE MICHAEL QUIROZ TOCAS 0016790 SANTO TOMAS SANTO TOMAS - - - - - - - (No cumple con el requisito de formacién académica a) nivel educativo no
MANTENIMIENTO i e o ;
acredita de estudios ios)
DESCALIFICADO
» (No cumple con el requisito de formacion académica a) nivel educativo no
10 [ALFREDO PUSCAN SALON 0017056 PERSONAL DE JUANVELASCO LA JALCA = - - - - - - adjunta certificado de estudios secundarios y ademas no tiene experiencia
MANTENIMIENTO ALVARADO g 3 = i
general y experiencia especifica: requerida para el puesto en la funcién o la
materia)
PERSONAL DE r No No
11 [JENITH RABANAL TEJADA 0017080 MANTENIMIENTO 18331 OMIA si acredita. | aciedits 20 8 6 34 Procede Reclamo
PERSONAL DE AUGUSTO SALAZAR - No No
12 [MARIELA TUESTA ALVA 0017140 MANTENIMIENTO BONDY. CHUQUIMAL si aivaciin. | ams i 20 6 6 32
PERSONAL DE - 2 No No
13 |AMADA MARLITH TUESTA AGUILAR 10017160 MANTENIMIENTO RAMON CASTILLA LUYA si Seradity: |batrodid 20 8 7 35 Procede Reclamo
BREMILDE MERCEDES GARCIA PERSONAL DE JUAN VELASCO i No No
14 |sAncHEZ 9017162 MANTENIMIENTO ALVARADO LAdAte 5 acredita | acredta | 2 b 2 4
DESCALIFICADO
PERSONAL DE (No cumple con el requisito del sub 5.4: la postulante no indica a la plaza
ILDA o Z - - 2 - = = s
15[N AUCTOCHAVE! 0017477 MANTENIMIENTO que postula y 5.5 del numeral 5 literal C : formato 3G no declaré
correctamente)
PERSONAL DE a No No
16 |ENMA OCAMPO PEREZ 0017265 MANTENIMIENTO SANTO TOMAS SANTO TOMAS si seredits | acadia 20 8 8 36
PERSONAL DE ] No No
17 |ADELIT MAGALI HUAMAN PASAPERA 0017275 MANTENIMIENTO CESAR VALLEJO PROVIDENCIA si stredits | acredita 20 16 4 40
PERSONAL DE JUAN VELASCO 3 No No
18 |DEYSI ROJAS PUERTA 0017301 M ALVARADO LA JALCA si acredits | acredia 20 6 5 31

[/
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1% GCOBIERNO REGIONAL ; DIRECCION

3] AMAZONAS $ FECIoNAL DE

EDUCACION

DRE : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AMAZONAS

CUADRO DE ABSOLUCION DE RECLAMOS

ETAPA DEL PROCESO - EVALUACION DE EXPEDIENTES

D) TABLA N° 002

PROCESO: CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS: PERSONAL DE VIGILANCIA, ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA ESCOLAR UGEL, PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR TECNOLOGICO.
N° DE PROCESO : 002-2024 (PROCESO DE SELECCION - CAS N° 002-2024-GRA/DREA/U.E.300)

NOMBRE DE LA ETAPA DEL PROCESO: EVALUACION DE EXPEDIENTES

FECHA: 28-02-2024

Mag.MIGUEL PUERTA VALDIVIA

PRESIDENTE TITULAR

Mg. CARMER EBWAR TANTALEAN TROVES
SECRETARIO TITULAR

( ‘ gg&gﬁgg{;ﬁ; BONFICACIONES DELEY | CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR :
, NDE | . e ' ‘ : PUNTAJE -
N POSTULANTE EXPEDIENTE NOMBRE DEL PUESTO AL QUE POSTULA e B) G:«(SV:J;CIM Licenciadofs) s e e | s OBTENIDO SITUACION
: ; Educativo | cameralespeciidad *'“F"e':”s Dcapcded it | reie EM"? ]
requerida e . :
DESCALIFICADO
(No cumple con lo dispuesto en la seccion EXPERIENCIA - Experiencia
laboral especifica:

ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL A) tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion y la materia
1 |EDUADO SEGUNDO WEEPIN SAMEKASH  |0017055 SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR (02) arios

TECNOLOGICO B) tiempo requerido en el sector publico (01) afo

C) Nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia: ANALISTA
Procede Reclamo en lo relativo al numeral 5; 5.3 (CV fedateado)

ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL No No
2 |GENDERSON MAGALLAN MORI 0017307 SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR Si Si . . 20 5 8 15 48 Pocede reclamo

TECNOLOGICO acredita | acredita

ESPECIALISTA DE CALIDAD DEL DESCALIFICADO
3 |PABLO MIGUEL VALLADOLID VALLADOLID (0017362 SERVICIO EDUCATIVO SUPERIOR NO No cumple con la formacion académica: B) Grado(s)/ situacion academica y

TECNOLOGICQ. estudios requeridos para el puesto

&, - Q/M//V]—")

PROF. NERY A. MUNOZ vRa&ARAY
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