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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio del Bicentenario, de la cornsolidacion de nuestra Independencia, y de la conmamoracion de las
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000265-2024-P-CSJAN-PJ

Alberto l\/iontesmos Pezo, juez provisional  dei Juzgado Penal Unipersonal de la
provincta de Huari de la Corte Superior de Justicia de Ancash;y,

CONSIDERANDO:
De la atribucion del Presidente de ia Corte Superior de Justicia de Ancash

Primero.- El articulo 143 de la Constitucién Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por érganos jurisdiccionales que cadministran justicia en
nombre de la Nacion, y por 6rganos que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder-Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) ei articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de ia Ley Orgéanica del Poder Judicial, en concordancia con lo normado en los
incisos 1} y 3) del articulo 9 del Reglamento de -Organizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operari ¢como Unidades Ejecutoras, aprobado
medianie Resolucion Administrativa N.° 090-2018-CE-PJ.

De ia pretension formulada

Segundo.- Mediante el escrito dei visto, el magistrado Jorge Alberto Montesinos Pezo,
juez provisional del Juzgado Peral Unipersonal de la provincia de i-uari de la Corte
Superior de Justicia de Ancash, solicita se le conceda 15 dias adicionzles de vacaciones
a las ya asignadas, medianie Resolucion Administrativa N° 00G094-2024-P-CSJAN-PJ,
la cual dispuso programar vacaciones al recurrente desde el 16 ne febrero al 1 de marzo
del 2024; con dicha psticion sus vacaciones comprenderian del 16 febrero hasta el 16
de marzo del afio en curso; el magistrado expone que dicha pretension responde a que
no ha podido wiajar a la ciudad de Cuzco por la carga laboral que afronté en el afio
judicial 2023, i cual le ha impedido atender problemas familiares y personales, como
aquellos reterentes a su salud. Asimismo, selicita se le promueva al Juzgado de
Investigacion Preparatoria en materia de viciencia familiar de esta sede, ya que ha
peticionado su traslado o reasignacién de plaza a la Corte Superior de Justicia de
Apurfmac o Cusco por unidad familiar, lo-cuzl generaria inconvenientes si permanzace en
el actual juzgado a su cargo, como el ¢uiebre de juicios orales; en cambio, er e!'juzgado
que desea ser promovido no sucederia ello, debido a que las audiencias gerieralmente
concluyen en un solo acto.

Analisis del caso, contiene fundamentacion juridica
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Tercero.- Ahora bien, en méiiic a las vacaciones peticionadas por el magistrado
recurrente corresponde sefialar que el articulo 25° de la Constitucién Politica del Peru
establece que los trabajadores tienen derecho al descanso semanal y anual
remunerado, su disfrule y compensacion se regulan por iey o por convenio. En
desarrollo de la norima constitucional que se invoca, el fteral 1.2 del articulo 1° del
Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que estabisce regulaciones para que el
disfrute del descaiiso vacacional remunerado favorezca lz conciliacion de la vida laboral
y familiar para el sector publico, sefala que: “Ei presente Decreto Legislativo es
aplicable a ins servidores del Estado bajo cualquiar régimen de contratacién laboral,
especial c-de carrera, incluyendo al Cuerpo de Gerentes Publicos, salvo que se regulen
por norrnas mas favorables”.

Cuarto.- Asi también, el articulo 7° dei Decreto Supremo N° 013-2019- RCM, que
aprueba el Reglamento del Decreic Legislativo N° 1405, precisa: "El descanso
vacacional remunerado se disfruta preferentemente, de forma efectiva & ininterrumpida;
sin embargo, a solicitud escrita del servidor, la entidad poard autorizar el
fraccionamiento del goce vacacional. Para estos efectos, se debera terier en cuenta: 7.1
El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete
(7) dias calendario. 7.2 Ei servidor cuenta con hasta siete (7)dias habiles dentro de los
treinta (30) dias caiendario de su periodo vacacional, para fraccionarlos hasta con
minimos de media jornada ordinaria de servicio".

Quinto.- En esa linea, el Oficio Mdltiple N° 015-2013-GPEJ-GG/PJ, numeral 19, emitido
por la Gerencia de Personal y Escalafén Judiciai de la Gerencia General del Poder
Judicial, dispone lo siguiente: “Toda solicitud de iicencia ya sea por enfermedad, motivos
perscnéies o particulares, capacitacion no cficializada, por matrimonio, por fallecimieiito
de familiar directo, maternidad, paternidad y vacaciones, debera presentarse en forma
sustentada y con visto bueno del jefe iniviediato, caso contrario se considerarén como
inasistencias injustificadas”.

Sexto.- El Oficio Circular N° $12-2014-GAD-CSJAN/PJ, respecto-a ia licencia por
descanso vacacional establece: “Deberan ser presentadas al 6rgang competente con
una anticipacion de 07 dias habiles, de conformidad con lo dispugsto en el oficio N° 015-
2013-GPEJ-GG/PJ, emitiio por la Gerencia de Personal y Escalafon Judicial de la
Gerencia General dei Foder Judicial”.

Séptimo.- Mediarite Resolucion Administrativa N° 000511-2023-CE-PJ de fecha 1 de
diciembre dei 2023, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial resolvio, en su articulo
primero, lo'siguiente: “Disponer que las vacaciones &n el Ao Judicial 2024, para jueces,
juezas v personal auxiliar, se haran efectivas del 1 de febrero al 1 de marzo de 2024;
dictandouse las medidas complementarias paia el adecuado funcionamiento de ios
organos jurisdiccionales a nivel naciona!”. Asi también, en su articulo octavo senala:
“LLos jueces, juezas y personal auxiliar que trabajen del 1 de febrero al 1 de marzo de
2024, hardn uso de vacaciones segdn las necesidades del servicio entre {0s meses de
abril a noviembre del mismo afio, previa autorizacion del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segun corresponda; sicinpre y cuando
hayan cumplido el récord lakbarai exigido™.
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Octavo.- Siendo ello asi, de la resolucion precitada se advierte que ias vacaciones del
afo judicial 2024, se haran efectivas del 1 de febrero al 1 de marzo dgel 2024, 0 en su
defecto, en los meses de-ahril a noviembre del mismo afio; teniendo en cuenta ello, las
vacaciones peticionadas por el magistrado Jorge Alberto Moniesinos Pezo, del 2 al 16
de marzo del 2024, rio se enmarcan dentro de los periodos establecidos en la
Resolucion Adminisirativa N° 000511-2023-CE-PJ emitida por el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial; poi ello, en ese extremo, su solicitud deviene en improcedente, maxime
cuando el articuio 34 del Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial” - Version
002, aprokzdo mediante la Resolucion Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ de fecha
17 de noviembre del 2023, prescribe que &l descanso vacacional se establece de
acuerdc con alguno de los siguientes criterics:

a) Las disposiciones establecidas en el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

b) Las necesidades de servicio tle las distintas dependencias del Poder Judicial.
c¢) El acuerdo entre el/la servidor/a y el Poder Judicial. A falta de-acuerdo priman
los dos (2) criterios previain.ente sefalados.

Noveno.- Por otra parte, i magistrado Jorge Alberto Montesinos Pezo solicita que se le
promueva a un Juzgado de Investigacion Preparatoria Subespecializado en delitos
asociados a la Violencia Contra las Mujeres e Integrantes dsl Grupo Familiar de esta
sede, por los motivos expuestos en el considerando segungio de la presente resolucion.
Al respecto, este despacho debe sefalar que el articuli 102 de la Ley N° 29277 - Ley de
la Carrera Judicial, establece que los jueces, eri estricto orden de méritos, tienen
derecho a' scupar una vacante provisional en el nivel inmediato superior, siempre y
cuando ccrresponda a su misma especialidad.

Décimo.- De lo expuesto en el considerando anterior, se desprende que, se de sigha a
magistrados provisionalmente en las judicaturas vacantes, consideraide como
referencia el cuadro de méritos y antigiledad; por lo que, esta Presidencia debe precisar
que el magistrado recurrente fue promovido al Juzgado Penal Uripersonal de la
provincia de Huari de la Corte Superior de Justicia de Ancash, mediatiie la Resolucion
Administrativa N° 000010-2623-P-CSJAN-PJ de fecha 5 de enero del 2023, asumiendo
el cargo tras su juramentacion; debiéndose anotar que el mismo es juez titular del
Juzgado de Paz Letrad de la provincia de Mariscal Luzuriega de esta Corte, tras su
nombramiento mediarite la Resolucion N° 352-2014 dei Consejo Nacional de la
Magistratura (CNM).

Décimo primerg.- Siendo asi, la peticion del magistiado recurrente, de ser promovido a
un Juzgade de Investigacion Preparatoria Subespecializado en delitos asociados a la
Violencia Contra las Mujeres e Integrantes dei Grupo Familiar de esta sede, no restiia
amparapie por este despacho, toda vez gue actualmente no se cuenta cori uiia
judicatura vacante para tal efecto y el magistrado actualmente presenta la condicidn de
juez provisional a cargo del Juzgado Penal Unipersonal de la provincia de Huaii de la
Corte Superior de Justicia de Ancasih. En consecuencia, dicha solicitud dzscanta en
improcedente, debiendo atender el magistrado recurrente el despacho a su cargo.

Por estas consideraciones y &n uso de las atribuciones conferidas en ios incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texte Urico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, en
concordancia con lo ncimado en los incisos 3) y 12) del articulo 9 del Reglamento de
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Organizaciones y Funciones ¢ !as Cortes Superiores de Justicia gue operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucién Administrativa N.°© 090-2018-CE-
PJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar improcedente la solicituc¢ de ampliacion de descanso
vacacional, {igsentada por el magistrado Jorge Alberto Montesinos Pezo, juez
provisional zsi Juzgado Penal Unipersonal de la provincia de Huari de la Corte Supericr
de Justicia' de Ancash, por quince [15] dias, te! 2 al 16 de marzo del 2024, por-las
razories expuestas en la presente resolucion.

Articulo Segundo.- Declarar improcedente la promocion del magistrado Jorge Alberto
Montesinos Pezo, juez provisional dei Juzgado Penal Unipersonal de la provincia de
Huari de la Corte Superior de Justicia de Ancash, a un Juzgado de !nvestigacion
Preparatoria Subespecializado eir delitos asociados a la Violencia Cenira las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar de esta sede, por las razones expues!ias en la presente
resolucion.

Articulo Tercero.- Paner la presente resolucion en conocimignto de la Presidencia del
Poder Judicial, Gerenrcia de Recursos Humanos y Bienestar del Poder Judicial, Gerencia
de Administraciori Distrital de esta Corte, Oficina Descentralizada de la Autoridad
Nacional de Control del Poder Judicial - Ancash, Coordinacion de Personal de esta
Corte, Juzgato Penal Unipersonal de la provincia de Huari, magistrado recurrente, y
demas interesados para los fines pertinentes.

Registrese, camuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERQ
Presidente de la CSJ de Ancash
Piesidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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