@ N°2 2 -09 - 2023-UP-HCLLH/MINSA

HOSPITAL
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 2 G de Setiembre de 2023

VISTO:

El Expediente N° 5942 de I3 Direccion Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
de fecha 18 de setiembre de 2023, que contiene el Oficio N°1285 del Director del
Instituto Nacional de Oftaimologia;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 80° del Decreto Supremo 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico Nacional, sefiala: "El destaque consiste en el desplazamiento temporal
de un servidor a otra entidad a pedido de ésta debidamente fundamentado, para

competencia funcional. El servidor seguird percibiendo sus remuneraciones en la
entidad de origen. EI destaque no sera menor de treinta (30) dias, ni exceders el periodo
presupuestal, debiendo contar con el consentimiento previo del servidor";

Que, con Resolucién Administrativa N° 128-06-UF'-HCLLH—2023!MINSA, de fecha 02 de
junio de 2023 se autoriza el Destaque a partir del 02 de Junio de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2023 de Ia servidora Elisa Virginia Velasquez Jordan:; '

Que, con Expediente N° 5942 de Ia Direccion Eejcutiva del Hospital Carlos Lanfranco
La

del Instituto Nacional de Oftalmologia, en el cual solicita e| término de destaque de Elisa
Virginia Velasquez Jordan desde el 01 de setiembre de 2023:

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17 del TUO de la Ley N°
27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que
tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados,
y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros Y que existiera en la fecha a |a que pretenda retrotraerse |a
eficacia del acto e/ Supuesto de hecho justificativo para su adopcion™

Con el visado del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo de la Unidad de
Personal; ) :

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de laLey N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;



En uso de las facultades delegadas con Resolucion Secretarial N° 026-2023/MINSA,
establece en el articulo 12° numeral 12.2. Delegar durante el Ano Fiscal 2023, a las
Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes
Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados Y Hospitales del
Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, la
facultad de formalizar las siguientes acciones de personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, con eficacia anticipada al 01 de setiembre de 2023, al
destaque de la servidora Elisa Virginia Velasquez Jordan, Asistente Administrativo Il
Nivel STD del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

Articulo 2°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la servidora publica de acuerdo a ley
y a las instancias administrativas correspondientes, y se incorpore copia en su legajo
personal.

Articulo 3°.- DISPONER, que se realice la publicacion de la presente resolucion en la
pagina web de la institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Registrese, Comuniquese Y Publiquese.
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HOJA DE ENVIO

Fecha Recep. : 18/00/2025 Hora Recép. : 1045 ‘N
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Av. Saenz Pefia s/n; Puente Piedra 15118
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ASUNTO @ Término de destaque
REF. : Hoja de Envio de Tramite General N° 23MP-05487-00

De mi consideracion;

Es grato-dirigirme & usted para saludario cordialmente 'y en atencién al documente de fa

referencia, mediante el cual ta servidora destacada ELISA '-VIRGIN_iA VELASQUEZ

JORDAN solicita el término de destaque por motivos de indole personal.

En tal sehtido, solicito a usted, tenga a bien ordenar a guien corresponda, 1a emision del
correspondiente acto resolutivo de término de destaque, a partir del 01 de setiembre del
2023 a esle Instituto Nagcional de Oftalmologia “Dr. Francisco Contreras Campos” de la
servidora, ELISA VIRGINIA VELASQUEZ JORDAN, con ¢cargo de ‘Asistente
Administrativo I ¥ Categoria Remunerativa STD, perteneciente al Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz, que usted dirige. '

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para expresarle los sentimienitos de mi mayor
consideracion.
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SOLICITO : Término de destaque

sefior, Doctor )
FELIX ANTONIO TORRES COTRINA
Director General

_ P-'resen{e..r- : -

Yo, ELISA VELASQUEZ JORDAN, idenificada 6on DINI 41339596, personal fornorado

y en mi calidad desiacada, soficito:a usted.se sirva autorizar-el ermine de mi destaque,

“a-pariir del 1 de setiembre del presente a Ao, ya que por motivos de indole personal-me
veré impedida de ‘poder seguif desarroliando las actividades asignadas en Iz Oficina de

Asesoria Juridica de la. lastitu Gign.

Alaespera de contar con su-autorizacion, me susoribo de usted no sin antes expresarie

mi alta considara cion y estima personal.
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MINISTERIO DESALUD Ne _'1_28-0'6'-UP—HCLLH~_2023/MINSA.
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOY

IREICA DI 1 .
el s

Resolucidn Administrativa
Puente Picdra, 02 de junio del 2022

VISTO!

e NUOOD2661-2023 que contiens of

-

i

3 2023-DE-0EA-OPAND, ‘madiante ol cual ol
specistizade del instingg Maes Tigk SHalmologin, por resesidades ool servitio solicity
g STAQUE < 1 sepvidora ELISA VIRGINIA VELASQULZ 1R Asistante Administrativo )1, Nivel STD do
Hosptal Carles Lanfrance La Moz al tastituto Nacional de Gitaimologia.

Vb P
NI TIRTI Y

CONSIDERANDO:

Gue, el aiticulo 80° del Decreto Supremo N"005-90-PCM, establece que el destaque congiste en of
desplazamiento temporal de yn servidor a otra antidad de ésia d_e!3idan'mn{'.e:-ftmdamentado-, Paradesempenar
funciones asignadas peelaentidad de-destino deniro de sucampo de competencia funcional. i servidor sepuird
- porcibiendo sus remuneraciones on la entidad de oripen. £ destague ne serd mengr de Lreinta dias; ni
scedord, e periodo prasupuestal, debiento enntar o el consontimiento previo dal servidor,

[

St numaern! 2407 e Mariin Mot nal NOOROr N ”'Des;sie}za:mento de Perganai”,
frshatda pror Resohicion Dirscinral L INAR-LDINE, cernioce (el ol d@s't‘aq'ue puede ser a soliciad de
o #yridad per necesidad del sepvicig debidapionte ﬁ.n'lde}rzzwnttiL{a con ‘conocimiento del sefvidor, Afotie
HOETAS Gquoe g destague debe contar con of vislo bueng del iefe inmediato y superior Jerdrquico y se formalizn
medinnte resolucion del litutar de Ia.entidad de ortgo;

Que, de conformidad con el Pécreto Legislativo M'276, Ley de Bases de la Cafrera Administeativs ¥ de
Rermméracione; del Sacror Piblico, y su Reglamanio , aprobado por Decrato -Su;JremQ-'N"OOS~EJO~PCM, Toexte
Unica Qrdenado de la Ley M 28411, Ley General del Sistoma Macienal de Presupuesto, aprobado pof Decreto
Sunronn N'304-2012-¢F, Manual Normadiva do Fersonal N°06G2-92-DNp “Desplazamiento de i?ea'-s_Q_ixaI*‘,
ARG s Hesolyeldn Rirectar R0 Ak aip, W)

Qe modianie el documento e vigto ol Espedienie M'ORO3851-2023 do Techa 30 de. mayo det 2023, qug
centligne of Oficio N° _693—2023’-DG~.OE~/\~OP/}NO, ded instifuto Macionai de Oftalmologfa, mediante ¢! coal
solicita por necesidades del servicioel Destaque delaServidora ELISA VIRGINIA VELASQUE? jORDAN_;-As!Slente
Administrative i, Nivel STD del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz al thstituto Nacional de Gltalmologia;

Estando al informe Téenico N° 037 —_0_3/2023—UELL—‘TG_E-J~!CLLHg‘MINSA, emilido por el Jefé de Equipo de Trabajo
de Gestidn del Empleos de Ia Unidad de Persona del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

En tiso de las faculades wonferidas por el artfoibn 8 hitor gl o} del Boglamentn dir Oraaizacion v Funciones dol

Hosnital Carlos Lanfrance La oz, aprolada o Resehi-wim Mindstodsl NE4G3- 2010/ MINSA v i
i Hroich Bt Grial e 026 3__2"&"“5]5&, o g 305 Diginas. do Recurses Humangs o quierss

FHEBUE veres, afacuitad de formalizar tas aciiones de personal, respecto af Revsonal gue administran;




S RESUELVE:

Artiulo Primero.- Autarizar el Destague 2 partic del 02 dn'junio a1 31 de. diciernbre def 2023 iz la servidons

ELISA YIRGINIA VELASQUEZ JORDAN, Agistenid AdmisLrative f, Nival 6TD dela Unigact Bjgeutard PUETH -
y plospital Corlos Lapfranco La oz ai-.lﬂsu.{uw:?xla-:ioﬁzﬂ de .{_).‘t-e.ﬂ_mo;"ogiﬂ.

3 c-\ Artjcuio Segundo.- La Oficiva de personsl de Desting, hajo. respo.ns_-ai_;iiida"d'inf_o_rmaré_ mevsuaimients 2
4 Olicina de Personai'c_!e..Drlgen', ol Record de Asistencia v DRsemMpEno: afectivo de ko indicada Sorviciora, paro
nfectos dol PAgo de sus Hahores.
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N” 4 ¢4 - 09 - 2023-UP-HCLLH/MINSA

H O SPTTTATL
Carlos Lanfranco Li Hoz
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Resolucion_Administrativg
Puente Piedra, %t 3 de Setiembre de 2023

VISTO;

El Expedienta N° 5042 de la Direccion Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
de fecha 18 de setiembre de 2023, que contiene el Oficio N*1285 del Director del
Instituto Nacional de Oftaimologia;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 80° del Decreto Supreme 005-80-PCM, Reglamento del Decreto

Que, con Resolucion Administrativa N° '1'28':-06-UP-HCLLH~20’2_3}MIN_SA-_, de fecha 02 de

. lunio de 2023 se autariza ¢ Destaque a partir del 02 de Junio de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2023 de la servidora Elisz Virginia Velasquez Jordan: '

Que, con Expediente N° 5942 de |a Direccion Eejeutiva del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz, de fecha 18 de setiembre de 2023, que contiene el Oficio N°1285 del Director
del instituto Nacional de Oftalmologia, en el cuai solicita el término de destague de Elisa
Virginia Velasquez Jordan desde of 01 de setiembre de 2023

Que, conforme a o dispuesto en el numeral 17 1 del articulo 17 .del TUQ de Ja Lay N*

27444 . Ley del Procedimianto Administrative General, aprobado por Decreto Supremo
N® OD4-_2_01-9—JUS "La autoridac podra disponer en. gf misto aclto administrativo qie

eficacia del acto ef sup'uestb de hecho jUsHﬁcéﬁvo_:.para sir adopeicn "

Con el visado del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestion de/ Empieo de la Unidad de
Personal; : .

De conformidad con ei Texto Unico Ordenado de i3 Léy_N":2’__?_'r_4_,44_, Leydel Procedimiento
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N 004-201 9-Jus:.




£n uso de ias facultades delegadas Con Resolucion Secretarial N° O2’6-.2023!MINSA-,
establece én el articulo 12° numeral 12.2. Delegar durante el Afo Fiscal 2023, & ias
Oficinas de Recursos Humanos.o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes
integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales: Egpecializados ¥y Hospitales del
Ministerio de Salud, de conformidad con Ja Ley N° 30057, ey del gervicio Civil, la
facultad de formalizar ias siguientes acciones de personal;

SE RESUELVE!:

Articuto 1°.- DAR TERMINO, con eficacia anticipada ai 01 de setiembre de 2023, &
destaque de \a servidora Elisa Virginia Velasquez Jordan, Asistente Administrativo- 11,

Nivel STD del Hospital Carlos Lapfranco La Hoz.

Articulo 2°. NOTIFICAR, la presente resolucion a la servidera publica de acuerdo a ley
ya l'as-instanci_as- administrativas correspondientes, ¥ -se-incorpore copia en su legaio
'personal.

Articuio 90 . DISPONER, que se realice la publicacion de la presente resolucion en a
pagina web de la institucion, conforme a las normas de Transparencia ¥y Acceso ala
informacién Publica.

Registrese, comuniquese Y Publiguese.

.:;:._',:_:.”.'._uu-u :\.-_..-\:un_--_ LI
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N2 22 - 09 ~ 2023-UP-HCLLH/MINSA

HO § P 1 7T AL
Carlos Lanfranco iLa Moz

Resolucion Administrativa
Puente Piedra, %4 de Setiembre de 2023

VISTO:

El Expediente N° 5942 de |3 Direccién Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
-de fecha 18 de setiembre de 2023, que contiene ej Oficio N°1285 del Director del
lﬁhstituto-Na’cional de Oftalmologia;

CONSIDERANDO:-

Que, el Articulo 80° dgl Decréto Suprenio 005-90-PCM, Reglamento def Decreto
Legislativo 278, Ley de Bases de Ia Carrera .x’-\_dminiSt‘ra_t-iva y de Remuneracio'ne_s del
Sector Publico Nacional, sefiala: "E| destague consiste en el desplazamiento temporal
de- un servidor a otra entidad a pedido de esta debidamente fundamentado, Para

desempenar funciones asignadas por la entidad de des.tin'o_ dentro de sy campo de

competencia funci_o'nal._ El servidor seguira percibiendo sus remuneraciones en |a

entidad de origen. E) destague no sera menor de treinta (30) dias, nj excedera el.periodo

Que, con Resolucion Administrativa N° 1 2_8—06-.'UP-HCL!___H-'20231'MI NSA, de fecha 02 de

. Junio de 2023 se autoriza e Destaque a partir del 02 de Junio de 2023 hasta ef 31 de
- diciembre de 2023 de la servidora Elisa Virginia Veldsquez Jordan; :

Que, con Expediente N* 8942 de )a Direccion Cejcutiva del Hospital Carlos Lanfranco
La Moz, de fecha 18 de setiembre de 2023, fue contiene ef Oficio N“1285 del Director
del Instituto Nacional de Oftaimologia, ef e cual solicita el térfino de destaqie de Elisg
Virginia Veldsquez Jordan desde el 01 de setiembre de 2023;

Que, conforme a lo dispuesto. en el numerai 17.1 def articulo 1 7 'del TUQ de la-Ley N°
27444 - L ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N® 004-2019-JUS “La autoridad podré disponer en el mismio acto aoministrativo que
fenga eficacia anticipada a su emision,. s6lo si fuera mas fa vorable alos administrados,

y siempre que no lesione derechos fundamentaies o infereses de huena fe legalmente
protegidos a terceros ¥ gue existisra e ia fecha a la que pretenda retrotragrse Ja
eficacia del acto ef Suptiesto de fiecho justificativo para su adopoion*®

Con el visado del Jefe de Equipo de Trabajo de Gestion de) Empleo de la Unidad de
Personat; ' :

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de & Ley N° 27444, ey del Procedimiento
Administrativo General, aprobado porel Decreto Supremo N° 004-2018-JUs:. -

pad




£ uso de las facultades delegadas con Hesolucion Secretarial N® 026-2023/MINSA,
establece en €l articulo 12° numeral 12.2. Delegar durante el ARo Fiscal 2023, a las
Oficinas de Recursos Humanos 0 las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes
integradas de- Salud (DIRIS), institutos Nacionales Especializados Y Hospitales del
Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, 1a
facuitad de formalizar las'.sig_u_iehtes'acc‘ion_es de personal;

'SE RESU ELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, con gficacia _anticip'ada_al 04 de setiembre de 2023, al.
destague de |a servidera Elisa Virginia Velasquez Jordan, Asistente. Administrativo 11,
Nivel STD del Hospital Carlos |anfranco La Hoz.

Articulo 2°.- NOTIFICAR, la presente resolucion ala servidora pUblica dé acuerdo & ley
yalas instancias agministrativas correspondientes, ¥ se incorpore copia en su legaic
personal.

Articulo 3%~ DISPONER, gue s realice |2 pub]i‘cacic’m de la presente resolucion en [a
pagina web de la institucion, conforme a jas normas de T_ra_nspare_ncia' y-Acceso a ia
informacion Pablica:

Registrese, Comuniguese Y Publiquese.

.r‘;;ln_\i_u__n 0 Ll , J-.u'u::.lun_u_“__-”:.-'_.
Lic, Adm. MarigViligvicencio Chacallana
JEFA DE LAUNIDAD DE PERSONAL
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HOJA DE ENVIO
Fecha Recep. :18/09/2023  Hora Recep. : 10:15 N° de Expediente | 0005942
Clasificacion: Otros
Procedencia: INSTITUCIONES - OTROS

Persona Interesada: FELIX TORRES COTRINA
Cargo: INO

Asunto: TERMINO DE DESTAQUE
Pase Para Fecha Hora Remitido por
TRAMITE DOCU >>DIRECCION 18/09/2023 |10:16
[ f_l - i 2 - .‘|I y -1
U - ersonad 69 |wq ]
e
Cn & 20\ pL,LQ Z, (o P L Q) o
; .
s batil 2. L |22.9
1 Aprobacion 6 Por corresponderle 11 Archivar
2 Atencion 7 Por conversar 12 Accion Inmediata
3 Su conocimiento 8 Acompadar Atencion 13 Preparar contestac.
4 Opinién 9 Segtn lo solicitado 14 Proyectar resolucién
5 Informe 10 Toma nota y Dev. 15 Ver Observaciones
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P INSTITUTO
5 y PERU 3’1' ? ”It' '?0 N x::m‘[_ggu “Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
€ Saluc

TR SRR () e— (hampers ™ “Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

Lima, (13

OFICIO N° /2 252023-DG-OEA-OP/INO

OFICIO N° /< £ 22023-DG-OEA-OP/INO

Sefior ———
M.C. JOSE ANTONIO MENDOZA ROJAS E

Director Ejecutivo / Director Adjunto
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ
Av. Saenz Pefia s/n, Puente Piedra 151 18

Lima
ASUNTO : Término de destaque
REF. 2 Hoja de Envio de Tramite General N°® 23MP-05487-00

De mi consideracién:

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y en atencién al documento de Ia
referencia, mediante el cual la servidora destacada ELISA VIRGINIA VELASQUEZ
JORDAN solicita el término de destaque por motivos de indole personal.

servidora, ELISA VIRGINIA VELASQUEZ JORDAN, con cargo de Asistente
Administrativo || y Categoria Remunerativa STD, perteneciente al Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz, que usted dirige.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para expresarle los sentimientos de mi mayor
consideracién.

Atentamente,

MO FELIX ANTONIGASRRES COTRINA
Director de inwditute Especiatizade
CMP. 38356 RME. 17309
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SOLICITO :  Término de destaque

Sefior; Doctor

FELIX ANTONIO TORRES COTRINA
Director General

Presente.-

Yo, ELISA_IVEL_ASQUEZ.JORDAN, identificada con DN 4_1'339596_,- personal nomorado
y en mi calidad. destacada, solicito a usted se sirva autorizar el termino de mi destaque,
a partir del 1 de setiembre del presente afie, ya que por motivos de indole personal’me
vere impedida de poder seguir desarrollando Jas actividades asignadas en la Oficina de

Asesorfa Juridica de la Institucion,

A la espera de-contar con su autorizacion, me suscribo de usted no sin antes expresarle
mi alta consideracion y estima personal. -
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MINISTERIO DE SALUD N¢ 128-06-UP-HCLLH-2023/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ
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ey,
Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 02 de junio del 2022

VISTO:

Lrpefiunig :‘\J“{')(}_O:}?Gﬁ.}-2023- que contone ol Oficiy Mo t’i?l.‘.s—.:?.0.?_‘3~L}_G~OEI\~(DZP/H\!O; mediante e cual e
Difecior dol Institulo Especializado del instituto Nacional de Gfralmologia, por necesidades del servicio soligita
el DESTAQUE de [a servidora ELISA VIRGINIA VELASQUEZ JORDARN Asistente Administrativo 11, Nivel STD dol

Hospital Carlos Lanfrarnico La Hoz al fnstituto Nacional de Oftaimologia.
CONSIDERANDO:

Que, el articale 80° del Decreto Supremio N°OQ5-90-PCM, estableca que el destagque consiste en of
desplazamiento temporal de un servidor d otra entidad de ésta debidamente ftlncl_anmﬁ'tadq para desempefar
fanciones asigradas por la enlidad dedesting dantrs de su compo de comperencla furcional. £ servidor sepuirs
bopngibiendsy sus remunaraciones en la endidad oe L ED dostaoue fg sers menar ci:'e treinta dias, ni
i periodo Frosuoucstal debiondn conrar o o conyentmienta previo del servidor;

¢

heRKIAT e )

]

wff:/{.'}t_ft‘, el nuora! 3.4.7 del Manual 'Non_na_livo_ de Personal N 002-92-DNP "Desplazamiento de Personal”,
/ aprohado por Besolucidn Directoral N“'_0'_13-v9'2—i'Nm>'-{JNP-, establece que of destadue puode ser.a-solicitud de
W Entidad por necesidad del servicio debidamente fundamentada con conocisnients det servidor. Aiade
ademds gue ef destaque debe contar con el visto bueno del jefe inmediato ysuperior jerdrquico y se formaliza
r:'n-_re’_!iau’:'x.c-resoiucién def titular de 1a entidad de arigen;

Gue, de conformidad can el Decreto Legisfativo MN27G, Loy de Bases de la Carrera Administrativa v de
werasiones del Sector Piiblico, y sy Reglamiohioy | aprobatic por Decreto Supremo N“OOS#QU‘PCM, Toxty
o Rshaa Moo g Prosupuesie, aprobado por Docreto
ENU02-22-DNP MBesplazamiento de Personal”,

—

ritenaiie de o Ldy N2 Loy Geoorn
GA-2012-FF, Sdanuanl Mostioiive e Poroe
aeolRido por Resolucion Direciors NOL3-02-INAF- BINP, ¥

P EufITnn B

{Quoe, medianie sl documento deé visto of Expedicnte N°0003661-2023 de facha 30 de-mayo del 2023, que
contliene e Oficio N° 693-2_023-DG~O.E/\-.QR;'INO, ded Instituto Macional de Oftalmologfa, medianie ef cual
sulicita por necesidades del servicio el Destaque de fa Servidora ELISA VIRGINIA VELASQUEZ JORBAN, Asistente.
Administrativa , Nivel $TD del Mespital Carlos Lanfranco La Hoz al instituto Nacional de Oftalmologta;

Estando at Informe Téenico N° 037 »03/2023*L’JP—.E'!‘G‘E-I-JCL!,H,/MINSA, emitide por el Jefe del Equipo de Trabajo
ehy Gestitn dal Empleo de fa Unidad de Personal del-Hospital Carles Lanfrarice L Hoz;

L use e oy feesltadgog contor W5 POCChirtiouin B Slorol e el Beglamento. do Organizacion ¥ Funciones et
Hospital Carlos Lanfranéo L Hoz, aprobady mgdianie Rosalnon Bfinistorial 2463-2010/MINSA v 1y
Besolucian Ministerial N 026-2023/MINSA, en ol guu se delopa, » lag Ofiginas de Recursos Humanos o quienes
hagan sus veces, [a facultad de 'I‘urm_aifzar las dcciones de personal, respecto-al personal gie administran;




$E RESUBLVIE:

Articulo Primero,~ Autorizal el Destary

ELISA VIRGINIA VELASQUIEZ JORDAN,
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz al lrisk

e a partir def 02 de jupio at 31 de dicie
Agistepte Admintstralivo i, Nivel 5TD d
Lo Wacionat de Oftalm ciogla.
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