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RESOLUcloN DE ALCALDiA NRO. 053.2024.WIDS

Sachaca, 22 de febrero del 2024

VISTOS
EI  Expediente  nro.  1415-2024,  el  lnforme  nro.  0097-2024-SGGRRHH.OAF-MDS  de  la  Subgerencia  de  Gesti6n  de  Recursos
Humanos,  el  Memorandum nro. 00160-2024-GM-MDS  de la Gerencia Municipal, el  Dictamen  Legal  nro. 071-2024-GM/GAJ-MDS,

1a Gerencia de Asesoria Juridlea y.

CONSIDERANDO

Que, el articulo 194° de la Con§tituci6n  Polltica del Perfu en concordancia con el artfoulo  11 del Titulo  Preliminar de la Ley Organica

de Municipalidades,  Ley nro. 27972, establece que los Gobiemos Locales gozan de autonomia politiea, econ6mica y administrativa
en lo§  asuntos de su competencia.

Que, de conformidad  al inciso 6) del  articulo ZOO  concordante a lo dispuesto en el  artfoulo 43° de la Ley nro. 27972,  Ley Organica
de  Municipalidades,  reconoce  al  Alcalde  las  atribuciones  como  6rgano  ejecutivo  del  gobiemo  local  y  como  su  maxima  autondad

administrativa.   prescribiendo   asimismo   que   la§   Resolucione§   de   Alcaldia   aprueban   y   resuelven   los   asuntos   de   oaracter

administrativo en el seno de la entidad.

Que,  el  aniculo  28®  y  42°  de  la  Constituci6n  Politica  del  Peru,  sef`alan  qiie  el  E§tado  reconoce  lo§  derecho§  de  sindieaci6n,
negociaci6n colectiva de los servidores ptlblicos; cautela su  ejeTcicio demcoratlco, garantizando la libertad §indical, fomentando la

negociaci6n colectiva y promueve forma§ de soluci6n pacifica de conflictos.

Que,  la  Ley  nro.  30057,  Ley  del  Servicio  Civ'il  y  su  Reglamento  General,  apro.bado  par  Decreto  Supremo  nro.  040.2014-PCM;
emlten dispo§iciones referidas a los derecho§ colectivo§,  indlcando que son  cle aplicacj6n comtln  a todos los regimenes laborales

#::,aec|t::::=oi(eDctei::§t°esnt:g:S:aaTa°ssnno'L:?3'e;::e|#g,`m°::-CAS)i§'endoa§Hasentitladesptlbhcasdebenadecuarsu§
Que,  de acuerdo con la Ley nro. 29849,  Ley que estableee la elimlnaci6n  progTesiva del Regimen Especial del  Decre{o Legislativo

::5e|eyrc°eto£#¥:°i:I::t°aT|'::,'d:I:r:bei'i:0:ostJ:i:oa'o::::ea`:oL:8'::a::;t:'R`ei::,lot:::ecdo:erectc,t:sa!:I+b,#o:I::;:3';!%qpuoer
Decreto Supremo nro. 010-2003-TR,  y nomas reglamentarias. De esta manera, lo§ seryidores pdblico§ bajo el fegimen CAS en  el
eierciclo de su  llbertad  sindical tambi6n  pueden  cpnstituir organizaciones sindicales, afi|iarse a ellas u otras,  y,  por ende,  negociar
a traves de sus organizaciones §indieales con §u entidad emT)leadoTa,

Que,  medlante  Exbediente  nro.1415-2024,  solicita  reconodmiento  del  §Indicato  de  trabajadoies  de  CAS  de  la  Municipalidad
istrital de Sachaca SITRACAS MOS; asimi§mo, adjunta la Constancia de  lnscripc.¢n del Expediente nro  003-2024-GRA-GRTPE-

suscrita  por  la  Abg.  Edwing 'R:  Paied6s`  R~odrig-uez,  Jefe  (e)  del  Area  de  Negociaciones  Colectivas  y  Registros
;b~del Gobiemo,Regional de Arequipa,  mediante la cual deja

i"UNICJPALI DAD  DISTRITAL DE SACHACA .S ITRACAS-
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rales de la Gerencia Regional de Trabajo y Promoci

ancia de la inscripci6n del SINDICATO  DE  SERVID

con  la aprobaci6n de su ESTATUTO el cual canst
era JUNTA DIRECTIVA para el periodo

e,  por  medio  del  artlculo  51°  del

Supremo  nro.  040-2014-PCM,  sobre  la  llbeTtad  sindical

11  de  la  Ley  nro   30057,  Ley  del_ Servicio  CMl,  aprobada  por  el  Decreto

establece.. .La libirtad sindical comprende el derecho de los  servidores
cijiles   a  constiluir,   afiliarse  y  desafili8rse  a  organizaciones   s!ndicales  del  apbito  que  estinen_  conveniente.   Asimismo:   las
organiz8cionessindicalestienenelderechodeelegirasusrepresentaaleg,redaatarsus.estatutos,formarpanpdeo.papiza.S.ion.es,
si-ndicalesdegradosuperior,disolverse,organiz8rsuadminisfrocich.susactividedesyformularsuprogramadepecj6p.Lalipehad
sindic8I tamdrien  se  inanmesta  en  el  derecho  a  desarrollar libremente  actividades  sindieales  en  procure de  la  defensa de  sus
iriereses.
Que,  mediante  lnfome  nro.  0097-2>024-SGGRRHH-GAF-MOS,  la  Subgerencia  de  Gesti6n  de  Recursos  Humanos,  suscribiendo

Di§tritai-'€d6 -Sachaca  SITRACAS  MDS,  esores  GAS  de  la

Que,   mediante  Dictamerilegalmfo.=`071-2024-GM/GAJ-MDS,  la  Gerencia  de  Asesoria  Juridica  sefiala,  entre  ctros,  que  en
aplicaci6n  de la autonomia y libertad  slndical,  los servidores pablicos tienen  la  potestad  de decidir el tipo de organizaci6n  sindical
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establecer  en  su  Estatuto  la§  di§posiciones  que  permitan  atribuir  §us  derechos  y  obligacione§,  asl  como  las  funciones  a  siis

representantesqueconformanlajuntadirectiva.Deigualforma,segonelarticulo58®delReglamentoGeneraldelaLeynro.30057,
Ley  del  Servicio  Civil,  aprobada  par  el  Decreto  Supremo  nro.  040-2014-PCM,  eslableci6  que:  .Las  organ/'z8o/.ores  s/.nd/.ca/es se

cdrnstrfuyenpormediodeasamblea,endondeseapruebaelestatuto,seeligealajuntadirective,todo.I.ocye!PebeT]n.starepa?a
reifend6da par Notario Pbblico, a falta de esto, por el Juez de Paz lctrado de la localidad con indicaci6n del Iugar, facp8 y n6mina
deasistent6s-Asimismo,enelArticulo59disponeencuanto81registrosindicalque:.Lasorganieacionessindjcalesdese_yid.pres
civiles,  las  federaciones  y  confederaciones  se  registran  en  el  Regisfro  de Organizaciones  Sindicales  de  Servid_ores  Rlblico?.
reguladoporlaLeynro.Z7556ysusnorrnasreglamenlarias.Elregistroesupactoformgl,noconstituttyo.yleconfierepersone.rid

/.un'dica..Porlotanto,Iosservldorespdblicos(entreellos,IosdelfegimenCAS)tienenlafacultaddedeci§i6nparaconstituiruntipo
de  organizaci6n  sindical  o  afiliarse  a  una  de  e§tas,  toda  vez que  ello  encuentra  sustento  en  el  derecho  a  la  libertad  sindical  que

poseen como parte del derecho de §indicaci6n regulado en la Constituci6n Politica del Estado  Que, mediante lnforme T6cnico nro.
2649-2022-SERVIR-GPGSC,  la Autoridad  Nacional  del  Servicio Civil-SERVIR, sefiala lo siguiente:  '2.4 En pn.nofp/'o,  mod/.anfe Lay

nro.27556,LeyquecreaelRegistrodeonganizaclonessindicalesdeservidorespdblroos,Seautoriz6alMinisteriood!akgb98!gr,o5cas696qE

owul.rmunisochaeo.gob.pee
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que,  al  encontrase
viable expedir acto
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Promoci6n  del Ernpleo la creaciin del  Registro  de organizaciones sindicales  de serviclores  pdblicos.  encargedo de registrar la
constrfuci6n  de las  organizaciones sindicales  dal  primer,  s8gundo  y tercer nivel.  Asimismo,  se  dispuso  qLle,  mediante decrato
supren]o, se aprobafan las disposiciones reglamentarias necesarias pare su aplicacibn.  2.5 Posteriormente,  se emite el Dacrcto
Supremo nro. 003-2004-TR, en al cual se desarrolla el procedimiento de registro, estableci6ndose en su ariiculo 2 Ios requisitos

para la inscripci6n en el  Registro de  Organizaciones Sindicales de  Servidores  RAblicos -  ROSSP.  2.6 En ese sehiido,  el marco
legal para  el  registro de cualquier organizaci6n  sindical  en el  Regisfro de  Organizaciones  Sindicales  de  Servidores  Pablicos  -
ROSSP,  Io  constituye  la  Ley  nro.  27556  y  el  Decreto  Supremo  nro.  003-2004-TR,   Por tanto,  toda  organizaci6n  sindical,  de
servidores pbblicos, qlJe se enclJentre constiluida se registra coma un  8cto formal, lo oval Ie confiere personeria juridl.ca.  2.7 En
atencl6n  a  lo  antes  expuesto  se  concluye  que,  no  se  roquiere  que  las  entidades  piiblicas  deban  emitir  documento  alguno
reconociendo  la  existencia de  uno organizaci6n  sindical,  plies  la  constituci6n de una organizaci6n  sindical  se configura con  la
as8mblea en la cual Ios futuros afiliedos 8prueban la creaci6n de la organizaci6n sindical, Ios estatutos, entro afros 8spedos, sl'endo
la  inscripei6n  en  al  ROSSP  un  8cto  formal  dcol8rasvo  de  dicha  constituci6n,  que  le  confiere  personeria  juridica,'    Que,  de
confomidad  con  el  articulo  8°  de  la  Ley  nro.  31188,  Ley  de  Negociact6n  Co!ectiva  en  el  Sector  Estatal  y  el  artlculo  12°  de  lo§

Lineamiento§ para la implementaci6n de la Ley nro. 31188, aproba_do po_r Decreto Slipremo nro. 008-2022-PCM, se debe conformar

una comlsi6n negociadora lntegrada por representantes de a-mbas partes que, en el caso de la entidad,  no pod fa set superior en
ntlmero  a  la  que  corre§ponde  a  los  trabajadores.   .Art/`ouJo   72®  flepresenfao/.6n  de  /as  Enti.dedes  Pob//.cos  en  /a  Com/.s/.6n
Negociedor8 en el nivel descentralizado.  12.1. Le Representaci6n Empleadclra confomeda por los funcionarios a directivos que el
titular de la ehiided deskyne, en igual nom8ro al de los represehiahies qua confoman la Representaci6n sindical y conforrne a las
condiciones  sehaladas  en  el  numeral  10.2.2 del  8rticulo  10  de  los  presentes Llneamientos,  segbn  el  6mbflo escogido  par I8s
organjzaciones  sindlc8les.  12.2  En  el  acto que  se dispone  la  conformaci6n  de  la  Representaqi6n  Empl8adora,  .se  designa  81

presidente  de  la  misma,  el cual  a  su vez  ejerco  la  coordlnaci6n  de  la  Comisien  Negociadora  en  el  nivel  descentralizedo.  Los
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Juridica es de  la opin'i6n,  que se reconozca pormedio de acto resolutivo al sindi,cato`de trabajadores de CAS  de la Municipalidad

Distrital  Sachaca SITRACAS  MDS, y a su junta directiva,  en  referenc'ia al  Exped.iente Administrativo nro.1415-2024,  confome el
aniculo  6°  de  la  Ley  nro.  27972,  Ley  Organica  de-Municip_alidades,  Ley  nro.  3q057,  Ley del  SeMcio  Civil,  Lineamientos  pare  la

implementaci6n  de la  Ley nro.  31188,  aprobado por Decreto §dpremo Pro. 008-ap22i'CM.
Estando  a  las facultades  conferidas  por la  C¢nLstitiici6n  Polttica del  Pend,  Ia Lay C)rganiea de Municipalidades,  Ley  nro.  27972,  y
or lo§ considerando§ antes expuestos.

SE RESUELVE

ARTicuLO PRIMERO.- RECONOCER al Sindicato de TFthaja
MDS de la Miinicipalidad  Distrital de Sachaca,  cgivorme el articulo 6° de I

para la implementaci6n  de  li

wlunicipalidad  Distrital de Sachaca S ITRACAS

27972, ley organiea de Municipalidades, Ley

nro. 30057,  Ley del Serviciocivil,
008-2022-PCM.

Lineamientos Le'y nro. 31 188,  aprobado par Decreto Supremo nro.

ARTicuLO §EGUNDO..   RECONOCER a los  miembro`;  inffifarfes-deia Junta  Directiva del  Sindicato de Trabajadores  CAS -
SITRACAS  MDS,  de la Municipalidad  Distrital  de Sachaca,  con  vigencia par el periodo comprendido entre el 25 de enero del 2024

al 24 de enero del 2026,  el  mi§mo que se encuentra conformado  per los siguientes servidores:

Carq6-               ,   `,`-- Nombre
'1DNI

Secfetario  G6tne\ral  ` _~RBTiEFdffiTiveraveqa 40365996

Sub Secf€tario General Miquel  Anqel  Val ivia  Titto 48053411

Secretario de Oroanizaci6n Gilmar Yovani Alv z Netiron 72577505

Secretaria de Defensa Stetanny Aldana Oiaz Salazar 71656030

Secretaria de Actas Vanessa del Pi ar Roias Verti 29483961

Secretaria de Econo mia Giuliana  Patri a Flores Ccuno 29474387

§ecretario de Control,  Disciplina y Sequridad Derly Alonso ra  Mendoza 73491854

ARTicuL0  TERCERO..  ENCARCAR  a  la  Gerencia  de  Administraci6n  y  Finanzas  a  trav6s  de  la  Subgerencia  de  Gesti6n  de
Recursos Humanos el cumplimiento de la presente Resoluci6n.

ARTicuLO CUARTO.. ENCARGAR al Area de  lnformatica la publicaci6n de la pre§ente Resoluci6n en el  Portal  lnstitucional.
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