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Visto, el INFORME TECNICO N2 308- 2023 - GOB. REG. PIURA-DREP/UGEL-T -ESC., de fecha
§(12/2023 y demds documentos adjuntos en un total de CATORCE (14) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que, segun el articulo 201.1) de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
neral, dispone que “Los errores materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden ser
rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento de oficio o a instancia de los administrados,
iempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién.” Y en su articulo 201.2)

8. En ese orden de ideas, al haberse emitido RD N° 01813-2023-UGEL-T, de fecha
-.02.10.2023, que resuelve cesar con eficacia ant:cnpada por motlvo de renuncia a don MIRO FRANCISCO VELASCO

9. De la verificacion del Sistema NEXUS, se observa que don MIRO FRANCISCO VELASCO

ARIZAGA en el presente afio cuenta con registros de continuidad de designacion en cargo directivo y el registro

,}'N cese del administrado se produce en la plaza con cédigo 528414819519 que corresponde al cargo de
i q’" director de la I.E. N2 14901 de la jurisdiccion a su cargo, segln se detalla en el reporte del citado sistema:

j <<< CONTINUIDAD DE DESIGNACION EN CARGO DIRECTIVO >>> Apellidos y Nombres :

’ ?LASCO ARIZAGA, MIRO FRANCISCO Cdédigo de Plaza : 528414819519 Vigencia : Desde el 01/02/2023 hasta el

> 1/03/2023 Fecha de Publicacion : 31/01/2023 Fecha de Ejecucion : 31/01/2023 Ejecutado Por: SOPORTE NEXUS

— MINEDU.

. <<< CONTINUIDAD DE DESIGNACION EN CARGO DIRECTIVO >>> Cddigo de Plaza:
78414819519 Apeliidos y Nombres VELASCO ARIZAGA MIRO FRANCISCO Referencia RVM N° 122-2022-

SLIRS 84 :115 E{ numeral 136. 2 del argiculo 136 del Reglamento de_ ey 5e Reforma Magrsterlal
Bprobado med}zf _' £ tﬁeto Bupremo N® 004 §013--D precnsa que para elg tf;’afchlo dé ia compensacnc’)n por
f fEsEd
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ncion a su jornada laboral, escala magisterial alcanzada y los afios de servicios docentes oficiales en la carrera,
bidamente acreditados, no precisando la condicionante de que para su calculo el profesor cumpla o no labor
Fgfectiva al momento del cese, vale decir la RIM no se encuentra sujeta a la fecha de la dltima labor efectiva
// remunerada, sino se toma como base la vigente al momento de que se ha materializado el cese mediante acto
administrativo resolutivo, posicion que ha sido compartida por la Jefatura de Asesoria Juridica del Ministerio de
ducacion mediante Informe N2 01588-2022-MINEDU/SG-OGAJ de fecha 28.12.2022.

Que, segln la Resolucién Directoral N® 1834-2023, de fecha 06 de octubre del 2023, se

= Que, segun la Resolucion Directoral N® 1813-2023, de fecha 02 de octubre del 2023, en el
, ¢ RTICULO PRIMERO: CESAR, CON EFICACIA ANTICIPADA POR MOTIVO DE RENUNCIA en sus funciones, dandole

Que mediante el Articulo Tercero - APROBAR, la suma gue asciende a DIECISIETE MIL

_ OCHENTICINCO con 44/100 soles (S/ 17,085.44) por concepto de compensacién por tiempo de servicio
PR %nocidos que resulta del 14% de su RIM, por sus 32 afios de servicio.

CTS = (RIM * 0.14) * TIEMPO DE SERVICIO

CTS = (S/3,813.68 * 0.14) * 32 ANOS DE SERVICIO
CTS=5/533.92 *32

CTS=5/17,085.44

Que, mediante Informe Escalafonario N° 1036-2023 UGEL.T/ESC, se establece que el tiempo

De lo referido se establece el calculo del CTS de |a siguiente manera: ‘
CTS = (RIM * 1) * TIEMPO DE SERVICIO
CTS = (S/4940.00 * 1) * 35 ANOS DE SERVICIO

CTS =5/4940.00 * 35
CT5=5/172,900.00

Y, de conformidad con la Ley N2 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General;
Ley N° 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023 y por las funciones
otorgadas segun R.D.R. N° 11773-2022- DREP.
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SE RESUELVE:

Z ARTICULO PRIMERO. — RECTIFICAR en parte la Resolucién Directoral N° 1834-2023 de fecha
40.2023

DICE

ARTICULO SEGUNDO. —RECONOCER, a favor del servidor cesante TREINTAY UNO (31) ANOS, SIETE
7) MESES Y SIETE (07) DIAS, de servicios oficiales prestados al estado al 31.11.2019.

DEBE DECIR:

ARTICULO SEGUNDO. — RECONOCER, a favor del servidor cesante TREINTA Y CINCO (35) ANOS,
CCUATRO (04) MESES Y SEIS (06) DIAS, de servicios oficiales prestados al estado al 31.08.2023.

ARTICULO SEGUNDO. — RECTIFICAR en parte Resolucién Directoral N© 1813-2023 de fecha

ICE:

P ARTICULO PRIMERO: CESAR, CON EFICACIA ANTICIPADA POR MOTIVO DE RENUNCIA en sus
funciones, déndole las gracias por los servicios prestados al Sector Educacién a don(a) VELASCO ARIZAGA, MIRO

4’;; s _‘F NCISCO, a partir del 01.12.2019, con DNI1 03209313, con cddigo Modular N° 10 03209313, con Cuarta Escala
,’ ';nf-' rgBBisterial, profesor de la I.E. 14901 MAXIMO HERACLIO CORNEJO PACORA, con Nivel Educativo EBR Nivel
et em T Prifaria.

ARTICULO TERCERO - APROBAR, la suma que asciende a DIECISIETE MIL OCHENTICINCO con 44/100
sol‘és (S/ 17,085.44) por concepto de compensacién por tiempo de servicio reconocidos que resulta del 14% de
u RIM, por sus 32 afios de servicio.
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CTS = (RIM * 0.14) * TIEMPO DE SERVICIO

CTS =(S/3,813.68 * 0.14) * 32 ANOS DE SERVICIO
CTS=5/533.92 * 32

CTS=5/17,085.44

DEBE DECIR:

ARTICULO PRIMERO: CESAR, CON EFICACIA ANTICIPADA POR MOTIVO DE RENUNCIA en sus
- funciones, dandole las gracias por los servicios prestados al Sector Educacién a don(a) VELASCO ARIZAGA, MIRO
- FRANCISCO, a partir del 01.09.2023, con DNI 03209313, con c6digo Modular N° 1003209313, con Cuarta Escala
? Magustena‘i idel Sub- directivo nombrado (a} de la l.E. 14901 MAXEMO HERACLtO CORNEJO PACORA con Nwei ;
: fduca‘t?’? BR [\‘ivei Primaria. 358 il § ' :
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ARTICULO TERCERO - APROBAR, la suma que asciende a CIENTO SETENTAY DOS MIL NOVECIENTOS
00/100 soles (S/ 172,900.00) por célculo de la CTS; Sin embargo, el pago de la CTS, de conformidad con lo
establecido en la DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA de la Ley 31450, se implementa,
excepcionalmente, de la siguiente manera:

(I D gy

2\ CTS = (RIM * 1) * TIEMPQ DE SERVICIO

”) CTS = (S/4940.00 * 1) * 35 ANOS DE SERVICIO
CTS =5/4940.00 * 35

CTS =5/ 172,900.00

1. ABONAR, la suma que asciende a CIENTO VEINTI UN MIL TREINTA con 00/100
(S/ 121,030.00), que corresponde al 70% del monto total, el mismo gue esta sujeto a la
Gestion y Disponibilidad Presupuestaria ante el Ministerio de Economia y Finanzas, de

conformidad con la Ley que apruebe el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2023,

2. ABONAR, la suma gue asciende a CINCUENTA UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA con
00/100C (S/ 51,870.00), que corresponde ai 30% del monto total, el mismo que esta
sujeto a la Gestion y Disponibilidad Presupuestaria ante el Ministerio de Economia y
Finanzas, de conformidad con la Ley que apruebe el Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2024.

ARTICULO TERCERO. - CONTINUAR LA VIGENCIA de la Resolucién Directoral N.2 1813-2023-
Ty Resolucion Directoral N2 1834-2023-UGELT de fecha 06.10.2023; en los extremos que corresponde

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR; |a presente Resolucion Directoral al personal interesado, a
tinas de UPDI (Finanzas), Administracién, RR.HH., NEXUS, Escalafén, Remuneraciones, en la formay
s que establece la Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
\/\\ F‘Lu;@;w
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