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MINISTERIO DE SALUD Me KN 12 -2023-UP-HCLLH/MINSA
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

QEPUBLICA DEL b

VISTO:

El Registro N° 006733-2023, que contiene la solicitud de fecha 16 de Noviembre del 2023
presentado por dofia ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA, v el Informe Técnico N° 220 -11-
2023-UP-ETGC-BYP-HCLLH/MINSA del Jefe del Equipe de Trabajo de Gestion de la
Compensacion — Administracion de Pensiones de la Unidad de Personal def Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz y demds documentacién que obra en el expediente; v,

CONSIDERANDO:

Que, con escrito presentado el 16 de Noviembre del 2023, dofia ROJAS SEDANO, JUSTINA
LUZMILA, identificada con DNI N° 21076626, domiciliada en Antonio Marifio MZ D Lote 25 PS
2 URB CERES |, distrito de Ate, solicita la entrega econtmica por concepto de luto, a
consegcuencia del fallecimiento de su conyuge don QUISPE TRUJILLO, JOSE YURI, de 57 afios
de edad, ocurrido el 15 de setiembre del 2023, a la 2030 hrs, presentando para tal efecto, copias
de su DNI y del causante, Acta de Defuncién N® 5001348387 emitido por la Oficina de Registro
Nacional de Identificacién y Estade Civil (RENIEC) y Acta de matiimonio N° 804 emitida por la
Municipalidad Distrital de Amarilis-Huanuco; con los que acredita el fallecimiento y su condicién
de esposa del causante;

Que, de acuerdo a la Resolucién Directoral N° 082-03/08- DE-HPP-SBS/SA  sobre
nombramiento e informacion registrada en el "Aplicativo informatico para el Registre Centralizado
de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico” — AIHRSP, la sefiora
ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA es servidora nombrada en el régimen laboral del Decreto
Legislativo N® 276, con el cargo de Enfermera, Nivel 11, con Cédigo de Plaza 110259, en el
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

it | Que, con fecha 13 de setiembre del 2013, entro en vigencia el Decreto Legislativo N° 1153, que

aprueba la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud
del Sector Publico compuesto por los Profesionales de la Salud, Personal Técnico y Auxiliar
Asistenciat de la Salud, en cuyo numeral 12.3 de su artlculo 12° reconoce la entrega econdmica
por luto que corresponde al parsonal de la salud por el fallecimiento de su cényuge o conviviente,
o hijos o padres;

Que, el numeral 9.3 del articulo 9° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, aprobado
por Decreto Supremo N° 015-2018-SA, sefiala que la entrega econdmica por luto se otorga al
personal de la salud al producirse el fallecimiento de cényuge o conviviente reconocido/a en la
forma prevista por ley, hijos /as, padres y madres, precisdndose ademas que, la enfrega
egcondmica por luto se establece y fija en un monto Gnico de Tres Mil y 00/100 soles (S/.3 000.00)
por cada evento;
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Que, el numeral 5.5.3 del documento técnico denominado “Lineamientos para la aplicacién de
las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153”, aprobada por
Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA, detalla los requisitos y condiciones para la
percepcidn de la entrega econdmica por luto;

Que, a traves del Informe Técnico N° 220 -11-2023-UP-ETGC-BYP-HCLLH/MINSA, de fecha 20
de Noviembre del 2023, el Jefe del Equipo de Trabaje de Gestion de la Compensacién -
Administracion de Pensiones de la Unidad de Personal determina que la servidora nombrada
ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA, con el cargo de Enfermera, Nivel 11, con Codigo de
Plaza 110259, en el Departamentc de Enfermeria del Hospital Carlos Lanfrance La Hoz, le
corresponde percibir la entrega econdmica por [uio de S/. 3 000.00 (Tres Mil y 00/100 Soles) por
el fallecimiento de su conyuge don QUISPE TRUJILLO, JOSE YURI, de 57 afios de edad,
ocurrido el 15 de Setiembre de 2023/ 20:30 hrs., en el marco del Decreto Legislativo N° 1153, y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-5A,

Que, de acuerdo al numeral 12.2 del artfculo 12° de ta Resolucion Ministerial N° 026-
2023/MINSA, se delega a las Oficinas de Recursos Humanos o guien haga sus veces de los
Hospitales del Ministerio de Salud la facultad de formalizar las siguientes acciones de personal:
“i} Subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio”, entre otros;

Que, estando a lo expuesto precedentemente, resulta necesaric emitir el acto resolutive
correspondiente;

Con el visado del Jefe del Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion y Abogada de la
Unidad de Personal det Hospital Carlos Lanfranco La Hoz; v,

De conformidad con la Constitucidn Politica del Perd, la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afic Fiscal 2023, el Decrsto Legislativo N® 1153, gue aprueba la Politica
Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud del Sector Ptiblico,
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-5A, la Resolucion Ministerial N°
834-2018/MINSA, dque aprueba el documento téchico dencminado "lineamientos para la
aplicacion de las normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislative N° 1153,

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA, que
aprueba el Reglamento de Crganizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

SE RESUELVE:

ARTICULQO 1°.- RECONOCER a favor de la servidora nombrada ROJAS SEDANO, JUSTINA
LUZMILA, con el cargo de Enfermera, Nivel 11, con Cédigo de Plaza 110259, en el Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, el derecho a percibir la entrega econémica por luto de 5/.3,000.00
(Tres Mil y 00/100 soles) por el fallecimiento de su cényuge don QUISPE TRUJILLO, JOSE
YURI, ocurrido el 15 de Setiembre de 2023/ 20:30 hrs, en el marco del Decreto Legislativo N°
1153, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-8A.

ARTICULO 2°.- PRECISAR que el monto reconocido en ef articulo 1° de la presente resolucion
se encuentra afecta al impuesto a la renta, de conformidad con el numeral 10.3 del articulo 10°
del Reglamento del Decreto Legislativa N° 1153, aprobado por Decreto Supremo N° 015-2018-
SA.

ARTICUL.O 3°.- AUTORIZAR al Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion para gque
consigne en la Planila Unica de Pago de Haberes el egreso que demande el cumplimiento de la
presente resolucion, efectuandose con cargo a la especifica de gasto correspondiente en la
Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios de la Unidad Ejecutora 036 - Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, Pliego 011: Ministerio de Salud, del Presupuesto del Sector Publico para el
afio 2023, segin disponibilidad presupuestaria y econémica.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente resolucion a la beneficiaria y demds dreas que resulten
pertinentes para su conocimiento y fines.
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“:‘»")X\ a0 laincorporacién de la presente resolucion en el legajo personal de |a servidora ROJAS SEDANO,
R 2 : (’ﬁ “ JUSTINA LUZMILA.
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Sumorgpe meeanss £ ARTICULO 6°,- PRECISAR que los antecedentes que dieron origen a la presente resolucion
: " seran devusltos al Equipo de Trabajo de Gestion de la Compensacion — Beneficios y Pensiones

de la Unidad de Personal, para su registro y archivo.
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ARTICULO 7°.- DISPONER que se realice la publicacicn de |a presente resolucion en la pagina
web de la Institucidn, conforme a las normas de Transparencia y Accesa a la Informacion
Publica.
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ASUNTO : Calcule de Entrega Econdmica por Luto a

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
*Afic de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

INFORME TECNICO N° 220 - 11 -2023-UP-ETGC-BYP-HCLLH/MINSA

L.ic. Maria Villavicencio Chacaltana
Jefe de |a Unidad de Personal
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA
De su esposo don QUISPE TRUJILLO JOSE YURI
Decreto Legislativo N°1153

R'ﬁﬁ@ 6 )

L —

REFERENCIA Soiicitud S/N Expediente N° 0006733-2023

LUGAR Y FECHA: Puente Piedra, 20 de Noviembre de 2023,

e

Por medic del presente, me dirljo a usted con relacién al asunto y documento de la referencia, a
fin de informarle lo siguiente:
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www.hellh.gob.pe Puente Piedra - Lima, Pert

BASE LEGAL.:

Decreto Legisfativo N® 1153,

Decreto Supremo N° 015-2018-SA
Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA

ANTECEDENTES:

Que, de acuerdo a la Resolucidn Directoral N° 092-03/8- DE-HPP-SBS/SA  sobre
nombramiento e informacién registrada en el "Aplicativo informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico" —
AIHRSP, la seficra ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA es servidora nombrada en
el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 278, con el cargo de Enfermera, Nivel 11,

- con Cédigo de Plaza 110259, en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Mediante Solicitud S/N Expediente N° 006733-2023 de fecha 16 de Noviembre del
2023, Dofia ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA con DNI N° 21076626, domiciliada
en Antonic Marifio MZ D Lote 25 PS 2 URB CERES |, distrito de ATE , servidor
nombrado def Hospltal Carlos Lanfranco La Hoz, con el cargo de enfermera nivel 11 del
Hospital Carfos Lanfranco La Hoz, solicita entrega econémica por Lute por fallecimiento
de su sefior esposo don QUISPE TRUJILLO JOSE YURI |, Identificado con DNI N°
22424000, de 57 afios de edad, ocurrido el dia 15 de Setiembre del 2023 a la 20:30 hrs,
adjuntando copias de su DNl y de la causante, Acta de Defuncion N° 5001348387
emitido por el Registro Nacional de Identificacion (RENIEC), expedido por el Registro
del Estado Civil (Lima- Lima) y acta de matrimonio emitida por la (RENIEC) con los que
acredita el fallecimiento y su condicion de esposa del causante.

ANALISIS:

Mediante Decreto Legislativo N° 11583, publicado el 12 de setiembre del 2013, se
aprobo la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de Ia
salud del Sector Publico compuesto por los profesionales de la salud, personal técnico
y auxiliar asistencial de la salud; en cuyo numeral 12.3 de su articulo 12° reconoce la
entrega econémica por luto que corresponde al persenal de la salud por el fallecimiento
de su conyuge o conviviente, o hijos o padres.
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