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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO
CPMT N° 17-2024-SERVIR
ANALISTA DE PROYECTOS NORMATIVOS DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE RECURSOS
HUMANOS - GPGSC

RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y/NOMBRES' S
‘ (Orden Alfabético) ‘ PUNTAJE = CONDICION OBTENIDA
001| 46569760 |CAMACUARI CALERO LUIS ANGEL 13.00 CALIFICA
002| 70058508 [CERROTOCTO YENNY ELIZABETH 15.00 CALIFICA
003| 47508233 |CHUMBES FABIAN CRISTHIAN ALEXIS 17.00 CALIFICA
004| 46604688 |INFANTE FAJARDO YELKA 10.00 NO CALIFICA
005| 76364435 [LARA DIAZ ALLISON MICHELLE 16.00 CALIFICA
006| 46382191 |MENDOZA MORALES AMERSON EDWARD 17.00 CALIFICA
007| 70675435 |NIQUEN HERRERA ADERLYN JHONNY 17.00 CALIFICA
008| 71229131 [RAFFO MIRANDA JOSE FRANCISCO NO ASISTIO

Firmado por

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacion.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacién o se presenta fuera del horario indicado.

CONSIDERACIONES:
Los/las postulantes con la condicién de “CALIFICA” segin se detalla en el cuadro anterior, estan convocados a

presentar su curriculum documentado, de acuerdo a lo establecido en numeral 2.3.2.2 Evaluacion curricular y el literal
f. del numeral 1.5 Disposiciones a tener en cuenta por las/los postulantes, de las bases del presente concurso.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:
Recepcion de Curriculum Documentado, de acuerdo al siguiente detalle:

Dia de recepcion: Del miércoles 06 al jueves 07 de marzo de 2024
Horario de recepcion: Hasta las 18:00 horas del jueves 07 de marzo de 2024
Medio de recepcién: Plataforma de reclutamiento ABRILHR
Consideraciones; Se remitira un correo electronico el dia martes 05 de marzo de 2024, con

el enlace de la Plataforma de Reclutamiento ABRILHR para la carga
respectiva del curriculum vitae documentado. El postulante deberd
verificar su cuenta de correo electrénico {inclusive bandeja de spam o
correo no deseado), en caso de no recibir el correo electrénico

mencionado, debera comunicarse al correo cpmt_17_2024@servir.gob.pe

Lima, 01 de marzo de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

https://appe.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N°27269,
del documento y la autoria de lal(s) firma(s) pueden ser verificadas en:



