GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GOBERNACION REGIONAL

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA ¥ DE LA
" CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

Ui 0
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL K 63 - 2024-GRU-GR
Pucallpa, 0 1 MAR. 7024

VISTO: El MEMORANDO N° 164-2024-GRU-GR-GGR, INFORME DE CUMPLIMIENTO
N°® 014-2024-GRU-ORA-OGP, MEMORANDO N° 172-2024-GRU-GR-GGR y la RESOLUCION
EJECUTIVA REGIONAL N° 008-2023-GRU-GR, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Artlculo 191° de la Constitucion Politica del Perg,
modificado por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional; concordante con el Articulo 2°
de la Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Gobernador Regional, de acuerdo a las atribuciones conferidas por el Inciso c)
del Articulo 21 de la Ley N°® 27867 — Ley Organica de Gobierncs Regionales, goza de facultades
para designar y cesar a los funcionarios de confianza de la Sede del Gobierno Regional y los
Organos Desconcentrados que conforman el Pliego;

Que, Que, el Articulo 8° numeral B.1 de la Ley N° 31953 — Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2024, prchibe la incorporacién del persenal en el Sector Puablico (...);
salvo en los supuestos siguientes: “a) La designacion en cargos de confianza_ y de directivos
superiores de [ibre designacién y remocién, conforme a los documeritos de gestion dé la entldad

(..)% -

Que, mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 295-2023-GRU-GR de fecha
22 de mayo de 2023, se DESIGNO al Ingeniero Forestal JUVENAL CERVANTES HUILCA, en el
cargo de Director de Programa Sectonal IV de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
del Gobierno Regional de Ucayali, cargo cons:derado de conflanza

Que, mediante MEMORANDO N° 162-2024-GRU GR GGR de fecha 23 de febrero de
2024, €] Gerente General Reglonal remlte a la Ofic icina de Gestion de las Personas, el curriculo
vitae documentado del Licenciado ‘'en Turismo y "Negocios, JOSE MIGUEL ALZAMORA
VILLAORDUNA, para su evaluacién, respecto al cumpllmlento de los requisitos establecidos en
la Ley N° 31418 y su Reglamento el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, en el cargo de Gerente
Regional de la Gerencia Regional de Desarrolld Econémico del Gobierno Regional de Ucayali;

Que, mediante eI INFORME - DE CUMPLIMIENTO N° 00014-2024 GRU-ORA-OGP de
fecha 26 de febrero de 2024 el Dlrector de S1stema Admlnlstratwo lllde la Oficina de Gestidon de

VILLAORDUNA CUMPLE 108 reqU|S|tos establecidos en la Ley N° 31419 y su Reglamento, y el

Manual de Clasificador de Cargos wgente 'del Gobierno:Regional.dé Ucayali. Asimismo, verifica.

que NO SE ENCUENTRA impedido:o mhabrlltado parasel;ejercicio.de la funcidn publica; por lo
que recomienda continuar con el procedlrnlento para la emision de la resolumén de designacién,
en el puesto de Director Programa Sectorial- |V de. {a Gerencia Regional de Desafrollo Econémico
del Gobierne Regional de Ucayall premsando que la vinculacién se efectuaré por el Régimen
Especial de Contratacion Admmlstratlva de Serwcms - CAS Dlrectlvo,eregulado\el Decreto
Legislativo N° 1057 y su Reglamento : T “w \‘? = ( \}

Que, mediante el MEMORANDO Ne* 172 2024 GRU GR GGR de fecha 27 de febrero “de

2024, el Gerente General Reglonal drspone se proyecte la resolumén de deagnacrénm—mu-w -

correspondiente;
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Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, establece que:
“Los cargos cubisertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a
las reglas de duracién del conltrato, procedimiento, causales de suspension o extincién
regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacién las disposiciones legales y
reglamentarias que regulan la maleria”,

Que, la Primera Disposicidn Complementaria Final de la Ley N° 29849, dispone: “Ef
personal establecido en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3) del artlculo 4 de la Ley
28175, Ley Marco del Empleo Publico, conlratado por el Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057, estd excluido de las reglas establecidas en el articulo 8° de dicho decreto
legisiativo. Este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza organica contenida
en el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de fa entidad.”; regulacién que persigue
garantizar que la contratacién de personal sin concurse no responda al libre albedrio de las
autoridades de las entidades, sino que encuentre sustento en las necesidades institucionales,
reflejadas en la existencia de cargos al interior de la Institucion;

Que, al amparo de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias; con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria
Juridica, Oficina Regional de Administracién y Oficina de Gestién de las Personas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, |a designacién del
Ingeniero Forestal JUVENAL CERVANTES HUILCA, en el cargo_de Director. de Programa
Sectorial IV de la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico dél Gebierno Regional de Ucayall,
cargo considerado de confianza; debiendo hacer |a entréga del cargo conforme a Ley. s

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR’a partir de la fecha, al Licenciado en Turismo y .
Negocios JOSE MIGUEL ALZAMORA VILLAORDUNA en el puesto de Director de Programa N
Sectorial IV de la Gerencia Regional de Desarrolio Econ()mlco del Gobierno Regional de Ucayali, '
cargo considerado de confianza; bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N°
1057; debiendo efectuar su Declaracnén Jurada de Intereses .en cumplimiento a la Ley N® 31227
y su Reglamento aprobado por Resoluc:én de Contralorla N° 158-2021-CG; asimismo, su
Declaracion Jurada de Ingresos Bienes y ‘Rentas=en el Slstema de Registro en Linea de la
Contraloria General de la Republlca conforme a Ley ‘“"L-..,\

/

ARTICULO TERCERO: - DISPONER al Director de‘-la Ofcma de Gestion de las
Personas, en el marco de la delegamén de facultades dispuesta mediante Resoiuci6n Ejecutiva
Regional N° 550-2023-GRU-GR de fecha 22 de noviembre de 2023 efectuar la contratacion del
profesional a que se refiere el articulo precedente, bajo el réglmen del Decreto Legislativo N°
1057, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria-Final de la Ley N° 29849;
debiendo considerar en el contrato una clausula especifica sobre antlcorrupcuﬁn
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ARTICULO CUARTO NOTIFIQUESE gon la presente resolucu’m ‘alos destmatarlos y
SCisohas. A [ 4 PORTILLG -
a la Oficina de Gestion de |as’ Personas ?x o s 41 -
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