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Vist6, los documentos adiuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Min¡stedo de Educación garartizar el buen initic del año

coo las políti:as prbrizadas y los cornpfomisos de gÉstión escolar:

Que, el artículo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

plazas vacantes existentes en las insütuc¡ones educativas públicas no cub¡erlas por nombramiento son atendidas via concurso

público de contratac¡ón docenb;

Que, el artío¡lo l" de la Ley N" 30328, Ley que establece medllas en materia

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servic¡o Dooente regulado en la Ley de Reforma Mag'rsterial tiene

r finalidad permitir la contratac¡ón temporaldel profesorado en inslituciones educativas públicas de educac¡ón bás¡ca y técniq.
es de plazo deEminado y prccede m el caso que exista daza vacante en las ¡nsüfuciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2021M|NEDU, se aprueba la Norma que

el poced¡mbnto para las contratacbnes de profesores y su renovación en el marco del mntrato de s€rvic¡o docente en

básica y técnim producüva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

¡cta otr¿s disposiciones, con la finalidad de establecer dispos¡ciones en relac¡ón al procedimiento, requ¡sitos y cond¡ciones para las

contratac¡ones de pofesore§ y su renovaión, en los programas educalivos y en las llEE públ¡c6 de educación básica y té€nioo
producliva.

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos

, con el üsto bueno de las dependencias mnespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjud¡cado y

de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N' 280/14 Ley General de Educac¡ón, Ley N" 29944 Ley
Mag¡sterial y su modificatoria, Ley N'31638:Ley de Presupuesto del Sector Públ¡co para el Año F¡scal 2023, Ley N0

, Ley que establece med¡das en materia educaliva y d¡cta otras dispos¡ciones, el Decreto Supremo N'00,1-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Mag¡sterial y sus modiñcatoriffi, el Decreto Suprer¡o N'001-201SMINEDU, que
aprueba el Reglarnenlo de Organizacl5n y Funcimes del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organ¡zacón y Funciones
aprobado por el Gob¡emo Regional y 16 ferltades previstas en la Ley 274y'd Ley delP@im¡ento Administ¡aüvo General;

SE RESUELVE:

-2023

ARTÍCULO 1o.- APROBAR EL COIITRATO, por. servicios peaonales según el
anexo que foma parte de la preserte, suscrito por la Unird E¡artora y el personal docente que a continuación se ind¡ca:



1.1. DATOSPERSOiIALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC, DE IDENÍIDAD

sExo

FECHA DE NACIMIEMO

REGIMEN PENSIONARIO

TÍTULO Y/o GRADo

ESPECIALIOAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTÍTUCIOI,I EOUCATIVA

cÓDGo DE PLAZA

CAR@

DE LA VACAN]E
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ACTA OE AIMJDICACIOi{

Dor& d 0l/03n04 hast! d 31112¡ñB

30 Horar P.drgógicas

EVALUACION DE EXPEDIEÍ'ÍÍ ES

ARTICULo 2'.- E§TABLICER, conbfÍE al ArEro 1 del tlecreh SurcnB N" 001-

2o2!MINEDU, que contbE d dodrrsrb "Cornfó de S€rvicb Doceñts', es casd dé reso¡r¡ón do¡ dffi qlahui€ra de 106 rdtuG
señaldos en h Cláusüla Sexh.

AñnCULO 3'.. AFÉCrESE a h *la F€s¡frr€std coí€spond¡enb de uEdo d Tsb
Único qdonado dsl Cb¡fcador de Gasb6, t c(rrp b di{one ta l¡y N' 31638 qrE ryueüa d Pr6§nresb dd S€cior P'uü¡co púa 6l Año

Fiscd 2023.

ARÍICULO 4'.- XOÍIFICAR, ls prBsesb r€so¡dto a h parb i¡úeresada e iElánchs
perlinentss para su cubcirieft y eimes de Ley.

Reg¡slrese y comun¡quese
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DATOS DEL COIffRAfO:

M DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL COT{fMTO

JORMDA LABORAL

FASE DE ADJUDICACIOIT¡
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