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DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA 026/ h
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO CASTILL ONNA”

“«ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN AYACUCHO”

Noe 232 _2024-GOB.REG.PIURA.-

DRSP-DSRSLCC-OEGDRH.
Resolucion @rectqrgz[ -
Sullana,..... L. LD £oer

Visto, el Memorandum N° 143-2024/GOB.REG.PIURA-DRSP-DSRSLCC-430020141 de fecha 15 de
febrero del 2024 la propuesta presentada por la directora general de la Sub. Regién de Salud Luciano Castillo
» Colonna emitido por la directora general en la cual solicita se proyecte el acto resolutivo de rotacién por

estricta necesidad del servicio a la servidor Nombrado MANUEL JESUS QUINDE AZCARATE con el Cargo
«'de Técnico Administrativo Nivel STC de la Sede Sub. Region de Salud Luciano Castillo Colonna.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado mediante el Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, reconoce ocho (8) acciones de desplazamiento aplicables a los servidores que integran la
Carrera Administrativa. Estas son: designacién, rotacion, reasignacion, destaque, permuta, encargo,
comisién de servicios y transferencia. Cada una de estas acciones de desplazamiento se encuentran
definidas en los articulos 77° al 84° del dispositivo antes acotado. Las particularidades de su aplicacién y la
mecéanica operativa de las mismas fueron establecidas por el Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP "Desplazamiento de Personal”, aprobado por Resolucion N° 013-92-INAP-DNP;

Que, de conformidad con el articulo 78° del Decreto Supremo N°005-80-PCM, Reglamento del D.L. 276 Ley

de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico Nacional, en donde se

ESTABLECE LAS CONDICIONES PARA LA ROTACION DEL PERSONAL EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA. Asi mismo el Articulo 82 del mismo cuerpo normativo establece las condiciones para el encargo
de Funciones al Personal de la Administracién Publica;

Que, uno de los objetivos de la Direcciéon Subregional de Salud “L.C.C." — Sullana es la de implementar y
racionalizar los recursos humanos dentro de la estructura organizacional; y que como una manera sana de
optimizar los recursos, se ha creido por conveniente disponer la rotacion por estricta necesidad del servicio
al servidor MANUEL JESUS QUINDE AZCARATE condicion Nombrado con el Cargo de Técnico
Administrativo STC del Almacen de Medicamentos a la Oficina de Economia de la Direccién de
Administracién de la Sub. Regién de Salud Luciano Castillo Colonna;

w4 En uso de las atribuciones conferidas sobre acciones de personal, mediante la Resolucion Ministerial N°
= 963/2017-MINSA, de fecha 31 de octubre del 2017; Ley N° 27867 “Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales”
=} y Resolucion Ejecutiva Regional N°723-2023/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR, de fecha 01 de setiembre
’ del 2023, mediante la cual se designa a la Directora General de la Direccién Sub Regional de Salud "L.C.C."
- Sullanag;

Estando a lo informado por la Direccion General y Visto Bueno de la Direccién de Gestiéon y Desarrollo de
Recursos Humanos, Direccion de Administracion y Direccién Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ROTAR por estricta necesidad del servicio a partir de la fecha al TAP. MANUEL
JESUS QUINDE AZCARATE Nombrado con el Cargo de Técnico en Salud Nivel STC MANUEL JESUS
QUINDE AZCARATE condicion Nombrado con el Cargo de Técnico Administrativo STC del Almacén de
Medicamentos a la Oficina de Economia de la Direccion de Administracion de la Sub. Regién de Salud
Luciano Castillo Colonna;

ARTICULO TERFERO.- Notificar el presente acto administrativo al interesado, Oficina de Remuneraciones,
Area de Control de Asistencia y Permanencia, Area de Seleccién y a los 6rganos correspondientes de
acuerdo a Ley.

REGISTRESE COMUNIQUESE
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iEn la Region Piura, todos juntos contra el Dengue!




