Resolucion Directoral

N°e 120 -2019-TP/DE

Lima, 1 0 DIC. 2019

VISTOS: El Memorando N° 0186-2019-TP/DE/UZ “LA LIBERTAD" del
24 de octubre de 2019, de la Unidad Zonal “La Libertad”; y el Informe N° 343-2019-
TP/DE/UGPYTOS-CFSP del 22 de noviembre de 2019, de la Unidad Gerencial de Proyectos; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N™s- 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacion
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, en adelante el Programa, con el objeto de generar
empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y
subempleada de las areas urbanas y rurales, en condiciéon de pobreza, extrema pobreza y/o
afectada parcial o integramente por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la
informacién que proporcione el organismo rector competente;

Que, el articulo 2° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las Resoluciones Ministeriales
Nros- 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR, establece que el
objetivo del Programa se cumple con el financiamiento de proyectos de infraestructura basica,
social y econdmica intensivos en mano de obra no calificada (MONC) presentados, entre otros,
por los gobiernos regionales y locales; asi como con el financiamiento de actividades de
intervencion inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) ante la ocurrencia de
desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras declaradas conforme
a la normativa de la materia;

Que, el literal a) del articulo 7° del acotado Manual establece como una
de las modalidades de acceso al Programa el “Concurso de Proyectos”, en virtud del cual el
Programa asigna recursos financieros para un fondo concursable, al que se accede mediante la
presentacion de proyectos que posteriormente son seleccionados por un Comité de Priorizacion.
Las Bases de cada Concurso, entre otros, establecen el presupuesto, ambito, condiciones,
procedimientos y plazos correspondientes;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 009-2019-TP/DE, se aprobo¢ la
“Focalizacion Geografica Distrital 2019”, con el propésito de identificar los distritos de aquellos
departamentos que ameritan la intervencion del Programa a fin de dar cumplimiento a su objetivo,
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Que, con Resolucién Directoral N° 011-2019-TP/DE, modificada por las
Resoluciones Directorales N 043 y 057-2019-TP/DE, se aprueba la "Asignacién Presupuestal
por Modalidad de Acceso al Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd” y Distribucion Presupuestal por departamento para la modalidad Concurso de Proyectos”,
asignandose S/ 67 500 000,00 (Sesenta y Siete Millones Quinientos Mil con 00/100 Soles) para
la modalidad de! Concurso de Proyectos, conforme consta en el Anexo N° 01 de dicha Resolucion
Directoral,

Que, con la finalidad de establecer los requisitos a ser cumplidos por los
organismos proponentes que soliciten al Programa el cofinanciamiento de proyectos de
inversién, y en su momento los organismos ejecutores, bajo la modalidad antes mencionada,
para efectos del cumplimiento del objetivo del Programa, mediante Resolucion Directoral N° 014-
2019-TP/DE, modificada por las Resoluciones Directorales N7©s- 032, 035, 046 y 060-2019-
TP/DE, se aprueban las "Bases para el Concurso de Proyectos 2019";

Que, en las mencionadas Bases se establece, como Anexo N° 1, el
Cronograma de Actividades para el Concurso de Proyectos 2019, en adelante el Cronograma, el
cual contiene las actividades a ser cumplidas bajo dicha modalidad y sus plazos maximos de
duracion;

Que, conforme al citado Cronograma, con Resolucién Directoral N® 062-
2019-TP/DE se aprobo el Listado de doscientos noventa y seis (296) proyectos priorizados, en
el marco del Concurso de Proyectos 2019; no suscribiéndose un (01) convenio con la
Municipalidad Distrital Cholén y tres (03) convenios con la Municipalidad Metropolitana de Lima:

Que, entre los convenios suscritos, a propoésito del Listado aprobado,
tenemos el Convenio de Ejecucién de Proyecto N° 13-0009-CP-01, en adelante el Convenio,
suscrito entre el Programa y la Municipalidad Distrital de Pias, con la finalidad de generar empleo
temporal en beneficio de la poblacién objetivo, a través del cofinanciamiento del proyecto de
inversién "Creacién de la Losa Recreativa en el Sector Loma Alta del Anexo de Cruz Colorada
del Distrito de Pfas-Provincia de Pataz-Departamento de La Libertad”, con Cédigo Unico de
Inversiones N° 2427048;

Que, en dicho contexto, mediante Resolucién Ministerial N® 161-2019-
TR, se aprob¢ la transferencia financiera del Programa a favor de organismos ejecutores del
sector publico, para el pago del Aporte Total del Programa de doscientos noventa y dos (292)
convenios en el marco del Concurso de Proyectos 2019, por el importe total de S/ 66 887 548,00
(Sesenta y Seis Millones Ochocientos Ochenta y Siete Mil Quinientos Cuarenta y Ocho con

b o o

| Beenantc 00/100 Soles); incluyéndose al citado Convenio;
" Romam

: -. e\auwdg:t‘.f

Que, segun el Cronograma antes mencionado, las Actividades Ns- 27 y
28, denominadas "Presentacién de los requisitos previos para el inicio de obra por parte del
Orgamsmo Ejecutor” e "Inicio de obra”, estaban previstas ser desarrolladas entre el 18 y 31 de
julio de 2019, y entre el 23 de julio al 02 de agosto de 2019, respectivamente;

Que, en relacién al mencionado Convenio, a través del Oficio N° 087-P-
2019-MDP/A del 15 de agosto de 2019, el organismo ejecutor, a través del alcalde, solicitd a la
Unidad Zonal La Libertad la reprogramacion del inicio de obra para el 06 de setiembre de 2019,
¢ por "causa fortuita”(sic), debido a que ante la afectacion del comedor comunal del Anexo de Cruz

' Colorada por la ocurrencia de desastres naturales y fenémenos climatolégicos y el pedido
formulado por la poblacion, se tuvo que demoler la citada infraestructura dafiada para evitar
posibles accidentes y dafios a la vida humana;

Que, ante dicha situacién y el riesgo a la salud que representaba la
/ preparacion de los alimentos en la intemperie, el citado alcalde indico que la poblacién le solicitd
“priorice” la construccion de dicho comedor, ante lo cual la comuna a la cual representaba venia
solucionando los "impases sociales” con dicha poblacién y autoridades del citado Anexo a fin de
que se ejecute el proyecto cofinanciado por el Programa, realizando reuniones con la finalidad
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de persuadir y poner en conocimiento las ventajas y penalidades que podria asumir el municipio
al no ejecutar el proyecto del Convenio, conforme se observa en el citado oficio;

Que, asimismo, el referido alcalde hizo mencion a que los “conflictos
sociales” con |a poblacion del Anexo de Cruz Colorada se generaron en el mes de julio de 2019,
luego de haberse priorizado su proyecto en el marco del Concurso de Proyectos 2019, siendo
ello un "caso fortuito”; considerando luego que el inicio de obra no se dio por fuerza mayor y que
no era atribuible a su representada, seguiin consta en el citado oficio;

Que, al respecto, cabe sefialar que la clausula decimosegunda del
Convenio de Ejecucion de Proyecto N° 13-0009-CP-01 ha previsto que se entiende por caso
fortuito o fuerza mayor a la situacién extraordinaria, imprevisible e irresistible que se encuentra
fuera de control del organismo ejecutor, que no le sea atribuible. En dichos casos, el organismo
ejecutor comunicara al Programa ef hecho o la situacion que impide |a ejecucion de la obra o e/
cumplimiento de la respectiva obligacién, con el sustento correspondiente, a fin de que el
Programa, a través de la Unidad Zonal, las evallie y se pronuncie sobre la prérroga o suspension
del plazo de ejecucion de la obra o para el cumplimiento de obligacién, o sobre la resolucién del

convenio;

Que, asimismo, la «Gula Técnica para la Administracién de Obras por
parte de los Organismos Ejecutores en el marco de los Convenios suscritos con el Programa
para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert"», aprobada mediante Resolucién
Directoral N° 247-2017-TP/DE, establece que solamente por causas fortuitas o de fuerza mayor
debidamente sustentadas por el organismo ejecutor, la fecha de inicio podra postergarse por
mas de 10 dias habiles. En caso las observaciones no se logren levantar por causas fortuitas o
de fuerza mayor no atribuibles al organismo ejecutor y estén debidamente probadas, el Programa
podra reprogramar la fecha de inicio mediante acto resolutivo, previa solicitud de dicho
organismo, y la nueva fecha de inicio sera comunicada por la Unidad Zonal; conforme se observa
en el cuarto y quinto parrafo, respectivamente, de su numeral 1.2.8;

Que, las Unidades Zonales son Organos desconcentrados del
Programa, responsables en el area geografica de su competencia, de ejecutar los procesos
operativos, técnicos y administrativos del Programa, en coordinacién con las Unidades
Gerenciales de Proyectos y de Promocién; contando entre sus funciones: i) Ejecutar dentro del
ambito geografico de su competencia las acciones que aseguren el cumplimiento de los objetivos
y metas del Programa en concordancia con las disposiciones y directivas de la Direcciéon
Ejecutiva; y ii) Ejecutar los procesos de asistencia técnica, evaluacion, seleccion, ejecucion,
supervision y liquidacidon de proyectos, en las diferentes estrategias y modalidades de
intervencion del Programa en el ambito geografico de su competencia; conforme a lo previsto en
el articulo 25° y los literales a) y b) del articulo 26°, respectivamente, del Manual de Operaciones

del Programa;

’c:'\ Que, en ese orden de ideas, mediante Memorando N° 0151-2019-
Peajemansc§ TPIDE/UZ “LA LIBERTAD” del 16 de agosto de 2019, la Unidad Zonal La Libertad emite opinion

N ﬂ;olmni") NO FAVORABLE respecto a la solicitud de ampliacién del plazo de inicio de obra formulada a
GrpodcePoecc/ través del Oficio N° 087-P-2019- MDP/A, conforme al Informe N° 027-2019-TP/DE/UZ “LA

LIBERTAD"-RSP-AMCH, requiriendo mayor sustento del organismo ejecutor;

Que, luego, a través del Oficio N° 098-P-2019-MDP/A del 26 de agosto
de 2019, el organismo ejecutor remitié a la Unidad Zonal La Libertad informacion de sustento
__ para la reprogramacion del inicio de obra del citado Convenio para el dia 06 de setiembre de
w 2019, siendo estos: el Acta Ordinaria del 3 de junio de 2019 y el Acta de Asamblea General de
«* Ciudadanos del 9 de junio de 2019, el Acta de Reunién de Autoridades del Anexo de Cruz
/ Colorada del 23 de agosto de 2019, asi como el Formato SO-01 “Informe de verificacion prevuo
al inicio de obra o compatibilidad de obra, Revisién de expediente técnico y visita de campo” del
22 de agosto de 2019, donde se da cuenta de la disponibilidad fisica del terreno para el inicio de
la obra otorgada por las autoridades del Anexo de Cruz Colorada;
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Que, sin embargo, a través del correo electronico institucional de fecha
9 de setiembre de 2019, el jefe zonal de la Unidad Zonal La Libertad informa a la Unidad
Gerencial de Proyectos que “persistian los inconvenientes para el inicio de la obra puesto que
parte de la poblacién venia poniendo trabas’, ante lo cual el citado érgano de linea consideré
pertinente que el Convenio de Ejecucién de Proyecto N° 13-0009-CP-01 no seria objeto del
pedido de modificacion del plazo de inicio de obra formulado ante la Direccién Ejecutiva:;

Que, posteriormente, con Memorando N° 0186-2019-TP/DE/UZ “LA
LIBERTAD" del 24 de octubre de 2019, la Unidad Zonal La Libertad solicita a la Unidad Gerencial
de Proyectos “autorizar” el inicio de obra respecto al Convenio de Ejecucién de Proyecto N° 13-
0009-CP-01; en dicho memorando, la Unidad Zonal La Libertad sefiala que el caos y el conflicto
social constituyen el hecho o situacién de fuerza mayor que impidié el inicio de la obra en el plazo
establecido; ademas, indica que el organismo ejecutor ha manifestado haber superado los
impases y cuenta con la autorizacién de la comunidad;

Que, asimismo, mediante Oficio N° 151-P-2019-MDP/A, presentado el
18 de noviembre de 2019, el alcalde de la Municipalidad Distrital de Pias solicita a la Direccién
Ejecutiva la programacion del inicio de obra del Convenio de Ejecucion de Proyecto N° 13-0009-
CP-01 por motivos de fuerza mayor, puesto que ha logrado superar los impases sociales
ocasionados por un evento sismico que afecté el comedor popular del Anexo de Cruz Colorada,
como constan en las actas antes mencionadas, y el Acta de Asamblea Extraordinaria del 3 de
noviembre de 2019, en la cual la poblacién del Anexo de Cruz Colorada ha manifestado su
preocupacion y reclamos por la demora en el inicio de la obra, segun indica el referido alcalde;
adjuntando registros fotograficos del comedor popular afectado, el reporte sismico y las
respectivas actas;

Que, la Unidad Gerencial de Proyectos es el érgano de linea
responsable de disefiar, programar, ejecutar, coordinar y supervisar el desarrollo de proyectos
de inversién en infraestructura bésica, social y econdmica, generadores de empleo temporal
intensivos en uso de MONC, y tiene entre sus funciones: i) Formular los procesos de asistencia
écnica, evaluacion, seleccién, ejecucion, supervision y liquidacion de proyectos, en las

técnicos-normativos (directivas, guias, manuales y procedimientos) para la asistencia técnica,
evaluacién, seleccién, ejecucion, supervision, liquidacion y mantenimiento de los proyectos que
financia el Programa, segun lo dispuesto en el articulo 21° y los literales a) y b) del articulo 22°
del antes mencionadc Manual de Operaciones;

Que, a través del Informe N° 343-2019-TP/DE/UGPYTOS-CFSP, la
4% Unidad Gerencial de Proyectos sefiala que, mediante Memorando N° 186-2019-TP/DE/UZ "LA
« LIBERTAD”, la Unidad Zonal La Libertad informa que la Municipalidad Distrital de Pfas ha
_~'solicitado al Programa autorizar el inicio de la obra del Convenio de Ejecucién de Proyecto N°
~ 13-0009-CP-01, sefialando que se ha verificado que los hechos ocurridos en la zona de
intervencion constituyen un caso fortuito o de fuerza mayor no atribuibles al Organismo Ejecutor;

Que, en ese sentido, la Unidad Gerencial de Proyectos sefiala que la

Municipalidad Distrital de Pias ha logrado superar los impases ocasionados, ha llegado a buenos

?/ acuerdos y se ha procedido a tener la autorizacién de la comunidad del Anexo de Cruz Colorada

7 para dar inicio a la ejecucion de la obra del Convenio de Ejecucion de Proyecto N° 13-0009-CP-
01, conforme se aprecia en el Informe N° 343-2019-TP/DE/UGPYTOS-CFSP;

Que, atendiendo a la situacién antes descrita, el citado érgano de linea
propone a la Direccion Ejecutiva la modificacion de los plazos de las Actividades Ns: 27 y 28 del
mencionado Cronograma, respecto al Convenio de Ejecucién de Proyecto N° 13-0009-CP-01,
con el fin de dar cumplimiento al objetivo del Programa, conforme se indica en el Informe N° 343-
2019-TP/DE/UGPYTQOS-CFSP;

Que, el articulo 11° del Manual de Operaciones del Programa establece
que la Direccion Ejecutiva es el maximo érgano decisorio del Programa, y como tal es
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responsable de su direccion y administracién general; asimismo, los literales €), h) e i) del articulo
12° del mencionado instrumento facultan a la Direccién Ejecutiva a dirigir, supervisar, monitorear
y evaluar la ejecucion fisica y financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al logro
de los objetivos del Programa, a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su
competencia, y aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter
técnico operativo del Programa, respectivamente;

Que, atendiendo al pronunciamiento emitido por la Unidad Zonal La
Libertad y conforme a la propuesta formulada por la Unidad Gerencial de Proyectos, corresponde
emitir la presente Resolucion Directoral que modifique los plazos de las Actividades Nos- 27 y 28
del citado Cronograma, respecto al Convenio de Ejecucién de Proyecto N° 13-0009-CP-01
suscrito con la Municipalidad Distrital de Pias;

Con los visados de la Unidades Gerenciales de Promocién y Proyectos:
Y,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-
TR, modificado por los Decretos Supremos Nr°s: 004-2012-TR y 006-2017-TR, que crea el
Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el articulo 11° y los
literales e), h) e i) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR y modificado por las Resoluciones Ministeriales Nos- 215
y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-  Modificacion de los plazos de las Actividades N™s- 27
y 28 del “Cronograma de Actividades para el Concurso de Proyectos 2019” respecto al
Convenio de Ejecucion de Proyecto N° 13-0009-CP-01.

Modificar los plazos de las Actividades Nrs- 27 y 28 del “Cronograma de

Actividades para el Concurso de Proyectos 2019”, de las Bases para el Concurso de Proyectos

2019, aprobadas mediante Resolucion Directoral N° 014-2019-TP/DE, y modificadas por las

Resoluciones Directorales N'os- 032, 035, 046 y 060-2019-TP/DE, respecto al Convenio de

IR Ejecucion de Proyecto N°- 13-0009-CP-01, conforme al Anexo que forma parte integrante de la
Fhso Boepc presente Resolucion Directoral.

Articulo 2°.- Notificacién.

Notificar la presente Resolucién Directoral a las Unidades Gerenciales y
a la Unidad Zonal La Libertad del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Per(”; para su conocimiento y fines pertinentes.

Articulo 3°.- Publicacidn.

A Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
/ Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, el
mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese.

PROGRAMA TRABAUA PERU
Flor Blanco Hauchecorne
Directera Ejecutiva
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Anexo: Cronograma de Actividades para el Concurso de Proyectos 2019, para el Convenio N2 13-0009-CP-01

N° de dias Fecha
N° Etapas del Concurso hébiles
méximo Desde Hasta
1 [Lanzamiento de la Convocatoria. 2 8/02/2019 11/02/2019
2 |Asistencia técnica a los Organismos Proponentes. 21 12/02/2019 12/03/2019
3 |Presentacién de expedientes técnicos per los Organismos Proponentes. 23 28/02/2019 1/04/2019
Revisidi los dientes técnicos por la Unidad Zonal, Visita a la zona donde se ubica el proyecto, notificacion
4 vision de los expediente nl p |. isita .az : u p Yy ; ifi 28 13/03/2019 23/04/2019
para la evaluacién y/o subsanacién de observaciones de los expedientes técnicos a los Organismos Proponentes.
5 Registro de la fase de ejecucién For parte del Organismo Proponente y registro de proyectos elegibles en el Banco| 4 24/04/2019 29/04/2019
del Programa por parte de la Unidad Zonal.
6 |Revision del Banco de proyectos por parte de la Oficina Nacional. 2 30/04/2019 2/05/2019
7 |Publicacién de los proyectos elegibles en las Unidades Zonales. 1 3/05/2019 3/05/2019
8 |Modificacién de la Distribucién Presupuestal por Departamento. 2 6/05/2019 7/05/2019
9 |Priorizacién de proyectos Elegibles por parte del CID. 2 8/05/2019 9/05/2019
10 Expedicién y p!.tblicacidn. en la {Ja’gina web del Programa de la Resolucién Directoral que aprueba la lista de g 10/05/2019 13/05/2019
proyectos priorizados a nivel nacional.
Comunicacién al Organismo Proponente que su proyecto ha sido priorizado y cuenta con el cofinanciamiento por|
1 p‘arte del Prolgras:]1a e inicio del tramite cfe la Ilbs.tracién de los provectos. de su cartera r:Ie inversiones ante el‘ MEF, 1 14/05/2019 14/05/2019
dicha comunicacion podra hacerse efectiva mediante el correo electrénico que se consigne en el Formato N° 4 del
expediente técnico.
Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad de las demds etapas del concurso y en caso de
19 desistimiento p!resentar el Fr.xr;?afo N° 28, cuam‘io no se tenga respuesta por parte del Organisn]u Proponente, el 5 15/05/2019 16/05/2019
Programa considerard el desistimiento automatico del proyecto, conforme a los plazos establecidos del presente|
cronograma.
Registro de partidas, presentacién de los documentos de cofinanciamiento por parte del Organismo Proponente y
1 17 17/05/2019 1 2019
2 registro de conformidad del expediente técnico en el SISNET /05/20 0/06/
Envio de la relacion de proyectos que contindan con las actividades, por parte del Programa Trabaja Pert a la
14 2 17/05/2019 20/05/2019
Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo. /05 ik
Liberacidn de los Proyectos incorporados en la cartera de inversiones de los gobiernos locales o regionales que
15 |serdn financiadas por el programa; los jefes de la OPMI deberdn remitir al correo electrénico pmi@mef.gob.pe 5 17/05/2019 23/05/2019
mencionando el financiamiento recibido y solicitando que la inversidn sea retirada de su cartera de inversiones.
Elaboracién de documentos para la Incorporacién de Inversiones No previstas en el PMI aprobado por parte de la
Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, de
16 10 21/05/2019 3/06/2019
acuerdo al Anexo N° 05: “Lineamientos para las modificaciones de la Cartera de Inversiones del PMI” de la /051, 790/,
Directiva N°001-2019-EF/63.01.
Incorporacién de las inversiones no previstas en la Programacién Multianual de Inversiones (PMI) de los
17 |proyectos por parte de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y 3 4/06/2019 6/06/2019
Promaocidn del Empleo.
Aprobacién de la incorporacién de inversiones no previstas en el PMI del Sector Trabajo y Promocién del Empleo,
18 |por parte de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promacion del 2 7/06/2019 10/06/2019
Empleo.
19 [Suscripcién de Convenios entre el Organismo Proponente y el Programa. 2 11/06/2019 12/06/2019
Proceso de Seleccion de Participantes: Ingreso de informacién de Postulantes en el sistema por la Unidad Zonal y
20 |ejecucién del proceso de Seleccién de Participantes por parte de los Organismos Ejecutores y comunicacién de Ia| 20 13/06/2019 10/07/2019
Unidad Gerencial de Promocion a la Coordinacion Funcional de Tesoreria.
21 Tra'rnit-e de R-esofucidn Ministerial para aprobacién de la transferencia financiera del Programa a favor de 3 13/06/2019 17/06/2019
Organismos Ejecutores.
22 | Proceso de Compromiso Anual y Administrativo de los Recursos Financieros por parte del Programa. 3 18/06/2019 20/06/2019
23 |Resolucion Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores. 8 21/06/2019 2/07/2019
24 | Tramite de desembolso y devengado por parte del Programa. 6 3/07/2019 10/07/2019
25 | Proceso de incorporacién presupuestal por parte del Organsimo Ejecutor. 6 3/07/2019 10/07/2019
26 | Transferencia Financiera a los Organismos Ejecutores. 5 11/07/2019 17/07/2019
27 |Presentacion de los requisitos previos para el inicio de obra por parte del Organsimo Ejecutor. 105 18/07/2019 20/12/2019
28 |Inicio de obra. 106 23/07/2019 27/12/2019
Nota:
- Elincumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establacidas en el preseate cronograma es causal para no suscribir gl respective convenio;
¥, una vez suscrito el mismo, si el Organismo Ejecutor no cumpliera con cualquiara de las actividades se procederd a resolver el convanio.
®  f| cumplimiento de cada activided en un tiempo menor al establecida en el cronagrama, facults al Organi: Prop a pasar a la sfgui actividad.
Publicada la Resolucidn Ministerial que apruehba la transferencia financiera del Pragrama a faver de Organismos Ejecutores, estos deberdn incorporar 2 su presupuesto los
recursos transferidos a la cadena presupuestzl 0073, en un plazo de sais (06) dias calendario de recibida la comunicacién def Programa a través de |la Unidad Zonal
correspondiente. La Coordinacidn Funcional de Planificacidn y Presupuesto comunicari Iz incorparacion presupuestal a fa Coordinacion Funcional de Tesoraria.
- Iniciardn obras antes del plazo establacido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplide con todoes los requisitos selicitados per el Programa y dependers de la
Resolucién Ministerial que apruebe [as transferancias financieras.
- Da existir incumplimienta de las actividades por parte de |a Cficina Macional, los responsables remitirdn un informe de sustenta a la Unidad Gerencial da Proyectos pars la

modificacién de cronograma.




