“ﬁ?“BLICA D, Py,

Resolucion Directoral

No 12% . 2019-TP/DE

Lima, 0 6 DIC. 2019

VISTOS: El Informe N° 312-2019-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP del 04 de
diciembre de 2019, de la Unidad Gerencial de Proyectos; y el Informe N° 270-2019-TP/DE/UGAL
del 06 de diciembre de 2019, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacion
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”, en adelante el Programa, con el objeto de generar
empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y
subempleada de las éreas urbanas y rurales, en condicién de pobreza, extrema pobreza y/o
afectada parcial o integramente por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la
informacion que proporcione el organismo rector competente:

Que, el articulo 2° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
«» | mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las Resoluciones Ministeriales
") Nros. 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR, establece que el
objetivo del Programa se cumple con el financiamiento de proyectos de infraestructura basica,
social y econémica intensivos en mano de obra no calificada (MONC) presentados, entre otros,
por los gobiernos regionales y locales; asi como con el financiamiento de actividades de
intervencion inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) ante la ocurrencia de
desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras declaradas conforme
a la normativa de la materia;

Que, el literal b) del articulo 7° del referido Manual establece como una
de las modalidades de acceso al Programa a los proyectos “No Concursables’, la cual contempla
la seleccion de proyectos a través de un Comité Especial, de acuerdo a los Lineamientos que
para este fin apruebe el Programa, en los cuales, entre otros aspectos, se establecen el
presupuesto, ambito, condiciones, procedimientos y plazos correspondientes. Esta modalidad
considera la ejecucion de proyectos, en casos excepcionales, de infraestructura basica, social y
econdmica, para la generacion de empleo en situaciones de desastres naturales, emergencias,
entre otras;
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Que, mediante el articulo 1° de |la Resolucion Directoral N° 121-2018-
TP/DE, y modificatorias, se aprobaron los “Lineamientos para Presentacion de Proyectos en la
Modalidad No Concursable” (en adelante los Lineamientos), cuya versién actualizada fue
aprobada a través del articulo 4° de la Resoluciéon Directoral N° 105-2019-TP/DE;

Que, el numeral 3.2 de los Lineamientos sefiala que la intervencién No
Concursable Especial - Norma Expresa (NCOENE) implica solicitar una demanda adicional a las
entidades competentes para financiar proyectos de inversion, con el proposito que sea aprobada
mediante |a norma correspondiente;

Que, en los mencionados Lineamientos se establece, como Anexo N° 2,
el Cronograma de Actividades para Proyectos No Concursable Especial - Norma Expresa
(NCOENE), el cual contiene las actividades a ser cumplidas en la citada intervencion y sus plazos
maximos de duracién,

Que, segun lo previsto en el literal c) del numeral 3.2 de los referidos
Lineamientos, con la publicacién de la norma que aprueba la demanda adicional, la Unidad
Gerencial de Proyectos elaborara el Cronograma de Actividades conforme al Anexo N° 02,
aprobandose mediante Resolucién Directoral;

Que, en ese sentido, este Programa, a través del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo, solicité al Ministerio de Economia y Finanzas una demanda adicional
de gasto por el importe de S/ 38 387 744,00 (Treinta y Ocho Millones Trescientos Ochenta y
Siete Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro y 00/100 Soles), a fin de financiar la ejecucién de
cuarenta y cinco (45) proyectos de inversién en diversos distritos de las provincias de Manu,
Tahuamanu y Tambopata, del departamento de Madre de Dios (que fueron declarados en
emergencia), con la finalidad de activar la economia de dicha regién y beneficiar a los habitantes
afectados por las emergencias;

Que, mediante Decreto Supremo N° 303-2019-EF, publicado en el Diario
Oficial “El Peruano” el 24 de setiembre de 2019, se autoriza una transferencia de partidas en el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, con cargo a los recursos de la Reserva
de Contingencia del Ministerio de Economia y Finanzas, hasta por lasumade S/439681 682,00
(Cuatrocientos Treinta y Nueve Millones Seiscientos Ochenta y Un Mil Seiscientos Ochenta y
Dos y 00/100 Soles) a favor de diversos pliegos del Gobierno Nacional,

Que, en el Anexo 01, "Transferencia de Partidas a favor de diversos
pliegos del Gobierno Nacional”, del precitado Decreto Supremo, se sefiala que corresponde al
Pliego 012, Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, el importe de S/ 27 992 689,00
(Veintisiete Millones Novecientos Noventa y Dos Mil Seiscientos Ochenta y Nueve y 00/100
Soles), para la ejecucién de proyectos de inversion a través del Programa para la Generacion de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”;

Que, atendiendo a la citada transferencia de partidas, mediante
Resolucion Directoral N° 107-2019-TP/DE se aprueba el “Cronograma de Actividades para
Proyectos No Concursable Especial Norma Expresa (NCOENE) NC-03, en el marco del Decreto
Supremo N° 303-2019-EF”, conforme al detalle contenido en el Anexo N° 01 que forma parte
integrante de dicha resolucion directoral (en adelante Cronograma), y a la "Relacion de los
proyectos financiados en la intervencién No Concursable Especial Norma Expresa (NCOENE)
NC-03, en el marco del Decreto Supremo N° 303-2019-EF” (Anexo N° 02);

Que, segun la organizacion del Programa, la Unidad Gerencial de
Proyectos es el organo de linea responsable de disefiar, programar, ejecutar, coordinar y
supervisar el desarrollo de proyectos de inversion en infraestructura basica, social y economica,
generadores de empleo temporal intensivos en uso de MONC, y tiene entre sus funciones
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formular los documentos técnicos-normativos (directivas, guias, manuales y procedimientos)
para la asistencia técnica, evaluacién, seleccién, ejecucion, supervision, liquidacion y
mantenimiento de los proyectos que financia el Programa, segun lo dispuesto en el articulo 21°
y el literal b) del articulo 22°, respectivamente, del Manual de Operaciones del Programa;

Que, a través del Informe N° 312-2019-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP, la
Unidad Gerencial de Proyectos sefiala que, de acuerdo al citado Cronograma, el plazo previsto
para desarrollar la Actividad N° 12: Proceso de Seleccién de Participantes fue del 25 de octubre

al 25 de noviembre de 2019;

Que, en relacion a dicha actividad, el citado érgano de linea sefiala que
la Unidad Gerencial de Promocién, a través del Memorando N° 702-2019-TP/DE/UGPROM, ha
considerado pertinente otorgar, excepcionalmente, al Gobierno Regional de Madre de Dios, una
ampliacion de plazo para el proceso de seleccién de participantes hasta el 06 de diciembre de
2019, para la realizacién de las asambleas de seleccidn y registro de las “actas de seleccion de
participantes”, respecto a los Convenios de Ejecucion de Ejecucion de Proyectos Nrs: 08-0004-
NC-03, 08-0005-NC-03, 08-0006-NC-03, 08-0007-NC-03 y 08-0008-NC-03, atendiendo a las
condiciones de salud que atraviesa la poblacién de la regién de Madre de Dios descritas por el
representante legal de dicho gobierno regional y el pronunciamiento favorable emitido por la
Unidad Zonal Cusco;

Que, atendiendo a la situacion antes descrita, la Unidad Gerencial de
Proyectos propone a la Direccién Ejecutiva modificar los plazos de las Actividades Nros- 12, 18,
19 y 20 del mencionado Cronograma, respecto a los citados convenios; ello con el fin de dar
cumplimiento al objetivo del Programa, conforme se indica en el Informe N° 312-2019-
TP/DE/UGPYTOS-CFATEP;

Que, al respecto, el numeral 3.6.4.4 Caso fortuito o de fuerza mayor para
e el proceso de seleccion de participantes, de la «Gufa del Proceso de Seleccién de Participantes
Sk BERN  para el Concurso de Proyectos y Proyectos No Concursables del Programa para la Generacion
'\ de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”», aprobada mediante Resolucion Directoral N° 074-
“j':‘ 2019-TP/DE, establece que el organismo ejecutor, a consecuencia de caso fortuito o de fuerza
' mayor, debidamente sustentados, podra solicitar a la unidad zonal correspondiente la ampliacién
de plazo para el proceso de seleccion de participantes a fin de salvaguardar la oportunidad de
participacion de la poblacién usuaria del Programa;

e

Que, entre los antecedentes remitidos se observa que, a través del Oficio
N°® 903-2019-GOREMAD/GR del 25 de noviembre de 2019, el gobernador regional de Madre de
Dios solicita al jefe de la Unidad Zonal Cusco la ampliacion del plazo del proceso de inscripcion
y seleccion de participantes de los cinco proyectos no concursables suscritos con el Programa
hasta el 06 de diciembre de 2019, por motivos de que su regién se declard en situacién de
emergencia sanitaria, mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 149-2019-RMDD/CR del 30 de
octubre de 2019, debido a la epidemia del dengue; lo cual originé que no se contintie con las
inscripciones, agregando que su region tiene un alto indice de personas infectadas con dicha

epidemia;

Que, mediante Memorando N° 281-2019-TP/DE/UZ "CUSCOQ" del 26 de
noviembre de 2019, la Unidad Zonal Cusco solicita a la Unidad Gerencial de Promocién el
reajuste del plazo de la actividad referida al proceso de seleccion de participantes y otras
actividades del mencionado Cronograma, debido al rebrote del dengue en la regién de Madre de
Dios, el cual actualmente estd afectando a 10 distritos que comprenden un aproximado de
254 535,00 viviendas en situacién de riesgo, de las cuales 45 783,00 se encuentran en el distrito

de Tambopata;

co

Flor
Hauchecome
Directora Ejeculv2
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Que, en atencidon a lo sefialado por el citado organismo ejecutor y la
Unidad Zonal Cusco, se observa que la Unidad Gerencial de Promocidn considera pertinente la
ampliacién de plazo de la Actividad N° 12 hasta el 06 de diciembre de 2019, con el fin de
garantizar la generacién de empleo temporal, considerando como un caso fortuito a la epidemia
del dengue, la cual se entiende como una situacién extraordinaria, imprevisible e irresistible, fuera
de control del organismo ejecutor, que le impidié el cumplimiento del proceso de seleccion de
participantes, conforme se aprecia en el Memorando N° 702-2019-TP/DE/UGPROM,;

Que, el articulo 11° del acotado Manual establece que la Direccidn
Ejecutiva es el maximo érgano decisorio del Programa, y como tal es responsable de su direccion
y administraciéon general; asimismo, los literales e), h) e i) del articulo 12° del mencionado
instrumento facultan a la Direccién Ejecutiva a dirigir, supervisar, monitorear y evaluar la
ejecucion fisica y financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al logro de los
objetivos del Programa, a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de su competencia, y
aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter técnico operativo del
Programa, respectivamente;

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, a través del Informe N° 270-
019-TP/DE/UGAL, de acuerdo al ambito de sus competencias, considera que es procedente la
emision de la Resolucién Directoral que modifique los plazos de las actividades del citado
Cronograma, respecto a los convenios suscritos con el Gobierno Regional de Madre de Dios,
conforme a la propuesta formulada por la Unidad Gerencial de Proyectos y la recomendacion
efectuada por la Unidad Gerencial de Promocion;

Con los visados de las Unidades Gerenciales de Planificacién,
Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion; Promocién; Proyectos y de Asesoria Legal, v,

gf&&i&‘a\ (\ De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-

g o o+ TR, modificado por los Decretos Supremos N 004-2012-TR y 006-2017-TR, que crea el
3. Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd", el articulo 11° y los

/ literales e), h) e i) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa aprobado mediante
Resolucmn Ministerial N° 226-2012-TR y modificado por las Resoluciones Ministeriales N 215
y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR,

X
A “G,? 2

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificacion de los plazos de las Actividades N™*
12, 18, 19 y 20 del “Cronograma de Actividades para Proyectos No Concursable Especial
Norma Expresa (NCOENE) NC-03, en el marco del Decreto Supremo N° 303-2019-EF”,
respecto a los Convenios de Ejecucion de Proyectos N™* 08-0004-NC-03, 08-0005-NC-03,
08-0006-NC-03, 08-0007-NC-03 y 08-0008-NC-03.

Modificar los plazos de las Actividades N7 12, 18, 19 y 20 del
“Cronograma de Actividades para Proyectos No Concursable Especial Norma Expresa
(NCOENE) NC-03, en el marco del Decreto Supremo N° 303-2019-EF”, aprobado mediante
Resolucién Directoral N° 107-2019-TP/DE, respecto a los Convenios de Ejecucion de Proyectos
Nres.  08-0004-NC-03, 08-0005-NC-03, 08-0006-NC-03, 08-0007-NC-03 y 08-0008-NC-03,
conforme al Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 2°.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucién Directoral a las Unidades Gerenciales y
a la Unidad Zonal Cusco del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Peru”.
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Articulo 3°.-  Publicacién.

Disponer la publicacion de la presente Resolucién Directoral en el Portal
Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”, el
mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese.

Flor Blanco Hauchecorne
Directora Ejecutiva

Morulorea y Evahuacion,
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Anexo: Cronograma de Actividades para proyectos No Concursable Especial Norma Expresa (NCOENE) NC-03, en el marco del Decreto Supremo

N°303-2019-EF, para los convenios N° 08-0004-NC-03, 08-0005-NC-03, 08-0006-NC-03, 08-0007-NC-03 y 08-0008-NC-03

N° Actividad i LI et Hasta
habiles
Comunicacion al Organismo Proponente que su proyecto cuenta con financiamiento, solicitud de
los requisitos para la continuidad de actividades y devolucién de los expedientes técnicos para su
1 4 i 2 ; - ¥ p_ s o P ; 1 30/09/2019 | 30/09/2019
adecuacion de acuerdo al cofinanciamiento aprobado por el Programa. Dicha comunicacién podrd
hacerse efectiva al correo electrdnico consignado en el Formato N° 04 del expediente técnico.
Respuesta del Organismo Proponente confirmando la continuidad de las demas actividades, en
caso de desistimiento presentar el Formato N° 27. Envio de la documentacién correspondiente por
2 : P iz 2 P p 1 1/10/2019 1/10/2019
parte de la Unidad Zonal a la Oficina Nacional. En caso no se tenga respuesta por parte del
QOrganismo Proponente, el Programa considerard el desistimiento automatico del proyecto.
Adecuacion y entrega de los expedientes técnicos a la Unidad Zonal por parte del Organismo
3 PR G BEL® 5 % 1/10/2019 | 1/10/2019
Proponente.
Registro de partidas del expediente técnico en el sistema del Pri ma por parte de la Unidad
4 Z:if:'l *G.5E pedi ico : ograma por parte ce fa Unida 14 2/10/2019 | 22/10/2019
Envio de la relacién de proyectos que contindan con las actividades, por parte del Programa
5 |Trabaja Pert a la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y 2 2/10/2019 3/10/2019
Promocidon del Empleo.
La Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo debera remitir la relacion de proyectos antes mencionada al correo electrénico
6 |pmi@mef.gob.pe, indicando el financiamiento recibido y solicitando que la inversién sea migrada 5 2/10/2019 9/10/2019
de la cartera de inversiones de los gobiernos subnacionales a la cartera de inversiones del Sector
Trabajo.
Elaboracién de documentos para la Incorporacién de Inversiones No previstas en el PMI aprobado
por parte de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y
Z Promocion del Empleo, de acuerdo al Anexo N° 05: “Lineamientos para las modificaciones de la 2 Haget) 11/10/2019
Cartera de Inversiones del PMI” de la Directiva N° 001-2019-EF/63.01.
Incorporacién de las inversiones no previstas en la Programacién Multianual de Inversiones (PMI)
8 |de los proyectos por parte de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio 4 14/10/2019 | 17/10/2019
de Trabajo y Promocién del Empleo.
Aprobacién de la incorporacién de inversiones no previstas en el PMI del Sector Trabajo y
9 (Promocion del Empleo, por parte de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del 3 18/10/2019 | 22/10/2019
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.
10 P.resentacién de los requisitos para el registro de conformidad de los expedientes técnicos en el 1 23/10/2019 | 23/10/2019
sistema del Programa.
11 |Suscripcion de Convenios. 1 24/10/2019 | 24/10/2019
12 |Proceso de Seleccion de Participantes 29 25/10/2019 6/12/2019
Solicitud de inicio de Tradmite de Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del
13 . . 9 B 5 25/10/2019 4/11/2019
Programa a favor de Organismos Ejecutores.
14 |Proceso de Compromiso anual y Administrativo de los Recursos Financieros. 3 5/11/2019 7/11/2019
Emision ublicacion de la Resolucidn Ministerial que aprueba la transferencia financiera del
15 yp | ) gle ap 7 8/11/2019 | 18/11/2019
Programa a favor de Organismos Ejecutores.
16 [Tramite de desembolso y devengado. 5 19/11/2019 | 25/11/2019
17 |Proceso de incorporacidn presupuestal. 5 19/11/2019 | 25/11/2019
18 |Transferencia Financiera a los Organismos Ejecutores. 5 9/12/2019 13/12/2019
19 |Requisitos previos para el inicio de obra. 5 16/12/2019 | 20/12/2019
20 |lInicio de obra. 5 23/12/2019 | 30/12/2019
Nota:

2,
L

Elincumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es causal

para no suscribir el respectivo Convenio.
El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor a lo establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente y/o al

Programa a pasar a la siguiente actividad.

Publicada Ia Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismas Ejecutores, estos
deberdn incorporar a su presupuesto los recursos transferidos a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05) dias
calendario de recibida la comunicacién del Programa, a través de la Unidad Zonal correspondiente. La Coordinacién Funcional de
Planificacion y Presupuesto comunicara la incorporacion presupuestal a la Coordinacién Funcional de Tesorerfa.

Iniciardn obras antes del plazo establecido, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplido con todos los requisitos solicitados
por el Programa y dependera de la Resolucién Ministerial que apruebe las transferencias financieras.

De existir incumplimiento de las actividades por parte de la Oficina Nacional, los responsables remitirdn un informe de sustento a la

Unidad Gerencial de Proyectos para la modificacion del cronograma.

-




