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I. PRESENTACION

El presente Plan Operativo Anual (POA) se ha elaborado para la implementacion de las
actividades a realizar en el afio 2023, y que forman parte del estudio de pre inversién del
proyecto “Proyecto de Mejoramiento de los Servicios de Administraciéon de Justicia Penal a
través del Expediente Judicial Electrénico a Nivel Nacional” con Cédigo Unico de Inversién (CUI)
N° 2412556, la que se encuentra a cargo de la Unidad Ejecutora 02 correspondiente a la Oficina
de Coordinacidn de Proyectos del Poder Judicial y forma parte del “Programa de Mejoramiento

III

de los Servicios de Justicia en Materia Penal” con CUI N° 2413075, y que estd compuesta de ocho

(08) proyectos.

El objetivo del programa es mejorar la gestion del servicio del Sistema de Administracion de
Justicia en materia Penal (SAJP), siendo la finalidad la modernizacion del Servicio de
Administracién de Justicia en materia penal, a través del uso de tecnologias de la informacién,
lo que permitird gestionar la informacién del proceso de gestidn penal, mejorando la calidad,
transferencia, reduccion de costos, accesibilidad y celeridad de los procesos fiscales;
promoviendo la interoperabilidad y la gestiéon de la informacidn entre las instituciones
involucradas en el Sistema de Administracién de Justicia.

Los objetivos especificos del programa son: i) aumento de la eficiencia del SAJP a través de los
medios tecnoldgicos; (ii) aumento de la calidad de la investigacién criminal; y (iii) mejoramiento
del acceso a los servicios de administracion de justicia penal a través de medios tecnoldgicos.

Para el logro de estos objetivos, el programa cuenta con tres componentes como se detalla:

(i) Componente 1. Aumento de la eficiencia del SAJP a través de Medios Tecnoldgicos.-
Las actividades de este componente contribuiran a implementar un sistema moderno e
interoperable que permita la reduccidn de los tiempos de procesamiento y decision de las
causas penales. Para ello se financiara lo siguiente: a) Mejoramiento de los servicios de
justicia en materia penal, a través de la implementacidn de la Carpeta Fiscal Electrdnica,
a nivel nacional; y b) Mejoramiento del sistema de administracion de justicia a través de
la implementacidn del Expediente Judicial Electrénico (EJE) en materia penal, a nivel
nacional y con caracteristicas interoperables.

El Poder Judicial participa en este componente con la ejecucion del proyecto “Proyecto
de Mejoramiento de los Servicios de Administracion de Justicia Penal a través del
Expediente Judicial Electronico a Nivel Nacional” con CUI N° 2412556 (en adelante EJE
Penal).

(i) Componente 2. Aumento de la calidad de la investigacidn criminal.- Con el cual se busca
mejorar el sustento de las acusaciones presentadas por el Ministerio Publico, ademas de
ampliar las capacidades de los fiscales investigadores, financiando las siguientes
actividades: a) Mejoramiento de servicios de tanatologia en las en las unidades médico
legales del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses del Ministerio Publico; b)
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Creacidn de Centro Nacional de Perfiles Genéticos Humanos (CNPGH) y fortalecimiento
de laboratorios de ADN; c) Mejoramiento de los servicios de examenes auxiliares de
laboratorio; d) Mejoramiento de los servicios de peritaje y e) Creacién del servicio de
analisis de la informacion especializada en violencia contra la mujer y grupo familiar.

(iii) Componente 3. Mejoramiento del Acceso a los Servicios de Administracion de Justicia
Penal a través de Medios Tecnoldgicos.- Este componente contribuird a mejorar los
servicios prestados a ciudadanos, funcionarios del SAJP y jévenes en conflicto con la ley,
a través de la disponibilidad de informacién publica, bajo un enfoque de datos abiertos.
Financiando el mejoramiento de los servicios de informacién del MINJUSDH para la
implementacion de la interoperabilidad en materia penal.

En el marco de lo descrito, el 30 de junio del 2020 con Decreto Supremo N° 172-2020-EF, se
aprueba la operacion de endeudamiento externo con el Banco Interamericano de Desarrollo -
BID, para financiar parcialmente el “Programa de Mejoramiento de los Servicios de Justicia en
Materia Penal en el Perd”, designando al Poder Judicial, el Ministerio Publico y el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos como las Unidades Ejecutoras del referido Programa;
correspondiendo al Poder Judicial y al Ministerio Publico la ejecucién del componente 1, al
Ministerio Publico del componente 2 y al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos del
componente 3, respectivamente.

El 08 de julio de 2020, se suscribid el Contrato de Préstamo N° 4959/0C-PE entre la Republica
del Pera y el Banco Interamericano de Desarrollo - BID, comprometiéndose el Ente Cooperante
a otorgar al “Programa de Mejoramiento de los Servicios de Justicia en Materia Penal en el
Perd”, un financiamiento hasta por la suma de Cien Millones y 00/100 délares americanos (USS
100,000,000.00). Asimismo, con fecha 02 de setiembre 2020 se declaré viable el Proyecto:
“Mejoramiento de los Servicios de Administracion de Justicia Penal a través del Expediente
Judicial Electrénico a Nivel Nacional”, con CUI N° 2412556.

Con Resolucién Administrativa N° 069-2021-CE-PJ, de fecha 15 de marzo del 2021, se aprobd el
Manual de Operaciones del Programa BID correspondiente a la Unidad Ejecutora 002: Oficina
de Coordinacidn de Proyectos, para una adecuada organizacion y desarrollo de las actividades a
realizarse, cumpliéndose de la misma manera el literal (i) de la Clausula 3.01 del Contrato de
Préstamo N° 4959/0C-PE.

En ese contexto el proyecto EJE Penal persigue el desarrollo de una solucidn global que permite
gobernar las capacidades de informacién e interoperabilidad, a través de soluciones que
gestionen y administren dichas capacidades; proporcionando un Unico canal de contacto con las
entidades externas al Poder Judicial, dentro del SAJP. Internamente, cada instancia (6rgano
jurisdiccional) gestionara su informaciéon de forma independiente y auténoma, enviando
mediante procesos de registro y carga la informacion requerida para una adecuada toma de
decisiones, a una Unica base de datos centralizada. Los expedientes judiciales del Poder Judicial
(Expediente Judicial Electrénico) seran creados a partir de informacion ingresada por la mesa de
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partes y/o documentos provenientes de otras entidades externas (interoperables), luego de la
gestion interna, estd sera canalizada hacia otras entidades (interoperables).

El proyecto EJE Penal tiene como indicador de brecha “Numero de Expedientes atendidos por
afio” (indicador de cobertura); el cual esta orientado a mejorar, crear o ampliar la capacidad de
los sistemas de informacién de las instancias que conforman el Poder Judicial, para que
funcionen adecuadamente, lo cual implica que: (1) la informacidn sea precisa y valida, (2) la
informacién obtenida sea confiable y no puede ser alterada en el proceso, (3) la informacion
publica esté a disposicion de la ciudadania para la formulacién y aprobacion de politicas
publicas, (4) se garantice el intercambio de datos entre instituciones, (5) acceso a la informacion
Unicamente por personas autorizadas, y (6) los usuarios autorizados puedan acceder la
informacidn oportunamente.

Ademas, en base al Contrato de Préstamo antes sefialado, para el afio fiscal 2023 se cuenta con
techos presupuestales hasta por un monto de S/ 40,000,000.00 (Cuarenta Millones de Soles)
asignados, para darle continuidad a la ejecucion de inversiones, siendo su distribucién interna
como se observa a continuacion:

Fuente de financiamiento ‘

Proyecto de Inversion Publica Total
ROOC RO

2412556: Proyecto de Mejoramiento de los Servicios de
Administracion de Justicia Penal a través del 23,940,459 13,208,628 37,149,087
Expediente Judicial Electrénico a Nivel Nacional

2413075: Programa de Mejoramiento de los Servicios

de Justicia en Materia Penal 29,541 2,791,372 2,850,913

24,000,000 16,000,000 40,000,000

Fuente: Informe N° 040-2022-OCP-GG-PJ/PEJEP/EPP.

Asimismo, se tiene una proyeccion de gastos (por la fuente de financiamiento de recursos por
operaciones oficiales de crédito con marco financiero) no ejecutados en el afio 2022 de S/
2,632,840.00; que muy bien se podrian incorporar al presupuesto del Programa como saldo de
balance.

En atencion a lo anterior, para el afio 2023 se podrian contar con los siguientes recursos
presupuestales:

Fuente de financiamiento ‘

Proyecto de Inversion Publica

ROOC RO |

2412556: Proyecto de Mejoramiento de los Servicios de

Administracion de Justicia Penal a través del 26,573,299 13,208,628 39.781,927
Expediente Judicial Electrénico a Nivel Nacional
2413075: Programa de Mejoramiento de los Servicios
de Justicia en Materia Penal

59,541 2,791,372 2,850,913

26,632,840 16,000,000 ‘ 42,632,840

Fuente: Informe N° 040-2022-OCP-GG-PJ/PEJEP/EPP.
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El presente documento contiene el POA 2023, elaborado por la Direccién Ejecutiva del Programa

adscrito a la Oficina de Coordinacién de Proyectos, con la colaboracion de los integrantes del

Programa, y la revisién del especialista en monitoreo y evaluacién; contiene informacién de las

actividades a realizar durante el aifio 2023 y los recursos necesarios para su desarrollo, y que se

ejecutaran con cargo al presupuesto antes sefialado.

El documento contiene lo siguiente:

Las politicas institucionales del Poder Judicial relacionadas con la implementacién del
Programa, la misidn, visidén y valores de la Unidad Ejecutoray las acciones estratégicas (AEl)
priorizadas por Objetivos Estratégicos (OEl) alineados con el Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2021-2030.

Descripcion de las acciones a realizar, asi como el presupuesto necesario para el presente
afio, resumido a nivel de componente.

Reporte resumen del POA.

Detalle del POA.

Plan de Adquisiciones.

Il. ALINEAMIENTO A LAS POLITICAS INSTITUCIONALES - SECTORIALES

a)

b)

Politica Institucional

El Poder Judicial enmarca su politica institucional en la vision del Plan Estratégico
Institucional (PEl) 2021-2030, el mismo que se encuentra en concordancia con los objetivos
de la Agenda de Desarrollo Sostenible al 2030, al Plan Bicentenario. Peru hacia el 2021, el
Plan Nacional de interoperabilidad en el SAJP, el Acuerdo Nacional de Justicia y con la
Politica General de Gobierno; y cuyos objetivos son:

e Brindar un servicio de justicia que garantice el derecho de las personas, en el marco de
la Constitucidn Politica y el ordenamiento juridico.

e Impulsar la modernizacion y la calidad en la administracidn de justicia.

e Consolidar la independencia y autonomia del Poder Judicial.

e Fortalecer la integridad y la transparencia en el ambito jurisdiccional y administrativo
del Poder Judicial.

Misidn

“Ejercer la administracion de justicia para todas las personas garantizando sus derechos y
contribuir a la gobernabilidad democratica del pais y a la construccidon de una sociedad
desarrollada, inclusiva y pacifica, a través de un servicio moderno, transparente, agil y eficaz
en el marco de la Constitucion y el ordenamiento juridico.”
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¢) Principios y Valores

Principio Valores

e LEGALIDAD: Mostramos que la legalidad es
toda aquella intervencidon o decisién que se
encuentra fundada en Derecho, entendido
este Ultimo en su mas amplio sentido y que
se basa ademds en la técnica e
interpretacion juridica que mayor certeza
genere en la solucién de los conflictos.

e INDEPENDENCIA: Asumimos la actitud de
no aceptar influencias provenientes del
sistema social, que son ajenas al Derecho.

e  TRANSPARENCIA: Actuamos en base a la
verdad y a las normas facilitando el acceso a

la informacion clara y oportuna.

PROFESIONALISMO: Nos caracterizamos
por dar una respuesta con la mas alta
excelencia y conocimiento profundo de la
teoria, técnica y practica, por lo cual
nuestros colaboradores deben siempre
actualizarse y capacitarse con objeto de
elevar la calidad de las actividades que les
corresponda desempefiar.

HONRADEZ:
entendida, como la honorabilidad y la

Ejercemos la honradez
integridad en el actuar, sin esperar ni
pedir nada que no sea cumplir con la
funcién en los términos que el propio
Derecho exige.

RESPETO: Practicamos el respeto hacia
todas las personas en nuestro accionar
permanente institucional.

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2021-2030 del Poder Judicial.

d) Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) y Acciones Estratégicas Institucionales (AEI)

La Unidad Ejecutora 002: Oficina de Coordinacidon de Proyectos, a través de la Direccion
Ejecutiva, gestiona el Programa en el marco del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2021-
2030y contribuye con el desarrollo de tareas, al cumplimiento de los Objetivos Estratégicos

Institucionales (OEI) y Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) siguientes:

OEI / AEI
S Nombre del Indicador
Descripcion
Porcentaje de jueces
OEI 02 Fortalecer los mecanismos de lucha contra la | procesados anualmente por
corrupcién en beneficio de la sociedad presuntos delitos de
corrupcion
. . . Porcentaje de Cortes
Sistema de gestidn antisoborno con I1SO 37001 . ) o
AE102.04 implementado en beneficio de la ciudadania Superiores certificadas con el
P IS0 37001
Impulsar la mejora de la calidad del servicio de Porcentaje de usuarios del
OEl 04 . p. . ) . Poder Judicial satisfechos con
justicia para la sociedad . "
la atencion recibida
Sentencias judiciales optimizadas mediante | Porcentaje de sentencias
AEI04.03 | lineamientos jurisprudenciales aplicadas en | judiciales con aplicacion de
organos jurisdiccionales lineamientos jurisprudenciales
AE104.10 Sistema de Notificaciones electrdnicas judiciales | Porcentaje de notificaciones
) optimizadas a nivel nacional electrdnicas optimizadas

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2021-2030 del Poder Judicial.
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I1l. ACCIONES A REALIZAR Y PRESUPUESTO 2023
a) Generalidades

Las acciones contempladas en el presente documento, permitirdn continuar con algunas
actividades iniciadas durante el afio 2022, relacionadas con el desarrollo de las soluciones
de sistemas y adquisicidon de equipamiento tecnoldgicos, enmarcados en cada uno de los 06
componentes del proyecto, en el periodo enero a diciembre del 2023.

En términos generales, durante el afio 2022 se elaboraron y aprobaron los documentos
equivalentes de cada uno de los Componentes del Proyecto EJE Penal, y que incluyen las
actividades que deben desarrollarse durante la ejecucion del proyecto, y que se ampliaran
con mayor detalle en el presente documento.

Para el caso de las soluciones que se tiene previsto desarrollar hasta el final del proyecto,
estas se han dividido en cuatro, las cuales interactiian entre si, pero que se basan sobre las
definiciones establecidas en cinco de los seis componentes que forman parte del proyecto,
de tal forma que se tendra finalmente un Unico sistema de informacién, compuesto
internamente por estas soluciones.

Para mayor claridad se adjunta el esquema de las soluciones antes sefialadas, alineadas con
los componentes del Proyecto:

Componentes del Proyecto Soluciones

Adecuada infraestructura tecnolégica y
sistemas interoperables

Nuevo
Sistema EJE
Penal

érquactuea do Nogoc

Procesos jurisdiccionales y
administrativos estandarizados
Plataforma BI

Estadistica judicial sistematizada para tc?r?a de
para la toma de decision decisiones

Suficientes recursos para investigar y
resolver casos complejos en materia
penal

Plataforma
Desarrollo
Capacidades y
Gestién del Cambio

Adecuada capacidad de adaptacién para el
uso de nuevas tecnologias y herramientas
para la gestion del proceso penal

Plataforma de
Atencidn al
Usuario Judicial

Adecuados acceso del usuario a la
informacion de los procesos penales

Asimismo, se requiere programar aquellas actividades de gestion, que son el soporte
administrativo del proyecto.
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b) Actividades a realizar en el Proyecto con CUI N° 2412556 - Proyecto de Mejoramiento de
los servicios de administracion de justicia penal a través del expediente judicial electrénico
a nivel nacional

En detalle, se tiene previsto realizar las siguientes actividades por componente:

e Componente 1: Adecuada infraestructura tecnoldgica y sistemas interoperables
Las principales actividades a desarrollar durante el afio 2023 son:

— Accion 1.1. Adquisicion de equipamiento tecnoldgico, software e implementacion
de estandares de gobierno de TI:

o Actividad 1.1.1 Adquisicidon de Hardware

Se requiere iniciar con la dotacién de equipamiento informatico previsto en el
Estudio de Preinversién, priorizando para el afio 2023 lo siguiente:

v" Adquisicion de 1,448 computadoras personales.

Sobre la base de las 11 Cortes Superiores de Justicia se ha realizado un
anadlisis del estado del equipamiento informatico con el que cuentan
(computadoras personales), para lo cual se ha realizado una comunicacion
directa con cada responsable de informatica, quienes han informado el
estado de estos equipos. Para la priorizacion de esta compra, se estan
considerando solo aquellos equipos reportados como malos o regulares,
obteniéndose la siguiente informacion:

Estado de computadoras personales

item Distrito Judicial

Malo Regular Total
1 Moquegua 0 61 61
2 Pasco 7 60 67
3 | Tacna 0 103 103
4 Cafiete 49 38 87
5 Huara 0 81 81
6 Sullana 0 53 53
7 Tumbes 70 0 70
8 Huancavelica 0 128 128
9 Cajamarca 2 95 97
10 | Santa 0 38 38
1 Puente.Piedra— 80 % 106

Ventanilla
Total | 208 683 891 |

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
Adicionalmente a la adquisicion de esta cantidad de computadoras

personales, se propone incluir como parte de la compra a las siguientes
Cortes Superiores:
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item Distrito Judicial

Estado de computadoras personales

Malo Regular Total ‘
12 | Apurimac 1 0 1
13 | Ayacucho 3 167 170
14 | Lima Sur 5 68 73
15 | Hudnuco 23 35 58
16 |lca 0 255 255
Total | 32 525 557 |

Fuente: Memorando N° 000396-2022-PEJEP-PJ.

Esta dltima inclusion se sustenta solamente en el inventario de
equipamiento informatico realizado por la Subgerencia de Estadistica del

Poder Judicial.

El tipo de proceso asociado a esta adquisicion es una licitacién publica
internacional y su estado a la fecha es pendiente del inicio del proceso de
contratacion.

Implementacion de 55 salas modelo.

Estando la propuesta de implementar salas modelo en 3 Cortes Superiores
de Justicia, y tomando como base el equipamiento utilizado en Ia
implementacion de la Sala modelo de la Sala Penal Nacional y tomando
como referencia la informacién reportada por el responsable de informatica
de cada Corte Superior, se tiene en cuenta la siguiente informacion:

Ambientes

Juzgado Ambientes
5 o de
Suprema Superior Especializado . de
audiencia ..
Penal Penal Penal ss audiencia JE
1 Cafiete 1 12 1 13
2 Huara 1 18 1 18
3 Puente Piedra-Ventanilla 2 29 2 16

Total

Cantidad de Salas Modelo

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

El tipo de proceso asociado a esta adquisicion es una licitacién publica
internacional y su estado a la fecha es pendiente del inicio del proceso de
contratacion.

o Actividad 1.1.2 Contratacion Software e implementacion

v" Adquisicidn y renovacién de licencias de software por todo el afio 2023:

item \ Software Cantidad Periodo Duracion Proceso* Estado
1 Oracle Data Guard 4 Ene - Dic 12 meses CP Pendiente
2 Oracle RAC 4 Ene - Dic 12 meses CP Pendiente
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item | Software Cantidad Periodo Duracion Proceso* Estado

3 Oracle Golden Gate 4 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente

4 g??c?(:c;ar'?:g;fe ) 2 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente
Servicio de

5 implementacién de 1 Ene - Dic 12 meses CcpP Pendiente
Alfresco

6 API Manager 2 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente

7 ESB 2 Ene - Dic 12 meses CP Pendiente

8 Gestor de Identidad 2 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente
Pruebas y

9 Documentacion de 80 Ene - Dic 12 meses CcpP Pendiente
API|

10 Snagit 5 Ene - Dic 12 meses CP Pendiente

11 Ms. Project 15 Ene - Dic 12 meses CP Pendiente

12 Enterprise architect 8 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente

13 Figma 8 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente

14 Freepik 1 Ene - Dic 12 meses CP Pendiente

15 Entorno . de 60 Ene - Dic 12 meses cP Pendiente
desarrollo integrado
Software de

16 Administracién del 100 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente
proyecto
Software de Gestion

17 documental 1 Ene - Dic 12 meses CcP Pendiente
(Alfresco)

18 él(::ﬁie Creative 10 Ene - Dic 12 meses cpP Pendiente

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* CP: Comparacion de Precios

v" Contratacidn de servicios de Consultoria:

Con la finalidad de realizar estas adquisiciones, asi como para continuar con
las actividades iniciadas durante el afio 2022 se requiere contratar el
siguiente personal:

ftem ‘ Servicio Cantidad Periodo Duracién Proceso* @ Estado

1 Espeua'll.sta en Redes y 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
Conectividad
Consultor  Individual:

2 “Arquitecto 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
Empresarial".
Consultor  Individual:

3 “Especialista en Soporte 2 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
Técnico de TI".
Consultor  Individual:

4 ”ESpe.CIaIISta - En 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
Seguridad Informatica Y
Ciberseguridad".

5 | Consultor Indvidual: 1 Ene-Dic | 12meses | 3CV | Pendiente

Documentador

Consultor  Individual:
“Especialista En

6 | Servidores, 1 Ene-Dic | 12meses | 3CV | Pendiente
Almacenamiento,
Virtualizacién Y
Respaldo".
Especialista en

7 metodolt.)gla.,l 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
estandarizacién y
procesos
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item Servicio _ Cantidad Periodo Duracién Proceso*  Estado
Seguimiento y
8 Monitoreo de activos 2 Ene - Dic 12 meses 3¢cv Pendiente

en cesidn de uso
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

— Accion 1.2. Disefio e implementacion del Sistema Expediente Electrénico Judicial
con interoperabilidad

o Actividad 1.2.1 Desarrollo del sistema de expediente electrénico judicial
v" Contratacion de servicios de Consultoria:
Con lafinalidad de continuar con las tareas de analisis y desarrollo del nuevo
Sistema del EJE Penal, se requiere contratar al siguiente personal por

actividad principal:

=  General:

Servicio Cantidad Periodo Duracion Proceso* Estado

Consultor  individual:
1 Artlcglamon . de 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
soluciones de sistemas
de informacién — S|
Consultor  individual:
Especialista en Gestion
de soluciones e
interoperabilidad de TI
Consultor  individual:
Especialista en Gestion
de la calidad para la
3 evaluacion, propuesta e 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
implementacién de
estandares de gestién
aplicables al proyecto
Especialista en sistemas
4 e interoperabilidad de 1 Mar -Dic 10 meses 3cv Pendiente
Tl

Especialista en Gestion
de soluciones de TI
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente

5 1 Mar -Dic 10 meses 3¢V Pendiente

= Implementacion de soluciones de sistemas de informacion:

Servicio \ Cantidad \ Periodo Duracién Proceso*  Estado
Coordinacion y
1 sistematizacion de 1 Ene-Dic | 12 meses 3Cv Pendiente

consultorias
individuales de Tl
Servicio de Lider por

2 . 4 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
solucién
Servicio de un

ialist

3 | Sspeclalsta en 1 Ene-Dic | 12 meses 3cv Pendiente
Arquitectura de
Aplicaciones
Servici d

4 erwc.lo. € un 1 Ene - Dic 12 meses 3Cv Pendiente
especialista en
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Servicio | Cantidad | Periodo Duracién Proceso*  Estado

Enterprise Content
Management-ECM
Servicio de un . .

5 Especialista de QA 1 Ene - Dic 12 meses 3¢cv Pendiente

6 Z(XVICIO de un Analista- 4 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
Servicio de un

7 profesional 3 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
documentador del
sistema
Servicio de Profesional

8 en Capacitaciéon de 6 Jul - Dic 6 meses 3cv Pendiente
Software

9 SerV|C|o’ 'de un Auditor 3 Oct - Dic 3 meses 3cv Pendiente
Informatico

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

=  Desarrollo del sistema de informacién:

item Servicio Cantidad Periodo Duracion Proceso* Estado

1 AI:13|ISta Funcional 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
(Lider)

2 Analista Funcional 4 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente

3 Sf-zrvluo de  Analista 2 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
disefiador UX

4 SerV{chde especialista 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
en disefio Ul
Servicio de un analista

5 programador (Full 6 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
Stack)
Servicio de un analista

6 programador Front 6 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
End
Servicio de Especialista

7 RPA Robotic Process 1 Set - Dic 4 meses 3cv Pendiente
Automation

8 servicio de Especialista 1 Ene -Abr 4 meses 3cv Pendiente
SOAP - REST

9 ESpec'?hSta . 1A 1 Set - Dic 4 meses 3cv Pendiente
(Machine Learning)

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

= Apoyo legal:
item ‘ Servicio Cantidad Periodo Duracion Proceso*  Estado
Profesionales para
1 apoyo Normativo y de 3 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
procesos

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV/Lista larga: 3 Curriculo Vitae (con terna)

e Componente 3: Estadistica judicial sistematizada para la toma de decision

— Accion 3.1 - Adecuado sistema de gestion, seguimiento y monitoreo de los
procesos penales:

o Actividad 3.1.1 Continuar con el andlisis y desarrollo de la plataforma BI
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v' Contratacidn de servicios de Consultoria:

Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la
plataforma BI, se requiere contratar al siguiente personal por actividad
principal:

=  General:

item Servicio Periodo Duracion Proceso* Estado
Servicio de Especialista
Senior en Indicadores y
Estadistica Judicial para
liderar el disefio vy
1 sustgntp del sistema de 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
seguimiento,
monitoreo e
indicadores de la
gestion del proceso
penal
Consultor  individual:
“Servicio de especialista
de modelo de
seguimiento y
monitoreo de procesos
para la fase inicial de
desarrollo del sistema
de expediente judicial
electrénico en el marco
del nuevo  cdédigo
procesal penal peruano
(NCPP)”
Consultor  individual:
“Servicio de profesional
en workflow y
trazabilidad de
procesos para la fase
3 inicial de desarrollo del 1 Ene-Dic | 12 meses 3cv Pendiente
sistema de expediente
judicial electrénico en
el marco del nuevo
cédigo procesal penal
peruano (NCPP)”
Consultor  individual:
“Servicio de especialista
en expedientes
judiciales y contenido
de valor para la fase
4 inicial de desarrollo del 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
sistema de expediente
judicial electrénico en
el marco del nuevo
cédigo procesal penal
peruano (NCPP)”
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente

= Arquitectura de datos:

item \ Servicio \ Cantidad \ Periodo Duracion Proceso*  Estado

q | Servicio de 1 Ene-Dic | 12 meses 3cv Pendiente

Especialista Senior en
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item | Servicio _ Cantidad | Periodo Duracién Proceso*  Estado
Arquitectura de Datos
para el disefio e
implementacién  de

base de datos
estructurada 'y no
estructurada del
proceso penal a través
del EJE.

Servicio de
Especialista Senior en
Administracién de

Base de Datos DBA de
Gestion del proceso
penal en la fase inicial
de desarrollo  del
expediente judicial
electrénico en materia
penal.

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

1 Ene - Dic 12 meses 3¢cv Pendiente

= Plataforma Bl y DW:

item Servicio \Cantidad Periodo | Duraciéon | Proceso*

Servicio de un Analista
Funcional Bl (Business
Intelligence) para el

analisis, disefio,
desarrollo e
1 implementaciéon para 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente

su aplicaciéon en fase
inicial de desarrollo
del Expediente Judicial
Electrénico en materia
penal.

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

— Acciéon 3.2. Diseiio e implementacion de sistema de indicadores de impacto,
resultado producto y proceso:

o Actividad. 3.2.1 Desarrollo de plataforma Bl para toma de decisiones

v" Contratacidn de servicios de Consultoria:

Con la finalidad de continuar con las tareas de analisis y desarrollo de la
plataforma BI, se requiere contratar al siguiente personal por actividad

principal:
= General:
Servicio \Cantidad Periodo Duracion Proceso*  Estado
Consultor  individual:
“Servicio de un

especialista modelo de
sistema de indicadores
para la implementacion
de business intelligence

1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
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Servicio _ Cantidad Periodo Duracién Proceso*  Estado

en la fase inicial de
desarrollo del
expediente judicial
electrénico en materia
penal.”

Consultor  individual:
“Servicio de un

Profesional Analista de
indicadores y reportes
para la implementacion

2 de business intelligence 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente

en la fase inicial de
desarrollo del
expediente judicial
electrénico en materia
penal

Consultor  individual:
“Servicio de un

Profesional Analista de
indicadores y reportes
para la implementacion

3 de business intelligence 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
en la fase inicial de
desarrollo del
expediente judicial
electrénico en materia
penal

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

=  Modelo PMO:

item \ Servicio Cantidad Periodo Duracién Proceso*  Estado
Consultor  individual:
“servicio de consultor
especialista PMO para
la implementacion de la
oficina de gestion de
1 proyectos del sistema 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
de expediente
electrénico judicial en el
marco del nuevo cédigo
procesal penal peruano
(NCPP)”

Consultor  individual:
“servicio de analista
PMO para la
implementacién de la
oficina de gestion de
2 proyectos del sistema 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
de expediente
electrénico judicial en el
marco del nuevo cédigo
procesal penal peruano
(NCPP)”

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

e Componente 4: Suficientes recursos para investigar y resolver casos complejos en
materia penal
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— Accion 4.1. Implementacién de una plataforma de generaciéon de competencias y
capacitacion:

o Actividad 4.1.1 Desarrollo de plataforma de Desarrollo de Capacidades y
Gestion del Cambio

v' Contratacidn de servicios de Consultoria:

Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la
plataforma de capacitaciones, se requiere contratar al siguiente personal
por actividad principal:

item Servicio Cantidad Periodo Duracion Proceso* Estado
Consultoria individual
de un especialista para
la asistencia técnica
1 individual y disefio UX 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
de la experiencia de
aprendizaje  en la
plataforma e-learning

Consultoria individual
de un responsable de

2 f—:‘qmpo p.a’ra la 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
implementacién y
ejecucion del
componente 4

3 Desarrolladores ° 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente
Programadores

4 Arquitecto Cloud 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
Especialista en

5 Seguridad Informatica y 1 Ene - Dic 12 meses 3Cv Pendiente

Ciberseguridad
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

v'  Contratacién de otros servicios:

Servicio Cantidad | Periodo Duracion Proceso* Estado

Contratar los servicios
1 ?)Etaf(;:r;tzjlaCIcL’l?ﬂs di‘: 1 Abr - Jun 3 meses CcP Pendiente
Hosting

Servicio de ensefianza
juridica brindada por
2 Universidades publicas 1 Abr - Jun 3 meses CcP Pendiente
y/o privadas, nacionales
y/o internacionales
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* CP: Comparacién de precios

— Accion 4.2. Desarrollo de mecanismos de cooperacion e intercambio de
experiencias internacionales en materia penal:

o Actividad. 4.2.1 Desarrollo de Cumbre Internacional

v' Contratacidn de otros servicios:
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Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la
Cumbre Internacional 2023, se requiere contratar al siguiente personal por
actividad principal:

ftem Servicio Cantidad Periodo | Duracion Proceso*  Estado
Servicio juridico de
expertos  nacionales

1 y/o internacionales 4 Feb - Dic | 11 meses SD Pendiente
como expositores en el
Congreso Internacional

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* SD: Selectiva Directa

— Accion 4.3. Desarrollo de material informativo y de capacitacidn:
o Actividad. 4.3.1 Desarrollo de material informativo y de capacitacion
v Contratacién de servicios de Consultoria:
Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la

plataforma de capacitaciones y gestién del cambio, se requiere contratar al
siguiente personal por actividad principal:

item \ Servicio Cantidad Periodo Duracién \ Proceso*  Estado
Consultoria individual
de un especialista en
generacion de
1 contenld.o. acade.mlco 1 Ene - Dic 12 meses 3CvV Pendiente
para la biblioteca virtual
en el marco de la
implementacién del
componente 4

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

v'  Contratacién de otros servicios:

I'tem‘ Servicio Cantidad | Periodo Duracién Proceso*  Estado
Servicios de produccién
general e
implementacién de

. 1 Jul - Set 3 meses CcP Pendiente
Plataforma Virtual para

la Realizacion de
Congreso Internacional
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* CP: Comparacion de precios

e Componente 5: Adecuada capacidad de adaptacién para el uso de nuevas tecnologias
y herramientas para la gestion del proceso penal

— Accion 5.1. Disefio e implementacion de Gestion del Cambio:
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o Actividad 5.1.1 Implementacion de un programa de gestion del cambio frente
al uso intensivo de tecnologia dirigido a jueces y personal administrativo del
PJ

v" Contratacidn de servicios de Consultoria:
Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la

plataforma de gestion del cambio, se requiere contratar al siguiente
personal por actividad principal:

Periodo Duracion Proceso* Estado

Consultoria
individual de un
especialista para

1 laimplementacion 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
de gestion del
cambio y
capacitacion
Consultoria

individual de un
especialista en
2 gestion del 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
cambio vinculado
a tecnologia de la
informacién

Consultoria

individual de un
especialista en

3 ejecucion de 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
capacitacion y
gestion del
cambio
Consultoria

individual de un
especialista en
4 temas de gestidn 1 Ene - Dic 12 meses 3Cv Pendiente
publica para el
cambio
organizacional
consultoria
individual de un
especialista lean

5 . 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente
agile coach
vinculado a la
tecnologia
Consultoria
individual de un
6 espe'cllallsta en 1 Mar - Dic 10 meses 3CV Pendiente
gestion de
indicadores y
brechas
Consultoria
individual de un
profesional para
recopilacion  de
7 | informacién, 1 Mar-Dic | 10 meses 3cv Pendiente
disefio de
indicadores y
elaboracion de
procesos del
componente 5
Consultor
8 individual de 1 Mar - Dic 10 meses 3cv Pendiente

agente de cambio
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Especialista senior
en planeamiento
9 de gestion del 3 Ene - Mar 3 meses 3cv Pendiente
cambio y cultura
organizacional

Especialista senior
en identificacion
10 de ”brechas de 3 Ene - Mar 3 meses 3cv Pendiente
gestion del
cambio y cultura

organizacional
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

— Accion 5.2. Sensibilizacidn del personal y usuarios para el uso de TICs en procesos
judiciales:

o Actividad 5.2.1 Desarrollo de sensibilizacion de personal y usuarios

v' Contratacidn de servicios de Consultoria:

Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la
plataforma de capacitaciones y gestién del cambio, se requiere contratar al
siguiente personal por actividad principal:

item \ Servicio \ Cantidad Periodo Duracion Proceso*  Estado
Consultoria individual
1 de un disefiador grafico 1 Ene - Dic | 12 meses 3cv Pendiente

y comunicacional
Consultoria individual
de un especialista en

2 L 1 Feb - Dic 11 meses 3cv Pendiente
comunicacion de redes
sociales
Consultoria  individual

3 de un especialista en 1 Mar -Dic 10 meses 3¢V Pendiente

comunicacién interna y
externa

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

v'  Contratacién de otros servicios:

I'tem\ Servicio Cantidad Periodo Duracién Proceso*  Estado

1 servicios de p.rod.ucci()n 1 Nov 1 mes CcP Pendiente
general y audiovisual
Servicio de

2 Si’zzsgacz’g i e; 1 May -Dic | 8meses SCC | Pendiente
cursos

3 eré':'s‘;édne dz:act::g;a 1 Mar -Dic | 10 meses cp Pendiente
Servicio de plataforma

4 de Incentivos y 1 Julio -Dic 6 meses cpP Pendiente
Reconocimiento
Servicio de
planificacion y

5 ejecucion de la 1 Mar -Jun 4 meses CcP Pendiente
Hackathon 2023 | vy
formacion en
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ftem Servicio Cantidad Periodo Duracién Proceso*  Estado

competencias y

capacidades en

Transformacién Digital

Servicio de

planificacion y

ejecucion de la
6 Hackathf)n 2023 11y 1 Ago-Nov 4 meses CcpP Pendiente

formacion en

competencias y

capacidades en

Transformacién Digital

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* CP: Comparacion de precios

e Componente 6: Adecuado acceso del usuario a la informacién de los procesos penales

— Acciéon 6.1. Diseiio e implementacion de mecanismos para el acceso de los
usuarios a informacion de servicios:

o Actividad 6.1.1 Desarrollo de plataforma de Mecanismos de Acceso a la
Informacion

v" Contratacidn de servicios de Consultoria:

Con la finalidad de continuar con las tareas de andlisis y desarrollo de la
plataforma de atencidén al usuario judicial, se requiere contratar al siguiente
personal por actividad principal:

= General:
item \ Servicio Cantidad Periodo | Duracion Proceso*  Estado
Especialista senior para
conducir la
implementacién del
1 adecuado acceso de los 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
usuarios a la

informacion de los
procesos penales
Especialista senior de

2 DR 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
solucioén técnica
Organizacion y
sistematizacion de

3 informacion de 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
servicios del
componente

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

= Disefio y experiencia de usuario (UX):

Servicio Cantidad Periodo Duracién Proceso*  Estado
1 Analista Disefiador UX 1 Ene - Dic 12 meses 3CV Pendiente
- Disef
2 :’L:?)fesmnal e Diseno 1 Ene - Dic 12 meses 3cv Pendiente

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)
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=  Plataforma de servicios de acceso a la informacidn:

Estado

Analista programador
(full stack)
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

1 Feb - Dic 11 meses 3cv Pendiente

= Estrategia comunicacional y atencién al usuario:

Especialista en imagen,
identidad institucional
1 . v 1 Ene - Dic 12 meses 3¢V Pendiente
estrategia
comunicacional.
Especialista en acceso a
2 la |n.f’0rmaaon v 1 Nov - Dic 2 meses 3cv Pendiente
proteccion de datos
personales.
Profesionales en
derecho ara la . .
3 .. P 1 Set - Dic 4 meses 3cv Pendiente
atencion de consultas
de los usuarios
Anali rogramador . .
4 méa:/;lsta programado 1 Jul - Dic 6 meses 3cv Pendiente

Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.
* 3CV: 3 Curriculo Vitae (con terna)

v' Contratacién de otros servicios:

I'tem‘ Servicio Cantidad Periodo Duracién | Proceso*  Estado

1 Con'trataaor? servicio 1 Oct - Dic 3 meses cpP Pendiente
Ethical Hacking
Servicio (a todo costo)
de pre produccion,
2 producciéon y  post 1 Nov - Dic 2 meses CcpP Pendiente
produccién audiovisual
y locucidn en off.
Servicio de una
3 solucién de call center ( 1 Set - Dic 4 meses cp Pendiente
PBX IP).
Fuente: Memorando N° 000316-2022-PEJEP-PJ.

* CP: Comparacién de precios

c) Actividades a realizar en el Proyecto con CUI N° 2413075 - Proyecto de Mejoramiento de
los servicios de justicia en materia penal en el Peru

En detalle, se tiene previsto realizar las siguientes actividades por componente:

item Servicio

1 Contratos de puestos claves (14 personas)
Alquiler de local mantenimiento

Pasajes y viaticos

Utiles de oficina

Servicios basicos

Caja chica (bienes)

Caja chica (servicios)

N[O |W N
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item Servicio

8 Servicios de comunicacion
9 Auditoria
Fuente: Memorando N° 000333-2022-PEJEP-PJ.

d) Presupuesto 2023

Como se ha sefialado, el presupuesto asignado para el afio 2023 asciende a S/ 40,000,000.00
(Cuarenta Millones de Soles); cuya distribucién a nivel de componentes y fuente de
financiamiento se resume a continuacion:

POA 2023 (S/)

Participacion
COMPONENTE | RO .

Contrapartida (%)
Local

Componente 1: Adecuada infraestructura

. ) . 22,484,470 11,203,457 | 33,687,927 79.0%
tecnoldgica y sistemas interoperables
Compc')n'ente‘Z: Procesos J'urlsdlcuonales 0 0 0 0.0%
y administrativos estandarizados
Componente 3: Estadistica judicial 956,760 471,240 1,428,000 3.4%

sistematizada para la toma de decisidon
Componente 4: Suficientes recursos para
investigar y resolver casos complejos en 896,460 441,540 1,338,000 3.2%
materia penal

Componente 5: Adecuada capacidad de
adaptacion para el uso de nuevas

, - o 1,413,700 696,300 2,110,000 4.9%
tecnologias y herramientas para la gestion
del proceso penal
Componente 6: Adecuado acceso del
usuario a la informacién de los procesos 821,909 396,091 1,218,000 2.9%
penales
GESTION DEL PROYECTO
Administracién del Proyecto - 2,791,372 2,791,372 6.5%
Evaluacion, Linea de Base y Auditoria 59,541 - 59,541 0.1%

TOTAL 26,632,840 16,000,000 42,632,840

Participacion (%) 62.5% 37.5% 100.0%

Fuente: Estructura del Proyecto a Nivel de Estudio de Pre-Inversion
Elaboracién: Propia

e) Metas fisicas del Proyecto

Considerando la estructura de productos del BID, se maneja la alineacidn con cada una de
las acciones que se contemplan en el Estudio de Pre Inversidn, para lo cual se tiene el
siguiente detalle:

.7 1
Componente | - Mejora de la eficiencia del SAJP Accion
P.1.2 Sistema de expediente Judicial Electrénico Implementado y en 1.2,2.1,3.1,3.2,4.1,4.2,
funcionamiento 43,5.1y5.2

1 Acciones correspondientes a los seis Componentes del CUI 2412556
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P.1.3 Salas de Jueces equipadas

11

funcionamiento

P.1.4 Sistema de interoperabilidad del SAJP implementado y en

6.1

GESTION DEL PROYECTO

Fuente: Informe N° 040-2022-OCP-GG-PJ/PEJEP/EPP

Sobre esta base, de acuerdo al Reporte de Monitoreo de Progreso (PMR) consensuado con
representantes del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), las metas fisicas a cumplir a
lo largo de la ejecucion del Proyectos es la siguiente:

Componente | - Mejora de la
eficiencia del SAJP

u.
Medida

2021

2022 2023 2024 2025

TOTAL

P.1.2 Sistema de expediente P 1 1
Judicial Electrénico Sistema Pa) 1 1
Implementado y en
funcionamiento A
P 1 1
P.1.3 Salas de Jueces equipadas Sala P(a) 1 1
A
P.1.4 Sistema de P 1 1
!nteroperabllldad del SAIP Sistema P(a) 1 1
implementado y en
funcionamiento A

Fuente: Informe N° 040-2022-OCP-GG-PJ/PEJEP/EPP

f) Indicadores de Producto del Proyecto

Sobre la base de la estructura establecida en el PMR podemos sefalar que los indicadores

de productos para el Proyecto EJE Penal son:

Linea | Cantidad o
u. base a GIED Descripcién
Indicador Medida cumplimiento
(2018) | cumplir P
Sistema de Contar con un sistema
expediente Judicial que permita gestionar
Electrénico Sistema 0 1 2024 los expedientes judiciales
Implementado y electrénicos en materia
en funcionamiento penal
Salas de Jueces Contar con salas de
. Sala 0 1 2025 audiencias debidamente
equipadas .
equipadas

. Contar con un sistema
Sistema de ue permita gestionar
interoperabilidad q Ic?s datos ie los
del SAJP Sistema 0 1 2024 .
. expedientes con otros
implementado y .

. . actores del sistema de
en funcionamiento e
justicia penal

Fuente: Informe N° 040-2022-OCP-GG-PJ/PEJEP/EPP
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g) Metas fisicas para el afio 2023

Para el afio 2023 se estan planteando el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

. s . Mes
Proyecto | Componente | Accion Descripeion U-M. Cantidad Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
1 1.1 | Adquisicién de PCs EETT 1 1 1
1 11 Implementacion de Salas EETT 1 1 1
Modelo
Adquisicién de SW (14
1 1.1 | nuevos -2 libres-y 4 EETT 18 18 18
renovaciones)
1 1.1 | Consultoria TdR 10 10 10
1 1.1 | Adquisicién de PCs Convocatoria 1 1 1
1 11 Implementacién de Salas Convocatoria 1 1 1
Modelo
Adquisicidon de SW (14
1 1.1 | nuevos -2 libres-y 4 Convocatoria 18 18 18
renovaciones)
1 1.1 | Consultoria Convocatoria 10 10 10
2412556 1 1.1 | Adquisicién de PCs Conformidad 1 1
1 11 Implementacion de Salas Conformidad 1 1
Modelo
Adquisicion de SW (14
1 1.1 | nuevos -2 libres-y 4 Conformidad 18 18 18
renovaciones)
1 1.1 | Consultoria Conformidad 10 10 10
1 1.2 | Consultoria TdR 41 41 41
1 1.2 | Consultoria TdR 2 2 2
1 1.2 | Consultoria TdR 2 2 2
1 1.2 | Consultoria TdR 3 3
1 1.2 | Consultoria TdR 1 1 1
1 1.2 | Consultoria Convocatoria 41 41 41
1 1.2 | Consultoria Convocatoria 2 2 2
1 1.2 | Consultoria Convocatoria 2 2 2
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Mes

Proyecto Componente | Accion Descripeion U-M. Cantidad ‘ Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Setiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
1 1.2 Consultoria Convocatoria 3 3 3
1 1.2 Consultoria Convocatoria 1 1 1
1 1.2 | Consultoria Conformidad 41 41 41
1 1.2 | Consultoria Conformidad 2 2 2
1 1.2 | Consultoria Conformidad 2 2 2
1 1.2 | Consultoria Conformidad 3 3 3
1 1.2 | Consultoria Conformidad 1 1 1
3 3.1 | Consultoria TdR 7 7 7
3 3.1 | Consultoria Convocatoria 7 7 7
3 3.1 | Consultoria Conformidad 7 7 7
3 3.2 | Consultoria TdR 5 5 5
3 3.2 | Consultoria Convocatoria 5 5 5
3 3.2 | Consultoria Conformidad 5 5 5
4 4.1 | Consultoria TdR 5 5 5
4 a1 Servicio (Plataformay TdR ) ) )
cumbre)

4 4.1 | Consultoria Convocatoria 5 5 5

4 4.1 servicio (Plataformayy Convocatoria 2 2 2
cumbre)

4 4.1 | Consultoria Conformidad 5 5 5

4 g |Servico (Plataformay | e idad | 2 1 1 2
cumbre)

4 4.2 | Servicio (Expositores) TdR 1 1 1

4 4.2 | Servicio (Expositores) Convocatoria 1 1 1

4 4.2 | Servicio (Expositores) Conformidad 1 1 1

4 4.3 | Consultoria TdR 1 1 1

4 4.3 | Consultoria Convocatoria 1 1 1

4 4.3 | Consultoria Conformidad 1 1 1

4 43 |Servicio(Cumbrey TdR 2 2 2
comunicaciones)

4 4.3 Serwcp (Cl_mere y Convocatoria 2 2 2
comunicaciones)

4 4.3 SerV|C|<? (Cl.mere y Conformidad 2 2 2
comunicaciones)

Pagina 26|37



RIRI
Aial

PODER JUDICIAI
DEL PERU

NIBID

Banco Interamericano
de Desarrollo

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

> oA . Mes
Proyecto Componente | Accion Descripeion Cantidad ‘ Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Setiembre Octubre Noviembre Diciembre
5 5.1 | Consultoria TdR 5 5 5
5 5.1 | Consultoria TdR 3 3 3
5 5.1 | Consultoria TdR 2 2 2
5 5.1 | Consultoria Convocatoria 5 5 5
5 5.1 | Consultoria Convocatoria 3 3 3
5 5.1 | Consultoria Convocatoria 2 2 2
5 5.1 | Consultoria Conformidad 5 5 5
5 5.1 | Consultoria Conformidad 3 3 3
5 5.1 | Consultoria Conformidad 2 2 2
5 5.2 | Consultoria TdR 1 1 1
5 5.2 | Consultoria TdR 1 1 1
5 5.2 | Consultoria TdR 1 1 1
5 5.2 | Servicio TdR 4 4 4
5 5.2 | Servicio (Hackaton 2023) | TdR 2 2 2
5 5.2 | Consultoria Convocatoria 1 1 1
5 5.2 | Consultoria Convocatoria 1 1 1
5 5.2 | Consultoria Convocatoria 1 1 1
5 5.2 | Servicio Convocatoria 4 4 4
5 5.2 | Servicio (Hackaton 2023) | Convocatoria 2 2 2
5 5.2 | Consultoria Conformidad 1 1 1
5 5.2 | Consultoria Conformidad 1 1 1
5 5.2 | Consultoria Conformidad 1 1 1
5 5.2 | Servicio Conformidad 4 1 1 1 4
5 5.2 | Servicio (Hackaton 2023) | Conformidad 2 1 1 2
6 6.1 | Consultoria TdR 6 6 6
6 6.1 | Consultoria TdR 2 2 2
6 6.1 | Consultoria TdR 2 2 2
6 6.1 | Consultoria TdR 8 8 8
6 6.1 | Consultoria TdR 1 1
6 6.1 | Consultoria TdR 3 3 3
6 6.1 | Servicio TdR 2 2
6 6.1 | Consultoria Convocatoria 6 6 6
6 6.1 | Consultoria Convocatoria 2 2 2
6 6.1 | Consultoria Convocatoria 2 2 2
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Mes

e Eabeaen Moo AReil | Mmoo 0 A | cotinmben | Aerhen | Neavimmben | Riciamme, TOtal
Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

Proyecto Componente Accion Descripcion .M. Cantidad‘

6 6.1 Consultoria Convocatoria 8 8
6 6.1 Consultoria Convocatoria 1 1
6 6.1 Consultoria Convocatoria 3 3
6 6.1 | Servicio Convocatoria 2 2
6 6.1 | Consultoria Conformidad 6 6 6
6 6.1 | Consultoria Conformidad 2 2 2
6 6.1 | Consultoria Conformidad 2 2 2
6 6.1 | Consultoria Conformidad 8 8 8
6 6.1 | Consultoria Conformidad 1 1 1
6 6.1 | Consultoria Conformidad 3 3 3
6 6.1 | Servicio Conformidad 2 1 1 2
Subtotal 206 2
5413075 __--------_-__-
Subtotal

Fuente: Informe N° 040-2022-OCP-GG-PJ/PEJEP/EPP
h) Indicadores para el afio 2023

Considerando las metas fisicas para el afio 2023, se plantean los siguientes indicadores:

Indicador Medicién (%)

Medio de verificacion

11 | Avance del Componente 1 (Actividades ejecutadas en el Componente 1 / Actividades programadas en el Componente 1) x100
12 | Avance del Componente 3 (Actividades ejecutadas en el Componente 3 / Actividades programadas en el Componente 3)x100
I3 | Avance del Componente 4 (Actividades ejecutadas en el Componente 4 / Actividades programadas en el Componente 4)x100
14 | Avance del Componente 5 (Actividades ejecutadas en el Componente 5 / Actividades programadas en el Componente 5)x100
I5 | Avance del Componente 6 (Actividades ejecutadas en el Componente 6 / Actividades programadas en el Componente 6)x100

Reporte de avance de metas
fisicas?

2 Reporte realizado en el marco del numeral 7.1 de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD, y modificatorias, la cual sefiala que, para el seguimiento del Plan Operativo Institucional, la Unidad Ejecutora realiza el seguimiento de manera mensual
a través del registro del avance de metas fisicas y financieras en el aplicativo CEPLAN V.01.
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IV. REPORTE RESUMEN DEL POA

Descrl Febrero Setiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
RO RO ROOC RO ROOC RO ROOC RO ROOC

TOTAL POA 2023 275,312 102,674 592,344 707,216 581,561 710,231 573,335 688,925 940,375 1,413,826 537,279 645,880 575,594 683,065 610,969 775,190 6,017,304 11,510,049 4,124,082 7,926,809 622,684 798,975 549,159 16,000,000 26,632,840
[ 2 < (R IR0 B3 (08 SN G0 B AN S G B N 2 50,426 102,674 347,457 707,216 348,942 710,231 338,448 688,925 695,489 1,413,826 317,393 645,880 335,708 683,065 381,083 775,190 5,797,418 11,510,049 3,874,196 7,867,268 392,798 798,975 329,273 13,208,628 26,573,299
PENAL A TRAVES DEL EXPEDIENTE JUDICIAL ELECTRONICO A NIVEL NACIONAL

C 1: Adecuada inf ysi i bl 30,723 62,377 184,338 374,262 191,268 388,332 191,862 389,538 489,503 993,839 157,575 319,925 161,535 327,965 161,535 327,965 5,595,690 11,099,004 3,696,888 7,505,803 171,270 347,730 171,270 347,730 11,203,457 22,484,470

Accion 1.1. Adquisicion de equipamiento tecnoldgico, software e

! » ! 6,171 12,529 37,026 75,174 37,026 75,174 37,026 75174 338,825 687,917 30,855 62,645 30,855 62,645 30,855 62,645 5457915 10819279 3,556,473 7,220,718 30,855 62,645 30,855 62,645 9,624,737 19,279,190
implementacion de estandares de gobierno de Tl

Act. 1.1.1 Adquisicién de Hardware - - - - - - - - - - - - - - - - 5427060 10756634 3,525,618 7,158,073 - - - - 8,952,678 17,914,707

Act. 1.1.2 C ion Software e impler ion 6,171 12,529 37,026 75,174 37,026 75,174 37,026 75174 338,825 687,917 30,855 62,645 30,855 62,645 30,855 62,645 30,855 62,645 30,855 62,645 30,855 62,645 30,855 62,645 672,059 1,364,483

ﬁ;';;lc';'?r'ft:::p:mbi“ o del Sistema E 24,552 49848 147312 299,088 154242 313,158 154836 314364 150,678 305922 126720 257,280 130,680 265320 130,680 265320 137,775 279,725 140,415 285,085 140415 285085 140,415 285,085 1,578,720 3,205,280

Act. 1.2.1 Desarrollo del sistema de expediente electrénico judicial 24,552 49,848 147312 299,088 154242 313,158 154836 314364 150,678 305922 126720 257,280 130,680 265320 130,680 265320 137,775 279,725 140,415 285,085 140415 285085 140415 285,085 1,578,720 3,205,280

c 3: ica judicial si izada para la toma de decision 7,854 15,946 47,124 95,676 47,124 95,676 47,124 95,676 47,124 95,676 39,270 79,730 39,270 79,730 39,270 79,730 39,270 79,730 39,270 79,730 39,270 79,730 39,270 79,730 471,240 956,760

G D T D ) C I S S A T 4,884 9,916 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 293,040 594,960

procesos penales
Act. 3.1.1 Desarrollo de plataforma Bl para toma de decisiones 4,884 9,916 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 24,420 49,580 293,040 594,960
Accidn 3.2. Disefio e implementacién de sistema de indicadores de impacto,

2,970 6,030 17,820 36,180 17,820 36,180 17,820 36,180 17,820 36,180 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 178,200 361,800
resultado producto y proceso
Act. 3.2.1 Desarrollo de plataforma BI para toma de decisiones 2,970 6,030 17,820 36,180 17,820 36,180 17,820 36,180 17,820 36,180 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 14,850 30,150 178,200 361,800
f":';?a";::?: S B (RS X Y=schertassy n 3,234 6,566 52,404 106396 19,404 39,396 19,404 39,396 62,304 126,496 31,020 62,980 47,520 96,480 82170 166,830 22,570 86,430 16,170 32,830 49,170 99,830 16,170 32,830 441,540 896,460
G I ET S U D Bk 2,706 5,494 16,236 32,964 16,236 32,964 16,236 32,964 26,136 53,064 28,380 57,620 28,380 57,620 30,030 60,970 23,430 47,570 13,530 27,470 13,530 27,470 13,530 27,470 228,360 463,640
competencias v capacitacion
2:2;;23?::;:2’ de plataforma de Desarrollo de Capacidades y 2,706 5,494 16,236 32,964 16,236 32,964 16,236 32,964 26,136 53,064 28,380 57,620 28,380 57,620 30,030 60,970 23,430 47,570 13,530 27,470 13,530 27,470 13,530 27,470 228,360 463,640
Fedtn A2 Resail D ¢ s (o CREFarEiine (MEeEmlinee - - 33,000 67,000 - - - . 33,000 67,000 - - . - 33,000 67,000 - - - - 33,000 67,000 - . 132,000 268,000
experiencias internacionales en materia Denal
Act. 4.2.1 Desarrollo de Cumbre Internacional - - 33,000 67,000 - - - - 33,000 67,000 - - - - 33,000 67,000 - - - - 33,000 67,000 - - 132,000 268,000
Accién 4.3. Desarrollo de material informativo y de capacitacién 528 1,072 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 2,640 5,360 19,140 38,860 19,140 38,860 19,140 38,860 2,640 5,360 2,640 5,360 2,640 5,360 81,180 164,820
Act. 4.3.1 Desarrollo de material informativo y de capacitacién 528 1,072 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 2,640 5,360 19,140 38,860 19,140 38,860 19,140 38,860 2,640 5,360 2,640 5,360 2,640 5,360 81,180 164,820
8 e —] = °
nente 5: A < @ BElescelnevasttecaciceiasy 5,346 10,854 37,380 75,893 64935 131,838 53,847 109,326 70,347 142,826 66,585 135,188 59,160 120,113 60,885 141,888 69,885 141,888 69,885 141,888 69,885 141,888 59,160 120,113 696,300 1,413,700
herramientas para la gestion del proceso penal
Accion 5.1. Disefio e implementacion de Gestion del Cambio 5,082 10,318 32,076 65,124 39,996 81,204 28,908 58,692 28,908 58,692 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 312,840 635,160
Act. 5.1.1 Implementacién de un programa de gestion del cambio 5,082 10,318 32,076 65,124 39,996 81,204 28,908 58,692 28,908 58,692 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 25,410 51,590 312,840 635,160
frente al uso intensivo de tecnologia dirigido a jueces y personal
'::;Z’s‘o"’s'zi;jiec’i‘:::'s"m“’" eleesoralvistaricslpaieeciieicslon 264 536 5,304 10,769 24,939 50,634 24,939 50,634 41,439 84,134 41,175 83,598 33,750 68,523 44,475 90,298 44,475 90,298 44,475 90,298 44,475 90,298 33,750 68,523 383,460 778,540
Act. 5.2.1 Desarrollo de sensibilizacion de personal y usuarios 264 536 5,304 10,769 24,939 50,634 24,939 50,634 41,439 84,134 41,175 83,508 33,750 68,523 44,475 90,208 42,475 90,208 44,475 90,208 44,475 90,208 33,750 68,523 383,460 778,540
Componente 6: Adecuado acceso del usuario a la informacion de los procesos penales 3,269 6,931 26,211 54,989 26,211 54,989 26,211 54,989 26,211 54,989 22,943 48,057 28,223 58,777 28,223 58,777 50,003 102,997 51,983 107,017 63203 129,797 43,403 89,597 396,091 821,909
Accidn 6.1. Disefio e implementacin de mecanismos para el acceso de los 3,269 6,931 26,211 54,989 26,211 54,989 26,211 54,989 26,211 54,989 22,043 48,057 28,223 58,777 28,223 58,777 50,003 102,997 51,983 107,017 63203 129,797 43,403 89,597 396,091 821,909
usuarios a informacién de servicios
ﬁffzri;i'l Pesarrollo de plataforma de Mecanismos de Acceso a la 3,269 6,931 26,211 54,989 26,211 54,989 26,211 54,989 26,211 54,989 22,043 48,057 28,223 58,777 28,223 58,777 50,003 102,997 51,983 107,017 63,203 129,797 43,403 89,597 396,091 821,909
Et"PzE‘;l 075 = MEIORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEIUSTICIA EN MATERIA PENAL EN 224,887 244,887 232,619 PEVEYY) 244,887 219,887 239,887 229,887 219,887 249,887 50541 229,887 219,887 2,791,372 59,541
1. Gestion del Programa 224,887 5 244,887 = 232,619 > 234,887 = 244,887 - 219,887 5 239,887 > 229,887 . 219,887 > 249,887 - 229,887 > 219,887 = 2,791,372 5
1.1 UE-OCP-002-P) 224,887 = 244,887 = 232,619 = 234,887 = 244,887 = 219,887 = 239,887 = 229,887 = 219,887 5 249,887 = 229,887 = 219,887 = 2,791,372 5
1.1.1 Unidad Coordinadora 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 139,940 - 1,679,280 -

1.1.2 Equipo Técnico 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 46,000 - 552,000 -
1.1.3 Equipamiento - - - - - - - - - - - ~
1.1.4 Mobiliario - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

1.1.5 Acondicionamiento, Alquileres de Local 17,305 - 17,305 - 30,037 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 17,305 - 220,392 -

1.1.6 Pasajes y Viaticos - - 15,000 - - - - - 15,000 - - - 15,000 - - - - - 15,000 - - - - - 60,000 -

1.1.7 Utiles de Escritorio 5,000 - - - - - 15,000 - - - - - 5,000 - - - - - 15,000 - - - - - 40,000 -

1.1.8 Servicios 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 14,783 - 177,400 -

1.1.9 Caja Chica 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 1,858 - 22,300 -

1.1.10 Comunicaciones (Publicidad, Impresion, otros) - - 10,000 - - - - - 10,000 - - - - - 10,000 - - - - - 10,000 - - - 40,000 -
2. Estudios de Evaluacién (Auditoria / Evaluacién / Linea base) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 59,541 - - - - - 59,541
2.1 UE-OCP-002-P) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 59,541 - - - - - 59,541
2.1.1 Auditoria / Evaluacién / Linea base - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 59,541 - - - - - 59,541
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V. DETALLE DEL POA

Febrero Marzo

ROOC

Descripcion

RO RO ROOC

TOTAL POA 2023 275,312 102,674 592,344 707,216 581,561 710,231 573,335 688,925 940,375 1,413,826 537,279 645,880 575,594

CUI 2412556 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL A TRAVES DEL EXPEDIENTE JUDICIAL

ELECTRONICO A NIVEL NACIONAL 102,674 347,457 707,216 348,942 710,231 338,448 688,925 695,489 1,413,826 317,393 645,880 335,708
Componente 1: Adecuada infraestructura y sistemas inter bl 30,723 62,377 184,338 374,262 191,268 388,332 191,862 389,538 489,503 993,839 157,575 319,925 161,535
Accién 1.1. Adquisicién de i i I software e impl de estandares de gobierno de Tl 6,171 12,529 37,026 75,174 37,026 75,174 37,026 75,174 338,825 687,917 30,855 62,645 30,855
Act. 1.1.1 Adquisicién de Hardware = - = - = = - = - = - = -
Adquisicion de computadoras personales
Implementacién de Salas Modelo
Act. 1.1.2 Contrataci6n Software e implementacién 6,171 12,529 37,026 75,174 37,026 75,174 37,026 75,174 338,825 687,917 30,855 62,645 30,855
Adquisicién de Oracle Data Guard 39,030 79,242
Adquisicion de Oracle RAC 78,062 158,490
Adquisicién de Oracle Golden Gate 59,396 120,591
Adqui 6n de Servicio de implementacion de Alfresco 8,316 16,884
Adquisicién de APl Manager 4,158 8,442
Adquisicion de ESB 8,233 16,715
Adquisicién de Pruebas y Documentacién de API 482 979
Adquisicion de Snagit 97 197
Adqu 6n de Ms. Project 4,574 9,286
Adquisicion de Enterprise architect 7,196 14,610
Adquisicién de Figma 1,597 3,242
Adquisicion de Freepik 152 310
Renovacién de Entorno de desarrollo integrado (ej. Intellij/spring tool) 28,829 58,531
Renovacion de Software de Administracion del proyecto (ej. Jira) 20,097 40,803
Renovacién de Software de Gestién documental (Alfresco) 20,790 42,210
Renovacién de Adobe Creative Cloud: 20,790 42,210
Especialista en Redes y Conectividad 726 1,474 4,356 8,844 4,356 8,844 4,356 8,844 4,356 8,844 3,630 7,370 3,630
Consultor Individual: “Arquitecto Empresarial". 792 1,608 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
Consultor Individual: “Especialista en Soporte Técnico de TI". 495 1,005 2,970 6,030 2,970 6,030 2,970 6,030 2,970 6,030 2,475 5,025 2,475
Consultor Individual: “Especialista en Soporte Técnico de TI". 528 1,072 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 2,640 5,360 2,640
Consultor Individual: “Especialista En Seguridad Informatica Y Ciberseguridad”. 792 1,608 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
Consultor Individual: d ador (era Especialista Administrativo TI) 330 670 1,980 4,020 1,980 4,020 1,980 4,020 1,980 4,020 1,650 3,350 1,650
Consultor Individual: “Especialista En Servidores, Almacenamiento, Virtualizacion Y Respaldo”. 792 1,608 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
Especialista en metodologia, estandarizacion y procesos 726 1,474 4,356 8,844 4,356 8,844 4,356 8,844 4,356 8,844 3,630 7,370 3,630
Seguimiento y Monitoreo de activos en cesién de uso 990 2,010 5,940 12,060 5,940 12,060 5,940 12,060 5,940 12,060 4,950 10,050 4,950
Accién 1.2. Disefio e i del Sistema Electrénico Judicial con interoperabilidad 24,552 49,848 147,312 299,088 154,242 313,158 154,836 314,364 150,678 305,922 126,720 257,280 130,680
Act. 1.2.1 Desarrollo del sistema de expediente electrénico judicial 24,552 49,848 147,312 299,088 154,242 313,158 154,836 314,364 150,678 305,922 126,720 257,280 130,680
Consultor individual: Articulacion de soluciones de sistemas de informacion — SI 792 1,608 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
Consultor individual: Especialista en Gestion de soluciones e interoperabilidad de Tl 792 1,608 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
estandares de gestion aplicables al proyecto 594 1,206 3,564 7,236 3,564 7,236 3,564 7,236 3,564 7,236 2,970 6,030 2,970
Especialista en sistemas e interoperabilidad de Tl - - 2,970 6,030 2,970 6,030 2,970 6,030 2,970 6,030 2,970
Especialista en Gestion de soluciones de TI - - 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960
Coordinacién y sistematizacion de consultorias individuales de Tl 660 1,340 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,300 6,700 3,300
Servicio de Lider por solucion 3,168 6,432 19,008 38,592 19,008 38,592 19,008 38,592 19,008 38,592 15,840 32,160 15,840
Servicio de un especialista en Arquitectura de Aplicaciones 792 1,608 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
Servicio de un especialista en Enterprise Content Management-ECM 528 1,072 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 2,640 5,360 2,640
Servicio de un Especialista de QA 660 1,340 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,300 6,700 3,300
Servicio de un Analista-QA 2,112 4,288 12,672 25,728 12,672 25,728 12,672 25,728 12,672 25,728 10,560 21,440 10,560
Servicio de un profesional documentador del sistema 990 2,010 5,940 12,060 5,940 12,060 5,940 12,060 5,940 12,060 4,950 10,050 4,950
Servicio de Profesional en Capacitacion de Software - -
Servicio de un Auditor Informatico - - 3,960
Analista Funcional (Lider) 660 1,340 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,300 6,700 3,300
Analista Funcional 2,112 4,288 12,672 25,728 12,672 25,728 12,672 25,728 12,672 25,728 10,560 21,440 10,560
Servicio de Analista disefiador UX 1,056 2,144 6,336 12,864 6,336 12,864 6,336 12,864 6,336 12,864 5,280 10,720 5,280
Servicio de especialista en disefio Ul 528 1,072 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 2,640 5,360 2,640
Servicio de un analista programador (Full Stack) 3,168 6,432 19,008 38,592 19,008 38,592 19,008 38,592 19,008 38,592 15,840 32,160 15,840
Servicio de un analista programador Front End 3,168 6,432 19,008 38,592 19,008 38,592 19,008 38,592 19,008 38,592 15,840 32,160 15,840
Servicio de Especialista RPA Robotic Process Automation - -
Servicio de Especialista SOAP - REST 594 1,206 3,564 7,236 3,564 7,236 4,158 8,442
Especialista IA (Machine Learning) - -
Profesionales para apoyo Normativo y de procesos 2,178 4,422 13,068 26,532 13,068 26,532 13,068 26,532 13,068 26,532 10,890 22,110 10,890
Componente 3: Estadistica judicial sistematizada para la toma de decisién 7,854 15,946 47,124 95,676 47,124 95,676 47,124 95,676 47,124 95,676 39,270 79,730 39,270
Accién 3.1. Adecuado sistema de gestién, seguimiento y monitoreo de los procesos penales 4,884 9,916 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 24,420 49,580 24,420
Act. 3.1.1 Desarrollo de plataforma Bl para toma de decisiones 4,884 9,916 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 29,304 59,496 24,420 49,580 24,420
ZZN'E"’.de, ESFEC:E?:OSFZZ':( ef,'"'f'ca::;:sl;’ ::if:)':‘::l J:r‘:)'ccfslo”:;:a"lde'a' el diseflo y sustento del sistema 792 1,608 4752 9,648 4752 9,648 4,752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
Consultor individual: “Servicio de especialista de modelo de seguimiento y monitoreo de procesos para la fase
inicial de desarrollo del sistema de expediente judicial electrénico en el marco del nuevo cédigo procesal penal 726 1,474 4,356 8,844 4,356 8,844 4,356 8,844 4,356 8,844 3,630 7,370 3,630
peruano (ncpp)”
Consultor individual: “Servicio de profesional en workflow y trazabilidad de procesos para la fase inicial de
desarrollo del sistema de expediente judicial electrénico en el marco del nuevo cddigo procesal penal peruano 528 1,072 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 3,168 6,432 2,640 5,360 2,640
(ncpp)”
Consultor individual: “Servicio de especialista en expedientes judiciales y contenido de valor para la fase inicial
de desarrollo del sistema de expediente judicial electrénico en el marco del nuevo cédigo procesal penal 660 1,340 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,960 8,040 3,300 6,700 3,300
peruano (ncpp)”
Servicio de Especialista Senior en Arquitectura de Datos lpara el disefio e implementacién de base de datos 792 1,608 4752 9,648 4752 9,648 4752 9,648 4752 9,648 3,960 8,040 3,960
estructurada y no estructurada del proceso penal a través del EJE
.Se.r\'/icio de Especialista Senior'en Ad'mnrﬂ.stracién clJeIBase de Datf)s DBA de Gestion del proceso penal en la fase 792 1,608 4752 9,648 4752 9,648 4752 9,648 4,752 9,648 3,960 8,040 3,960
inicial de desarrollo del expediente judicial electrénico en materia penal
Servicio de un Analista Funcional Bl (Business Intelligence) para el andlisis, disefio, desarrollo e implementacion 594 1,206 3,564 7,236 3,564 7,236 3,564 7,236 3,564 7,236 2,970 6,030 2,970

para su aplicacién en fase inicial de desarrollo del Expediente Judicial Electrénico en materia penal

683,065

683,065
327,965
62,645

62,645

7,370
8,040
5,025
5,360
8,040
3,350
8,040
7,370
10,050
265,320
265,320
8,040
8,040
6,030
6,030
8,040
6,700
32,160
8,040
5,360
6,700
21,440
10,050

8,040
6,700
21,440
10,720
5,360
32,160
32,160

22,110
79,730
49,580
49,580

8,040

7,370

5,360

6,700

8,040
8,040

6,030

RO

610,969

381,083
161,535
30,855

30,855

3,630
3,960
2,475
2,640
3,960
1,650
3,960
3,630
4,950
130,680
130,680
3,960
3,960
2,970
2,970
3,960
3,300
15,840
3,960
2,640
3,300
10,560
4,950

3,960
3,300
10,560
5,280
2,640
15,840
15,840

10,890
39,270
24,420
24,420

3,960

3,630

2,640

3,300

3,960
3,960

2,970

Agosto

ROOC

775,190

775,190
327,965
62,645

62,645

7,370
8,040
5,025
5,360
8,040
3,350
8,040
7,370
10,050
265,320
265,320
8,040
8,040
6,030
6,030
8,040
6,700
32,160
8,040
5,360
6,700
21,440
10,050

8,040
6,700
21,440
10,720
5,360
32,160
32,160

22,110
79,730
49,580
49,580

8,040

7,370

5,360

6,700

8,040
8,040

6,030

RO

6,017,304

5,797,418
5,595,690
5,457,915
5,427,060
5,427,060

30,855

3,630
3,960
2,475
2,640
3,960
1,650
3,960
3,630
4,950
137,775
137,775
3,960
3,960
2,970
2,970
3,960
3,300
15,840
3,960
2,640
3,300
10,560
4,950

3,960
3,300
10,560
5,280
2,640
15,840
15,840
3,300

3,795
10,890
39,270

24,420
24,420

3,960

3,630

2,640

3,300

3,960
3,960

2,970

Setiembre

ROOC

11,510,049

11,510,049
11,099,004
10,819,279
10,756,634
10,756,634

62,645

7,370
8,040
5,025
5,360
8,040
3,350
8,040
7,370
10,050
279,725
279,725
8,040
8,040
6,030
6,030
8,040
6,700
32,160
8,040
5,360
6,700
21,440
10,050

8,040
6,700
21,440
10,720
5,360
32,160
32,160
6,700

7,705
22,110
79,730

49,580
49,580

8,040

7,370

5,360

6,700

8,040
8,040

6,030

RO

4,124,082

3,874,196
3,696,888
3,556,473
3,525,618

3,525,618
30,855

3,630
3,960
2,475
2,640
3,960
1,650
3,960
3,630
4,950
140,415
140,415
3,960
3,960
2,970
2,970
3,960
3,300
15,840
3,960
2,640
3,300
10,560
4,950
2,640
3,960
3,300
10,560
5,280
2,640
15,840
15,840
3,300

3,795
10,890
39,270

24,420
24,420

3,960

3,630

2,640

3,300

3,960
3,960

2,970

Octubre

ROOC

7,926,809

7,867,268
7,505,803
7,220,718
7,158,073

7,158,073
62,645

7,370
8,040
5,025
5,360
8,040
3,350
8,040
7,370
10,050
285,085
285,085
8,040
8,040
6,030
6,030
8,040
6,700
32,160
8,040
5,360
6,700
21,440
10,050
5,360
8,040
6,700
21,440
10,720
5,360
32,160
32,160
6,700

7,705
22,110
79,730

49,580
49,580

8,040

7,370

5,360

6,700

8,040
8,040

6,030

RO

622,684

392,798
171,270
30,855

30,855

3,630
3,960
2,475
2,640
3,960
1,650
3,960
3,630
4,950
140,415
140,415
3,960
3,960
2,970
2,970
3,960
3,300
15,840
3,960
2,640
3,300
10,560
4,950
2,640
3,960
3,300
10,560
5,280
2,640
15,840
15,840
3,300

3,795
10,890
39,270

24,420
24,420

3,960

3,630

2,640

3,300

3,960
3,960

2,970

Noviembre

ROOC

798,975

798,975
347,730
62,645

62,645

7,370
8,040
5,025
5,360
8,040
3,350
8,040
7,370
10,050
285,085
285,085
8,040
8,040
6,030
6,030
8,040
6,700
32,160
8,040
5,360
6,700
21,440
10,050
5,360
8,040
6,700
21,440
10,720
5,360
32,160
32,160
6,700

7,705
22,110
79,730

49,580
49,580

8,040

7,370

5,360

6,700

8,040
8,040

6,030

RO

549,159

329,273
171,270
30,855

30,855

3,630
3,960
2,475
2,640
3,960
1,650
3,960
3,630
4,950
140,415
140,415
3,960
3,960
2,970
2,970
3,960
3,300
15,840
3,960
2,640
3,300
10,560
4,950
2,640
3,960
3,300
10,560
5,280
2,640
15,840
15,840
3,300

3,795
10,890
39,270

24,420
24,420

3,960

3,630

2,640

3,300

3,960
3,960

2,970

Diciembre

Total
RO ROOC

16,000,000 26,632,840

13,208,628 26,573,299

ROOC

670,000

347,730 11,203,457 22,484,470
62,645 9,624,737 19,279,190
- 8,952,678 17,914,707
5427,060 10,756,634

3525618 7,158,073

62,645 672,059 1,364,483
39,030 79,242

78,062 158,490

59,396 120,591

8316 16,884

4,158 8,442

8,233 16,715

482 979

97 197

4,574 9,286

7,196 14,610

1,597 3,242

152 310

28,829 58,531

20,097 40,803

20,790 42,210

20,790 42,210

7,370 43,560 88,440
8,040 47,520 96,480
5,025 29,700 60,300
5,360 31,680 64,320
8,040 47,520 96,480
3,350 19,800 40,200
8,040 47,520 96,480
7,370 43,560 88,440
10,050 59,400 120,600
285,085 1,578,720 3,205,280
285,085 1,578,720 3,205,280
8,040 47,520 96,480
8,040 47,520 96,480
6,030 35,640 72,360
6,030 29,700 60,300
8,040 39,600 80,400
6,700 39,600 80,400
32,160 190,080 385,920
8,040 47,520 96,480
5,360 31,680 64,320
6,700 39,600 80,400
21,440 126,720 257,280
10,050 59,400 120,600
5,360 7,920 16,080
8,040 23,760 48,240
6,700 39,600 80,400
21,440 126,720 257,280
10,720 63,360 128,640
5,360 31,680 64,320
32,160 190,080 385,920
32,160 190,080 385,920
6,700 13,200 26,800
11,880 24,120

7,705 15,180 30,820
22,110 130,680 265,320
79,730 471,240 956,760
49,580 293,040 594,960
49,580 293,040 594,960
8,040 47,520 96,480
7,370 43,560 88,440
5,360 31,680 64,320
6,700 39,600 80,400
8,040 47,520 96,480
8,040 47,520 96,480
6,030 35,640 72,360
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Accién 3.2. Disefio e impl 6n de sistema de indicad|

es de impacto, resultado producto y proceso

Act. 3.2.1 Desarrollo de plataforma Bl para toma de decisiones
Consultor individual: “Servicio de un especialista modelo de sistema de indicadores para la implementacién de
business intelligence en la faseinicial de desarrollo del expediente judicial electrénico en materia penal”
Consultor individual: “Servicio de un Profesional Analista de indicadores y reportes para la implementacion de

business intelligence en la faseinicial de desarrollo del expediente judicial electrénico en materia penal
Consultor individual: “Servicio de un Profesional Analista de indicadores y reportes para la implementacion de

business intelligence en la faseinicial de desarrollo del expediente judicial electrénico en materia penal
Consultor individual: “servicio de consultor especialista PMO para la implementacién de la oficina de gestion de
proyectos del sistema de expediente electronico judicial en el marco del nuevo c6digo procesal penal peruano

(NCPP)”
Consultor individual: “servicio de analista pmo para la implementacion de la oficina de gestion de proyectos del

sistema de expediente electrénico judicial en el marco del nuevo cédigo procesal penal peruano (NCPP)”
Componente 4: Suficientes recursos para investigar y resolver casos complejos en materia penal
Accion 4.1. Implementacién de una plataforma de generaci6n de competencias y capacitacion
Act. 4.1.1 Desarrollo de plataforma de Desarrollo de Capacidades y Gestién del Cambio
Consultoria individual de un especialista para la asistencia técnica individual y disefio UX de la experiencia de
aprendizaje en la plataforma e-learning
Consultoria individual de un responsable de equipo para la implementacién y ejecucién del componente 4
Desarrolladores o Programadores
Arquitecto Cloud
Especialista en Seguridad Informatica y Ciberseguridad
Contratacién del servicio de hosting para alojar la plataforma LMS de aprendizaje Moodle del Poder Judicial
para el proyecto "Mejoramiento de los servicios de administracién de justicia penal a través del Expediente
Judicial Electrénico a nivel nacional
Contratar los servicios de Universidades publicas y/o privadas, nacionales y/o internacionales dedicadas al
rubro de la ensefianza juridica para dictar cursos especializados y/o transversales, a fin de implementar las
actividades previstas en el Componente 4
Accion 4.2. Desarrollo de mecanismos de cooperacion e intercambio de experiencias internacionales en materia penal
Act. 4.2.1 Desarrollo de Cumbre Internacional
Contratar los servicios de expertos juridicos nacionales y/o internacionales para que participen como ponentes
y/o expositores en el Congreso Internacional que desarrollara el Programa de Mejoramiento de los Servicios de
administracion de justicia penal a través del Expediente Judicial Electronico a nivel nacional, en el marco de la
implementacion del Componente 4
Accion 4.3. Desarrollo de material informativo y de capacitacién
Act. 4.3.1 Desarrollo de material informativo y de capacitacién
Consultoria individual de un especialista en generacién de contenido académico para la biblioteca virtual en el
marco de la implementacion del componente 4
Servicios de produccion general e implementacion de Plataforma Virtual para la Realizacion de Congreso
Internacional
C 55 i de
penal
Accion 5.1. Disefio e implementacién de Gestién del Cambio

para el uso de nuevas tecnologias y herramientas para la gestion del proceso

Act. 5.1.1 Implementacién de un programa de gestion del cambio frente al uso intensivo de tecnologia dirigido a jueces y

personal administrativo del PJ
Consultoria individual de un especialista para la implementacion de gestion del cambio y capacitacion
Consultoria individual de un especialista en gestion del cambio vinculado a tecnologia de la informacién
Consultoria individual de un especialista en ejecucién de capacitacion y gestion del cambio
Consultoria individual de un especialista en temas de gestion publica para el cambio organizacional
consultoria individual de un especialista lean agile coach vinculado a la tecnologia
Consultoria individual de un especialista en gestion de indicadores y brechas
Consultoria individual de un profesional para recopilacién de informacién, disefio de indicadores y elaboracién
de procesos del componente 5
Consultor individual de agente de cambio

senior en pl iento de gestion del cambio y cultura organizacional
Especialista senior en identificacién de brechas de gestion del cambio y cultura organizacional
Accion 5.2. Sensibilizacion del personal y usuarios para el uso de TICs en procesos judiciales
Act. 5.2.1 Desarrollo de sensibilizacion de personal y usuarios
Consultoria individual de un disefiador grafico y comunicacional
Consultoria individual de un especialista en comunicacion de redes sociales
Consultoria individual de un especialista en comunicacién interna y externa
Servicios de produccion general y audiovisual
Servicio de Capacitacion para el dictado de taller y cursos
Servicio de plataforma de Gestion del Cambio
Servicio de plataforma de Incentivos y Reconocimiento
Servicio de planificacion y ejecucion de la Hackathon 2023 | y formacién en competencias y capacidades en
Transformacion Digital
Servicio de planificacién y ejecucion de la Hackathon 2023 Il y formacién en competencias y capacidades en
Transformacion Digital
Componente 6: Adecuado acceso del usuario a la informacién de los procesos penales
Accion 6.1. Disefio e implementacién de mecanismos para el acceso de los usuarios a informacion de servicios.
Act. 6.1.1 Desarrollo de plataforma de Mecanismos de Acceso a la Informacion
Especialista senior para conducir la implementacién del adecuado acceso de los usuarios a la informacion de
los procesos penales
Especilista senior de solucién técnica
Organizacién y sistematizacion de informacion de servicios del componente
Analista Disefiador UX
Profesional e Diefio (Ul)
Analista programador (full stack)
Especialista en imagen, identidad institucional y estrategia comunicacional
Especialista en acceso a la informacion y proteccion de datos personales
Profesionales en derecho para la atencion de consultas de los usuarios
Analista programador movil
Contratacion servicio Ethical Hacking
Servicio(a todo costo) de pre produccion, produccién y post produccién audiovisual y locucidn en off

Servicio de una solucién de call center ( PBX IP)

2,970
2,970

726
528

528

660

528
3,234
2,706
2,706

3%

660
528

660

528
528

528

5,346
5,082

5,082
594
990
660
594
660

792
792
264
264
264

3,269
3,269
3,269

695

792
528

297

495

6,030
6,030

1,474
1,072

1,072
1,340

1,072
6,566
5,494
5,494

804

1,340
1,072

938
1,340

1,072
1,072

1,072

10,854
10,318

10,318
1,206
2,010
1,340
1,206
1,340

1,608
1,608
536
536
536

6,931
6,931
6,931
1,705
1,608
1,072

938

603

Febrero
RO ROOC
17,820 36,180
17,820 36,180
4,356 8,844
3,168 6,432
3,168 6,432
3,960 8,040
3,168 6,432
52,404 106,396
16,236 32,964
16,236 32,964
2,376 4,824
3,960 8,040
3,168 6,432
2,772 5,628
3,960 8,040
33,000 67,000
33,000 67,000
33,000 67,000
3,168 6,432
3,168 6,432
3,168 6,432
37,380 75,893
32,076 65,124
32,076 65,124
3,564 7,236
5,940 12,060
3,960 8,040
3,564 7,236
3,960 8,040
5,544 11,256
5,544 11,256
5,304 10,769
5,304 10,769
1,584 3,216
1,320 2,680
2,400 4,873
26,211 54,989
26,211 54,989
26,211 54,989
4,167 10,233
4,752 9,648
3,168 6,432
2,772 5,628
1,782 3,618
6,600 13,400
2,970 6,030

Marzo
RO ROOC
17,820 36,180
17,820 36,180
4,356 8,844
3,168 6,432
3,168 6,432
3,960 8,040
3,168 6,432
19,404 39,396
16,236 32,964
16,236 32,964
2,376 4,824
3,960 8,040
3,168 6,432
2,772 5,628
3,960 8,040
3,168 6,432
3,168 6,432
3,168 6,432
64,935 131,838
39,996 81,204
39,996 81,204
3,564 7,236
5,940 12,060
3,960 8,040
3,564 7,236
3,960 8,040
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
5,544 11,256
5,544 11,256
24,939 50,634
24,939 50,634
1,584 3,216
1,320 2,680
3,960 8,040
2,400 4,873
4,950 10,050
10,725 21,775
26,211 54,989
26,211 54,989
26,211 54,989
4,167 10,233
4,752 9,648
3,168 6,432
2,772 5,628
1,782 3,618
6,600 13,400
2,970 6,030

Abril
RO
17,820
17,820

4,356
3,168

3,168

3,960

3,168
19,404
16,236
16,236

2,376

3,960
3,168
2,772
3,960

3,168
3,168

3,168

53,847
28,908

28,908
3,564
5,940
3,960
3,564
3,960
2,640
2,640

2,640

24,939
24,939
1,584
1,320
3,960
2,400

4,950

10,725

26,211
26,211
26,211

4,167

4,752
3,168
2,772
1,782
6,600
2,970

3BID

ROOC
36,180
36,180

8,844
6,432

6,432

8,040

6,432
39,39
32,964
32,964

4,824

8,040
6,432
5,628
8,040

6,432
6,432

6,432

109,326
58,692

58,692
7,236
12,060
8,040
7,236
8,040
5,360

5,360
5,360

50,634
50,634
3,216
2,680
8,040
4,873

10,050

21,775

54,989
54,989
54,989

10,233

9,648
6,432
5,628
3,618
13,400
6,030

Banco Interamericano
de Desarrollo

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

17,820
17,820

4,356

3,168
62,304
26,136
26,136

2,376

3,960
3,168
2,772
3,960

33,000
33,000

33,000

3,168
3,168

3,168

70,347
28,908

28,908
3,564
5,940
3,960
3,564
3,960
2,640

2,640
2,640

41,439
41,439
1,584
1,320
3,960
2,400
16,500
4,950

10,725

26,211
26,211
26,211

4,167

4,752
3,168
2,772
1,782
6,600
2,970

36,180
36,180

8,844
6,432

6,432

8,040

6,432
126,496
53,064
53,064

4,824

8,040
6,432
5,628
8,040

20,100

67,000
67,000

67,000

6,432
6,432

6,432

142,826
58,692

58,692
7,236
12,060
8,040
7,236
8,040
5,360

5,360
5,360

84,134
84,134
3,216
2,680
8,040
4,873
33,500
10,050

21,775

54,989
54,989
54,989

10,233

9,648
6,432
5,628
3,618
13,400
6,030

Junio
i{e]
14,850
14,850

3,630
2,640

2,640

3,300

2,640
31,020
28,380
28,380

1,980

3,300
2,640
2,310
3,300

4,950

9,900

2,640
2,640

2,640

66,585
25,410

25,410
2,970
4,950
3,300
2,970
3,300
2,640

2,640
2,640

41,175
41,175
1,320
1,320
3,960
2,400
16,500
4,950

10,725

22,943
22,943
22,943

3,473

3,960
2,640
2,310
1,485
6,600
2,475

ROOC
30,150
30,150

7,370
5,360

5,360

6,700

5,360
62,980
57,620
57,620

4,020

6,700
5,360
4,690
6,700

10,050

20,100

5,360
5,360

5,360

135,188
51,590

51,590
6,030
10,050
6,700
6,030
6,700
5,360

5,360
5,360

83,598
83,598
2,680
2,680
8,040
4,873
33,500
10,050

21,775

48,057
48,057
48,057

8,527

8,040
5,360
4,690
3,015
13,400
5,025

2023
Julio
i{e]
14,850
14,850

3,630
2,640

2,640

3,300

2,640
47,520
28,380
28,380

1,980

3,300
2,640
2,310
3,300

4,950

9,900

19,140
19,140

2,640

16,500

59,160
25,410

25,410
2,970
4,950
3,300
2,970
3,300
2,640
2,640

2,640

33,750
33,750
1,320
1,320
3,960
2,400
16,500
4,950
3,300

28,223
28,223
28,223

3,473

3,960
2,640
2,310
1,485
6,600
2,475

5,280

ROOC
30,150
30,150

7,370
5,360

5,360

6,700

5,360
96,480
57,620
57,620

4,020

6,700
5,360
4,690
6,700

10,050

20,100

38,860
38,860

5,360

33,500

120,113
51,590

51,590
6,030
10,050
6,700
6,030
6,700
5,360

5,360
5,360

68,523
68,523
2,680
2,680
8,040
4,873
33,500
10,050
6,700

58,777
58,777
58,777

8,527

8,040
5,360
4,690
3,015
13,400
5,025

10,720

Agosto
RO ROOC
14,850 30,150
14,850 30,150
3,630 7,370
2,640 5,360
2,640 5,360
3,300 6,700
2,640 5,360
82,170 166,830
30,030 60,970
30,030 60,970
1,980 4,020
3,300 6,700
2,640 5,360
2,310 4,690
3,300 6,700
6,600 13,400
9,900 20,100
33,000 67,000
33,000 67,000
33,000 67,000
19,140 38,860
19,140 38,860
2,640 5,360
16,500 33,500
69,885 141,888
25,410 51,590
25,410 51,590
2,970 6,030
4,950 10,050
3,300 6,700
2,970 6,030
3,300 6,700
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
44,475 90,298
44,475 90,298
1,320 2,680
1,320 2,680
3,960 8,040
2,400 4,873
16,500 33,500
4,950 10,050
3,300 6,700
10,725 21,775
28223 58,777
28,223 58,777
28,223 58,777
3,473 8,527
3,960 8,040
2,640 5,360
2,310 4,690
1,485 3,015
6,600 13,400
2,475 5,025
5,280 10,720

Setiembre
RO ROOC
14,850 30,150
14,850 30,150
3,630 7,370
2,640 5,360
2,640 5,360
3,300 6,700
2,640 5,360
42,570 86,430
23,430 47,570
23,430 47,570
1,980 4,020
3,300 6,700
2,640 5,360
2,310 4,690
3,300 6,700
9,900 20,100
19,140 38,860
19,140 38,860
2,640 5,360
16,500 33,500
69,885 141,888
25,410 51,590
25,410 51,590
2,970 6,030
4,950 10,050
3,300 6,700
2,970 6,030
3,300 6,700
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
44,475 90,298
44,475 90,298
1,320 2,680
1,320 2,680
3,960 8,040
2,400 4,873
16,500 33,500
4,950 10,050
3,300 6,700
10,725 21,775
50,003 102,997
50,003 102,997
50,003 102,997
3,473 8,527
3,960 8,040
2,640 5,360
2,310 4,690
1,485 3,015
6,600 13,400
2,475 5,025
11,880 24,120
5,280 10,720
9,900 20,100

Octubre

RO ROOC

14,850
14,850

3,630
2,640

2,640

3,300

2,640
16,170
13,530
13,530

1,980

3,300
2,640
2,310
3,300

2,640
2,640

2,640

69,885
25,410

25,410
2,970
4,950
3,300
2,970
3,300
2,640

2,640
2,640

44,475
44,475
1,320
1,320
3,960
2,400
16,500
4,950
3,300

10,725

51,983
51,983
51,983

3,473

3,960
2,640
2,310
1,485
6,600
2,475

11,8380
5,280
11,880

30,150
30,150

7,370
5,360

5,360

6,700

5,360
32,830
27,470
27,470

4,020

6,700
5,360
4,690
6,700

5,360
5,360

5,360

141,888
51,590

51,590
6,030
10,050
6,700
6,030
6,700
5,360

5,360
5,360

90,298
90,298
2,680
2,680
8,040
4,873
33,500
10,050
6,700

21,775

107,017
107,017
107,017

8,527

8,040
5,360
4,690
3,015
13,400
5,025

24,120
10,720
24,120

Noviembre
RO ROOC
14,850 30,150
14,850 30,150
3,630 7,370
2,640 5,360
2,640 5,360
3,300 6,700
2,640 5,360
49,170 99,830
13,530 27,470
13,530 27,470
1,980 4,020
3,300 6,700
2,640 5,360
2,310 4,690
3,300 6,700
33,000 67,000
33,000 67,000
33,000 67,000
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
69,885 141,888
25,410 51,590
25,410 51,590
2,970 6,030
4,950 10,050
3,300 6,700
2,970 6,030
3,300 6,700
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
44,475 90,298
44,475 90,298
1,320 2,680
1,320 2,680
3,960 8,040
2,400 4,873
16,500 33,500
4,950 10,050
3,300 6,700
10,725 21,775
63,203 129,797
63,203 129,797
63,203 129,797
3,473 8,527
3,960 8,040
2,640 5,360
2,310 4,690
1,485 3,015
6,600 13,400
2,475 5,025
3,300 6,700
11,880 24,120
5,280 10,720
19,800 40,200

Diciembre
RO ROOC
14,850 30,150
14,850 30,150
3,630 7,370
2,640 5,360
2,640 5,360
3,300 6,700
2,640 5,360
16,170 32,830
13,530 27,470
13,530 27,470
1,980 4,020
3,300 6,700
2,640 5,360
2,310 4,690
3,300 6,700
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
59,160 120,113
25,410 51,590
25,410 51,590
2,970 6,030
4,950 10,050
3,300 6,700
2,970 6,030
3,300 6,700
2,640 5,360
2,640 5,360
2,640 5,360
33,750 68,523
33,750 68,523
1,320 2,680
1,320 2,680
3,960 8,040
2,400 4,873
16,500 33,500
4,950 10,050
3,300 6,700
43,403 89,597
43,403 89,597
43,403 89,597
3,473 8,527
3,960 8,040
2,640 5,360
2,310 4,690
1,485 3,015
6,600 13,400
2,475 5,025
3,300 6,700
11,880 24,120
5,280 10,720

Total

RO
178,200
178,200

43,560
31,680

31,680

39,600

31,680
441,540
228,360
228,360

23,760

39,600
31,680
27,720
39,600

16,500

49,500

132,000
132,000

132,000

81,180
81,180

31,680

49,500

696,300
312,840

312,840
35,640
59,400
39,600
35,640
39,600
26,400

26,400

26,400
11,880
11,880

383,460

383,460
15,840
14,520
39,600
26,400

132,000
49,500
19,800

42,900

42,900

396,091
396,091
396,091

41,671

47,520
31,680
27,720
17,820
72,600
29,700

6,600
47,520
31,680
11,880
19,800

9,900

ROOC
361,800
361,800

88,440
64,320

64,320

80,400

64,320
896,460
463,640
463,640

48,240

80,400
64,320
56,280
80,400

33,500

100,500

268,000
268,000

268,000

164,820
164,820

64,320

100,500

1,413,700
635,160

635,160
72,360
120,600
80,400
72,360
80,400
53,600

53,600

53,600
24,120
24,120

778,540

778,540
32,160
29,480
80,400
53,600

268,000

100,500
40,200

87,100

87,100

821,909
821,909
821,909

102,329

96,480
64,320
56,280
36,180
147,400
60,300
13,400
96,480
64,320
24,120
40,200
20,100
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SRR Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
’ (o] ROOC RO ROOC RO ROOC RO ROOC RO ROOC RO ROOC i{e] ROOC RO ROOC RO ROOC RO ROOC RO ROOC i{e] ROOC RO ROOC
CUI 2413075 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN MATERIA PENAL EN EL PERU 224,887 - 244,887 - 232,619 - 234,887 - 244,887 - 219,887 - 239,887 - 229,887 - 219,887 - 249,887 59,541 229,887 - 219,887 - 2,791,372 59,541
1.1 UE-OCP-002-PJ 224,887 - 244,887 - 232,619 - 234,887 - 244,887 - 219,887 - 239,887 - 229,887 - 219,887 - 249,887 - 229,887 - 219,887 - 2,791,372 -
1.1.1.1 Director/a Ejecutivo/a 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 17,940 215,280 -
1.1.1.1 Gesti6n de Documentos 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 72,000 -
1.1.1.3 Asesor/a Legal 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 144,000 -
1.1.1.4 Coordinador Administrativo 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 192,000 -
1.1.1.5 Especialista en Adquisiciones 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 168,000 -
1.1.1.5 Apoyo Adquisiciones 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 102,000 -
1.1.1.7 Apoyo Contable 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 102,000 -
1.1.1.8 Especialista Financiero/Contable 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 168,000 -
1.1.1.9 Especialista en Tesoreria 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 156,000 -
1.1.1.10 ialista en Planificacion y Pr 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 180,000 -
1.1.1.11 Especialista en M&E 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 180,000 -
1.1.2.2 Profesional | 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 192,000 -
1.1.2.3 Profesional 11 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 180,000 -
1.1.2.4 Profesional 11l 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 180,000 -
1.1.8.1 Luz 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 18,000 -
1.1.8.2 Agua 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 12,000 -

1.1.8.3 Teléfono Fija - -
1.1.8.4 Telefonia moévil - -

1.1.8.5 Internet 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 4,783 57,400 -
1.1.8.6 TV por Cable - -
1.1.8.7 Servicio de seguridad 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 72,000 -
1.1.8.8 Servicio de limpieza 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 18,000 -
2.1 UE-OCP-002-PJ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 59,541 - - - - - 59,541
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VI. PLAN DE ADQUISICIONES

Fuente de
Financiamiento y
porcentaje

Status
(pendiente, en
proceso,
adjudicado,
cancelado)

Costo Fechas estimadas

estimado de Revision (ex-
ante o

ex-post)

Precalificacion
(Si/No)

Método de

s, Comentarios
Adquisicion

Publicaciéon de
Anuncio Especifico
de Adquisicion
(Convocatoria)

Categoria y descripcion del contrato de adquisiciones la
Adquisicion
s/ Otro %

Terminacion del
Contrato

Inicio de
contrato

Local /

BID % Adjudicacion

1.1
11
11
1.1

11
1.1
1.1
1.1
11
11
1.1
1.1
11
11
1.1

1.1
11
1.1

11
1.1
1.1
11
11

1.1

1.1

1.1

1.1

1.2

1.2

1.2

1.2

1.2

1.2
1.2

11
11
11
11

11
11
11
11
11
11
11
11
11
11
11

11
11
1.1

11
11
11
11
11

11

11

11

11

1.2

1.2

1.2

1.2

1.2

1.2
1.2

1. BIENES

Componente 1: Adecuada infraestructura tecnolégica y sistemas
interoperables

Adquisicién de computadoras personales

Implementacién de Salas Modelo

Adquisicion de Oracle Data Guard

Adquisicién de Oracle RAC

Adquisicion de Oracle Golden Gate

Adquisicién de Servicio de implementacion de Alfresco
Adquisicion de APl Manager

Adquisicion de ESB

Adquisicién de Pruebas y Documentacion de API

Adquisicién de Snagit

Adquisicién de Ms. Project

Adquisicién de Enterprise architect

Adquisicion de Figma

Adquisicién de Freepik

Renovacion de Entorno de desarrollo integrado (ej. Intellij/spring
tool)

Renovacion de Software de Administracion del proyecto (ej. Jira)
Renovacion de Software de Gestion documental (Alfresco)
Renovacidon de Adobe Creative Cloud:

2. SERVICIOS DE CONSULTORIA

Componente 1: Adecuada infraestructura tecnoldgica y sistemas
interoperables

Especialista en Redes y Conectividad

Consultor Individual: “Arquitecto Empresarial"

Consultor Individual: “Especialista en Soporte Técnico de TI"
Consultor Individual: “Especialista en Soporte Técnico de TI"
Consultor Individual: “Especialista En Seguridad Informdatica Y
Ciberseguridad".

Consultor Individual: documentador (era Especialista Administrativo
TI)

Consultor Individual: “Especialista En Servidores, Almacenamiento,
Virtualizacion Y Respaldo"

Especialista en metodologia, estandarizacion y procesos
Seguimiento y Monitoreo de activos en cesidn de uso

Consultor individual: Articulacidn de soluciones de sistemas de
informacién -S|

Consultor individual: Especialista en Gestion de soluciones e
interoperabilidad de Tl

Consultor individual: Especialista en Gestidn de la calidad para la
evaluacidén, propuesta e implementacion de estandares de gestion
aplicables al proyecto

Especialista en sistemas e interoperabilidad de Tl

Especialista en Gestion de soluciones de Tl

Coordinacidn y sistematizacién de consultorias individuales de TI
Servicio de Lider por solucion

16,183,694
10,683,692
118,272
236,552

179,987
25,200
12,600
24,948

1,462
294
13,860
21,806
4,838
462
87,360

60,900
63,000
63,000

132,000
144,000
90,000
96,000
144,000

60,000
144,000
132,000
180,000
144,000
144,000
108,000

90,000
120,000

120,000
576,000

LPI
LPI
Ccp
cp

Ccp
cp
cp
cp
CcpP
CcpP
cp
cp
CcpP
CcpP
cp

cp
CcpP
CP

3¢V
3¢V
3¢V
3¢V
3¢V

3¢V

3Cv

3¢V

3¢V

3Cv

3Cv

3¢V

3¢V

3¢V

3Cv
3Cv

Ex-ante
Ex-ante
Ex post
Ex post

Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post

Ex post
Ex post
Ex post

Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post

Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post

Ex post
Ex post

67%
67%
67%
67%

67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%

67%
67%
67%

67%
67%
67%
67%
67%

67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%
67%

67%
67%

33%
33%
33%
33%

33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%

33%
33%
33%

33%
33%
33%
33%
33%

33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%
33%

33%
33%

No
No
No
No

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No
No
No

No
No
No
No
No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No
No

Febrero 2023
Marzo 2023
Febrero 2023
Febrero 2023

Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023

Febrero 2023
Febrero 2023
Febrero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Mayo 2023
Junio 2023
Marzo 2023
Marzo 2023

Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023

Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Junio 2023
Julio 2023
Marzo 2023
Marzo 2023

Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023

Marzo 2023
Marzo 2023
Marzo 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Agosto 2023
Setiembre 2023
Abril 2023
Abril 2023

Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023

Abril 2023
Abril 2023
Abril 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente

Solicitar
exoneracion de
usar LPN
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Banco Interamericano

PODER JUDICIAL de besarrolio
DEL PERU “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
Fuente de
Costo Financiamiento y Fechas estimadas Status
: _” o estimado de Método de Revision (ex- porcentaje Precalificacion - (pendiente, en _
Categoria y descripcion del contrato de adquisiciones la Adquisicion ante o (si/No) Publicacién de proceso, Comentarios
Adquisicion ex-post) Local / Anuncio Especifico e e ., Inicio de Terminacion del adjudicado,
BID % e e s Adjudicacion
s/ Otro % de Adquisicion contrato Contrato cancelado)
(Convocatoria)
1.2 1.2 Servicio de un especialista en Arquitectura de Aplicaciones 144,000 3CV Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un especialista en Enterprise Content Management-ECM 96,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un Especialista de QA 120,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un Analista-QA 384,000 3Cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un profesional documentador del sistema 180,000 3CV Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de Profesional en Capacitacién de Software 24,000 3Cv Ex post 67% 33% No Agosto 2023 Setiembre 2023 Octubre 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un Auditor Informatico 72,000 3cv Ex post 67% 33% No Mayo 2023 Junio 2023 Julio 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Analista Funcional (Lider) 120,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Analista Funcional 384,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de Analista disefiador UX 192,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de especialista en disefio Ul 96,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un analista programador (Full Stack) 576,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de un analista programador Front End 576,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de Especialista RPA Robotic Process Automation 40,000 3¢V Ex post 67% 33% No Julio 2023 Agosto 2023 Setiembre 2023  Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Servicio de Especialista SOAP - REST 36,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Abril 2023 pendiente
1.2 1.2 Especialista IA (Machine Learning) 46,000 3¢V Ex post 67% 33% No Julio 2023 Agosto 2023 Setiembre 2023  Diciembre 2023 pendiente
1.2 1.2 Profesionales para apoyo Normativo y de procesos 396,000 3 CV/Lista Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
Larga
Componente 3: Estadistica judicial sistematizada para la toma de
decision
3.1 3.1 Servicio de Especialista Senior en Indicadores y Estadistica Judicial 144,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente

para liderar el disefio y sustento del sistema de seguimiento,
monitoreo e indicadores de la gestion del proceso penal

3.1 3.1 Consultorindividual: “Servicio de especialista de modelo de 132,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
seguimiento y monitoreo de procesos para la fase inicial de
desarrollo del sistema de expediente judicial electrénico en el marco
del nuevo cddigo procesal penal peruano (ncpp)”

3.1 3.1 Consultor individual: “Servicio de profesional en workflow y 96,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
trazabilidad de procesos para la fase inicial de desarrollo del sistema
de expediente judicial electrénico en el marco del nuevo cédigo
procesal penal peruano (ncpp)”

3.1 3.1 Consultor individual: “Servicio de especialista en expedientes 120,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
judiciales y contenido de valor para la fase inicial de desarrollo del
sistema de expediente judicial electrénico en el marco del nuevo
codigo procesal penal peruano (ncpp)”

3.1 3.1 Servicio de Especialista Senior en Arquitectura de Datos para el 144,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
disefio e implementacion de base de datos estructurada y no
estructurada del proceso penal a través del EJE.

3.1 3.1 Servicio de Especialista Senior en Administracién de Base de Datos 144,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
DBA de Gestidn del proceso penal en la fase inicial de desarrollo del
expediente judicial electrénico en materia penal.

3.1 3.1 Servicio de un Analista Funcional Bl (Business Intelligence) para el 108,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
anélisis, disefio, desarrollo e implementacion para su aplicacién en
fase inicial de desarrollo del Expediente Judicial Electrénico en
materia penal.

3.2 3.2 Consultor individual: “Servicio de un especialista modelo de sistema 132,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
de indicadores para la implementacion de business intelligence en la
fase inicial de desarrollo del expediente judicial electrénico en
materia penal”

3.2 3.2 Consultor individual: “Servicio de un Profesional Analista de 96,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
indicadores y reportes para la implementacion de business
intelligence en la fase inicial de desarrollo del expediente judicial
electrénico en materia penal
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Fuente de
Costo Financiamiento y Fechas estimadas Status

estimado de Revision (ex- porcentaje (pendiente, en

Método de Precalificacion

Categoria y descripcion del contrato de adquisiciones la ante o Publicacion de proceso, Comentarios

Adaquisicié Si/N
quisicion AT Anuncio Especifico Inicio de Terminacion del adjudicado,

Adquisicion ex-post Local .
9 BesY BID % ol Adjudicacion
contrato Contrato cancelado)

s/ Otro % de Adquisicion
(Convocatoria)
3.2 3.2 Consultor individual: “Servicio de un Profesional Analista de 96,000 3CV Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
indicadores y reportes para la implementacion de business
intelligence en la fase inicial de desarrollo del expediente judicial
electrénico en materia penal
3.2 3.2 Consultor individual: “servicio de consultor especialista PMO para la 120,000 3CV Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
implementacion de la oficina de gestion de proyectos del sistema de
expediente electrdnico judicial en el marco del nuevo cédigo
procesal penal peruano (NCPP)”
3.2 3.2 Consultor individual: “servicio de analista pmo para la 96,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
implementacion de la oficina de gestion de proyectos del sistema de
expediente electrdnico judicial en el marco del nuevo cédigo
procesal penal peruano (ncpp)”
Componente 4: Suficientes recursos para investigar y resolver casos
complejos en materia penal
4.1 4.1 Consultoria individual de un especialista para la asistencia técnica 72,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
individual y disefio UX de la experiencia de aprendizaje en la
plataforma e-learning

4.1 4.1 Consultoriaindividual de un responsable de equipo para la 120,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
implementacion y ejecucidn del componente 4

41 4.1 Desarrolladores o Programadores 96,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente

41 4.1 Arquitecto Cloud 84,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente

4.1 4.1 Especialista en Seguridad Informética y Ciberseguridad 120,000 3¢V Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente

41 4.1 Contratacidn del servicio de hosting para alojar la plataforma LMS de 50,000 CcP Ex post 67% 33% No Marzo 2023 Mayo 2023 Junio 2023 Agosto 2023 pendiente

aprendizaje Moodle del Poder Judicial para el proyecto
"Mejoramiento de los servicios de administracion de justicia penal a
través del Expediente Judicial Electrénico a nivel nacional.
4.1 4.1 Contratar los servicios de Universidades publicas y/o privadas, 150,000 CcP Ex post 67% 33% No Marzo 2023 Abril 2023 Mayo 2023 Setiembre 2023 pendiente
nacionales y/o internacionales dedicadas al rubro de la ensefianza
juridica para dictar cursos especializados y/o transversales, a fin de
implementar las actividades previstas en el Componente 4
4.2 4.2 Contratar los servicios de expertos juridicos nacionales y/o 400,000 SD Ex ante 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Febrero 2023 Noviembre 2023 pendiente
internacionales para que participen como ponentes y/o expositores
en el Congreso Internacional que desarrollara el Programa de
Mejoramiento de los Servicios de administracidn de justicia penal a
través del Expediente Judicial Electrénico a nivel nacional, en el
marco de la implementacién del Componente 4.
4.3 4.3 Consultoria individual de un especialista en generacién de contenido 96,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
académico para la biblioteca virtual en el marco de la
implementacion del componente 4
4.3 4.3 Servicios de produccion general e implementacion de Plataforma 150,000 CcP Ex post 67% 33% No Abril 2023 Junio 2023 Julio 2023 Setiembre 2023 pendiente
Virtual para la Realizacién de Congreso Internacional
Componente 5: Adecuada capacidad de adaptacion para el uso de
nuevas tecnologias y herramientas para la gestion del proceso

penal

5.1 5.1 Consultoria individual de un especialista para la implementacién de 108,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
gestion del cambio y capacitacion

5.1 5.1 Consultoria individual de un especialista en gestidon del cambio 180,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
vinculado a tecnologia de la informacion

5.1 5.1 Consultoria individual de un especialista en ejecucion de capacitaciéon 120,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente
y gestion del cambio

5.1 5.1 Consultoria individual de un especialista en temas de gestion publica 108,000 3cv Ex post 67% 33% No Enero 2023 Enero 2023 Enero 2023 Diciembre 2023 pendiente

para el cambio organizacional
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Fuente de
Financiamiento y
porcentaje

Status
(pendiente, en
proceso,
adjudicado,

Costo Fechas estimadas

estimado de Revision (ex-
ante o

ex-post)

Método de
Adquisicion

Precalificacion

(Si/No) Comentarios

Publicacion de
Anuncio Especifico

Categoria y descripcion del contrato de adquisiciones la
Adquisicion

Local / Inicio de Terminacion del

BID % Adjudicacion

5.1

5.1

5.1

5.1
5.1

5.1

5.2
5.2

5.2

5.2
5.2
5.2
5.2
5.2

5.2

6.1

6.1
6.1

6.1
6.1
6.1
6.1

6.1

6.1

6.1
6.1
6.1

6.1

111
111
111
111
1.1.2
1.1.2

5.1

5.1

5.1

5.1
5.1

5.1

5.2
5.2

5.2

5.2
5.2
5.2
5.2
5.2

5.2

6.1

6.1
6.1

6.1
6.1
6.1
6.1

6.1

6.1

6.1
6.1
6.1

6.1

111
111
111
111
1.1.2
1.1.2

consultoria individual de un especialista lean agile coach vinculado a
la tecnologia

Consultoria individual de un especialista en gestion de indicadores y
brechas

Consultoria individual de un profesional para recopilacién de
informacidn, disefio de indicadores y elaboracion de procesos del
componente 5

Consultor individual de agente de cambio

Especialista senior en planeamiento de gestion del cambio y cultura
organizacional

Especialista senior en identificacion de brechas de gestidn del cambio
y cultura organizacional

Consultoria individual de un disefiador grafico y comunicacional
Consultoria individual de un especialista en comunicacidn de redes
sociales

Consultoria individual de un especialista en comunicacién interna y
externa

Servicios de produccion general y audiovisual

Servicio de Capacitacidn para el dictado de taller y cursos

Servicio de plataforma de Gestidn del Cambio

Servicio de plataforma de Incentivos y Reconocimiento

Servicio de planificacion y ejecucidn de la Hackathon 2023 |y
formacién en competencias y capacidades en Transformacidn Digital
Servicio de planificacion y ejecucién de la Hackathon 2023 Il 'y
formacion en competencias y capacidades en Transformacion Digital
Componente 6: Adecuado acceso del usuario a la informacion de
los procesos penales

Especialista senior para conducir la implementacién del adecuado
acceso de los usuarios a la informacién de los procesos penales
Especilista senior de solucién técnica

Organizacion y sistematizacién de informacién de servicios del
componente

Analista Disefiador UX

Profesional e Diefio (Ul)

Analista programador (full stack)

Especialista en imagen, identidad institucional y estrategia
comunicacional.

Especialista en acceso a la informacién y proteccién de datos
personales.

Profesionales en derecho para la atencion de consultas de los
usuarios

Analista programador movil

Contratacidn servicio Ethical Hacking

Servicio(a todo costo) de pre produccién, produccion y post
produccién audiovisual y locucién en off.

Servicio de una solucion de call center ( PBX IP).

GESTION DEL PROGRAMA

Director/a Ejecutivo/a

Asesor/a Legal

Especialista en Tesoreria

Especialista en M&E

Profesional |

Profesional Il

s/

120,000

80,000

80,000

80,000
36,000

36,000

48,000
44,000

120,000

80,000
400,000
150,000

60,000
130,000

130,000

144,000

144,000
96,000

84,000
54,000
220,000
90,000

20,000

144,000

96,000
36,000
60,000

30,000

215,280
144,000
156,000
180,000
192,000
180,000

3¢V
3Cv

3¢V

3¢V
3¢V

3¢V

3Cv
3Cv

3¢V

CcpP
SCC
cp
cp
Ccp

cp

3Cv

3¢V
3¢V

3¢V
3¢V
3¢V
3¢V

3¢V

3 CV/ Lista
Larga
3¢V

CcpP
CcpP

CP

3¢V
3Cv
3Cv
3¢V
3¢V
3¢V

Ex post
Ex post

Ex post

Ex post
Ex post

Ex post

Ex post
Ex post

Ex post

Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post

Ex post

Ex post

Ex post
Ex post

Ex post
Ex post
Ex post
Ex post

Ex post
Ex post

Ex post
Ex post
Ex post

Ex post

Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post
Ex post

67%

67%

67%

67%
67%

67%

67%
67%

67%

67%
67%
67%
67%
67%

67%

71%

67%
67%

67%
67%
67%
67%

67%

67%

67%
67%
67%

67%

0%
0%
0%
0%
0%
0%

Otro %

33%

33%

33%

33%

33%

33%

33%
33%

33%

33%
33%
33%
33%
33%

33%

29%

33%
33%

33%
33%
33%
33%

33%

33%

33%
33%
33%

33%

100%
100%
100%
100%
100%
100%

No

No

No

No
No

No

No
No

No

No
No
No
No
No

No

No

No
No

No
No
No
No

No

No

No
No
No

No

No
No
No
No
No
No

de Adquisicion
(Convocatoria)
Enero 2023

Enero 2023

Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Mayo 2023
Enero 2023

Junio 2023

Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Setiembre 2023
Julio 2023

Agosto 2023
Julio 2023
Setiembre 2023

Julio 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Febrero 2023

Febrero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023

Enero 2023
Febrero 2023

Enero 2023

Enero 2023

Marzo 2023
Febrero 2023
Junio 2023
Febrero 2023

Julio 2023

Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Octubre 2023
Agosto 2023

Junio 2023
Setiembre 2023
Octubre 2023

Agosto 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

contrato
Enero 2023
Marzo 2023

Marzo 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023

Febrero 2023
Marzo 2023

Enero 2023

Febrero 2023
Abril 2023
Marzo 2023
Julio 2023
Marzo 2023

Agosto 2023

Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Noviembre 2023
Setiembre 2023

Julio 2023
Octubre 2023
Noviembre 2023

Setiembre 2023

Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023
Enero 2023

Contrato

Diciembre 2023

Diciembre 2023

Diciembre 2023

Diciembre 2023
Marzo 2023

Marzo 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023

Diciembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Junio 2023

Noviembre 2023

Diciembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023

Diciembre 2023

Diciembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023
Noviembre 2023

Setiembre 2023

Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023
Diciembre 2023

cancelado)
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente

pendiente

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente

pendiente

pendiente
pendiente

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente

pendiente
pendiente

pendiente
pendiente
pendiente

pendiente

pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
pendiente
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Categoria y descripcion del contrato de adquisiciones

2.1.1 2.1.1 Auditoria / Evaluacion / Linea base

NIBID

Banco Interamericano
de Desarrollo

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Fuente de
Costo Financiamiento y
estimado de p Revision (ex- porcentaje
Método de
la A ante o
..., Adquisicion
Adquisicion ex-post)

Precalificacion

(si/No) Publicacion de

Anuncio Especifico
de Adquisicion
(Convocatoria)

Junio 2023

Local /
s/ Otro %

BID %

59,540 SBCC Ex ante 100% 0% No

Fechas estimadas Status
(pendiente, en
proceso,
adjudicado,
cancelado)

Comentarios
Terminacion del
Contrato

Inicio de

Adjudicacion
contrato

Setiembre 2023 Octubre 2023 Octubre 2023 pendiente
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