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GOBIERNO REGIONAL - DIRECCION FECUTIVA ReD
AMAZONAS GOBERNACION REGIONAL BAGUA

"Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Bagua, 18 de Enero del 2024
RESOLUCION DIRECTORAL SUB REGIONAL SECTORIAL N° 000029-2024-

VISTOS:

El Informe N° 025-2024-GOB.REG.AMAZONAS/DRSA/RISB/RR.HH, de fecha 09 de enero de 2024, Informe N°210-
2023-G.R. AMAZONAS/DRSA/RSB/OSP/PMN, de fecha 20 de diciembre de 2023, Informe N°122-2023-
G.R.AMAZONAS/DRSA/RIS-B/DSP/M-C/M.M.V, de fecha 16 de diciembre de 2023, Solicitud de rotacion de servicios de fecha 15
de diciembre de 2023, documentos derivados mediante proveido de la Oficina de Administracién a la Oficina de Asesoria Juridica,

Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Solicitud de rotacién de servicios de fecha 15 de diciembre de 2023, presentada por la servidora Obstetra
FANY MARGOTH HERRERA REYES, identificada con DNI N°42885388, actualmente nombrada a partir del 01 de diciembre de
2023, bajo el Decreto Legislativo N°276, con RESOLUCION DIRECTORAL SUB REGIONAL SECTORIAL N°651-2023-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA/RIS-B de fecha 01 de diciembre de 2023, solicita Rotacion Temporal del Puesto de
Salud Pan de Azlcar de la Red Integrada de Salud Bagua, al Centro de Salud Bagua, sefialando por razones de salud, para cuyo
efecto anexa copia de resolucién de nombramiento, copias de constancia de trabajo, Informe médico -156-DHIHCB-2023,
certificado médico particular, entre otros.

Que, el art. 75 del D. S. N° 005-90-PCM, que reglamenta el Decreto Legislativo N°.276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones, establece: “El desplazamiento de un servidor para desempenar diferentes funciones dentro
o fuera de la Entidad, debe efectuarse teniendo en consideracion su formacion y capacitacion y experiencia segun su grupo y nivel
de carrera”.

Que, el art. 76 del D.S. N° 005-90-PCM que reglamenta el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa preve que las acciones administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa
son: designacidn, rotacion, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y transferencia.

Que, el art 78 del mismo Cuerpo Normativo al que se hace referencia en el considerando que antecede, prevé: “La
rotacion consiste en la reubicacion del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones segun el nivel de carrera y grupo
ocupacional alcanzados. Se efectua por decision de la autoridad administrativa cuando es dentro del lugar habitual de trabajo o
con el consentimiento del interesado en caso contrario”.

Mediante la NTS N° 021-MINSAIDGSPN.02 Norma Técnica de Salud "Categorias de Establecimientos del Sector
Salud", aprobada por Resolucion Ministerial N° 914-2010/MINSA, con la finalidad de contribuir a mejorar el desempefio del sistema
de salud en respuesta a las necesidades de salud de la poblacién, emitiendo la opinidn técnica favorable correspondiente.

De otro lado, el Manual Normativo de Personal N 002-92-DNP "Desplazamiento de Personal®, aprobado por
Resolucién Directoral N° 013-92-INAP-DNP, respecto a la ROTACION en su numeral 3.2 sefiala:

v’ Permite la reubicacion de un servidor al interior de la entidad para asignarle.

v Se efectué por decision de la autoridad administrativa, cuando es dentro del lugar habitual del trabajo o con el
consentimiento del interesado en caso contrario.

v Supone el desemperio de funciones similares, acorde con el grupo ocupacional en que se encuentra ubicado el servidor.
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Al respecto, el numeral 3.2 del Manual Normativo de Personal arriba mencionada, establece que paro la rotacion se
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asimismo quedando garantizado la atencion al publico, y el servicio normal en su puesto de trabajo, asi como la optimizacion del
recurso humano de la Red Integrada de Salud Bagua.

Que, la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2023, en su numeral 1. Se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los
profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y
las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, contratados al 31 de julio de 2022 bajo el régimen del Decreto
Legislativo 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y, se encuentren
registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la presente Ley.

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA publicado en el Diario Oficial “El Peruano”, el 02 de junio de 2023, se
aprob6 los “Lineamientos para el proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023”,

Asimismo, en la Tercera Disposicion Complementaria Final de precedentes lineamientos, sefiala que “para resguardar
la atencion de salud y cumplir con la finalidad del cierre de brechas de recursos humanos en los establecimientos de salud, queda
prohibido que el personal de la salud beneficiado con el proceso de nombramiento, que pase a la condicion de nombrado pueda
desplazarse a otra entidad o establecimiento de salud durante los cinco (5) afios siguientes al nombramiento”. Excepcionalmente,
podra solicitar permuta con la debida sustentacién del caso. La prohibicion antes sefialada no es aplicable en los siguientes
supuestos: 1. Cuando el desplazamiento se produzca en virtud a una designacion que tenga por objeto cumplir funciones de
naturaleza administrativa, en la medida que se realice en la unidad ejecutora o entidad en la cual se ubica el establecimiento de
salud de origen; 2. Cuando los profesionales de la salud soliciten ser desplazados de su sede de origen a otra sede bajo la
modalidad de destaque para realizar el residentado, debiendo retornar culminado el proceso de formacion a una sede del &mbito
de la region de su dependencia que cuente con la capacidad resolutiva concordante a la especialidad o subespecialidad en la que
se formd, hasta completar los cinco afios de permanencia obligatoria. A fin de contar con la autorizacion de desplazamiento
correspondiente, suscribe un compromiso de retorno para ejercer la correspondiente especialidad o subespecialidad, bajo
responsabilidad administrativa en caso de incumplimiento”;

Que, en el presente Informe N° 025-2024-GOB.REG.AMAZONAS/DRSA/RISB/RR.HH, de fecha 09 de enero de 2024,
emitido por la Jefa de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Red Integrada de Salud Bagua, en el inciso
IIl analisis del hecho sefialando que se encuentra dentro del plazo de PROHIBICION, para el cargo de Obstetra bajo los alcances
del Decreto Legislativo N°1153, por lo tanto deviene en Improcedente su solicitud de rotacion al Centro de Salud Bagua para el
periodo 2024, de la servidora Obstetra FANY MARGOTH HERRERA REYES, nombrada en el Puesto de Salud Pan de Azlcar del
Centro de Salud Copallin de la Red Integrada de Salud Bagua.

En consecuencia, en uso de las facultades otorgadas mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 753-2023
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/ GR de fecha 30 de octubre de 2023 y el visto bueno de las Oficinas de Administracion,
Asesoria Juridica y de la Unidad de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Red Integrada de Salud Bagua;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de ROTACION, de la servidora Obstetra FANY MARGOTH
HERRERA REYES, identificada con DNI N°42885388, actualmente nombrada bajo el D.L.N°276, en el Puesto de Salud Pan de
Aztcar, del Centro de Salud Copallin, de la Red Integrada de Salud Bagua, con RESOLUCION DIRECTORAL SUB REGIONAL
SECTORIAL N° 651-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA/RIS-B, de fecha 01 de diciembre de 2023, conforme a lo
expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Informatica la publicacion de la presente Resolucion en el portal electrénico
de la Red Integrada de Salud de Bagua.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los érganos internos de la Red Integrada de Salud Bagua e
interesada para los fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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