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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHORRILLOS

Chorrillos, 05 de Marzo del 2024
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 000024-2024-MDCH/ALC

EL ALCALDE DE LA MUNICIFALIDAD DISIRITAL DE CHORKILLOS;

VISTOS: El Informe N° 690-2023-SGRH-GAF-MDCH e Informe N°000181-2024-MDCH-
SGRH, de fecha 21 de junio de 2023 y 26 de febrero de 2024, respectivamente, emitidos por
la Subgerencia de Recursos Humanos; El Informe N°000089-2024-MDCH-GAJ, de fecha 29
de febrero de 2024, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; y, el Proveido N°001249-
2024-MDCH-GM, de fecha 01 de marzo de 2024, emitido por la Gerencia Municipal, respecto
al Cese por limite de edad del servidor ADAN MENDOZA JARA, comprendido en el Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perua
y el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley organica de Municipalidades - Ley 27972, las
Municipalidades son érganos de gobierno, promotores del desarrollo local; tienen personeria
juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; gozan
de autonomia administrativa, politica y econdémica en los asuntos de su competencia,;
autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 28 del articulo 20° de la referida Ley Organica de Municipalidades, sefiala
gue: “Son atribuciones del Alcalde, entre otras, la de nombrar, contratar, cesar y sancionar a
los servidores municipales de carrera”;

Que, el literal ¢) del articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico sefiala que: “La carrera administrativa
— uncipaidad ge TEMMING por: c) cese definitivo”, en concordancia con el literal c) del articulo 182° del
_EE Chorrillos Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-
mado ditament PCM establece, entre otras causales que, el termino de la carrera administrativa de acuerdo
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Que, el literal a) del articulo 35° del referido Decreto Legislativo N° 276, sefiala que, son
E MCUP;CC;)FlrITi]Id C;’; causas justificadas para cese definitivo de un servidor “a) Limite de setenta afios edad”, en
I concordancia con el articulo 186° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la
e ey veman LY d€ Carrera Administrativa, sefiala que: “El cese definitivo de un servidor se produce de
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Chorrillos SERVIR-GPGRH, concluye que, tanto en el régimen de la carrera administrativa, previsto en

Fmato gamene por Lo €1 DECTEt0 Legislativo N° 276, como en el régimen laboral de la actividad privada, regulada

onsistas . por el Decreto Legislativo N° 728, existen disposiciones que consideran como causal de cese
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0 jubilacion obligatoria al llegar a los setenta afios de edad, procurando que este cese por

limite edad no afecte el acceso del servidor a una pensién dentro de algun régimen previsional;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHORRILLOS

Que, mediante Informe N° 000181-2024-MDCH-SGRH e Informe N° 690-2023-SGRH-GAF-
MDCH, la Subgerencia de Recursos Humanos emite su opinidn técnica sefialando que en
aplicacion Decreto Legislativa N° 276, debe procederse a emitir el acto resolutivo que apruebe
el cese definitivo del servidor ADAN MENDOZA JARA, asignhado a la Gerencia de Desarrollo
Urbano, por haber cumplido 71 afios, habiéndose alcanzado el limite de edad, conforme a la
normativa vigente;

Que, mediante Informe N°000089-2024-GAJ/MDCH, la Gerencia de Asesoria Juridica emite
su opinién favorable concluyendo que es viable declarar, mediante Resolucién de Alcaldia, el
cese del vinculo laboral del servidor ADAN MENDOZA JARA por haber alcanzado y superado,
indistintamente, los 70 afios de edad, sefialado por Ley;

Estando a lo expuesto, y ejerciendo las facultades conferidas por la Ley N°27972, Ley
Orgéanica de Municipalidades, y con la visacién de la Subgerencia de Recursos Humanos,
Gerencia de Asesoria Juridica y Gerencia Municipal,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR EL CESE DEFINITIVO, por limite de edad, del servidor
ADAN MENDOZA JARA, comprendido en el Decreto Legislativo N° 276, a partir de la fecha,
en mérito a los considerandos expuestos en la presente Resolucién, dandole las gracias por
los servicios prestados en la Municipalidad Distrital de Chorrillos,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas y a la
Subgerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion, y realizar los procedimientos para la determinacion y la liquidacion de los
beneficios sociales que correspondan.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos, notificar al
servidor ADAN MENDOZA JARA.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, a la Gerencia de Informatica y Tecnologia la publicacion
de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad de Chorrillos:
https://www.gob.pe/munichorrillos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

FERNANDO EMILIO VELASCO HUAMAN
ALCALDE
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